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FUNDACIÓN MUNICIPAL UNIVERSITARIA

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

De duración determinada:

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar administrativo. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Doctor, Licenciado, Ingeniero Arquitecto
o equivalente. Denominación del puesto: Profesor de la Fundación
Municipal Universitaria. Número de vacantes: 64.

Fundación Municipal Estudios Turísticos (de duración deter-
minada):

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar administrativo. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Doctor, Licenciado, Ingeniero Arquitecto
o equivalente. Denominación del puesto: Profesor de la Fundación
Municipal de Estudios Turísticos. Número de vacantes: 11.

INSTITUTO MUNICIPAL CONSERVACIÓN NATURALEZA (INMUCONA)

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operario.

Algeciras, 15 de febrero de 2001.—El Alcalde.

5127 RESOLUCIÓN de 20 de febrero de 2001, del Ayun-
tamiento de Alaior (Illes Balears), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Inspector de
Obras.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Baleares» número 21,
de fecha 17 de febrero de 2001, aparecen publicadas las bases
que han de regir la convocatoria para cubrir la plaza, por concurso
oposición en turno libre:

Funcionario de carrera:

Inspector de Obras, Administración Especial, subescala Téc-
nica, a cubrir mediante concurso-oposición.

El plazo de presentación de instancias solicitando tomar parte
en el proceso selectivo será de veinte días naturales, contados
a partir del siguiente al de la publicación de la presente Resolución
en el «Boletín Oficial del Estado».

El resto de anuncios referentes a las convocatorias para cubrir
esta plaza se publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la
Provincia de Baleares».

Alaior, 20 de febrero de 2001.—El Alcalde, Antoni Gómez
Arbona.

5128 RESOLUCIÓN de 21 de febrero de 2001, del Ayun-
tamiento de Lorcha (Alicante), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Alicante.
Corporación: Lorcha.
Número de código territorial: 03084.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2001,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 21 de febrero de 2001.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Oficios Diversos (20 horas/semana. Número
de vacantes: Una.

Lorcha, 21 de febrero de 2001.—El Alcalde.

5129 RESOLUCIÓN de 21 de febrero de 2001, del Ayun-
tamiento de Villena (Alicante), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Director de Banda
de Música.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 171,
de fecha 26 de julio de 2000, se han publicado las bases corres-
pondientes para cubrir una plaza con destino al Patronato de la
Fundación Municipal de Música de Villena, según la siguiente
relación:

Una plaza de Director de Banda del Patronato Municipal de
Música, vacante en la plantilla de personal laboral con carácter
indefinido. Sistema de selección: Concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de instancias para participar en las
pruebas de acceso será de veinte días naturales, a contar desde
el siguiente a la publicación de esta Resolución en el «Boletín
Oficial del Estado», en el Registro General del Ayuntamiento de
Villena.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» y
en el tablón de anuncios de la Casa Consistorial de Villena.

Villena, 21 de febrero de 2001.—El Presidente, Vicente Rodes
Amorós.

5130 RESOLUCIÓN de 22 de febrero de 2001, del Ayun-
tamiento de Redondela (Pontevedra), referente a la
convocatoria para proveer una plaza de Cabo de la
Policía Local.

Convocatoria para proveer una plaza de funcionario de carrera
que se detalla en el párrafo siguiente: En el «Boletín Oficial» de
la provincia número 23, de fecha 1 de febrero de 2001, y en
el Diario Oficial de Galicia número 32, de fecha 14 de febrero
de 2001, se publican íntegramente las bases para provisión, por
el procedimiento de promoción interna, de una plaza de Cabo
de la Policía Local, correspondiente a la Escala de Administración
Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Policía local,
vacante en la plantilla de este Ayuntamiento.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, a contar desde el día siguiente al de la publicación del pre-
sente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial» de la provincia y en el tablón
de edictos del Ayuntamiento.

Redondela, 22 de febrero de 2001.—El Alcalde.

5131 RESOLUCIÓN de 22 de febrero de 2001, del Ayun-
tamiento de San Martín del Rey Aurelio (Asturias),
referente a la convocatoria para proveer dos plazas
de Agente de la Policía Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia del Principado de Asturias»
número 32, de fecha 8 de febrero de 2001, se insertan las bases
para la provisión de los siguientes puestos de trabajo.

Personal funcionario

Dos Agentes de la Policía Local. Escala de Administración Espe-
cial, subescala de Servicios Especiales, Policía Local. Oposición
libre.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días, a
contar desde la publicación del anuncio en extracto en el «Boletín
Oficial del Estado».



9676 Jueves 15 marzo 2001 BOE núm. 64

Los sucesivos anuncios relativos a las pruebas que se convo-
quen se publicarán en los periódicos de mayor tirada de ámbito
regional de la Comunidad Autónoma del Principado de Asturias,
y en el tablón de edictos del Ayuntamiento.

San Martín del Rey Aurelio, 22 de febrero de 2001.—El Alcalde,
Graciano Torre González.

5132 RESOLUCIÓN de 22 de febrero de 2001, del Ayun-
tamiento de Villaescusa (Cantabria), referente a la
convocatoria para proveer una plaza de Administra-
tivo.

En el «Boletín Oficial de Cantabria» del día 14 de febrero
de 2001, se publicaron las bases de la convocatoria para la pro-
visión, mediante concurso-oposición, en régimen de promoción
interna, de una plaza de Administrativo de Administración General.

Las solicitudes para tomar parte en el concurso-oposición se
presentarán en el Registro General de este Ayuntamiento, durante
el plazo de veinte días naturales, contados a partir del día siguiente
al de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del
Estado».

Los sucesivos anuncios se publicarán en el «Boletín Oficial de
Cantabria» y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Villaescusa, 22 de febrero de 2001.—El Alcalde.

5133 RESOLUCIÓN de 23 de febrero de 2001, del Ayun-
tamiento de Arganda del Rey (Madrid), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Madrid.
Corporación: Arganda del Rey.
Número de código territorial: 28014.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2001,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 8 de enero de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Conserje.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero de Caminos.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Quince. Denominación:
Policía local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Sargento.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Vigilante de Obras.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operario.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial Electricista.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico de Tercera Edad. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
Electricista. Número de vacantes: Una.

Arganda del Rey, 23 de febrero de 2001.—El Alcalde.

5134 RESOLUCIÓN de 27 de febrero de 2001, del Ente
Autónomo Servicios Municipales de Comunicación de
Lloret de Mar (Girona), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Director/a de Emisora de
Radio.

De conformidad con el acuerdo adoptado por el Consejo de
Administración del Ente Autónomo Servicios Municipales de
Comunicación de Lloret de Mar, se convoca concurso-oposición
para la provisión de una plaza de Director/a de Emisora de Radio,
vacante en la plantilla de personal laboral fijo del Ente Autónomo
Servicios Municipales de Comunicación de Lloret de Mar, con arre-
glo al sistema de selección de concurso-oposición libre.

Las bases de esta convocatoria aparecen publicadas íntegra-
mente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Girona» número
39, de fecha 23 de febrero de 2001.

Las instancias dirigidas al Presidente de la Corporación se pre-
sentarán en el Registro General del Ayuntamiento en el plazo de
veinte días naturales contados a partir del siguiente a la publi-
cación del anuncio de convocatoria en el «Diario Oficial de la
Generalitat de Catalunya».

Asimismo, las sucesivas actuaciones de esta convocatoria se
harán públicas en el «Boletín Oficial de la Provincia de Girona»
y en en tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Lloret de Mar, 27 de febrero de 2001.—El Presidente, Josep
Sala Montero.

5135 RESOLUCIÓN de 27 de febrero de 2001, del Ayun-
tamiento de Lloret de Mar (Girona), referente a la
convocatoria para proveer una plaza de Auxiliar de
Administración.

De conformidad con el acuerdo adoptado por la Comisión de
Gobierno del Ayuntamiento de Lloret de Mar se convoca el con-
curso-oposición para la provisión de una plaza de Auxiliar Admi-
nistrativo/va de Administración General, vacante en la plantilla
de personal funcionario de este Ayuntamiento.

Las bases con las condiciones de esta convocatoria, aparecen
publicadas íntegramente en el «Boletín Oficial de la Provincia de
Girona» número 40, de fecha 26 de febrero de 2001.

Las instancias dirigidas al Presidente de la Corporación se pre-
sentarán en el Registro General del Ayuntamiento de Lloret de
Mar, durante el plazo de veinte días naturales, contados a partir
del día siguiente a la publicación de este edicto en el «Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya» (DOGC).

Asimismo, las sucesivas actuaciones de esta convocatoria se
harán públicas en el «Boletín Oficial de la Provincia de Girona»
y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Lloret de Mar, 27 de febrero de 2001.—El Alcalde, Josep Sala
i Montero.

5136 RESOLUCIÓN de 27 de febrero de 2001, del Ayun-
tamiento de Toledo, referente a la convocatoria para
proveer tres plazas de Técnico de Administración.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Toledo» número 36,
de fecha 13 de febrero de 2001 se publican las bases y programa
aprobadas por Resolución de la Alcaldía para la provisión en pro-
piedad, mediante oposición, de tres plazas de Técnico de Admi-
nistración General, dos de ellas por el procedimiento de promoción
interna y una de acceso libre, vacantes en la plantilla de personal


