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MINISTERIO

DE SANIDAD Y CONSUMO

5113 ORDEN de 13 de marzo de 2001 por la que se anuncia
convocatoria pública para cubrir, por libre designa-
ción, puestos de trabajo en el Departamento.

Conforme a lo dispuesto en el artículo 20.1.b) y c) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
ción Pública, según redacción dada al mismo por la Ley 23/1988,
de 28 de julio, de modificación de la anterior,

Este Ministerio acuerda anunciar la provisión, por el proce-
dimiento de libre designación, de los puestos de trabajo, que se
relacionan en el anexo I de la presente Orden, que figuran en
las relaciones de puestos de trabajo de los centros a los que per-
tenecen los puestos objeto de la convocatoria, aprobadas por
Acuerdos de la Comisión Ejecutiva de la Interministerial de Retri-
buciones, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.—Los puestos de trabajo que se convocan por la pre-
sente Orden podrán ser solicitados por los funcionarios, que reú-
nan los requisitos establecidos para el desempeño de los mismos.

Segunda.—Los interesados dirigirán sus solicitudes, a la Direc-
ción General de Recursos Humanos y Servicios Económico-Pre-
supuestarios (Subdirección General de Recursos Humanos), Paseo
del Prado, 18 y 20, 28014 Madrid, ajustándose al modelo publi-
cado como anexo II de la presente Orden, dentro del plazo de
quince días hábiles, contados a partir del siguiente al de su publi-
cación en el «Boletín Oficial del Estado».

Tercera.—Además de los datos personales, número de Registro
de Personal y destino actual, los aspirantes deberán acompañar
a su escrito un currículum vitae en el que harán constar:

a) Títulos académicos.
b) Puestos de trabajo desempeñados, tanto en la Adminis-

tración Pública, como en la empresa privada, en su caso.
c) Estudios y cursos realizados, conocimiento de idiomas y

cuantas otras circunstancias estime el aspirante oportuno poner
de manifiesto.

A la citada solicitud podrán los aspirantes acompañar, en todo
caso, aquellas publicaciones, informes o cualquier otra documen-
tación que permita apreciar las especificaciones del puesto.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 13 de marzo de 2001.—La Ministra, P. D. (Orden de

4 de diciembre de 2000, «Boletín Oficial del Estado» del 20), la
Directora general de Recursos Humanos y Servicios Económi-
co-Presupuestarios, Carmen Navarro Fernández-Rodríguez.

Ilma. Sra. Directora general de Recursos Humanos y Servicios
Económico-Presupuestarios.

ANEXO I

Número de orden: 1. Número de plazas: Una. Centro directivo,
puesto de trabajo: Secretaría de Sanidad y Consumo. Secretaría
del Subsecretario. Jefe adjunto Secretaría Subsecretario. Loca-
lidad, provincia: Madrid. Nivel: 18. Complemento específico:
681.492 pesetas. Requisitos de adscripción: AD: AE. GR: C/D.
CRPO. Tipo: N. Especificaciones del puesto.

Número de orden: 2. Número de plazas: Una. Centro direc-
tivo, puesto de trabajo: Instituto de Salud «Carlos III». Unidad
de Apoyo a la Dirección. Consejero técnico. Localidad, pro-
vincia: Madrid. Nivel: 28. Complemento específico: 1.689.912
pesetas. Requisitos de adscripción: AD: AE. GR: A. CRPO. Tipo:
N. Especificaciones del puesto: Experiencia en Coordinación
de Proyectos de Sistemas de Información en Salud Pública.
Experiencia en desarrollo de servicios de información basados
en tecnología Internet. Experiencia en la Aplicación de Bioin-
formática y Tecnología Genómica en Salud. Experiencia en pro-
yectos de investigación y docencia en las actividades anterior-
mente relacionadas. Inglés.

Número de orden: 3. Número de plazas: Una. Centro direc-
tivo, puesto de trabajo: Centro Nacional de Investigación Clí-
nica y Medicina Preventiva. Director centro. Localidad, pro-
vincia: Madrid. Nivel: 29. Complemento específico: 2.120.112
pesetas. Requisitos de adscripción: AD: AE. GR: A. CRPO.
Tipo: S. Especificaciones del puesto: Doctor en Medicina y
Cirugía. Diplomas y Maestrías relacionados con la Medicina
Tropical. Experiencia investigadora probada. Experiencia en
laboratorios extranjeros cualificados. Publicaciones y libros.
Organizador de cursos y congresos nacionales e internacio-
nales. Experiencia probada en coordinación y dirección de gru-
pos de trabajo. Experiencia en trabajos de campo y en orga-
nización de proyectos de cooperación. Proyectos de interven-
ción para el control de grandes endemias en terceros países.
Participación en Comités de organismos internacionales. Idio-
mas, imprescindible inglés.

Número de orden: 4. Número de plazas: Una. Centro directivo,
puesto de trabajo: Centro Nacional de Microbiología. Director cen-
tro. Localidad, provincia: Majadahonda (Madrid). Nivel: 29. Com-
plemento específico: 2.120.112 pesetas. Requisitos de adscrip-
ción: AD: AE. GR: A. CRPO. Tipo: S. Especificaciones del puesto:
Doctor en Medicina y Cirugía. Especialista en Microbiología. Expe-
riencia en temas relacionados con la Microbiología, las enferme-
dades infecciosas y la Salud Pública. Experiencia en Investigación
en Microbiología y Enfermedades Infecciosas.
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ANEXO II

DATOS PERSONALES

DESTINO ACTUAL

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria pública para proveer puestos de trabajo, por el sistema de libre designación, anunciada por Orden de
fecha ................................................ («Boletín Oficial del Estado» de ...........................................), para el puesto de trabajo
siguiente:

Ministerio: Dependencia: Localidad:

Denominación del puesto de trabajo: N.C.D.: Complemento Fecha de posesión: Grado consolidado:
específico anual:

Primer apellido: Segundo apellido: Nombre:

DNI: Cuerpo o Escala a la que pertenece: NRP:

Domicilio, calle y número: Provincia: Localidad: Teléfono:

Puesto de trabajo LocalidadN.C.D. Unidad de que depende

Se adjunta currículum.

En......................................., a ........ de ............................ de 2001.

DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS ECONÓMICO-PRESPUESTARIOS.
(SUBDIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS). MINISTERIO DE SANIDAD Y CONSUMO.


