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. D
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ár

ea
s 

de
 

in
te

rv
en

ci
ón

 y
 

su
s 

im
pl

ic
ac

io
ne

s e
n 

el
 p

ro
ye

ct
o 

cu
rr

ic
ul

ar
 d

e 
C

en
tro

: l
as

 
ad

ap
ta

ci
on

es
 c

ur
ric

ul
ar

es
. 

E
st

ra
te

gi
as

 d
e 

ap
oy

o 
y 

as
es

or
am

ie
nt

o a p
ro

fe
so

re
s y 

al
um

no
s.

 
2 

5“
 

IN
N

O
V

A
C

IO
N

E
S

 TE
C

N
O

LO
G

IC
A

S
 

6 
4.

5 
1.

5 
Y

 E
N

S
E

Ñ
A

N
ZA

 
La

s 
in

no
va

ci
on

es
 te
cn

ol
óg

ic
as

 de
 la

 c
om

un
ic

ac
io

n e
n 

la
 D

id
ac

tic
a y

 O
rg

an
iz

ac
ió

n E
sc

ol
ar

 
hi

st
or

ia
. 

R
ep

er
cu

si
on

es
 ed

uc
at

iv
as

. U
lti

m
as

 t
ec

no
lo

gi
as

 
in

co
rp

or
ad

as
 a 

la
 c
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ADAPTACIdN DESDE EL TÍTULO DE LICENCIADO EN PEDAGOGIA PLAN 1 AL TÍTULO DE LICENCIADO EN PEDAGOGIA PLAN 2 

PRIMER CURSO. 
ANTROPOLOGIA DE LA EDUCACION 
BASES METODOLOGICAS DE LA 

CREDITOS PLAN NUEVO CREDITOS L.C. 

4 ANTROPOLOGIA DE LA EDUCACION (2” CURSO) 4.5 
8 BASES METODOLOGICAS DE LA JNVEST.EDUCATIVA f 1” 8 

INVEST.EDUCATIVA CURSO) 
HISTORIA DE LA EDUCACION 8 HISTORIA DE LA EDUCACION (1” CURSO) 8 
DIDACTICA GENERAL 8 DIDACMCA GENERAL (1” CURSO) 9 
SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION 6 SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION (1” CURSO) 9 
TEORIA DE LA EDUCACION 8 TEORIA DE LA EDUCACION (lo CURSO) 9 

1 ANALISIS Y TRATAMIENTO DE DATOS DE 7 ANALISIS Y TRATAMIENTO DE DATOS DE 7 

GIA DE LOS PROCESOS SUPERIORES BIOPATOLOGIA DE LOS PROCESOS SUPERIORES (2” 

JETOS CON NECESIDADES EDUCATLVAS 

EVALUACION PROGRAMAS, CENTROS Y EVALUACION DE CENTROS Y PROFESORES (5” CURSO) 
PROFESORES I I I 
APOYO Y ASESORAMIENTO A SUJETOS CON 1 7.5 1 APOYO Y ASESORAMIENTO A SUJETOS CON 1 7.5 1 
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES(5’ CURSO) 
BIOPATOLOGIA DE LAS DEFICIENCIAS 4 BIOPATOLOGIA DE LAS DEFICIENCIAS (3” CURSO) 4.5 
PROCESOS Y ESTRATEGIAS DESARROLLO 4 PROCESOS Y ESTRATEGIAS DESARROLLO 7 
INSTITUCIONAL INSTIl’UCIONAL (3” CURSO) 
SOCIOLOGIA DE LA POBLACION Y RECURSOS 3.5 LIBRE ELECCION 3.5 
HUMANOS 
MODELOS DE COMlJNICAC16N Y ENSEÑANZA 3.5 LIBRE ELECCION 3.5 

CUARTO CURSO 
EDUCACION COMPARADA 6 EDUCACION COMPARADA(P CURSO) 6 
FORMACION Y ACTUALIZACIÓN EN LA FUNCION 6 FORMACION Y ACTUALIZACIÓN EN LA FUNCION 6 
PEDAGOGICA 1 PEDAGOGICA (5” CURSO) I 

l EVALUACIGN PROGRAMAS EDUCATIVOS Y 3 1 EVALUACIGN PROGRAMAS EDUCATIVOS Y SOCIALES (4” 1 4.5 
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PRIMER CURSO. CREDITOS PLAN NUEVO CREDITOS L.C. 

OLOGIA Y TECNICAS EDUCACION PARA 4 EDUCACION PARA LA SALUD. FUNDAMENTOS 6 
PEDAGOGICOS (4’ CURSO) 

OS ALTERNATIVOS ORIENTACION 4 LIBRE ELECCION 4 
EDUCATIVA 
INNOVACIONES TECNOLOGICAS Y ENSEÑANZAS 4 INNOVACIONES TECNOLOGICAS Y ENSENANZAS (5’ 6 

CURSO) 
OPTATIVAS SEGUNDO CICLO 

ADMINISTRADOR DE EDUCACION COMO 
PROFESIONAL 
LA HISTORIA DE LA ESCUELA 
ANSIEDAD Y RENDIMIENTO EN LAS 
ORGANIZACIONES 
ORIENTACION CARRERA PROFESIONAL Y VIDA 
ACTIVA: ORIENTACION OCUF’ACIONAL 

5 ADMINISTRADOR DE EDUCACION COMO PROFESIONAL 4.5 0.5 
(20 CICLO) 

5 LIBRE ELECCION 5 
5 ANSIEDAD Y RENDIMIENTO EN LAS ORGANIZACIONES (lo 4.5 0.5 

CICLO) 
5 ORIENTACION CARRERA PROFESIONAL Y VIDA ACTIVA: 4.5 0.5 

ORIENTACION OCUPACIONAL ORGANIZADA (2” CICLO) 
ORGANIZADA 
ASESORAMIENTO PEDAGOGICO A CENTROS 5 ASESORAMIENTO PEDAGOGICO A CENTROS (2’ CICLO) 4.5 0.5 
DISEÑO Y EVALUACION DE MATERIALES 5 DISEÑO Y EVALUACIÓN DE MATERIALES DIDACTICOS (2” 4.5 0.5 
CURRKULARES 
DISEÑO DESARROLLO Y EVALUACION DE 
PROGRAMAS FORM. CONTEX. EDUCATIVOS 
LA PROFESION DEL PEDAGOGO SOCIAL 
EDUCACION PARA LA CONVIVENCIA 
HISTORIA SOCIAL DE LA EDUCACION 
PEDAGOGIA DE LA TERCERA EDAD 
TECNICAS INDIVIDUALES Y GRUPO EN 
EDUCACION SOCIAL 
DIAGNOSTICO EN CONTEXTOS SOCIOEDUCATIVOS 

CICLO) 
5 LIBRE ELECCION 5 

5 LA PROFESION DEL EDUCADOR SOCIAL (2’ CICLO) 4.5 0.5 
5 LIBRE ELECCION 5 
5 HISTORIA SOCIAL DE LA EDUCACION (1” CICLO) 4.5 0.5 
5 PEDAGOGLA Y PERSONAS MAYORES (2” CICLO) 4.5 0.5 
5 TECNICAS INDIVIDUALES Y GRUPO EN EDUCACION 4.5 0.5 

SOCIAL (2” CICLO) 
5 LIBRE ELECCION 5 

FORMALES 
SISTEMAS EDUCATIVOS EUROPEOS 
POLITICAS COMPARADAS DEL BIENESTAR SOCIAL 

5 SISTEMAS EDUCATIVOS EUROPEOS ” CICLO) 4.5 0.5 
5 POLITICAS COMPARADAS DEL BIENESTAR SOCLAL (2” 4.5 0.5 

1 CICLO) 
EVALUACION EXTERNA DE CENTROS 1 5 1 EVALUACION INSTITUCIONAL (2” CICLO) 1 4.5 1 0.5 
EDUCATIVOS I I 
DIRECCION DE CENTROS ESCOLARES 5 1 LIDERAZGO Y DIRECCIÓN ENCENTROS ESCOLARES (2” 4.5 0.5 

CULTURA ORGANIZATIVA Y RELACIONES EN INSTITUCIONES 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS (2” 

FUNDAMENTOS PEDAGOGICOS (2” 

CICLO) 
OBLIGATORIAS 

FORMACION LABORAL Y 
OCUPACIONAL (4” CURSO) 

OPTATIVAS 
HISTORIA DE LA EDUCACION 
SOCIAL (10 CICLO) 
ALFABETIZACIÓN, ORALIDAD Y 
CULTURA ESCRITA (lo CICLO) 
HISTORIA DE LA EDUCACION DE LA 
MUJER (2” CICLO) 
EDUCACION POLITICA Y CMCA (2” 

4.5 

4.5 

4.5 

4.5 

4.5 
CICLO) 
ORIENTACION EN LA EMPRESA (2” 4.5 
CICLO) -- 
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REGLADA Y PROGRAMAS DE 
GARANTIA SOCIAL (2” CICLO) I I 
EDUCACION INTERCULTURAL Y I 4.5 I 
ATENCION A LA DIVERSIDAD (2” 
CICLO) 
HISTORIA DEL CURRICULUM (2” 4.5 
CICLO) 
ADMISNISTRACIGN Y 1 4.5 1 
PLANIFICACIGN DE LA EDUCACION 1 I 
(2” CICLO) 
SISTEMAS EDUCATIVOS ( 4.5 1 
CONTEMPORANEOS EN I I 
LATINOAMERICA (2” CICLO) 
ESTRUCTURA Y PLANIFICACIGN DE 1 4.5 1 
LA ORIENTACION EN LAS 
ORGANIZACIONES (2” CICLO) 
ENTORNOS TELEMATICOS PARA LA 
ENSEÑANZA Y EL TRABAJO 
coLABoR4TrVo (2” CICLO) 
RELACIONES TNTEROGANIZATIVAS 
Y DESARROLLO COMUNITARIO. (2” 
CICLO) 
ESPACIOS Y TJEMPOS EN LA 
ORGANIZACION ESCOLAR (2” CICLO) 
PROGRAMAS DE FORMACION 
LABORAL EN ENTORNOS 
PRESENCIALES Y VIRTUALES (2” 
CICLO) 
ECONOMIA DE LA EDUCACION EN 
ESPAÑA (2’ CICLO) 
ANALISIS AVANZADO DE LOS 
DATOS DE INVESTIGACION 
EDUCATIVA (2” CICLO) 
ANALISIS DE LOS DATOS EN LA 
INVESTLGACION CUALITATIVA (2” 
CICLO) 
TECNICAS DE EXPLORACION DE 
DIAGNOSTICO PEDAGOGICO (2’ 

DESARROLLO: EL MALTRATO I I 
lNFANTIL.(2* CICLO) 
SENRORIOMOTRICIDAD E 1 4.5 1 
IDENTIFICACION DEL POTENCIAL 
DEL DESARROLLO: ORIENTACIONES 
PARA LA INTERVENCION (2” CICLO) 
PROBLEMAS DE ADAPTACION EN LA 
INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA 
(20 CICLO) 

4.5 

PSICOPEDAGOGIA DE LA 4.5 
SUI’ERDOTACI~N (2’ CICLO) 
LA ENSENANZA DE LAS CIENCIAS 4.5 
EN LA ESPAÑA CONTEMPORANEA 
(2” CICLO) 
ORIENTACIONES PARA EL 
DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL I 
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PLAN DE ESTUDIOS DE PEDAGOGíA. 

CURSO C6DIGO 
1” 

ASIGNATURA 
TEORIA DE LA EDUCACIbN 

TIPO CREDITOS (T-P) DURACIÓN CUATRIMESTRI 
T (8+1A) 9 (6-3) A 

I I 

HISTORIA DE LA EDUCACION T (8) 8 (6-2) C 1 
I I I I I I 

I 
BASES METODOLÓGICAS DE LA INVESTIGACIbN EDUCATIVA T (8) 8 (4-4) C 2 

BASES ORGANICAS Y FUNCIONALES DE LA EDUCACIbN OB 7,5 (6-1,5) C 1 

DIDÁCTICA GENERAL T (8+1A) 9 (6-3) A 
I I I I I I 

SOCIOLOGIA DE LA EDUCACIÓN T (S+lA) 9 (6-3) A 

PROCESOS PSlCOL6GICOS BASICOS T(6+1,5) 7,5 (6-1.5) C 2 
I I I I I I 

LIBRE CONFIGURACION L.C. 4,5 
I I I I 

CRÉDITOS TOTALES DEL CURSO 62,s 
CtiDITOS POR ASIGNATURAS TRONCALES Y OBLIGATORIAS 

CRhDITOS POR ASIGNATURAS OPTATIVAS 
58 (40 TEÓRICOS+18 PRÁCTICOS) 
0 

CRÉDITOS POR ASIGNATURAS DE LIBRE CONFIGURACIdN 4.5 

CURSO IC~DIGO~ ASIGNATURA 
2” I PSICOLOGIA DEL DESARROLLO 

1 TIPO 1 CREDITOS (T-P) 1 DURACIbN ICUATRIMESTRE 
1 T(4+2A) 1 6 (4,5-1,5) C I 1 

(31 TEdRICOS+16,5 PRkTICOS) 

PRIMER CICLO 

CRÉDITOS POR ASIGNATURAS TRONCALES Y OBLIGATORIAS 
CRÉDITOS POR ASIGNATURAS OPTATIVAS 

CRÉDITOS POR ASIGNATURAS DE LIBRE CONFIGURACIbN 
CRÉDITOS TOTALES DEL PRIMER CICLO 

CRÉDITOS POR ASIGNATURAS TRONCALES Y OBLIGATORIAS 
CRÉDITOS POR ASIGNATURAS OPTATIVAS 

CRÉDITOS POR ASIGNATURAS DE LIBRE CON!=IGURACIbN 

50.5 (25 TE&RICOS+25.5 PRÁCTICOS) 
435 
495 
183 
156 (96 TE&RICOS+60PRA'CTICOS) 

9 
18 
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le’ ICóDIGOl OPTATIVAS DEL PRIMER CICLO 1 TIPO 
CICLO I 1 

1 MITO, EDUCACION Y LITERATURA: INTRODUCCION COMPARADA 1 OP 
I I I 

HISTORIA DE LA EDUCACION SOCIAL OP 

HISTORIA SOCIAL DE LA EDUCACION 

ALFABETIZACION, ORALIDAD Y CULTURA ESCRITA 

INTEGRACION ESCOLAR Y SOCIAL DE SUJETOS CON NECESIDADES 
EDUCATIVAS ESPECIALES 

OP 

OP 

OP 

ORIENTACIONES PEDAGOGICAS PARA CENTROS ESCOLARES QUE 
ATIENDEN POBLACION GITANA 

OP 

ANSIEDAD Y RENDIMIENTO EN LAS ORGANIZACIONES OP 
I I I 

PSICOLOGIA DE LA PERSONALIDAD OP 

CRÉDITOS (T-P) 

4,s (3-1,s) 

4,5 (3-1,5) 

4,5 (3-1,5) 

4.5 (3-1,5) 

4,5 (3-1,5) 

4,5 (2.5-2) 

DURACIÓN 

C 

C 

C 

C 

C 

CUATRIMESTRE 

2 

1 

2 

CURSO ICóDIGOl ASIGNATURA 
4’ 1 PEDAGOGIA SOCIAL 

(25 TEhICOS + 18,s PRA’CTICOS) 

T(6-1.5A) 7.5 (4-3.5) 

OB 6 (3-3) 

T(6+1,5A) 7,5 (4,5-3) 

T(3+1,5A) 4,5 (3-1,5) 

T(6+ 1,5A) 7,5 (4,5-3) 

OB 4,5 (3-1.5) 

OP 495 

XJRSO CóDIGO 
5” 

ASIGNATURA 
EDUCACION COMPARADA 

TIPO CREDITOS (T-P) DURACIÓN CUATRIMESTRI 
T(6) 6 (3-3) C 1 

l l I I I I 
OPTATIVA OP 4.5 C 2 

1 I I I I I 
LIBRE CONFIGURACIÓN LC 4 

I 

5” 

I 

CRÉDITOS TOTALES DEL CURSO 
CRÉDITOS POR ASIGNATURAS TRONCALES Y OBLIGATORIAS 

CRÉDITOS POR ASIGNATURAS OPTATIVAS 

I I 

59.5 
46.5 (22,5 TEdRKOS + 24 PRA’CTICOS) 
9 

CREDITOS POR ASIGNATURAS DE LIBRE CONFIGURACIGN 4 

SEGUNDO 
CICLO 

CREDITOS TOTALES DEL SEGUNDO CICLO 121 
CREDITOS POR ASIGNATURAS TRONCALES Y OBLIGATORIAS 90 

CRÉDITOS POR ASIGNATURAS OPTATIVAS 
(47,5 TEÓRICOS + 42,5 PRA’CTICOS) 

18 
CRitDITOS POR ASIGNATURAS DE LIBRE CONFIGURACIGN 13 

CREDITOS TOTALES DEL TITULO DE LICENCIADO EN PEDAGOGIA 304 
CRÉDITOS POR ASIGNATURAS TRONCALES Y OBLIGATORIAS 

CRÉDITOS POR ASIGNATURAS OPTATIVAS 
246 (143,s TEÓRICOS + 102,5 PRAkTICOS) 
27 

CRÉDITOS POR ASIGNATURAS DE LIBRE CONFIGUR4CIóN 31 
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OPTATIVAS DEL SEGUNDO CICLO 

SOCIAL 
ORIENTACIONES PARA EL DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL EN LA OP 4.5 (3-1.5) C 2 

VIDA ADULTA 
PROGRAMAS DE FORMACIGN LABORAL EN ENTORNOS OP 4.5 (3-1.5) C 1 

PRESENCIALES Y VIRTUALES 
EDIJCACION INTERCULTURAL Y ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD OP 4.5 (3-1.5) C 1 

PEDAGOGIA: INTENSIFICACIÓN ADMINISTRACION Y CESTION DE 1 TIPO 1 CRkDITOS (T-P) 1 DURACIbN 1 CUATRIMESTRE1 
LA EDUCACIbN 

EL ADMINISTRADOR DE LA EDUCACION COMO PROFESIONAL OP 4,5 (3-1,5) C 1 

HISTORIA DEL CURRICUL.UM 
I I I t 

OP 4,5 (3-1,5) C 2 

ASESORAMIENTO PEDAGOGICO A CENTROS OP 4.5 (3-1.5) C 2 

RELACIONES INTERORGANIZATNAS Y DESARROLLO COMUNITARIO OP 4.5 (3-1.5) C 2 

MODELOS DE TRABAJO COOPERATIVO Y ATENCION A LA OP 4.5 (3-1.5) C 2 
DIVERSIDAD 

ESPACIOS Y TIEMPOS EN LA ORGANIZACION ESCOLAR OP 4.5 (3-1.5) C 1 
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COLABORATI 

NOTA: Para obtener el reconocimiento de la intensificación se tendrán que cursar de la misma, 13.5 crkditos con asignaturas optativas 
(3 asignaturas). 


