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Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente y Estudios Of. Regla-
dos recibidos. Denominación del puesto: Administrativo-Progra-
mador Sistemas Operativos Informáticos. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Delineante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar administrativo. Número de vacantes:
Seis.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Limpiadora (media jornada). Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Limpiadora de Colegios. Número de vacan-
tes: Diez.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Limpiadora de Colegios (media jornada).
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Vigilante de Colegios. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Oficial Albañil. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Oficial Conductor. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Oficial de Mecánica. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Oficial Soldador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Oficial Fontanero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Oficial de Mantenimiento. Número de vacan-
tes: Una.

Agüimes, 9 de febrero de 2001.—El Alcalde.

4898 RESOLUCIÓN de 9 de febrero de 2001, del Ayunta-
miento de Alcora (Castellón), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Castellón.

Corporación: Alcora.

Número de código territorial: 12005.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,
aprobada por Resolución de alcaldía de fecha 9 de febrero de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ins-
pector de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Ofi-
cial de la Policía Local.

Alcora, 9 de febrero de 2001.—El Alcalde.

4899 RESOLUCIÓN de 9 de febrero de 2001, del Ayunta-
miento de Cáceres, por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2001.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 10037.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 29 de diciembre
de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Industrial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico medio de Informática.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico medio de Riesgos Labo-
rales.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico superior en Riesgos
Laborales.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Administrador de Servicio Internet.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Doce. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial de Jardines.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ordenanza.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Ayudante de Jardines.

Cáceres, 9 de febrero de 2001.—El Alcalde.

4900 RESOLUCIÓN de 9 de febrero de 2001, del Ayunta-
miento de Malgrat de Mar (Barcelona), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Malgrat de Mar.
Número de código territorial: 08110.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 9 de febrero
de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Seis. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar Interino.



9104 Martes 13 marzo 2001 BOE núm. 62

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial de Jardinería. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar de Biblioteca. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Telefonista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Socorrista de Piscinas (duración determinada). Número
de vacantes: Una.

Malgrat de Mar, 9 de febrero de 2001.—El Alcalde.

4901 RESOLUCIÓN de 9 de febrero de 2001, del Ayun-
tamiento de Teguise (Las Palmas), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público de 2000.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Teguise.
Número de código territorial: 35024.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Resolución de Alcaldía de 9 de febrero de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Cabo de Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: Nueve. Denominación:
Agente Policía Local.

Teguise, 9 de febrero de 2001.—El Alcalde.

4902 RESOLUCIÓN de 12 de febrero de 2001, del Ayun-
tamiento de Santa Brígida (Las Palmas), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Santa Brígida.
Número de código territorial: 35022.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 12 de febrero de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ofi-
cial de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Cabo de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Delineante, FP2 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Delineante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Cuatro.

Santa Brígida, 12 de febrero de 2001.—El Alcalde.

4903 RESOLUCIÓN de 13 de febrero de 2001, del Ayun-
tamiento de San Lorenzo de El Escorial (Madrid) por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Madrid.
Corporación: San Lorenzo de El Escorial.
Número de código territorial: 28131.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2001,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 30 de noviembre
de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Coordinador de Servicios Eco-
nómicos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Agente
de Desarrollo Local. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Traba-
jador/a social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Coor-
dinador Actividades Deportivas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, BUP o FP2 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Administrativo/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar de Mantenimiento Instalaciones Deportivas.
Número de vacantes: Una.

San Lorenzo de El Escorial, 13 de febrero de 2001.—El Alcalde.

4904 RESOLUCIÓN de 13 de febrero de 2001, del Ayun-
tamiento de Santa Úrsula (Santa Cruz de Tenerife),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2001.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Santa Úrsula.
Número de código territorial: 38039.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 13 de febrero de 2001.

Funcionario de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Guardia de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar administrativo. Número de vacantes:
Tres.

De duración determinada

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Arqui-
tecto. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Ingeniero
técnico agrícola. Número de vacantes: Una.


