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ADMINISTRACIÓN LOCAL

4222 RESOLUCIÓN de 5 de febrero de 2001, del Ayunta-
miento de Xeresa (Valencia), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza de Agente de la Policía
Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» número 13,
de fecha 16 de enero de 2001, así como en el «Diario Oficial de
la Generalitat Valenciana» número 3.916, de fecha 12 de enero
de 2001, se publica el texto íntegro de las bases por las que
se regirá la convocatoria para proveer, mediante oposición por
turno libre, una plaza de Agente de la Policía Local, Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local y sus auxiliares, vacante en la plantilla de personal
funcionario de este Ayuntamiento.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, contados a partir del día siguiente al de la publicación del
mencionado anuncio en el «Boletín Oficial del Estado». Los anun-
cios sucesivos pertenecientes a esta convocatoria se publicarán,
exclusivamente, en el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia»
y en el tablón de anuncios de esta Corporación.

Xeresa, 5 de febrero de 2001.—El Alcalde, Cipriano Fluixá
Castelló.

4223 RESOLUCIÓN de 6 de febrero de 2001, del Ayunta-
miento de Mengíbar (Jaén), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 28, de 3 de
febrero de 2001 (todas las plazas), y en el «Boletín Oficial de
la Junta de Andalucía» número 147, de 21 de diciembre de 2000,
número 2, de 4 de enero de 2001, y 9, de 23 de enero de 2001,
se publican íntegramente las bases de las convocatorias para su
provisión en propiedad, que se señalan en el anexo.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, a contar desde el siguiente al que aparezca publicado este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Y los sucesivos anuncios de convocatoria se publicarán en el
«Boletín Oficial de la Provincia de Jaén» y en el tablón de anuncios
de este Ayuntamiento.

Mengíbar, 6 de febrero de 2001.—El Alcalde-Presidente, Gil
Beltrán Ceacero.

ANEXO

Personal funcionario de carrera

Escala: Administración Especial. Subescala: Técnico Medio.
Categoría: Aparejador. Vacantes: Una. Denominación: Aparejador
municipal. Sistema de selección: Concurso-oposición.

Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especia-
les. Categoría: Maestro Jardinero. Vacantes: Una. Denominación:
Jefe Negociado Servicio Jardinería. Sistema de selección: Con-
curso de méritos.

Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especia-
les. Categoría: Guardia. Vacantes: Una. Denominación: Policía
Local. Sistema de selección: Oposición libre.

Escala: Administración General. Subescala: Auxiliar. Catego-
ría: Guardia. Vacantes: Una. Denominación: Auxiliar administra-
tivo. Sistema de selección: Concurso-oposición.

Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especia-
les. Categoría: Encargado. Vacantes: Una. Denominación: Encar-
gado de obras. Sistema de selección: Concurso de méritos.

4224 RESOLUCIÓN de 8 de febrero de 2001, del Ayunta-
miento de Bolbaite (Valencia), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Subalterno.

Habiendo sido publicadas en el «Boletín Oficial» de la provincia
número 24, de fecha 29 de enero de 2001, íntegramente las bases
y programas de la convocatoria para cubrir en propiedad la plaza
de Subalterno, con cometidos administrativos, vacante en la plan-
tilla de funcionarios de este Ayuntamiento, de Administración
General, subescala Subalterno, concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los relativos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial» de la provincia y
en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Bolbaite, 8 de febrero de 2001.—El Alcalde, José Luis Juárez
García.

4225 RESOLUCIÓN de 13 de febrero de 2001, del Ayun-
tamiento de Alcobendas (Madrid), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

Habiendo sido publicadas en el «Boletín Oficial de la Comu-
nidad de Madrid», de fecha 2 de febrero de 2001, las bases de
convocatoria para cubrir las plazas que a continuación se citan,
se convocan las mismas, con el fin de proceder a su provisión,
por concurso-oposición libre:

Un Economista (laboral indefinido).
Un Técnico Promoción de Empleo (laboral indefinido).

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales siguientes a la publicación del presente anuncio en el «Boletín
Oficial del Estado».

Las bases que rigen las citadas convocatorias se encuentran
expuestas en el tablón de edictos del Ayuntamiento.

Alcobendas, 13 de febrero de 2001.—El Alcalde en funciones,
Manuel Aragüetes Estévez.

4226 RESOLUCIÓN de 15 de febrero de 2001, del Ayun-
tamiento de Logroño (La Rioja), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Oficial Albañil.

Resolución del excelentísimo Ayuntamiento de Logroño, refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza de Oficial Albañil.

Plaza objeto de la convocatoria: Oficial Albañil. Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de oficios. Número de plazas convocadas: Una. Distribución:
Turno libre, una. Sistema selectivo: Oposición. Publicación íntegra
de las bases y convocatoria: «Boletín Oficial de La Rioja» número
14, de fecha 1 de febrero de 2001.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales y se computará a partir del día siguiente a la publicación
del presente anuncio.

Logroño, 15 de febrero de 2001.—El Alcalde-Presidente.

4227 RESOLUCIÓN de 15 de febrero de 2001, del Ayun-
tamiento de Montilla (Córdoba), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Subalterno.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba» número 31,
de fecha 13 de febrero de 2001, y en el «Boletín Oficial de la
Junta de Andalucía» número 10, de fecha 25 de enero de 2001,
se publican íntegramente las bases de convocatoria para cubrir
en propiedad una plaza de Subalterno de Administración General
vacante en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento.

Las características de la plaza son las siguientes:

Número de plazas: Una.
Escala: Administración General.


