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ANEXO V

Certificado de grado consolidado
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CERTIFICO: Que segtin los antecedentes obrantes en este cen-
tro,

| D 1Y s WA's U ) s T- N s
NRP ............. , funcionario del Cuerpo/Escala ............. s
confecha ......... , ha consolidado el grado personal ......... s

encontrandose el reconocimiento del mismo en tramitaciéon.

Para que conste, y surta los efectos oportunos ante el Ministerio
de Fomento, firmo la presente certificacibnen .................. s

MINISTERIO DE EDUCACION,
CULTURA'Y DEPORTE

ORDEN de 14 de febrero de 2001 por la que se convoca
concurso publico de méritos para la provision de pla-
zas vacantes de funcionarios docentes en el exterior.

3438

A fin de desarrollar la accién educativa espaiiola en el exterior
en lo relativo a la promocién y organizaciéon de ensefianzas regla-
das de niveles no universitarios del sistema educativo espaiiol,
curriculos mixtos impartidos en centros con participacion del Esta-
do espafiol, programas de apoyo a las ensefianzas del espafiol
y programas especificos para hijos de residentes espaiioles, todo
ello integrado en el marco mas amplio de la proyeccion de la
cultura y de la lengua espafiolas, de acuerdo con lo establecido
en el Real Decreto 1027/1993, de 25 de junio («Boletin Oficial
del Estado» de 6 de agosto), y en la Orden de 28 de febrero de 1994
(«Boletin Oficial del Estado» de 8 de marzo), modificada por la
Orden de 30 de enero de 1996 («Boletin Oficial del Estado» de
7 de febrero) y conforme a lo dispuesto en los articulos 29 y
30 del Estatuto de Personal de las Escuelas Europeas, y al amparo
de lo establecido en la base octava de la mencionada Orden de
28 de febrero de 1994, se hace necesario proceder a la provision
de vacantes en Centros de titularidad espafola, Centros de titu-
laridad mixta, Secciones Espafolas en Centros docentes de titu-
laridad extranjera, Escuelas Europeas y Agrupaciones de Lengua
y Cultura Espaiiolas, todos ellos en el exterior, para funcionarios
de carrera de los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria,
Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores Técnicos
de Formacion Profesional y Maestros, en régimen de adscripcion
temporal,

Este Ministerio ha dispuesto convocar, para la provision de
las vacantes que se especifican en el anexo I, concurso puablico
de méritos que se ajustara a las siguientes bases:

Primera. Requisitos.—Podran solicitar estas plazas los funcio-
narios de carrera pertenecientes a los Cuerpos docentes de Pro-
fesores de Ensenanza Secundaria, Profesores de Escuelas Oficiales
de Idiomas, Profesores Técnicos de Formaciéon Profesional y Maes-
tros, cualquiera que sea la Administracion educativa de la que
dependan, siempre que retnan los siguientes requisitos:

A) Requisitos generales de participacion:

a) Acreditar una experiencia minima de tres afios de docencia,
prestados como funcionario de carrera, en el cuerpo desde el que
se participe.

b) Encontrarse en situaciéon de servicio activo en el cuerpo
al que correspondan las plazas solicitadas y reunir, respecto de
la especialidad a la que corresponda la plaza, los requisitos exi-
gidos seglin la normativa vigente en materia de provisiéon de pues-
tos de trabajo de cada uno de los cuerpos. Para solicitar plazas
de Maestros, se requerira acreditar, mediante copia de la certi-

ficacion de habilitacién, estar en posesion de alguno de los requi-
sitos especificos que, para el desempefio de los mismos, exige
el articulo 17 del Real Decreto 895/1989, de 14 de julio, en
su nueva redaccion dada por el Real Decreto 1664/1991, de 8
de noviembre, y el namero segundo de la Orden de 19 de abril
de 1990 («Boletin Oficial del Estado» del 4 de mayo) por la que
se crea el puesto de trabajo de Educaciéon Musical, con las equi-
valencias establecidas en las bases segunda y tercera de las normas
comunes a las convocatorias de la Orden de 29 de octubre
de 1998 («Boletin Oficial del Estado» de 11 de noviembre).

c) En el caso de profesores que hayan obtenido destino en
el exterior mediante concurso publico de méritos, deberan acre-
ditar haber prestado servicios docentes efectivos en Espafa duran-
te, al menos, tres cursos académicos completos, a partir de la
fecha de su cese en el exterior y hasta el momento de la publicacion
de la presente convocatoria, como funcionarios del cuerpo desde
el que participan en esta convocatoria.

Estos requisitos generales deberan reunirse en la fecha de fina-
lizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse
durante todo el procedimiento hasta la resoluciéon definitiva del
concurso.

B) Requisito especifico: Conocer el idioma o uno de los idio-
mas que para cada puesto se determina en el anexo I a la presente
Orden. Este requisito debera acreditarse por cualquiera de las
formas previstas en las bases segunda. 4. e), o quinta.

Segunda. Plazo de solicitudes v documentacion.

1. Elplazo de presentacion de solicitudes y documentacion sera
de quince dias habiles contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Los profesores que deseen tomar parte en el concurso deberan
solicitarlo mediante instancia ajustada al modelo incluido como
anexo IlI/1, 2, 3 y 4, dirigida a la Direccion General de Progra-
maciéon Econémica, Personal y Servicios.

2. A efectos de solicitud de plazas, los participantes en el
concurso indicaran con claridad en la instancia el orden de pre-
ferencia de las plazas que soliciten y el cédigo asignado a las
mismas, segun el anexo I, dado que cualquier error en el cédigo
puede determinar que no se considere la plaza solicitada o se
obtenga una no deseada. No podran solicitar vacantes que no
sean de su especialidad o para las que no estén habilitados, dentro
del cuerpo al que pertenezcan. Asimismo, aunque las hubieran
consignado en la instancia no podran ser adscritos a plazas para
las que no hubieran obtenido la acreditacién del conocimiento
del idioma correspondiente por cualquiera de las formas previstas
en las bases segunda. 4. e) y quinta.

3. En el supuesto de que el candidato concurra a vacantes
para las que exista la posibilidad de optar entre dos idiomas dis-
tintos debera consignar expresamente en la solicitud de partici-
pacion en el concurso su opciéon por uno de los idiomas.

Los candidatos a plazas en paises cuya lengua oficial sea el
castellano no tendran que acreditar el requisito de nivel de cono-
cimiento de idiomas.

4. Junto con la referida instancia debera aportarse la docu-
mentacién que a continuaciéon se indica, que podra ser original
o fotocopia debidamente compulsada:

a) Titulo administrativo en el que figure el nombramiento
como funcionario de carrera del cuerpo desde el que se concursa.

b) Hoja de servicios, segiin el modelo que figura como
anexo VI, cerrada a la fecha en que finalice el plazo de presentacion
de solicitudes, expedida por los 6rganos correspondientes de las
Administraciones Educativas de las Comunidades Auténomas, por
la autoridad educativa espaiola de la que dependan en el exterior
0, en su caso, por la Direccion Provincial dependiente del Minis-
terio de Educacién, Cultura y Deporte. Esta certificacion debera
concluir necesariamente y en todos los casos, con la expresion
del computo total de los servicios prestados, hasta la referida fecha.
Dicho cémputo figurara en la misma hoja en la que aparezca la
firma de la autoridad que certifica.

c) Certificacién expedida por los 6rganos competentes de la
Administracion educativa de la que dependan, en la que conste
la titularidad de la especialidad o especialidades por las que se
participa. En el caso de los funcionarios del Cuerpo de Maestros,
certificacion de habilitaciones para las especialidades que soli-
citen.
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d) Toda la documentacion justificativa para la valoraciéon de
los méritos a que se hace referencia en el anexo III, entendiéndose
que solamente se tomaran en consideraciéon aquellos méritos que
sean debidamente justificados, mediante la documentacién que
se determina en dicho anexo, durante el plazo de presentacion
de solicitudes y documentos.

Dichos méritos deberan relacionarse en el impreso adjunto a
la instancia que se incluye como anexo II-4.

e) Documentacion justificativa del requisito especifico a que
se refiere la base primera B). Este requisito se podra acreditar
mediante alguno de los titulos o certificados que figuran en el
anexo II/3 o realizando la prueba a que se refiere la base quinta.

5. Las instancias y cuanta documentacién se acompaiie, se
dirigiran a la Direccion General de Programaciéon Econémica Per-
sonal y Servicios y se presentaran en el Registro General del Minis-
terio de Educaciéon, Cultura y Deporte, calle Los Madrazo, 15,
28071 Madrid, pudiendo remitirse también por correo certificado
o presentarse en cualquiera de las dependencias aludidas en el
articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. En
caso de que se opte por presentar la solicitud en una Oficina
de Correos, se hara en sobre abierto para que la instancia sea
fechada y sellada por el funcionario de Correos antes de ser cer-
tificada.

6. Concluido el plazo de presentaciéon de solicitudes no se
admitird ninguna instancia, ni modificacién alguna a las plazas
solicitadas, ni documentaciéon referida a los méritos aportados,
asi como renuncia a su participacion, salvo lo establecido en el
apartado 5 de la base cuarta.

Tercera. Organos de seleccion.

1. Para llevar a efecto la comprobacién y valoraciéon de méri-
tos en las diferentes fases del concurso se constituira una Comisiéon
de Seleccion y tantas Comisiones de Valoraciéon como resulte pre-
ciso en funcién del nimero de aspirantes.

2. Corresponde a la Comision de Seleccion:

La determinacion de los contenidos de la prueba de acreditacion
del nivel de conocimiento de idiomas.

La declaracién de la aptitud de los candidatos en la prueba
de acreditacion del nivel de conocimiento de idiomas.

La valoraciéon de los méritos a que se refieren los apartados 1,
2.4 y 3 del baremo de méritos, anexo IIl a esta convocatoria,
que podra ser delegada en las unidades de personal de la Direccion
General de Programacion Econémica, Personal y Servicios.

La elaboracion y elevacion al 6rgano convocante de la pro-
puesta de los aspirantes que han superado la fase general.

La determinaciéon de los contenidos de las pruebas de la fase
especifica.

El establecimiento de los criterios de valoracion de las pruebas
de las distintas fases del procedimiento.

La homogeneizacion de los criterios de actuaciéon de las Comi-
siones de Valoracién y su coordinacion.

La elaboraciéon y elevacion al 6rgano convocante de la pro-
puesta de seleccion de los candidatos asi como de su adscripcion
al correspondiente puesto de trabajo.

3. La Comision de Seleccion estara formada por un Presidente
y cinco vocales, y estara constituida de la siguiente forma:

Comision titular:

Presidente: El Subdirector general de Cooperacion Internacio-
nal.

Actuaran como Vocales:

La Subdirectora general de Administracion de Recursos Huma-
nos.

La Subdirectora general de Ordenacion y Desarrollo de Recur-
sos Humanos.

La Subdirectora general de Accion Educativa.

El Consejero de Educacion y Ciencia de Marruecos.

Actuara como Secretario un funcionario designado por la Direc-
cién General de Programaciéon Econémica, Personal y Servicios.

Comision suplente:

Presidenta: La Subdirectora general adjunta de la Subdireccion
General de Cooperacion Internacional.

Vocales:

El Subdirector general adjunto de la Subdireccion General de
Administracion de Recursos Humanos.

El Consejero técnico de la Subdireccion General de Ordenacion
y Desarrollo de Recursos Humanos.

La Consejera técnica de Gestion Econémica y Régimen General
de la Subdireccion General de Cooperacion Internacional.

El Subdirector general adjunto de la Subdirecciéon General de
Accién Educativa.

4. Corresponde a las Comisiones de Valoracion la valoraciéon
de méritos de los candidatos a que se refieren los apartados 2.1,
2.2 y 2.3 del baremo de méritos, anexo IIl a esta convocatoria,
asi como del analisis de la fase especifica.

5. Cada una de las Comisiones de Valoracion estara presidida
por un funcionario de carrera con destino en el Ministerio de Edu-
cacion, Cultura y Deporte nombrado a propuesta de la Secretaria
General Técnica por la Direccion General de Programacién Eco-
némica, Personal y Servicios. Formaran parte de la misma cuatro
vocales que seran nombrados, igualmente a propuesta de la Secre-
taria General Técnica, por la Direccion General de Programacion
Econémica, Personal y Servicios, entre funcionarios de carrera
en activo de los cuerpos docentes y del Cuerpo de Inspectores
al servicio de la Administracién educativa.

Actuara como Secretario el Vocal con menor antigiiedad de
los que formen parte de la Comisiéon de Valoraciéon, salvo que
la Comision acuerde determinarlo de otra manera.

Estas Comisiones, tras la comprobaciéon de los méritos que
les correspondan del anexo IIl y de la fase especifica, elevaran
a la Comision de Seleccion el resultado de la valoracion.

6. Las Comisiones podran disponer, con la autorizacién
expresa del 6rgano convocante, la incorporacién a sus trabajos
de asesores especialistas con voz y sin voto para colaborar en
el desarrollo de las distintas fases e, igualmente, podran solicitar
la asistencia de especialistas de idiomas para la comprobaciéon
del requisito del nivel de conocimiento del idioma o idiomas, limi-
tandose su actuacidén a realizar los trabajos que les encomiende
la Comision.

7. Los miembros tanto de la Comisién de Seleccién, a excep-
cién del Secretario, como los de Valoraciéon deberan pertenecer
a cuerpos de igual o superior grupo de clasificaciéon que el del
cuerpo desde el que participen los aspirantes.

8. Las organizaciones sindicales con representaciéon en la
Mesa sectorial seran informadas periédicamente de los procedi-
mientos que se desarrollen al amparo de esta convocatoria. A
estos efectos seran citados a las correspondientes reuniones infor-
mativas, al menos, con cuarenta y ocho horas de antelacién.

Cuarta. Listas provisionales y definitivas de admitidos vy
excluidos y valoracién de la fase general.

1. Sin perjuicio del cumplimiento del requisito especifico a
que se refiere la base primera B) de esta Orden, finalizado el plazo
de presentacion de instancias, la Direccion General de Progra-
macion Econémica, Personal y Servicios dictara Resolucién decla-
rando aprobada la lista provisional de aspirantes que, por reunir
los requisitos generales de participacion a que se refiere la base
primera A), resulten admitidos y de aquellos que, por no haber
demostrado estar en posesion de dichos requisitos, resulten exclui-
dos provisionalmente, con indicacion de las causas de exclusién.
Igualmente, dictara Resolucion aprobando las puntuaciones pro-
visionales de los distintos apartados de la fase general, enten-
diéndose que, en el caso de los candidatos provisionalmente exclui-
dos, la validez de estas puntuaciones queda condicionada a su
admision definitiva.

Estas listas contendran, asimismo, el nivel o niveles de idiomas
acreditados, de acuerdo con lo previsto en las bases segunda.
4 .e), o quinta. 2.

En dichas Resoluciones, que deberan publicarse en el «Boletin
Oficial del Estado», se indicaran los lugares donde se expondran
al publico las referidas listas certificadas que deberan ser expues-
tas, en todo caso, en los tablones de anuncios del Servicio de
Informacién del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte y de
las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno.

2. Contra estas listas, los interesados podran presentar recla-
macion en el plazo de cinco dias habiles.
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3. La Direcciéon General de Programaciéon Econémica, Per-
sonal y Servicios dictara Resolucién, que se publicara en el «Boletin
Oficial del Estado», indicando la fecha, hora y lugar en que se
celebrara la prueba para la acreditaciéon del nivel de conocimiento
de los distintos idiomas, a que se refiere la base quinta que debera
publicarse en el «Boletin Oficial del Estado» con cinco dias de
antelacion, al menos, a su celebracién.

4. Resueltas las reclamaciones a que se refiere el apartado 2
de esta base y concluida la celebracion de la prueba de cono-
cimiento de idiomas, la Direccién General de Programaciéon Eco-
némica, Personal y Servicios publicara en el «Boletin Oficial del
Estado» las Resoluciones anunciando la exposicién, en los lugares
citados en el apartado 1 de esta base, de las listas definitivas
de admitidos y excluidos, las puntuaciones definitivas de la gase
general vy los resultados obtenidos por los participantes en la prue-
ba de acreditacion del conocimiento de idiomas a que se refiere
la siguiente base.

5. En el plazo de cinco dias a partir del siguiente al de la
publicaciéon de las puntuaciones definitivas de la fase general los
interesados podran presentar renuncia a su participacion en el
presente procedimiento.

Quinta. Prueba de conocimiento de idiomas.

1. La comprobaciéon del requisito del nivel de conocimiento
del idioma o idiomas que se senalan para cada puesto en el ane-
xo I, se realizara mediante una prueba especifica. A esta prueba
deberan concurrir quienes no hubieren acreditado este requisito,
de conformidad con lo dispuesto en la base segunda. 4.e) o no
estuvieran exentos segun lo establecido en la presente base.

El contenido de la prueba se ajustara a las especificaciones
contenidas en el anexo VII.

A los candidatos que no acrediten el nivel de idioma exigido
para determinadas vacantes, no se les tendran en cuenta sus peti-
ciones para dichas vacantes.

2. Exenciones:

a) Quedaran exentos de realizar la prueba de conocimiento
de idiomas quienes acrediten fehacientemente estar en posesion
de algunos de los titulos o certificados que se relacionan en el
anexo II-3, siempre que éstos se correspondan con el idioma exi-
gido para el puesto o los puestos a los que se opte, los cuales
deberan hacer referencia expresa al idioma que se pretende acre-
ditar.

En el caso de que dichos titulos académicos no hagan referencia
expresa al idioma que se pretende acreditar, debera presentarse,
ademas del titulo académico, certificacion académica personal
comprensiva de todas las materias cursadas para la obtenciéon
del mismo.

Cuando dichas titulaciones se hayan obtenido en el extranjero,
debera adjuntarse la correspondiente homologacion.

b) Asimismo, quedaran exentos de realizar dicha prueba los
funcionarios de los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secun-
daria o de Escuelas Oficiales de Idiomas, titulares de la especia-
lidad de idioma cuyo conocimiento se requiere para ocupar la
vacante.

c) Igualmente, aquellos candidatos que acreditaron los nive-
les 2 y 3 de conocimiento en uno o varios idiomas a tenor de
lo establecido en las Ordenes de 16 de febrero de 1996 («Boletin
Oficial del Estado» de 27 de febrero), y de 13 de diciembre de
1996 («Boletin Oficial del Estado» de 3 de enero de 1997), y aque-
llos que acreditaron los niveles intermedio o superior a tenor de
lo establecido en las Ordenes de 10 de febrero de 1998 («Boletin
Oficial del Estado» del 24, de 1 de diciembre de 1998 («Bole-
tin Oficial del Estado» del 18) v de 29 de diciembre de 1999
(«Boletin Oficial del Estado» de 28 de enero de 2000), todas ellas
de convocatorias de concursos publicos de méritos para la pro-
vision de plazas vacantes de funcionarios docentes en el exterior,
tendran reconocido, en la presente convocatoria, el nivel inter-
medio, Gnico exigido en relaciéon con las plazas que se ofertan
en la presente convocatoria, sin necesidad de concurrir a la prueba
de comprobacion del nivel de conocimiento de idioma, ni de apor-
tar ningun tipo de documentacion.

Exclusivamente a efectos informativos, los interesados podran
consultar la relacion de los aspirantes que acreditaron estar en
posesion del requisito del nivel de conocimiento de algin idioma,
a tenor de lo establecido en las Ordenes de 16 de febrero
de 1996, 13 de diciembre de 1996, 10 de febrero de 1998, 1

de diciembre de 1998 y 29 de diciembre de 1999. Dicha relaciéon
podra ser consultada durante el plazo de presentaciéon de ins-
tancias, a lo largo del cual se encontrara expuesta en los lugares
que se indican en la base cuarta.l, sin que proceda reclamacién
o recurso alguno contra dicha lista por haber expirado el plazo
de impugnacién contra la misma.

Asimismo, a lo largo de todo el procedimiento, podra ser con-
sultada dicha relacién en los tablones de anuncios del Servicio
de Informaciéon del Ministerio de Educaciéon, Cultura y Deporte,
calle Alcala, 36, de Madrid.

A estos participantes se les consignara en la lista provisional
de aspirantes admitidos a que se refiere la base cuarta.l el nivel
de idioma intermedio, sin perjuicio del derecho que se reserva
la Administracion de requerirles, en el caso de que resulte nece-
sario, para la comprobacién de dicho requisito especifico.

Sexta. Procedimiento de Seleccién.—El procedimiento de
seleccion de candidatos para la cobertura de los puestos constara
de las siguientes fases:

A) Fase general: En esta fase se comprobaran y valoraran
los méritos que se especifican en el baremo incluido en el anexo III,
siempre que el candidato los haya alegado vy justificado en la forma
establecida en dicho anexo, dentro del plazo previsto para la pre-
sentacion de solicitudes. Su valoracién sera de cero a diez puntos.
El candidato debera alcanzar una puntuacién minima de cuatro
puntos para acceder a la siguiente fase.

Finalizada la fase general, la Direccion General de Personal
v Servicios anunciara en el «Boletin Oficial del Estado», con una
antelacion minima de cinco dias, el lugar, dia y hora en que se
realizara la comprobaciéon de los méritos de la fase especifica.

B) Fase especifica: En esta fase se consideraran los méritos
especificos adecuados a las caracteristicas del puesto. A tal fin,
se valorara la adecuacion psicoprofesional del candidato en rela-
cion con las especiales caracteristicas que requiere el desempeiio
de la actividad docente en el exterior, asi como su adecuacion
individual a la especificidad de la plaza que solicite (anexo IV).
Esta valoracion se efectuara mediante la realizacion de un test
v la redaccién, en presencia de la Comisiéon de Selecciéon, de un
analisis, de dos horas de duraciéon, que constard de una parte
tedrica v un supuesto practico, elegido al azar entre cuatro pro-
puestos por la Comisiéon de Seleccion de entre los comprendidos
en el anexo V. El test se valorara de cero a cuatro puntos y el
analisis de cero a diez puntos.

Para superar esta fase debera alcanzarse, sumadas las pun-
tuaciones del test y del analisis, una puntuacién minima de seis
puntos.

Séptima. Propuesta de resolucién.—La propuesta de resolu-
ciéon del concurso debera recaer sobre el candidato con mayor
puntuacién para cada puesto, sumados los resultados finales de
las fases general y especifica.

Los empates que puedan producirse se dirimiran segun la pun-
tuacion obtenida por este orden:

1.° Mayor puntuacion total en la fase general.

2.° Mayor puntuaciéon en cada uno de los apartados de la
fase general y especifica por el orden en que aparezcan estable-
cidos.

3.° Mayor antigiiedad en el cuerpo desde el que se concursa.

Octava. Resolucién del concurso.

1. Concluidas las distintas fases, la Comision de Seleccion
remitira a la Direccion General de Programacion Econémica, Per-
sonal y Servicios la propuesta de resoluciéon del concurso, que
contendra la relacién de candidatos seleccionados, con indicaciéon
de las plazas adjudicadas vy las puntuaciones obtenidas por cada
uno de ellos. A esta propuesta se acompaifiaran las actas del
procedimiento.

La mencionada Direcciéon General, una vez comprobado que
se han cumplido todos los tramites y requisitos previstos en la
convocatoria, dictara Orden de resoluciéon definitiva del concurso
que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», adscribiendo
a los profesores seleccionados a los correspondientes puestos de
trabajo y anunciara la fecha y lugares de exposicion de las listas
conteniendo la puntuacion obtenida en la Fase especifica por todos
los candidatos que hayan realizado esta Fase, asi como la pun-
tuacién total alcanzada. Contra esta Orden, asi como contra las
Resoluciones definitivas previstas en las bases de esta convoca-
toria, los interesados podran interponer recurso contencioso-ad-
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ministrativo ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Ad-
ministrativo, conforme a lo establecido en el articulo 9.a) de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, y el articulo 90.4 de la Ley Organi-
ca 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, en la redacciéon dada
por la Ley Organica 6/1998, de 13 de julio, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la fecha de su publicacion,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la citada
Ley 29/1998.

Asimismo, la presente Resolucién podra ser recurrida potes-
tativamente en reposicion, en el plazo de un mes y ante el mismo
organo que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 116 yv 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, en la redaccién dada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

2. Tras la resolucion del concurso, las vacantes que resulten
desiertas podran proveerse en régimen de comision de servicio,
por una duraciéon maxima de un afio o, en su defecto, por pro-
fesores en régimen de interinidad, respetando, siempre que sea
posible, los mismos requisitos que se establecen para participar
en el presente concurso.

Novena. Adscripcion:

1. La adscripcion se realizara por un periodo de tres cursos,
a excepcion del personal docente que resulte destinado en las
Escuelas Europeas, al cual se le aplicara el régimen establecido
en la base décima.

2. En el caso de los profesores que estén destinados actual-
mente en el extranjero en régimen de comision de servicio por
un curso, conforme a lo dispuesto en el articulo 54.1 del Real
Decreto 1027/1993 y que participen en esta convocatoria, su
adscripcion se producira, en el supuesto de ser seleccionados,
por un periodo inicial que no sobrepase, sumado a una posible
prorroga, el limite de seis cursos de permanencia continuada en
el exterior. Se contabilizaran, a tal fin, todas las comisiones de
servicio que por razones excepcionales les hubieran sido previa-
mente conferidas, siempre que éstas lo hayan sido en los afios
consecutivos inmediatamente precedentes, sin perjuicio del régi-
men previsto para el personal docente destinado en Escuelas
Europeas.

3. Laadscripcion de los profesores dependientes de las Comu-
nidades Auténomas que se hallen en el pleno ejercicio de sus
competencias en materia de educacién, estara condicionada a la
previa autorizacion de los 6rganos competentes de las mismas.

4. Unavez que el profesor esté adscrito a un puesto de trabajo,
no podra renunciar a la plaza asignada, salvo en situaciones excep-
cionales. La solicitud de renuncia se formulara ante la Direccion
General de Programacion Econémica, Personal y Servicios, que
resolvera.

5. La adscripcion podra ser prorrogada, previa solicitud del
interesado, por otro periodo de tres cursos, siempre que concurran
las siguientes condiciones:

a) Que la plaza a la que se halle adscrito el solicitante no
sea objeto de modificaciones en funcién de la planificacion de
la accién educativa espaiiola en el exterior.

b) Que el profesor haya desarrollado su actividad profesional
con probada eficacia y en el desempeio de su puesto de trabajo
haya atendido a los objetivos concretos del programa en que dicho
puesto se halle enmarcado vy a los generales de la accion educativa
en el exterior. Estos aspectos deberan ser valorados objetivamente
por la Consejeria de Educacion del pais respectivo, asi como por
la Subdireccion General Adjunta de Accién Educativa.

6. La solicitud de prorroga, que se presentara antes del
comienzo del altimo curso escolar del primer periodo de adscrip-
cién, la formulara el interesado mediante escrito, cursado a través
de la Consejeria de Educacién correspondiente o, en su defecto,
de la Direccion del Centro de destino, dirigido a la Secretaria
General Técnica (Subdireccion General de Cooperacién Interna-
cional) que formulara las propuestas de prorroga que correspondan
a la Direccion General de Programacion Econémica, Personal y
Servicios, que resolvera.

En caso de que no procediera la concesion de la prorroga soli-
citada, la resolucién denegatoria debera ser motivada, previa
audiencia al interesado.

Décima. Escuelas Europeas.

1. La adscripcion del personal docente seleccionado para las
Escuelas Europeas a los correspondientes puestos de trabajo se
realizara por un periodo de dos cursos.

2. La adscripcion podra ser prorrogada, previa solicitud del
interesado, por otro periodo de tres cursos, siempre que la citada
prorroga haya sido informada positivamente por la Direcciéon de
la Escuela Europea vy los Servicios de la Inspeccion educativa
correspondiente.

3. Con el fin de adaptar la normativa nacional a las condi-
ciones de trabajo establecidas en el Estatuto de Personal Docente
de las Escuelas Europeas, la adscripciéon podra prorrogarse por
un tercer periodo de cuatro cursos, siempre que se den las mismas
condiciones que se establecen en el punto anterior.

4. La solicitud de prorroga, que se presentara antes del
comienzo del ltimo curso escolar, del periodo de adscripcion
correspondiente, la formulara el interesado mediante escrito diri-
gido a la Secretaria General Técnica (Subdireccion General de
Cooperaciéon Internacional) que formulara las propuestas de
prorroga que correspondan a la Direccion General de Programa-
cion Econémica, Personal y Servicios, que resolvera.

Undécima. Reincorporacién una vez finalizada la adscripcién
en el exterior.

1. Una vez finalizado el periodo de tiempo por el que fueron
adscritos en el exterior, el profesorado tendra derecho preferente
a ocupar, a su retorno a Espaiia, un puesto docente de su cuerpo,
en la localidad en la que hubieran obtenido su altimo destino
definitivo por concurso de traslados. A quienes carecieran de un
destino definitivo previo se les aplicaran las normas previstas en
cada caso para el profesorado con destino provisional, tomando
como provincia de referencia aquélla en la que prestaban servicios
en el momento de producirse la adscripcion.

2. A fin de reincorporarse, a su regreso a Espafa al puesto
docente que corresponda, los interesados deberan participar en
el concurso de traslados que se convoque en el afio anterior a
aquél en que haya de producirse la reincorporacion.

En el supuesto de que se acceda a la renuncia por las causas
excepcionales a las que se refiere el punto 4 de la Base Novena
de esta convocatoria, se adjudicara al profesor afectado un destino
provisional, quedando obligado a participar en los siguientes con-
cursos de traslados hasta la obtencion de un destino definitivo.

Duodécima. Revocacién de la adscripcion.—La Direcciéon
General de Programacion Econémica, Personal y Servicios revo-
cara la adscripcion del profesor a la plaza, a propuesta de la Secre-
taria General Técnica, en los siguientes casos:

1.°) Cuando desaparezca la necesidad educativa que dio ori-
gen a la provision del puesto de trabajo.

En el supuesto anterior, los profesores afectados podran ejercer
el derecho que se reconoce en el articulo 52 del Real Decre-
to 1027/1993, de 25 de junio, en la forma que se determina
en la base duodécima de la presente Orden.

2.°) Cuando el funcionario pase a la situacion de activo en
otro cuerpo distinto de aquél a través del cual obtuvo plaza, sin
que en este supuesto pueda ejercerse el derecho a que se refiere
el articulo 52 del Real Decreto 1027/1993.

Decimotercera. Régimen econémico.

1. Los profesores seleccionados tendran derecho a percibir
las retribuciones basicas v complementarias que correspondan al
puesto de trabajo, asi como la asignaciéon especial por destino
en el extranjero, aprobada al efecto por el Ministerio de Economia
v Hacienda, segun lo previsto en el Real Decreto 6/1995, de 13
de enero («Boletin Oficial del Estado» de 2 de febrero).

Asimismo, les sera de aplicacién, en su caso, lo establecido
en la seccion tercera del capitulo IV del Real Decreto 236/1988,
de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado» del 19), siempre y
cuando permanezcan en sus destinos en el extranjero durante el
tiempo por el cual fueron adscritos a las plazas correspondientes.

2. Los profesores adscritos a las Escuelas Europeas tendran
derecho a percibir:

a) Con cargo al presupuesto del Ministerio de Educacion, Cul-
tura v Deporte, las retribuciones basicas correspondientes a los
cuerpos docentes a que pertenezcan.
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b) Con cargo al presupuesto de las Escuelas Europeas, el resto
de las retribuciones previstas en el Estatuto del Personal Docente
de las Escuelas Europeas, asi como los gastos de traslado e ins-
talacion.

Decimocuarta. Régimen de dedicacion.—Los profesores selec-
cionados que resulten destinados en Centros, Agrupaciones de
Lengua y Cultura espafolas y Secciones espaifiolas en centros
extranjeros, estaran acogidos al régimen de dedicacion establecido
para los funcionarios docentes que presten servicios en centros
publicos en Espana, de acuerdo con lo establecido en la Orden
de 31 de julio de 1987 («Boletin Oficial del Estado» de 18 de
agosto). Ademas de desarrollar las actividades lectivas que les
correspondan y las actividades complementarias que se les asignen
deberan integrarse en el proyecto pedagogico del centro respectivo
0, en su caso, en el programa establecido, asi como participar
en las actividades complementarias y de proyeccion cultural que
se les encomiende, bien por la Direccién, bien por el Consejero
de Educacién de acuerdo con aquélla, en el marco de lo establecido
por el Real Decreto 1027/1993 , de 25 de junio.

En todos los casos el cumplimiento de la jornada se hara con
las adecuaciones necesarias en funciéon de las peculiaridades del
pais donde se encuentran destinados. La fecha de incorporacién
al puesto docente sera la que, en cada caso, se seiale en la reso-
lucién definitiva del presente concurso, y estara condicionada al
comienzo del curso escolar en cada pais y, en su caso, del corres-
pondiente programa, siendo dicha fecha anterior en una semana
al menos, a la del inicio de las actividades docentes que se vayan
a desempenar.

Decimoquinta. Retirada de documentacién.—Una vez publi-
cada la Orden de resoluciéon del concurso en el «Boletin Oficial
del Estado», mediante resoluciéon de la Direcciéon General de Pro-
gramacion Econémica, Personal y Servicios que se publicara igual-
mente en el «Boletin Oficial del Estado», se abrira un plazo de
un mes para que los concursantes puedan retirar su documen-

tacion. A tal efecto podran acudir personalmente o delegar en
otra persona, debidamente autorizada, siempre que no se haya
interpuesto recurso por el propio interesado o terceros que pudie-
ran afectarle. Si la documentacién no se retirase en el plazo sefa-
lado, se entendera que el participante renuncia a su recuperacion,
decayendo, por tanto, en su derecho a ello.

Recurso

Contra la presente convocatoria los interesados podran inter-
poner recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados Cen-
trales de lo Contencioso-Administrativo, conforme a lo establecido
en el articulo 9.a) de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, y el articulo 90.4 de
la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, en
la redacciéon dada por la Ley Organica 6/1998, de 13 de julio,
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
fecha de su publicacién, de acuerdo con lo dispuesto en el articu-
lo 46.1 de la citada Ley 29/1998.

Asimismo, la presente Orden podra ser recurrida potestativa-
mente en reposicion, en el plazo de un mes y ante el mismo 6rgano
que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto en los articu-
los116y 117 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en la redacciéon dada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero.

Madrid, 14 de febrero de 2001.—La Ministra, P. D. (Orden
de 1 de febrero de 2001, «Boletin Oficial del Estado» del 9), la
Directora general de Programaciéon Econémica, Personal y Ser-
vicios, Engracia Hidalgo Tena.

Ilmos. Sres. Secretario general técnico y Directora general de Pro-
gramacion Econémica, Personal y Servicios.
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ANEXO |
RELACION DE VACANTES EN EL EXTERIOR

1. PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA, TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL Y PROFESORES DE ESCUELAS QFICIALES DE IDIOMAS

1.1. CENTROS (APARTADOS .1, 1.1 Y lil.1 del ANEXO IV)

[ ! ,
cob 'g&ij g LAs PAlS | LOCALIDAD CENTRO DE DESTINO T EXIGI?OS NPLAZAS |
CUERPO | ESPECIALIDAD | IDIOMA ;
60000025803 ANDORRA AIXOVALL. INSTITUTO ESPANOL DE ANDORRA | 0590 002003 | cA4 | 1
60000025004 “ - . 0590 004 CcA-l 2
60000025005 - ’ - - 0590 005 | cad 1
60000025006 . - - 0590 006 CA-l 2 |
60000025008 . . . 0590 008 CA-l 2 |
60000025011 - - . 0590 011 CA-l 1 t
60000025017 - - - 0590 017 CA- 1
60000116004 COLOMBIA BOGOTA C.C.E.E."REYES CATOLICOS" 0590 004 - 1
60000116006 “ - “ 0590 006 - 1
60000116008 “ - . 0590 008 - 1 !
60000116011 . - . 0590 011 - 1 i
60000116018 . - . 0590 018 - 1
60000128004 FRANCIA NEUILLY-SUR-SEINE LICEO ESPAROL 0590 004 FR-l 1 i
60000128008 “ - ‘ 0590 008 FR-! 1 ,
60000128019 . - - 0590 019 FR-l 1 1
60000128221 . - . 0591 221 FR-| 1 !
60000165005 ITALIA ROMA LICEO ESPANOL “CERVANTES” 0590 005 -1 1
60000165006 . - . 0590 006 -1 1 |
60000165007 . - . 0590 007 I 1
60000165011 . . “ 0590 011 -1 1
60000177005 | MARRUECOS ALHUCEMAS .E. “MELCHOR DE JOVELLANOS” | 0590 005 AR-I/FR-l 1
60000177008 | . . - 0590 008 AR-/FR-I 1
60000177019 | “ - - 0590 018 AR-/FR- | 1
60000189004 | “ CASABLANCA 1.E. “JUAN RAMON JIMENEZ" 0590 004 | AR-I/FR-| ! 1
60000189005 | . . . - 0590 | 005 f AR-I/FR-I 1
60000189009 - f ‘ - 0590 009 | AR-I/FR-| 1 ‘
, 60000189010 . . . . 0580 010 AR-/FR-I 2
60000189016 . “ . 0590 0186 | ARFRL | 1
60000130001 . NADOR L.E. “LOPE DE VEGA" 0590 001 AR-I/FR-I 1
60000207005 - TANGER L.E. “SEVERO OCHOA" 0590 | 005 AR-A/FR-1 1 |
60000207008 “ . - 0590 | 008 AR-I/FR-1 | 1 ’
60000207009 “ “ - 0590 | 009 AR-I/FR-1 1
| 60000207016 | - ‘ " 0590 i 016 AR-I/FR-1 1 |
60000219001 “ TETUAN LE. “NTRA. SRA. DEL PILAR” 0590 : 001 AR-I/FR-| 1 3
60000219803 . . . ! 0590 ; 002/003 AR-UFR | 1 ‘
1 T
60000219005 . . . 0590 | 005 AR-VFR | 1 ;
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| ! !
| cao gﬁiﬁ g Las PAIS 3 LOCALIDAD CENTRO DE DESTINO ; me EXIGIL?OS N°PLAZAS
| . CUERPO | ESPECIALIDAD ' IDIOMA
60000219008 . MARRUECOS ‘ TETUAN ILE. “NTRA. SRA. DEL PILAR" 0590 08 AR-I/FR-I 1
60000219009 x “ - 0590 009 ‘ AR-I/FR-| 1
60000219010 ' { - 0590 010 ' AR-I/FR-| 2
60000219016 : “ “ “ ; 0590 016 AR-I/FR-| 1
60000219019 - ‘ 0590 019 L AR-I/FR-| 1
60000220018 : TETUAN I.E.P. “JUAN DE LA CIERVA”" 0590 018 AR-I/FR- 1
60000220124 1 - - 0590 124 1 AR-I/FR-| 1
60000220202 : “ “ 0591 ! 202 AR-/FR-1 | 1
60000220206 ‘ - “ “ 0591 206 AR-I/FR-1 2
60000220220 ! “ - - 0591 220 AR-VFR-l | 1
60000271004 | PORTUGAL ‘ LISBOA INSTITUTO ESPANOL 0590 | 004 PO-1 1
60000271006 | - - - | 0590 006 PO-l i 1
60000271009 “ “ - | ose0 009 I pod 1
| 60000271019 . i . . 0590 019 | Pod | 1
60000281803 | REINO UNIDO ! LONDRES 1.E. “VICENTE CANADA BLANCH" 0590 |  002/003 NG 1
60000281004 - - - 0590 | 004 IN-1 1
60000281005 - “ “ 0530 . 005 IN-1 1
60000281006 “ “ “ 0590 { 006 IN-H 1
1.2. SECCIONES ESPANOLAS EN CENTROS EXTRANJEROS (APARTADOS 1.2, 1.2 Y 1Il.2 del ANEXO 1V)
H : :
i Co”ﬁiﬁf ; Las i PAIS LOCALIDAD CENTRO DE DESTINO RL,:OU/SITOS e N°PLAZAS
; i CUERPO | ESPECIALIDAD | IDIOMA
: . . 0590 004
60000347807 | EE.UU. ! MIAMI SECCION EN MIAM! IN-I 1
i { 0592 006
60000384005 . FRANCIA 3 BURDEOS SECCION EN BURDEOS 0590 ‘ 005 FR-I 1
60000438005 - : FERNEY-VOLTAIRE SECCION EN FERNEY-VOLTAIRE 0590 1 005 R 1
60000499005 - MARSELLA SECCION EN MARSELLA 0590 | 005 | OFRI 1
, i 1
60000451807 , : SAN JUAN DE LUZ- SECCION EN SAN JUAN DE LUZ- 0590 ] 004 FRA 1‘ ;
; ; HENDAYA HENDAYA 0592 | 006 :
60000451005 ‘ SAN:;J:I\{;IA[\)(iLUZ- SECCION E:ESB:\;IA.:;:\AN DE LUZ- 0590 ; 005 : R ] .
60000621005 | ITALIA i CAGLIARI SECCION EN CAGLIARI 0590 | 005 IT-1 | 1
0590 004 ;
60000633807 | : IVREA SECCION EN IVREA T 1
| j 0592 006 i
| 60000633005 | . 0590 005 T 1
g 60000360005 . ROMA SECCION EN ROMA 0590 | 005 1 1
60000608005 l - SASSARI SECCION EN SASSARI 0590 ‘ 005 17-1 1
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1.3. ESCUELAS EUROPEAS {APARTADOS 1.3, I1.3 v lI1.3 del ANEXO V)

L ‘ REQUISITOS EXIGIDOS
i CODI £ LA .
" /iiszgs S PAIS LOCALIDAD CENTRO DE DESTINO ; N°PLAZAS
] CUERPO | ESPECIALIDAD | IDIOMA
: 0590 004
! 60000669308 BELGICA BRUSELAS E.E. DE BRUSELAS | FR-l 1
b 0592 006
[
i 0530 004
| 60001081808 “ - E.E. DE BRUSELAS it FR-| 1
; 0592 006
|
60001081006 “ coo “ 0590 006 FR-I 1

NOTAS: ESPECIALIDAD: Véase la equivalencia de los cédigos en el Anexo VINi.
CUERPQ: Véase la equivalencia de los cédigos en el Anexo VIil.

IDIOMA: idioma requerido para cada vacante. A continuacién del cédigo de idioma se afade la sigla I= nivel Intermedio, que expresa el nivel requerido para la
vacante. Cuando constan varios idiomas, sdlo debe elegir uno de ellos, de acuerdo con los c6digos recogidos en el Anexo VIII.

2.:IMAESTH0S

2.1. CENTROS (APARTADOS 1.1, Il.1 Y lIl.1 del ANEXO IV)

© CODIGOS DE LAS | PASS LOCALIDAD CENTRO DE DESTINO ‘ REQUISITOS EXIGIDOS ‘ N°PLAZAS
pLazas ’ CUERPO ; ESPECIALIDAD - IDIOMA !

i 6000003731 ANDORRA ANDORRA LA VELLA ESCUELA ESPANOLA , 0597 31 cA1 1

' 6000003732 “ - . . 0597 | 32 Coead | 1
6000003733 “ “ - ' 0597 | a3 Cocat 1

| 6000003734 “ : . . . 0597 34 cal 1

. 6000003738 - | - - | ose7 | 8 i cal | a

! 6000005031 - | ENCAMP - ‘ 0597 3 | cal 1

| 6000005038 - , - - i 0597 38 1 catl | 1 ‘

' 6000006231 - LES ESCALDES - . 0597 | 31 i ocad 1

; 6000006238 “ “ * | 0597 1 38 i CA-| 1

| 6000007431 LA MASSANA - 0597 | 31 cA-l 1
6000007438 - - - 0597 ] a8 cA-l 2
6000008631 - ORDINO - 0597 | 31 | cad 1

' 6000009838 | - PAS DE LA CASA “ 0597 % 38 f cA-l 1

' 6000010434 | v SANT JULIA DE LORIA - 0597 E 34 | oA ‘ 1
6000010438 , - . - 0597 38 ' CA-l , 2
6000030138 |  BRASIL SAQ PAULO C.H.B. “MIGUEL DE CERVANTES" | 0597 | 38 I poa ! 2
6000030172 * “ “ ; 0597 : 72 PO-I 2
6000011631 COLOMBIA BOGOTA C.C.E.E. “REYES CATOLICOS” | 0597 31 - 1

! : f
6000011635 . . - ' 0597 35 - 1 ;
6000011670 . . “ | 0597 | 70 | - 1

. 8000011671 “ - - “ 0597 71 - 1

f 6000013131 |  FRANCIA ! PARIS C.E. "FEDERICO GARCIA LORCA" | 0597 | 3 FRA | 1




BOE nim. 44 Martes 20 febrero 2001 6427

'S

A

COQIGOS DE LAS PAIS LOCALIDAD CENTRO DE DESTINO REQUISITOS EXIGIDOS NPLAZAS

B pLazas CUERPO | ESPECIALIDAD IDIOMA

' 6000013134 , . . 0597 34 R 1

. 6000017731 | MARRUECOS | ALHUCEMAS I.E. “MELCHOR DE JOVELLANOS” | 0597 31 AR-I/FR-| 1

| 6000017732 “ 5 . . 0597 | 32 AR-I/FR-| 1
6000017733 - . - 0597 33 AR-I/FR-1 1
6000017738 - . - 0597 38 | ARUFRi | 3

! 6000018931 . ! CASABLANCA . LE. “JUAN RAMON JIMENEZ" 0597 31 | ARUFRY D
6000018938 | . - . | 0597 38 | ARUFR | 8
6000023233 | - ‘ LARACHE C.E. “LUIS VIVES" | 0597 | 33 | ARUFRA |1
6000019032 w " NADOR I.E. “LOPE DE VEGA" 0597 ! 32 “ AR-I/FR-I : 1
6000019038 . “ . . 0597 38 ARUFR | 2

| so00106631 | . : RABAT COLEGIO ESPAROL 0597 31 ARVFRA | 1|

| 6000106638 . | . . 0597 | 38 ARVFRG | 2

! 6000024431 . TANGER C.E. “RAMON Y CAJAL" 0597 ! 31 ARFRI | 3

6000024432 “ ‘ . i “ 0597 | 32 AR-I/FR- ! 1

| 6000024438 | - ; - . 0597 38 ARUFRA 2

Qoooozsea1 ! . | TETUAN C.E. “JACINTO BENAVENTE" 0597 | 31 ARWFRY |1

iioooozsezs . - . | 0597 | 33 ARVFRA | 1

| 6000025638 - | - . | ose7 38 ARvERd | 6

i 6000027131 PORTUGAL | LISBOA INSTITUTO ESPAROL 0597 31 Pou | 2

. 6000027133 | - - 0597 33 POA 1 ;

§‘6000027134 “ - - | o597 34 e |
6000027138 PORTUGAL LISBOA INSTITUTO ESPAROL 0597 38 PO-I a
6000028138 | REINO UNIDO LONDRES ILE. "VICENTE CANADA BLANCH" | 0597 38 IN- 1

2.2. SECCIONES ESPANOLAS EN CENTROS EXTRANJEROS (APARTADOS 1.2, 1.2 Y 1I1.2 del ANEXO V)

| REQUISITOS EXIGIDOS
CODIPGL(Zifg Las PAIS LOCALIDAD CENTRO QE DESTINO CUERPO | ESPECIALIDAD IDIOMA N°PLAZAS
6000044138 FRANCIA GRENOBLE SECCION EN GRENOBLE 0597 38 FR-1 1
6000035938 | “ MONTPELLIER SECCION EN MONTPELLIER 0597 38 FR-1 1
6000053038 | “ ST. GERMAIN-EN LAYE SECCION EN ST. GERMAIN-EN-LAYE 0597 38 FR-1 1
6000053070 “ “ - 0597 70 FR-1 1

2.3. ESCUELAS EUROPEAS (APARTADOS 1.3, 11.3 v 1il.3 del ANEXO V)

) , REQUISITOS EXIGIDOS
CODIGOS DE LAS PAIS LOCALIDAD CENTRO DE DESTINO N°PLAZAS
PLAZAS i CUERPO | ESPECIALIDAD | IDIOMA
6000066938 |  BELGICA BRUSELAS E.E. DE BRUSELAS ! 0597 38 FA-I 1
6000066931 | “ ~ 0597 31 FR- 1
6000108131 - - E.E. DE BRUSELAS Il 0597 31 FR-I 1
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2.4. AGRUPACIONES DE LENGUA Y CULTURA ESPANOLAS (APARTADOS 1.4, 1.4 Y [I1.4 del ANEXO V)

CODIGOS DE LAS PAIS i LOCALIDAD CENTRO DE DESTINO RECUISTTOS BXIemos NPLAZAS
PLAZAS CUERPO | ESPECIALIDAD | IDIOMA
6000074838 ALEMANIA | - AGRUPACIONES DE L.C.E. 0597 38 AL 4
6000075132 AUSTRALIA | - AULAS DE L.C.E. EN AUSTRALIA | 0597 32 IN-1 2
6000076138 |  BELGICA . AGRUPACIONES DE L.C.E. 0597 38 FR-1 1
6000077338 EE.UU. - AGRUPACIONES DE L.C.E. 0597 38 IN-1 4
6000078538 |  FRANCIA - AGRUPACIONES DE L.C.E. 0597 as FRAI 1
6000080338 | LUXEMBURGO | - AULAS DE L.C.E. EN LUXEMBURGO | 0597 38 FR-1 1
6000081538 | REINO UNIDO | - AGRUPACIONES DE L.C.E. 0597 38 IN-I 1
6000082738 SUIZA . A.L.C.E. AREA ALEMANICA * 0597 38 AL 7
6000083938 “ - A.L.C.E. AREA FRANCOFONA ** | 0597 38 FR-I 1

NOTAS: ESPECIALIDAD: Véase la equivalencia de los cddigos en el Anexo VIIi.

IDIOMA: Idioma requerido para cada vacante. A continuacion del cédigo de idioma se afade la siglas | = nivel intermedio, que expresa el nivel requerido para la
vacante. Cuando constan varios idiomas, sélo debe elegir uno de ellos, de acuerdo con los c4digos recogidos en el Anexo VIII.

SUIZA:

*

-

Agrupaciones de Berna (excepto el drea del Biel/Bienne), Basilea (excepto el drea de Délémont y Porentruy}, Zurich y St. Gallen.
Agrupaciones de Ginebra, Lausana, Neuchatel, Berna (drea del Biel/Bienne) y Basilea (drea de Délémont y Porentruy).
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ANEXO II/1
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO DE MERITOS PARA LA PROVISION DE PLAZAS DOCENTES EN EL
EXTERIOR (ORDEN DE CONVOCATORIADE .........c...oooooooeaeen. , BOE DE oot )
Nombre CODIGO CUERPO AL QUE PERTENECE  (Ver Anexo VIII) 0
Primer Apellido CODIGO ESPECIALIDADES CODIGO
(Para P.E.S. o P.E.O.L ESPECIALIDADES
yPTFP) (Para Maestros)
Segundo Apellido Ver Ancxo VIH Ver Anexo VI
D.NA CONDICION DE CATEDRATICO

Ntimero de Registro de Personal

FECHA TOMA POSESION COMO FUNCIONARIO DE CARRERA EN CUERPO DESDE EL QUE CONCURSA

S

SI HA ESTADO DESTINADO POR CONCURSO EN EL EXTERIOR SENALE:

PAIS DEL ULTIMO DESTINO

DIRECCION DEL
CONCURSANTE

A EFECTOS DE
NOTIFICACIONES

DATOS DEL CENTRO DE
DESTINO DEFINITIVO EN
ESPANA

(S6lo P.E.S. o P.E.O.I)

L] v [

FECHA DE CESE

Domicilio (Calle o Plaza y Numero)

Cédigo Postal Localidad

Provincia/Pais Teléfono (con prefijo)
Denominacidn del Centro

Cddigo Postal Localidad

Provincia Teléfono (con prefijo)

SI ESTA DESPLAZADO O EN COMISION DE SERVICIOS, INDIQUE LA DENOMINACION Y TELEFONO DEL CENTRO EN EL QUE PRESTA
EFECTIVAMENTE SERVICIOS DURANTE EL PRESENTE CURSO 2000/01

Denominacion del Centro

Teléfono (con prefijo)

Localidad

Provincia

DECLARO EXPRESAMENTE QUE SON CIERTOS LOS DATOS CONSIGNADOS EN ESTA SOLICITUD, ASI COMO REUNIR TODOS'Y CADA UNO DE
LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.

e @8 de 2001
FFIRMA DEL CONCURSANTE

DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION, ECONOMICA, PERSONAL Y SERVICIOS DEL MECD.- CIALCALA, 30 - 28071 - MADRID
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ANEXO I1/2
[ SOLICITUD DE PLAZAS Y DE COMPROBACION DE CONOCIMIENTO DE IDIOMA |

APELLIDOS

|

NOMBRE

NUMERQO REGISTRO PERSONAL

CODIGO CUERPO

[ N I

I PLAZAS QUE SOLICITA POR ORDEN DE PREFERENCIA IDIOMAS REQUERIDOS PARA LAS PLAZAS SOLICITADAS l
Nimero CODIGOS PLAZAS CODIGO IDIOMA
Orden (*) PAISES EN LOS QUE SOLICITA PLAZA (Sélo uno por pais)
Ver Ancexo VI
! 6|0
2 6|0 |
3 6|0
4 6|0 | |
5 610
— L[ |
7 610
8 6 {0
9 6 §0
10 610 I
11 6|0
—T | Pl
13 6|0
— | L
15 6|0
— | ] |
17 0|0
— | L]
19 610
20 610
21 6|0
Centros
22 6|0
TIPO Escuelas Europeas
>3 610 CENTRO/PUESTO _ o
AL QUE CONCURSA Agrupaciones L.C I
24 4 0
(Marque con X donde L B} , .
Secciones espaitolas en Centros Extranjeros
25 6 Vo proceda)
(%) Las vacantes de Maestros sélo tienen 10 digitos por lo que la
ultima casilla quedard en blanco. FoMliciiirii it sy [73— e de 2001

e e D

FIRMA DEL SOLICITANTE,
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ANEXO 11/3

APELLIDOS NOMBRE

DN.L NUMERO REGISTRO PERSONAL CODIGO CUERPO

DOCUMENTACION QUE SE APORTA PARA ACREDITAR QUE SE REUNEN LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA LA PARTICIPACION EN CONCURSO.

A) REQUISITOS GENERALES

D Fotacopia compulsada del Titulo Administrativo como funcionario de carrera del cuerpo desde el que concursa, con diligencias de posesidn y cesc o de
los correspondientes documentos de inscripcion en los Registros de Personal.

U Hoja de Servicios, segiin el modelo que figura como Anexo VI, de conformidad con lo establecido en la Base Segunda 4 b) de la Convocatoria.
U En el caso de los Maestros, certificacion de habilitaciones para las especialidades que se soliciten.

Cite cuales son:

B) REQUISITO ESPECIFICO - Exenciones segtin la base quinta.
a) D Indique si es Profesor de Ensefianza Secundaria o de Escucla Oficial de Idiomas, y en qué especialidad
b) D Indique si concurrié a alguna de las convocatorias efectuadas por las Ordenes de 16.2.96, 13.12.96, 10.2.98, 1.12.98 0 29.12.99 y obuvo mediante las

mismas el reconocimiento de un determinado nivel en uno o varios idiomas.

¢) Si estd en posesion de alguno de los siguientes titulos o certificados y aporta fotocopia compulsada de los mismos, indicar cudles:

TITULACIONES
ALEMAN ARABE CATALAN FRANCES INGLES ITALIANO PORTUGUES

Titulo de Licenciado en Filologia

correspondiente al idioma cuyo conocimiento se D D D E U E E

requicre.

Titulo de Licenciado en Traduccion e
Interpetracion en el idioma cuyo conocimiento se
requiere.

Certificado de Aptitud de Escuela Oficial de
Idiomas cn el idioma cuyo conocimiento se
requiere.

Diplomado en Profesorado de EGB especialidad
filologia en el idioma cuyo conocimicnto se
requiere.

Diplomado en Traduccion ¢ Interpretacion en cl
idioma cuyo conocimiento sc¢ requicre.

O 0 O 0

Certificado Académico de Ciclo Elemental de
Escucla Oficial de Idiomas en el idioma cuyo

oo o o QO
o 00 0O 0
o 0O 0O 0O 0
2 0 o 0 0
o O O O QO

N

conocintiento se requicre.

En e a.... AC de 2001
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ANEXO IT/4.1

RELACION DE MERITOS ALEGADOS DE LOS QUE SE PRESENTA DOCUMENTACION ACREDITATIVA REFERIDOS
AL FIN DEL PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTOS

APELLIDOS NOMBRE

D.N.L NUMERO REGISTRO PERSONAL CODIGO CUERPO

1‘ | EEEE

MERITOS ALEGADOS POR APARTADOS

1. SERVICIOS DOCENTES PRESTADOS

1.1. CONDICION CATEDRATICO | st | [ no |
1.2. SERVICIOS EFECTIVOS COMO FUNCIONARIO DE CARRERA EN EL CUERPO DESDE EL QUE CONCURSA
CUERPO DESDE EL QUE PARTICIPA TOTAL ANOS MESES DIAS

1.3. SERVICIOS EFECTIVOS COMO FUNCIONARIO DE CARRERA EN OTROS CUERPOS A QUE SE REFIERE LA LOGSE
CUERPO (indicar los servicios en cada cuerpo) TOTAL ANOS MESES DIAS

2. VALORACION DEL TRABAJO

2.1 PUBLICACIONES DE CARACTER DIDACTICO O CIENTIFICO Y LIBROS DE TEXTO RELACIONADOS CON I.A ESPECIALIDAD DEL CANDIDATO O
CON ASPECTOS GENERALES DEL. CURRICULO O CON LA ORGANIZACION ESCOLAR

2.2. DIRECCION, COORDINACION, IMPARTICION O SUPERACION DE CURSOS O ACTIVIDADES RELACIONADOS CON LOS DIFERENTES PROGRAMAS
QUE CONSTITUYEN LA ACCION EDUCATIVA EN EL EXTERIOR

2.3.. DIRECCION, COORDINACION, IMPARTICION Q SUPERACION DE CURSOS O ACTIVIDADES RELACIONADOS CON LA ESPECIALIDAD DEL
CANDIDATO, ASPECTOS GENERALES DEL CURRICULO O LA ORGANIZACION ESCOLAR

ER oo [/ SO AC oo de 2001.
FIRMA DEL CONCURSANTE,
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ANEXO I1/4.2

RELACION DE MERITOS ALEGADOS DE LOS QUE SE PRESENTA DOCUMENTACION ACREDITATIVA REFERIDOS
AL FIN DEL PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTOS

APELLIDOS NOMBRE

L |

D.N.I NUMERO REGISTRO PERSONAL CODIGO CUERPO

I [T T 1]

MERITOS ALEGADOS POR APARTADOS

2.4. CARGOS DIRECTIVOS COMO FUNCIONARIO DE CARRERA EN EL CUERPO DESDE EL QUE SE CONCURSA

2.4.1. DIRECCION EN CENTROS PUBLICOS

2.4.2. JEFE DE ESTUDIOS O SECRETARIO DE CENTROS PUBLICOS DOCENTES

2.4.3. OTROS CARGOS DIRECTIVOS EN CENTROS PUBLICOS DOCENTES O EN PUESTOS DE LAS ADMINISTRACIONES EDUCATIVAS O INSPECCION
EDUCATIVA

ER e [ BRSO AC ot d € 200]
FIRMA DEL CONCURSANTE,
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ANEXO [1/4.3

RELACION DE MERITOS ALEGADOS DE LOS QUE SE PRESENTA DOCUMENTACION ACREDITATIVA REFERIDOS
AL FIN DEL PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTOS

APELLIDOS NOMBRE

l

NUMERO REGISTRO PERSONAL CODIGO CUERPO

l D.N.I l | I

MERITOS ALEGADOS POR APARTADOS

3. MERITOS ACADEMICOS

3.1. GRADO DE DOCTOR

3.2. OTRAS TITULACIONES

3.2.1. OTRAS TITULACIONES UNIVERSITARIAS

IER | ~o |

3.2.2. PREMIO EXTRAORDINARIO EN LA TITULACION ALEGADA PARA INGRESO EN EL CUERPO DESDE EL QUE SE PARTICIPA

3.2.3.a) CERTIFICADO DE APTITUD DE E.O.I

3.2.3.b) CERTIFICADO CICLO ELEMENTAL E.O.L

En a. O e de 2001

FIRMA DEL CONCURSANTE,
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FORMACION Y CONOCIMIENTOS

ANEXO IV

ADECUACION AL, PUESTO

1.-  CENTROS DOCENTES DE 1.1.- Poscer un elevado nivel de conocimicntos sobre los objetivos y organizacion de la accion
TITULARIDAD  DEL  ESTADO educativa espaiiola en el exterior.
ESPANOL Y DE TITULARIDAD
MIXTA CON PARTICIPACION DEL 1.2.- Poseer conocimientos bdsicos de un idioma de uso en ¢l pais en el que se aspire a ejercer
ESTADO ESPANOL la docencia.

1.3.- Poseer conocimientos bdsicos de las condiciones socio-culturales y del sistema educativo
del pais en el que se aspire a ejercer la docencia.

1.4.- Poseer un alto nivel de conocimientos sobre la organizacion, funcionamiento y objetivos
de un Centro docente de titularidad del Estado espariol o de titularidad mixta en cl
exterior del nivel al que corresponda el puesto al que se aspire.

2.-  SECCIONES ESPANOLAS 2.1.- Poseer un elevado nivel de conocimientos sobre los objetivos y organizacion de la accion
EN CENTROS DE TITULARIDAD educativa espaiiola en el exterior.
DE OTROS ESTADOS

2.2.- Poseer un elevado nivel de conocimientos de un idioma de uso en el pais en el que sc
aspire a ejercer la docencia.

2.3.- Poseer un elevado nivel de conocimientos de las condiciones socio-culturales y del
sistema educativo del pais en el que se aspire a ejercer la docencia.

2.4.- Poseer conocimientos sobre la organizacion, funcionamiento y fines de un Centro de
titularidad del Estado donde radique el puesto al que se aspire.

3.-  SECCIONES ESPANOLAS 3.1.- Poseer un elevado nivel de conocimientos sobre los objetivos y organizacion de la accion
EN ESCUELAS EUROPEAS educativa espariola en el exterior.

3.2.- Poseer un elevado nivel de conocimientos de un idioma de uso en el pais en el que se
aspire a ejercer la docencia.

3.3.- Poseer conocimientos bdsicos de la condiciones socio-culturales y sistemas educativos
de los paises miembros de la Comunidad Europea.

3.4.- Poseer conocimientos sobre la organizacion, funcionamiento y fines de una Escuela
Europea.

4.- AGRUPACIONES DE 4.1.- Poseer un elevado nivel de conocimientos sobre los objetivos y organizacién de la accidn
LENGUA Y CULTURA educativa espanola en el exterior.
ESPANOLAS.

4.2.- Poseer conocimientos bdsicos de un idioma de uso en el pais en el que sc aspire a cjercer
la docencia.

4.3.- Poscer conocimientos bdsicos de las condiciones socio-culturales y del sistema educativo
del pais en el que se aspire a ejercer la docencia.

4.4.- Poseer un alto nivel de conocimientos sobre la organizacion, funcionamiento y fines de
una Agrupacion de Lengua y Cultura espatiolas.
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.- APTITUDES

1.- CENTROS DOCENTES DI 1.1.- Poscer un clevado nivel de aptitudes para desarvollur la actividad educativa segin las

TITULARIDAD  DEL  ESTADO condiciones especificas del Centro (Programacton, mctodologia, utitizacion de recursos,
ESPANOL Y DFE  TITULARIDAD evaluacién y actividades extracscolares).

MIXTA CON PARTICIPACION DEL

ESTADO ESPANOL 1.2.- Poseer aptitudes adecuadas para ejercer la docencia de la especialidad respectiva en una

situacion educativa bilingiic y bicultural.

1.3.- Poscer un elevado nivel de aptitudes para colaborar en proyectos y actividades de
proyeccion cultural espariola.

1.4.- Poseer un elevado nivel de aptitudes para promover actividades y participar en trabajos
de equipo con fines educativos y culturales.

2.- SECCIONES ESPANOLAS 2.1.- Poseer un elevado nivel de aptitudes para desarrollar la actividad educativa segin las
EN CENTROS DE TITULARIDAD condiciones especificas del Centro (Programacién, metodologia, utilizacién de recursos,
DE OTROS ESTADOS evaluacién y actividades extraescolares).

2.2.- Poseer aptitudes adecuadas para ejercer la docencia de la especialidad respectiva en una
situacidn educativa bilingiie y bicultural.

2.3.- Poseer un elevado nivel de aptitudes para colaborar en proyectos y actividades de
proyeccion cultural espariola.

2.4.- Poseer un elevado nivel de aptitudes para promover actividades y participar en trabajos
de equipo realizados con profesores del pais con fines educativos y culturales.

3.- SECCIONES ESPANOLAS 3.1.- Poseer un elevado nivel de aptitudes para desarrollar la actividad educativa segiin las
EN ESCUELAS EUROPEAS condiciones especificas del Centro (Programacidn, metodologia, utilizacion de recursos,
evaluacion y actividades extraescolares).

3.2.- Poseer aptitudes adecuadas para ejercer la docencia de la especialidad respectiva en una
situacion plurilingiie y multicultural.

3.3.- Poseer un elevado nivel de aptitudes para colaborar en proyectos y actividades de
proyeccion cultural espaniola.

3.4.- Poseer un elevado nivel de aptitudes para promover actividades y participar en trabajos
de equipo realizados con profesores de otros paises con fines educativos y culturales.

4.- AGRUPACIONES DE 4.1.- Poseer un elevado nivel de aptitudes para desarrollar la actividad educativa segin las
LENGUA Y CULTURA condiciones especificas de las ensefianzas de Lengua y Cultura espanolas para hijos de
ESPANOLAS residentes esparioles.

4.2.- Poseer aptitudes adecuadas para ejercer la docencia de la Lengua y Cultura espaiiolas
en una situacion bilingiie y bicultural.

4.3.- Poscer un elevado nivel de aptitudes para colaborar en proyectos y actividades de
proyeccidn cultural espafiola.

4.4.- Poseer un elevado nivel de aptitudes para promover actividades y participar en trabajos
de equipo con fines educativos y culturales.
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111.- DISPOSICION REQUERIDA. ACTITUDES.

1.- CENTROS DOCENTES DE
TITULARIDAD DEL ESTADO
ESPANOL 'Y DE TITULARIDAD
MIXTA CON PARTICIPACION DEL

ESTADO ESPANOL

1.1.- Elevado nivel de automotivacion para ejercer la docencia en los paises v situaciones

1.3.

1.4.

socio-culturales correspondientes: Grado de interés por ¢l puesto v el pais solicitados,
predisposicion a integrarse en el entorno socio-cultural 'y disponibilidad para
relacionarse con la comunidad educativa ¢ instituciones del pais.

Disponibilidad para colaborar en iniciativas y proyectos promovidos por la Direccion del
Centro yfo la Consejeria de Educacion.

Disposicion para realizar su actividad en situacion de especial tension psicolégica
derivada de las peculiares circunstancias que conlleva el ejercicio de la docencia en un
entorno socio-cultural distinto al de origen.

Disposicion para asumir el cardcter representativo que implica la prestacion de un
servicio publico espafiol en el extranjero.

2.- SECCIONES ESPANOLAS
EN CENTROS DE TITULARIDAD
DE OTROS ESTADOS

2.1

2.2.

2.3.

2.4.

[

Elevado nivel de automotivacion para ejercer la docencia en los paises v situaciones
socio-culturales correspondientes: Grado de interés por el puesto y el pais solicitados,
predisposicion para integrarse en el Centro y colaborar en las actividades que en éste se
programen.

Disponibilidad para colaborar en iniciativas y proyectos promovidos por la Direccidn del
Centro ylo la Consejeria de Educacion.

Disposicion para realizar su actividad en situacion de especial tension psicoldgica
derivada de las peculiares circunstancias que conlleva el ejercicio de la docencia en un
entorno socio-cultural distinto al de origen.

Disposicién para asumir el cardcter representativo que implica la prestacion de un
servicio publico espafiol en el extranjero.

SECCIONES ESPANOLAS
EN ESCUELAS EUROPEAS

3.-

3.1

3.2

3.3.

3.4

Elevado nivel de automotivacion para ejercer la docencia en una Escuela Europea:
Grado de interés por el puesto y el pais solicitados, predisposicion a integrarse en el
entorno socio-cultural y disponibilidad para interrelacionarse con la variada comunidad
educativa del Centro.

Disponibilidad para colaborar en iniciativas y proyectos promovidos por la Direccion de
la Escuela Europea.

Disposicion para realizar su actividad en situacion de especial tension psicologica
derivada de las peculiares circunstancias que conlleva el ejercicio de la docencia en un
entorno socto-cultural distinto al de origen.

Disposicion para asumir el cardcter representativo que implica la prestacion de un
servicio publico espanol en el extranjero.

4.- AGRUPACIONES DE
LENGUA Y CULTURA

ESPANOLAS

4.1.

4.2

4.3.

4.4.

Elevado nivel de automotivacion para ejercer la docencia cn los paises v situaciones
socio-culturales correspondientes: Grado de interés por el puesto v el pais solicitado,
predisposicion a integrarse en el entorno sociocultural y disponibilidad para relacionarse
con la comunidad educativa e instituciones del pais.

Disponibilidad para colaborar en iniciativas y proyectos promovidos por la Direccion de
la Agrupacion yjo la Consejeria de Educacion.

Disposicion para realizar su actividad en situacion de especial (ension psicologica
derivada de las peculiares circunstancias que conlleva el cjercicio de la docencia en un
entorno socto-cultural distinto al de origen.

Disposicidn para asumir el cardcter representativo que implica la prestacion de un
servicio publico espafiol en el extranjero.
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ANEXOV

ASPECTOS DE LA ACCION EDUCATIVA QUE PODRAN SER PROPUESTOS POR LA COMISION PARA EL DESARROLLO DE

SUPUESTOS TEORICOS Y PRACTICOS

La Accién Educativa en el Exterior.

1.1 Objetivos.
1.2 Estructura orgdnica.
1.3 Organizacion de las ensefianzas: accion educativa a través de los diversos programas de actuacion.
1.4 Diplomas de Esparnol como Lengua Extranjera.

1.5 Normativa general del sistema educativo espariol y especifica para la accion educativa en el exterior.

Situacion especifica del pais o paises solicitados.

2.1 Caracteristicas socioeducativas y culturales.
2.2 Sistema educativo.
2.3 Convalidaciones y homologaciones de estudios respecto a Espana.

Caracteristicas del Centro o Programa solicitados.
3.1 Peculiaridades organizativas.
3.2 Organos de direccion y coordinacion.
3.3 Andlisis de los destinatarios de las actividades del Centro o Programa.
3.4 Actividades de proyeccién del Centro o Programa que el candidato desarrollaria a partir de su nivel o

especialidad docente.

Planteamientos diddcticos del puesto solicitado.
4.1 Consideraciones diddcticas.
4.2 Programacion de las ensenanzas.
4.3 Recursos diddcticos.
4.4 Metodologia.
4.5 Evaluacion.
4.6 Actividades interdisciplinares, interculturales y extracscolares.

4.7 Actividades de proyeccion cultural.

Legislacion bdsica sobre el sistema educativo.

5.1 Conocimiento general del Sistema educativo derivado de la LOGSE. Diferencias mds siguificativas de los
distintos niveles y etapas entre si y con relacion a las ensefianzas equivalentes que las sustituyen, tanto en
estructura como cn planteamientos docentes.

5.2 Proyecto Educativo de Centro.

53 Proyecto Curricular y Programacicn General del Centro.

5.4 Organos de gobierno v de coordinacién de los Centros (LODE, LOPEG y desarrollos).

5.5 Normativa.
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ANEXO VI
HOJA DE SERVICIOS (como funcionario de carrera)

D.
Nombre y apellidos DN ‘ NRP.
Cucrpo o Escala Especiatidad Sirwacidn administrativa
Destino actual Ciudud Provincia
Destino que desemperia o ha desempenado., Fechas Servicios como

L ocalided Provinci c Forma de Nivel » funcionario de carrera

ocalida rovincia entro o puesto provision educativo De la posesion Del cese

de trabajo (2) (3)

Dia | Mes | Ano | Dia | Mes | Aio | Ajios Meses Dias

TOTAL DE SERVICIOS CONTADOS HASTA EL DE DE 200!, (FIN DE PLAZO DE

PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTOS), INCLUSIVE.

,a de de 2001

EL/LA PROFESOR/A

Fdo.:

(1) NO INCLUIR SERVICIOS COMO FUNCIONARIO INTERINO, NI EL PERIODO DE FUNCIONARIO EN
PRACTICAS.

D Jefe de Personal

CERTIFICA: Que la presente hoja de servicios estd conforme con los antecedentes que del Profesor al que se reficre constan en este Centro Directivo v

con los documentos que ha exhibido, y en consecuencia se le acreditan ANOS MESES  y DIAS de servicios como
[funicionario de carrera, contados al de de 2001, fecha de finalizacion del plazo  de presentacion de solicitudes y documentos.
Y u los efectos prevenidos en la Orden de , de convocatoria para la provision de vacantes de personal
docente en el exterior, expido la presente certificacion, visada por (la autoridad que corresponda), a de
de 2001.

Firma y sello de la Unidad

(2} Provisional o definitivo.
(3) EGB, ES, BUP-COU, I'P, EOL
21 interesado podra cumplimentar, sin enmiendas ni raspaduras, tantas hojas como sean neccesarias, debiendo constar en todas ellas la finna

det funcionario que certifica.
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ANEXO VII

PRUEBA ESPECIFICA DEMOSTRATIVA DEL NIVEL DE CONOCIMIENTO DEL IDIOMA
O IDIOMAS QUE SE SENALAN PARA CADA PUESTO EN EL ANEXO 1

Consistird en contestar un cuestionario de preguntas con respuestas miiltiples, basadas en los contenidos minimos
previstos por el Real Decreto 967/1988, de 2 de septiembre (B.O.E. del 10) en relacion con las ensefanzas especializadas

de idiomas que se imparten en Escuelas Oficiales de Idiomas.

Vacante solicitada Denominacion del nivel exigido Contenido de la prucba Minimo exigible

Centros de Titularidad espariola

Centros de Titularidad mixta

| Agrupaciones de Lengua y Cultura Espariolas

NIVEL INTERMEDIO Preguntas de 00% de respuestas

Secciones Espanolas en Centros Extranjeros Ciclo Elemental correctas

Escuelas Europeas
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ANEXO VIII/I ANEXO VIII]2
CODIGOS DE CUERPOS
CODIGO CUERPO ~ CUERPO DE PROFESORES DE ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS
0590 Profesores de Enserianza Secundaria _
0592 Pofesores de Escuelas Oficiales de Idiomas CODIGO ESPECIALIDAD
0591 Profesores Técnicos de Formacion Profesional 00 Lispasiol para extranjeros
0597 Maestros
CODIGOS DE ESPECIALIDADES
CUERPO DE PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA CUERPO DE MAESTROS
CoDIGO ESPECIALIDAD CODIGO ESPECIALIDAD
001 Filosofia 31 Educacion Infantil
002 Griego 32 Idioma extranjero: Inglés
003 Latin 33 Hdioma extranjero: Francés
004 Lengua Castellana y Literatura 34 Educacién Fisica
005 Geografia e Historia 35 Misica
006 Matemdticas 38 Educacion Primaria
007 Fisica y Quimica 70 Ciencias Sociales
008 Biologia y Geglogia 71 Matemdticas y Ciencias de la Naturaleza
009 Dibujo
010 Francés 72 Filologia, Lengua Castellana
011 Inglés
016 Musica
017 Fducacion Fisica
018 Psicologia y Pedagogia
019 Tecnologia IDIOMAS
124 Sistemas Electronicos
CODIGO IDIOMA
CUERPO DE PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL AL Alemdn
AR Arabe
CODIGO ESPECIALIDAD CA Cataldn
202 Equipos Electronicos FR Francés
206 Instalaciones Electrotécnicas IN Inglés
220 Procedimientos Sanitarios y Asistenciales T lraliano
221 Procesos Comerciales PO LPortugués




