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partir del día siguiente al anuncio de la convocatoria en el «Boletín
Oficial del Estado».

Arrigorriaga, 18 de enero de 2001.—El Alcalde.

2107 RESOLUCIÓN de 18 de enero de 2001, del Ayunta-
miento de Colmenar Viejo, Patronato Deportivo Muni-
cipal (Madrid), referente a la convocatoria para pro-
veer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid» número 265,
de 7 de noviembre de 2000, aparecen publicadas íntegramente
las bases para cubrir plazas vacantes dentro de la plantilla de
personal del Patronato Deportivo Municipal del Ayuntamiento de
Colmenar Viejo, indicándose en los anexos correspondientes el
sistema de selección y pruebas a realizar.

Las plazas convocadas son las que a continuación se relacio-
nan:

Una plaza de Auxiliar administrativo en régimen laboral con
carácter indefinido.

Tres plazas de Vigilantes de instalaciones deportivas en régimen
laboral con carácter indefinido.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente en que aparezca publicado
el presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Colmenar Viejo, 18 de enero de 2001.—El Alcalde-Presidente,
José María de Federico Corral.

2108 RESOLUCIÓN de 18 de enero de 2001, del Ayunta-
miento de Villabona (Guipúzcoa), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Auxiliar de Admi-
nistración.

En el «Boletín Oficial de Guipúzcoa» número 10, de 15 de enero
de 2001, se publican íntegramente las bases para la provisión,
en propiedad, por el sistema de oposición libre, de una plaza
de Auxiliar administrativo, con destino al Área de Bienestar Social,
vacante en la plantilla de funcionarios del Ayuntamiento de Villa-
bona, de las siguientes características: Escala de Administración
General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Auxiliar administrativo, con destino al Área de Servicios
Sociales.

El plazo de presentación de instancias finalizará una vez trans-
curridos veinte días naturales, contados a partir del siguiente al
de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de Guipúzcoa» o en
el tablón de anuncios del Ayuntamiento de Villabona, según pro-
ceda.

Villabona, 18 de enero de 2001.—La Alcaldesa, Maixabel Arrie-
ta Galarraga.

2109 RESOLUCIÓN de 18 de enero de 2001, del Ayunta-
miento de Villabona (Guipúzcoa), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Oficial Albañil.

En el «Boletín Oficial de Guipúzcoa» número 10, de 15 de enero
de 2001, se publican íntegramente las bases para la provisión,
en propiedad, por el sistema de oposición libre, de una plaza
de Oficial Albañil, vacante en la plantilla de funcionarios del Ayun-
tamiento de Villabona, de las siguientes características: Escala
de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, cla-
se Personal de Oficios. Números de vacantes: Una. Denominación:
Oficial Albañil.

El plazo de presentación de instancias finalizará una vez trans-
curridos veinte días naturales, contados a partir del siguiente al
de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de Guipúzcoa» o en

el tablón de anuncios del Ayuntamiento de Villabona, según pro-
ceda.

Villabona, 18 de enero de 2001.—La Alcaldesa, Maixabel Arrie-
ta Galarraga.

2110 RESOLUCIÓN de 18 de enero de 2001, del Ayunta-
miento de Villabona (Guipúzcoa), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Operario de Servi-
cios Múltiples.

En el «Boletín Oficial de Guipúzcoa» número 10, de 15 de enero
de 2001, se publican íntegramente las bases para la provisión,
en propiedad, por el sistema de oposición libre, de una plaza
de Operario de Servicios Múltiples, vacante en la plantilla de fun-
cionarios del Ayuntamiento de Villabona, de las siguientes carac-
terísticas: Escala de Administración Especial, subescala de Ser-
vicios Especiales, clase Personal de Oficios. Números de vacantes:
Una. Denominación: Operario de Servicios Múltiples.

El plazo de presentación de instancias finalizará una vez trans-
curridos veinte días naturales, contados a partir del siguiente al
de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de Guipúzcoa» o en
el tablón de anuncios del Ayuntamiento de Villabona, según pro-
ceda.

Villabona, 18 de enero de 2001.—La Alcaldesa, Maixabel Arrie-
ta Galarraga.

2111 CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 19 de
octubre de 2000, del Ayuntamiento de Bailén (Jaén),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para el año 2000.

En el «Boletín Oficial del Estado» número 279, de fecha 21
de noviembre de 2000, aparece insertada la Resolución de 19
de octubre de 2000, del Ayuntamiento de Bailén, por la que se
anuncia la oferta de empleo público para el año 2000.

Advertidos errores en la citada Resolución, se procede a su
corrección:

Omisión de las siguientes plazas clasificadas como personal
laboral:

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Jardinero/a (Oficial de primera). Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Técnico en Informática. Número de vacantes: Una.

UNIVERSIDADES

2112 RESOLUCIÓN de 13 de diciembre de 2000, de la Uni-
versidad Complutense de Madrid, por la que se con-
vocan a concurso plazas vacantes de los Cuerpos
Docentes Universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 39.2 de la Ley
de Reforma Universitaria, y en el artículo 2.4 del Real Decre-
to 1888/1984, de 26 de septiembre, por el que se regulan los
concursos para la provisión de plazas de los Cuerpos Docentes
Universitarios; Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio, que modi-
fica, y a tenor de lo establecido en el artículo 96.4 de los Estatutos
de la Universidad Complutense de Madrid, publicados por Real
Decreto 1555/1991, de 11 de octubre.

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso las plazas que
se relacionan en el anexo I de la presente Resolución, con arreglo
a las siguientes bases:
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Primera.—Dichos concursos se regirán por lo dispuesto en la
Ley Orgánica 11/1983, de Reforma Universitaria, de 25 de agosto
(«Boletín Oficial del Estado» de 1 de septiembre); Real Decre-
to 888/1984, de 26 de septiembre («Boletín Oficial del Estado»
de 26 de octubre); Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio («Bo-
letín Oficial del Estado» de 11 de julio); Real Decreto 1555/1991,
de 11 de octubre («Boletín Oficial del Estado» del 4 de noviembre),
y con carácter supletorio, por lo previsto en la legislación general
de funcionarios civiles del Estado, y se tramitarán independien-
temente para cada una de las plazas convocadas.

Segunda.—Para ser admitido a los concursos, los solicitantes
deberán reunir los siguientes requisitos generales:

a) Ser español. No obstante, podrán participar en idénticas
condiciones que los españoles:

Los nacionales de los demás Estados miembros de la Unión
Europea, previa acreditación de la nacionalidad, conforme a lo
dispuesto en la Ley 17/1993, de 23 de diciembre, sobre el acceso
a determinados sectores de la función pública de los nacionales
de los demás Estados miembros de la Unión Europea y demás
normativa de desarrollo.

Asimismo, y previa acreditación, los nacionales de aquellos
Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales suscritos
por la Unión Europea y ratificados por España, les sea aplicable
la libre circulación de trabajadores, en los términos en que la
misma está definida en el Tratado Constitutivo de la Unión
Europea. También podrán participar el cónyuge, descendientes
y descendientes del cónyuge, de los españoles y de los nacionales
de otros Estados miembros de la Unión Europea, siempre que
no estén separados de derecho, menores de veintiún años o mayo-
res de dicha edad que vivan a sus expensas. Este último beneficio
será igualmente de aplicación a familiares de nacionales de otros
Estados cuando así se prevea en los Tratados Internacionales cele-
brados por la Unión Europea y ratificados por España.

La acreditación de la nacionalidad y demás requisitos exigidos
se realizará por medio de los documentos correspondientes, cer-
tificados por las autoridades competentes en su país de origen.
Los aspirantes deberán presentar tales documentos traducidos al
castellano, que será la lengua oficial en la que tendrá lugar, asi-
mismo, el desarrollo de las pruebas selectivas, de conformidad
con lo establecido en el artículo 6 del Real Decreto 800/1995,
de 19 de mayo.

b) Tener cumplidos los dieciocho años de edad y no haber
cumplido los setenta.

c) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de la Administración del Estado o de la Administración
Autónoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones públicas.

d) No padecer enfermedad ni defecto físico que impida el
desempeño de las funciones correspondientes a Profesor de Uni-
versidad.

Tercera.—Deberán reunir, además, las condiciones específicas
que se señalan en el artículo 4.1 ó 4.2 del Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, según la categoría de la plaza
y clase de concurso, y en su caso, titulación suficiente debidamente
reconocida por el Ministerio de Educación y Ciencia para el ejer-
cicio profesional en España como Profesor universitario. En el
caso de titulaciones obtenidas en el extranjero deberá estarse en
posesión de la credencial que acredite su homologación. Cuando
estando en posesión del título de Doctor se concurra a plazas
de Catedrático de Universidad, conforme a lo previsto en el artículo
4.1.c) del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, y no
se pertenezca a ninguno de los Cuerpos que en el mismo se seña-
lan, los interesados deberán acreditar haber sido eximidos de tales
requisitos dentro del plazo fijado para solicitar la participación
en el concurso.

No podrán concursar a plazas de Profesor titular de Universidad
quienes hayan estado contratados durante más de dos años como
Ayudantes en esta Universidad. Quedan exceptuados de esta exi-
gencia quienes durante un año o más hubieran realizado tareas
de investigación o hubieran sido Ayudantes en otra u otras Uni-
versidades españolas o extranjeras o hubieran realizado estudios
en otra Universidad o institución académica española o extranjera,
debidamente autorizados por esta Universidad.

Cuarta.—Quienes deseen tomar parte en el concurso remitirán
la correspondiente solicitud al Rector de la Universidad Complu-

tense de Madrid, por cualquiera de los procedimientos establecidos
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común, en el plazo de veinte días hábiles a partir de la
publicación de la presente convocatoria, mediante instancia según
modelo del anexo II, debidamente cumplimentada, junto con los
documentos que acrediten reunir los requisitos para participar
en el concurso. La concurrencia de dichos requisitos deberá estar
referida siempre a una fecha anterior a la expiración del plazo
fijado para solicitar la participación en el concurso.

El modelo normalizado correspondiente al curriculum vitae
(anexo III) será entregado en el acto de presentación de candidatos
ante la Comisión Juzgadora.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podrán cursarse a
través de las representaciones diplomáticas consulares españolas
correspondientes.

Los aspirantes deberán justificar, mediante resguardo original,
haber abonado la cantidad de 5.000 pesetas en concepto de dere-
chos de examen mediante ingreso o transferencia bancaria a la
cuenta corriente 20140133 en el Banco Central Hispano (oficina
central, calle Alcalá, 49) que, bajo el título «Universidad Com-
plutense. Derechos de examen» se encuentra abierta al efecto.

Quinta.—Finalizado el plazo de presentación de solicitudes este
Rectorado, por cualquiera de los procedimientos establecidos en
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de
las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo
Común, remitirá a todos los aspirantes la relación completa de
admitidos y excluidos, con indicación de las causas de exclusión.

Contra esta Resolución, aprobando la lista de admitidos y
excluidos, los interesados podrán presentar reclamación ante el
Rector, en el plazo de quince días hábiles, a contar desde el siguien-
te al de la notificación de la lista de admitidos y excluidos.

Sexta.—El Presidente de la Comisión, dentro del plazo legal-
mente establecido para la constitución de la misma, dictará una
Resolución, que deberá ser notificada a todos los interesados con
una antelación mínima de quince días naturales, convocando a:

a) Todos los miembros titulares de la Comisión, y en su caso,
a los suplentes necesarios, para efectuar el acto de constitución
de la misma.

b) Todos los aspirantes admitidos a participar en el concurso,
para realizar el acto de presentación de los concursantes y con
señalamiento del día, hora y lugar de celebración de dicho acto.

Séptima.—En el acto de presentación, los concursantes entre-
garán al Presidente de la Comisión la documentación señalada
en los artículos 9 y 10 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre, y Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre,
y Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio, en su caso, según
se trate de concurso o concursos de méritos.

El curriculum vitae, proyecto docente y de investigación, en
su caso, deberán ser entregados por sextuplicado (uno para cada
miembro de la Comisión y otro para archivo en el expediente
de esta Universidad).

Octava.—Los candidatos propuestos para la provisión de plazas
deberán presentar en la Secretaría General de esta Universidad,
en el plazo de quince días hábiles siguientes al de concluir la
actuación de la Comisión, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad.
b) Certificación médica oficial de no padecer enfermedad ni

defecto físico o psíquico para el desempeño de las funciones corres-
pondientes a Profesor de Universidad.

c) Declaración jurada de no haber sido separado de la Admi-
nistración del Estado, Institucional o Local, ni de las Adminis-
traciones de las Comunidades Autónomas, en virtud de expediente
disciplinario, y no hallarse inhabilitado para el ejercicio de la fun-
ción pública. Los nacionales de los demás Estados miembros de
la Unión Europea deberán acreditar, de conformidad con lo esta-
blecido en el artículo 4.2 del Real Decreto 800/1995, de 19 de
mayo, no estar sometidos a sanción disciplinaria o condena penal
que impidan, en su Estado, el acceso a la función pública.

Los que tuvieran la condición de funcionarios públicos de carre-
ra en activo, estarán exentos de justificar tales documentos y requi-
sitos, debiendo presentar certificación del Ministerio u Organismo
del que dependan, acreditativa de su condición de funcionario
y cuantas circunstancias constan en su hoja de servicios.
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Contra la presente Resolución, que agota la vía administrativa,
cabe interponer, en el plazo de dos meses, recurso contencio-
so-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Madrid, de conformidad con lo establecido en el artículo
8.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, o bien el recurso potestativo
de reposición previsto en los artículos 116 y 117 de la
Ley 30/1992, de conformidad con la redacción que les ha dado
la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Madrid, 13 de diciembre de 2000.—El Rector, Rafael Puyol
Antolín.

ANEXO I

Cuerpo: Catedráticos de Universidad

1. Área de conocimiento: «Historia del Arte». Departamento
al que está adscrita: Historia del Arte I (Medieval). Centro: Facultad
de Geografía e Historia. Actividad a realizar: Historia del Arte
Medieval. Clase de convocatoria: Concurso.

2. Área de conocimiento: «Literatura Española». Departamen-
to al que está adscrita: Filología Española III (Lengua y Literatura).
Centro: Facultad de Ciencias de la Información. Actividad a rea-
lizar: Literatura Universal del Siglo XX (Áreas «Hispánica, Romá-
nica y Anglogermánica»). Clase de convocatoria: Concurso.

3. Área de conocimiento: «Microbiología». Departamento al
que está adscrita: Microbiología II. Centro: Facultad de Farmacia.
Actividad a realizar: Microbiología. Clase de convocatoria: Con-
curso.

4. Área de conocimiento: «Química Orgánica». Departamento
al que está adscrita: Química Orgánica I. Centro: Facultad de Cien-
cias Químicas. Actividad a realizar: Química Orgánica. Clase de
convocatoria: Concurso.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad

1. Área de conocimiento: «Bioquímica y Biología Molecular».
Departamento al que está adscrita: Bioquímica y Biología Mole-
cular II. Centro: Facultad de Farmacia. Actividad a realizar: Bio-
química y Biología Molecular. Clase de convocatoria: Concurso
(dos plazas).

2. Área de conocimiento: «Derecho Financiero y Tributario».
Departamento al que está adscrita: Derecho Financiero y Tribu-
tario. Centro: Facultad de Derecho. Actividad a realizar: Derecho
Financiero y Tributario. Clase de convocatoria: Concurso.

3. Área de conocimiento: «Lenguajes y Sistemas Informáti-
cos». Departamento al que está adscrita: Sistemas Informáticos
y Programación. Centro: Facultad de Informática. Clase de con-
vocatoria: Concurso (dos plazas).

Cuerpo: Profesores Titulares de Escuela Universitaria

1. Área de conocimiento: «Biblioteconomía y Documenta-
ción». Departamento al que está adscrita: Biblioteconomía y Docu-
mentación. Centro: E.U. Biblioteconomía y Documentación. Acti-
vidad a realizar: Fuentes de Información Especializada (Ciencia
y Tecnología) y Bibliometría e Infometría. Clase de convocatoria:
Concurso.

2. Área de conocimiento: «Biblioteconomía y Documenta-
ción». Departamento al que está adscrita: Biblioteconomía y Docu-
mentación. Centro: E.U. Biblioteconomía y Documentación. Acti-
vidad a realizar: Documentación General Sistemas, Redes y Cen-
tros. Clase de convocatoria: Concurso.



3624 Martes 30 enero 2001 BOE núm. 26
A

N
E

X
O

 I
I

U
N

IV
E
R

S
ID

A
D

 C
O

M
P

L
U

T
E
N

S
E
 D

E
 M

A
D

R
ID

E
xc

m
o
. 
y 

M
ag

fc
o
. 
S
r.

:

C
o
n
vo

ca
d
a 

a 
co

n
cu

rs
o
 p

la
za

 d
e 

p
ro

fe
so

ra
d
o
 d

e 
lo

s 
cu

er
p
o
s 

d
o
ce

n
te

s 
d
e 

es
a 

U
n
iv

er
si

-
d
ad

, 
so

lic
it
o
 s

er
 a

d
m

it
id

o
 c

o
m

o
 a

sp
ir

an
te

 p
ar

a 
su

 p
ro

vi
si

ó
n
.

II
I.

D
A

T
O

S
 A

C
A

D
É
M

IC
O

S

T
ít
u
lo

s
F
ec

h
a 

d
e 

o
b
te

n
ci

ó
n

D
o
ce

n
ci

a 
p
re

vi
a:

C
at

eg
o
rí

a
P

er
ío

d
o

O
rg

an
is

m
o

D
O

C
U

M
E
N

T
A

C
IÓ

N
 Q

U
E
 S

E
 A

D
JU

N
T

A

I.
D

A
T

O
S
 D

E
 L

A
 P

L
A

Z
A

 C
O

N
V

O
C

A
D

A
 A

 C
O

N
C

U
R

S
O

C
u
er

p
o
 D

o
ce

n
te

 d
e:

 .
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..

Á
re

a 
d
e 

co
n
o
ci

m
ie

n
to

: 
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..

D
ep

ar
ta

m
en

to
: 
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
.

A
ct

iv
id

ad
es

 a
si

gn
ad

as
 a

 l
a 

p
la

za
 e

n
 l
a 

co
n
vo

ca
to

ri
a:

 
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
.

F
ec

h
a 

d
e 

co
n
vo

ca
to

ri
a:

 .
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..

(«
B

O
E
» 

..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
.)

C
o
n
cu

rs
o
:

O
rd

in
ar

io
 

D
e 

M
ér

it
o
s 

II
.

D
A

T
O

S
 P

E
R

S
O

N
A

L
E
S

P
ri

m
er

 a
p
el

lid
o

S
eg

u
n
d
o
 a

p
el

lid
o

N
o
m

b
re

D
N

I/
P

as
ap

o
rt

e
N

ac
io

n
al

id
ad

F
ec

h
a 

n
ac

im
ie

n
to

L
o
ca

lid
ad

P
ro

vi
n
ci

a

D
o
m

ic
ili

o
T

el
éf

o
n
o

M
u
n
ic

ip
io

P
ro

vi
n
ci

a
C

ó
d
ig

o
 P

o
st

al

C
as

o
 d

e 
se

r 
F
u
n
ci

o
n
ar

io
 p

ú
b
lic

o
 d

e 
ca

rr
er

a

D
en

o
m

in
ac

ió
n
 d

el
 C

u
er

p
o

O
rg

an
is

m
o

F
ec

h
a 

d
e 

in
gr

es
o

N
ú
m

. 
R

. 
P

er
so

n
al

S
it
u
ac

ió
n
:

A
ct

iv
o

√
E
xc

ed
en

te
 v

o
lu

n
ta

ri
o

S
er

vi
ci

o
s 

es
p
ec

.
O

tr
as

E
l 
ab

aj
o
 f
ir

m
an

te
, 
D

o
n
/D

o
ñ
a 

..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
.

S
O

L
IC

IT
A

:
S
er

 a
d
m

it
id

o
 a

l 
co

n
cu

rs
o
 a

 l
a 

p
la

za
 d

e 
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
.

en
 e

l 
ár

ea
 d

e 
co

n
o
ci

m
ie

n
to

 d
e 

..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..

co
m

p
ro

m
et

ié
n
d
o
se

, 
ca

so
 d

e 
su

p
er

ar
lo

, 
a 

fo
rm

u
la

r 
ju

ra
m

en
to

 o
 p

ro
m

es
a 

d
e

ac
u
er

d
o
 c

o
n
 l
o
 e

st
ab

le
ci

d
o
 e

n
 e

l 
R

ea
l 
D

ec
re

to
 7

0
7
/1

9
7
9
, 
d
e 

5
 d

e 
ab

ri
l.

D
E
C

L
A

R
A

:
Q

u
e 

so
n
 c

ie
rt

o
s 

ca
d
a 

u
n
o
 d

e 
lo

s 
d
at

o
s 

co
n
si

g
n
ad

o
s 

en
 e

st
a 

so
li
ci

tu
d
, 

q
u
e

re
ú
n
e 

la
s 

co
n
d
ic

io
n
es

 e
xi

gi
d
as

 e
n
 l
a 

co
n
vo

ca
to

ri
a 

an
te

ri
o
rm

en
te

 r
ef

er
id

a 
y

to
d
as

 l
as

 n
ec

es
ar

ia
s 

p
ar

a 
el

 a
cc

es
o
 a

 l
a 

F
u
n
ci

ó
n
 P

ú
b
lic

a.

E
n
 M

ad
ri

d
, 
a 

..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..

F
ir

m
ad

o
:

E
X

C
M

O
. 
S
R

. 
R

E
C

T
O

R
 M

A
G

N
ÍF

IC
O

 D
E
 L

A
 U

N
IV

E
R

S
ID

A
D

 C
O

M
P
L
U

T
E
N

S
E
 D

E
 M

A
D

R
ID



BOE núm. 26 Martes 30 enero 2001 3625
3
.

A
C

T
IV

ID
A

D
 I
N

V
E
S
T

IG
A

D
O

R
A

 D
E
S
E
M

P
E
Ñ

A
D

A
(p

ro
gr

am
as

 y
 p

u
es

to
s)

4
.

T
R

A
B

A
JO

S
 C

IE
N

T
ÍF

IC
O

S
 P

U
B

L
IC

A
D

O
S

(e
n
 r

ev
is

ta
s 

es
p
añ

o
la

s 
o
 e

xt
ra

n
je

ra
s)

(1
)

A
u
to

r 
o

C
o
au

to
r(

es
):

T
ít
u
lo

:

R
ev

is
ta

:
V

o
l.
, 
p
ág

. 
(a

ñ
o
):

(1
)

A
u
to

r 
o

C
o
au

to
r(

es
):

T
ít
u
lo

:

R
ev

is
ta

:
V

o
l.
, 
p
ág

. 
(a

ñ
o
):

(1
)

A
u
to

r 
o

C
o
au

to
r(

es
):

T
ít
u
lo

:

R
ev

is
ta

:
V

o
l.
, 
p
ág

. 
(a

ñ
o
):

(1
)

A
u
to

r 
o

C
o
au

to
r(

es
):

T
ít
u
lo

:

R
ev

is
ta

:
V

o
l.
, 
p
ág

. 
(a

ñ
o
):

(1
)

A
u
to

r 
o

C
o
au

to
r(

es
):

T
ít
u
lo

:

R
ev

is
ta

:
V

o
l.
, 
p
ág

. 
(a

ñ
o
):

1
.

T
ÍT

U
L
O

S
 A

C
A

D
É
M

IC
O

S

C
la

se
O

rg
an

is
m

o
 y

 c
en

tr
o
 d

e 
ex

p
ed

ic
ió

n
F
ec

h
a 

d
e

C
al

ifi
ca

ci
ó
n
,

ex
p
ed

ic
ió

n
si

 l
a 

h
u
b
ie

re

2
.

A
C

T
IV

ID
A

D
 D

O
C

E
N

T
E
 D

E
S
E
M

P
E
Ñ

A
D

A

F
ec

h
a,

F
ec

h
a,

 c
es

e
C

at
eg

o
rí

a
O

rg
an

is
m

o
 o

 c
en

tr
o

R
ég

im
en

 d
ed

ic
ac

ió
n

n
o
m

b
ra

m
ie

n
to

o
o
 c

o
n
tr

at
o

te
rm

in
ac

ió
n

D
A

T
O

S
 P

E
R

S
O

N
A

L
E
S

D
N

I 
n
.º

: 
..
..
..
..
..
..
..
..

L
u
ga

r 
y 

fe
ch

a 
d
e 

ex
p
ed

ic
ió

n
: 

..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
.

A
p
el

lid
o
s 

y 
n
o
m

b
re

: 
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..

N
ac

im
ie

n
to

: 
P

ro
vi

n
ci

a 
y 

lo
ca

lid
ad

 .
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
.

F
ec

h
a:

 
..
..
..
..
..
..
..
.

R
es

id
en

ci
a:

 P
ro

vi
n
ci

a 
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
.

¬
Lo

ca
lid

ad
: 

..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
.

D
o
m

ic
ili

o
: 

..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
.

T
el

éf
o
n
o
: 

..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..

E
st

ad
o
 c

iv
il:

 .
..
..
..
.

F
ac

u
lt
ad

 o
 E

sc
u
el

a 
ac

tu
al

: 
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
.

D
ep

ar
ta

m
en

to
 o

 U
n
id

ad
 D

o
ce

n
te

 a
ct

u
al

: 
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
.

C
at

eg
o
rí

a 
ac

tu
al

 c
o
m

o
 P

ro
fe

so
r:

 
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..

(1
)

T
ác

h
es

e 
lo

 q
u
e 

n
o
 p

ro
ce

d
a.

A
N

E
X

O
 I
II



3626 Martes 30 enero 2001 BOE núm. 26
5
.

L
IB

R
O

S
 Y

 M
O

N
O

G
R

A
F
ÍA

S

(1
)

A
u
to

r 
o

C
o
au

to
r(

es
):

T
ít
u
lo

:

E
d
it
o
r(

es
):

E
d
it
o
ri

al
 (
añ

o
):

(1
)

A
u
to

r 
o

C
o
au

to
r(

es
):

T
ít
u
lo

:

E
d
it
o
r(

es
):

E
d
it
o
ri

al
 (
añ

o
):

(1
)

A
u
to

r 
o

C
o
au

to
r(

es
):

T
ít
u
lo

:

E
d
it
o
r(

es
):

E
d
it
o
ri

al
 (
añ

o
):

(1
)

A
u
to

r 
o

C
o
au

to
r(

es
):

T
ít
u
lo

:

E
d
it
o
r(

es
):

E
d
it
o
ri

al
 (
añ

o
):

(1
)

A
u
to

r 
o

C
o
au

to
r(

es
):

T
ít
u
lo

:

E
d
it
o
r(

es
):

E
d
it
o
ri

al
 (
añ

o
):

6
.

O
T

R
A

S
 P

U
B

L
IC

A
C

IO
N

E
S

7
.

O
T

R
O

S
 T

R
A

B
A

JO
S
 D

E
 I
N

V
E
S
T

IG
A

C
IÓ

N

8
.

P
R

O
Y

E
C

T
O

S
 D

E
 I
N

V
E
S
T

IG
A

C
IÓ

N
 S

U
B

V
E
N

C
IO

N
A

D
O

S
(1

)
T

ác
h
es

e 
lo

 q
u
e 

n
o
 p

ro
ce

d
a.



BOE núm. 26 Martes 30 enero 2001 3627
9
.

C
O

M
U

N
IC

A
C

IO
N

E
S
 Y

 P
O

N
E
N

C
IA

S
 P

R
E
S
E
N

T
A

D
A

S
 A

 C
O

N
G

R
E
S
O

S
 (
*)

1
1
.

C
U

R
S
O

S
 Y

 S
E
M

IN
A

R
IO

S
 I
M

P
A

R
T

ID
O

S
(c

o
n
 i
n
d
ic

ac
ió

n
 d

e 
ce

n
tr

o
, 
o
rg

an
is

m
o
, 
m

at
er

ia
, 
ac

ti
vi

d
ad

 d
es

ar
ro

lla
d
a 

y 
fe

ch
a)

1
2
.

C
U

R
S
O

S
 Y

 S
E
M

IN
A

R
IO

S
 R

E
C

IB
ID

O
S

(c
o
n
 i
n
d
ic

ac
ió

n
 d

e 
ce

n
tr

o
, 
o
rg

an
is

m
o
, 
m

at
er

ia
l,
 y

 f
ec

h
a 

d
e 

ce
le

b
ra

ci
ó
n
)

1
0
.

P
A

T
E
N

T
E
S

1
.

..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..

2
.

..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..

3
.

..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..

4
.

..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..
..

(*
)

In
d
ic

an
d
o
 t
ít
u
lo

, 
lu

ga
r,

 f
ec

h
a,

 e
n
ti
d
ad

 o
rg

an
iz

ad
o
ra

 y
 c

ar
ác

te
r 

n
ac

io
n
al

 o
 i
n
te

rn
ac

io
n
al

.



3628 Martes 30 enero 2001 BOE núm. 26
1
3
.

B
E
C

A
S
, 
A

Y
U

D
A

S
 Y

 P
R

E
M

IO
S
 R

E
C

IB
ID

O
S

(c
o
n
 p

o
st

er
io

ri
d
ad

 a
 l
a 

L
ic

en
ci

at
u
ra

)

1
4
.

A
C

T
IV

ID
A

D
 E

N
 E

M
P

R
E
S
A

S
 Y

 P
R

O
F
E
S
IÓ

N
 L

IB
R

E

1
5
.

O
T

R
O

S
 M

É
R

IT
O

S
 D

O
C

E
N

T
E
S
 O

 D
E
 I
N

V
E
S
T

IG
A

C
IÓ

N

1
6
.

O
T

R
O

S
 M

É
R

IT
O

S


