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Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluna»
y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Sant Just Desvern.

Sant Just Desvern, 19 de diciembre de 2000.—El Alcalde,
Ramoén Lopez Lozano.

1195  RESOLUCION de 27 de diciembre de 2000, del Ayun-

tamiento de Carranque (Toledo), referente a la con-
vocatoria para proveer dos plazas de Guardia de la
Policia Local.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Toledo» de fecha 23
de diciembre de 2000 aparecen insertas las bases reguladoras
para cubrir en propiedad dos plazas de Guardia de la Policia Local,
de Administraciéon Especial, Servicios Especiales, siendo el plazo
de presentaciéon de instancias para tomar parte en los procesos
selectivos de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente
al de publicaciéon del presente edicto en el «Boletin Oficial del
Estado».

Los requisitos exigidos para tomar parte en dichos procesos
selectivos se hallan en el «Boletin Oficial» de la provincia de refe-
rencia.

Carranque, 27 de diciembre de 2000.—El Alcalde, Alejandro
Pompa de Mingo.

1196  RESOLUCION de 27 de diciembre de 2000, del Ayun-

tamiento de Villena (Alicante), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Inspector de la Poli-
cia Local.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Alicante» niimero 279,
de fecha 4 de diciembre de 2000, se han publicado las bases
correspondientes para cubrir varias plazas con destino al Ayun-
tamiento de Villena, segun la siguiente relacion:

Una plaza de Inspector de Policia Local, vacante en la plantilla
de personal funcionario, con destino al Departamento de Policia
Local, encuadrada en la Escala de Administracién Especial, subes-
cala Servicios Especiales, clase Técnica. Sistema de seleccion:
Concurso-oposicion. Promocién interna.

El plazo de presentacion de instancias para participar en las
pruebas de acceso sera de veinte dias naturales, a contar desde
el siguiente a la publicacién de esta Resoluciéon en el «Boletin
Oficial del Estado», en el Registro General de este Ayuntamiento.
Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Alicante» y
en el tablon de anuncios de la Casa Consistorial de Villena.

Villena, 27 de diciembre de 2000.—El Alcalde acctal., Antonio
Martinez Vicente.

1197  RESOLUCION de 28 de diciembre de 2000, del Ayun-

tamiento de Salas (Asturias), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza de Cabo de la Policia
Local.

En el «Boletin Oficial del Principado de Asturias» namero 251,
de 28 de octubre de 2000, se han publicado integramente las
bases que han de regir la convocatoria para proveer una plaza
de Cabo de la Policia Local, mediante concurso-oposicién por
promocioén interna, de Administraciéon Especial, Servicios Espe-
ciales.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria se
presentaran dentro del plazo de veinte dias naturales, contados
a partir del siguiente a la inserciéon de este edicto en el «Boletin
Oficial del Estado», en el Registro General de este Ayuntamiento.

Los sucesivos anuncios correspondientes a esta convocatoria
se publicaran en el «Boletin Oficial del Principado de Asturias».

Salas, 28 de diciembre de 2000.—El Alcalde.

1198  RESOLUCION de 28 de diciembre de 2000, del Ayun-

tamiento de Santa Cruz de Tenerife, Organismo Auté-
nomo de Cultura, referente a la convocatoria para
proveer una plaza de titulado superior.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife»
nimero 155, de 27 de diciembre de 2000, se publican las bases
de la convocatoria realizada por el Organismo Auténomo de Cul-
tura del excelentisimo Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife,
para proveer, mediante concurso-oposicién, turno libre, una plaza
de titulado superior, Licenciado en Derecho, vacante en la plantilla
de personal laboral de este organismo auténomo.

El plazo de admisién de instancias sera de veinte dias naturales,
a partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio en el
«Boletin Oficial del Estado».

Santa Cruz de Tenerife, 28 de diciembre de 2000.—El Vice-
presidente, José Carlos Acha Dominguez.

1199  RESOLUCION de 28 de diciembre de 2000, del Ayun-

tamiento de Villacanas (Toledo), referente a la con-
vocatoria para proveer dos plazas de Guardia de la
Policia Local.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Toledo» niimero 206,
de 7 de septiembre de 2000, y posterior modificacién publicada
en el nimero 279, de 4 de diciembre de 2000, y en el «Diario
Oficial de Castilla-La Mancha» niimero 95, de 26 de septiembre
de 2000, y posterior modificaciéon publicada en el nimero 117,
de 24 de noviembre de 2000, aparacen publicadas las bases y
convocatoria para la provision, mediante oposicion libre, de dos
plazas de Guardia de la Policia Local, vacantes en la plantilla
de funcionarios de este Ayuntamiento, de Administracién Especial,
Servicios Especiales.

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente dia al de la publicacion de
este anuncio en el «Boletin Oficial del Estado»; los sucesivos anun-
cios referentes a esta convocatoria se publicaran en el «Boletin
Oficial de la Provincia de Toledo» y tablén de anuncios del Ayun-
tamiento de Villacafias.

Villacanas, 28 de diciembre de 2000.—El Alcalde, Alejandro
Infantes Santos.

1200  RESOLUCION de 29 de diciembre de 2000, del Ayun-

tamiento de La Pesga (Caceres), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Administrativo
de Administracién General.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Caceres» niimero 294,
de fecha 23 de diciembre de 2000, se publican integramente las
bases de la convocatoria realizada por el Ayuntamiento de La
Pesga, para cubrir, por el sistema de concurso-oposicion, por el
procedimiento de promocién interna, una plaza de Administrativo
vacante en la plantilla de funcionarios del Ayuntamiento, de Admi-
nistracion General, subescala Administrativa.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales a contar del siguiente al de la publicacién de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran Gnicamente en el citado Boletin Oficial de la provincia
y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

La Pesga, 29 de diciembre de 2000.—El Alcalde-Presidente,
Felicisimo Mohedano Sanchez.

1201 RESOLUCION de 4 de enero de 2001, del Ayun-

tamiento de Galapagar (Madrid), de correccion de
errores en la de 14 de noviembre de 2000 y abre nuevo
plazo de presentacion de solicitudes en la convoca-
toria para proveer una plaza de Administrativo.

En el «Boletin Oficial del Estado» de 24 de noviembre de 2000
se publicé la Resoluciéon de 14 de noviembre de 2000, de anuncio



1942 Martes 16 enero 2001

BOE num. 14

de las bases reguladoras especificas para la provisién de una plaza
de Administrativo de Administracién General, vacante en la plan-
tilla de este Ayuntamiento (publicados en el «Boletin Oficial de
la Comunidad de Madrid» niimero 258, de fecha 30 de octubre
de 2000); advertida omisién en relacién a la fecha y 6rgano que
aprueba las bases, la Comisiéon de Gobierno acuerda que se pro-
ceda a subsanar tal omisiéon, a publicar dicha subsanacién en
el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid», publicada en «Bo-
letin Oficial de la Comunidad de Madrid» namero 310, de 30 de
diciembre de 2000, asi como en el «Boletin Oficial del Estado»,
abiendo un nuevo plazo de veinte dias para presentacion de ins-
tancias, plazo a contar desde la publicaciéon en el «Boletin Oficial
del Estado» de dicha subsanacién, sin perjuicio de que las ya pre-
sentadas lo hayan sido validamente.

Galapagar, 4 de enero de 2001.—El Alcalde, Manuel Cabrera
Padilla.

UNIVERSIDADES

1202  RESOLUCION de 20 de diciembre de 2000, de la Uni-

versidad «Carlos III» de Madrid, por la que se convoca
proceso selectivo para el ingreso en la Escala Superior
de Sistemas y Tecnologias de la Informacién.

Con el fin de atender las necesidades de personal de Admi-
nistraciéon y Servicios de esta Universidad, este Rectorado, en uso
de las competencias que tiene atribuidas por el articulo 50.1 de
los Estatutos de la Universidad «Carlos IlI» de Madrid, aprobados
por Decreto 197/1995, de 13 de julio, de la Comunidad de Madrid
(«Boletin Oficial del Estado» niimero 183, de 2 de agosto); dentro
del marco de lo dispuesto por el articulo 3.2.e) de la Ley Organi-
ca 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, v de
conformidad con lo establecido por el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprobd el Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administraciéon del Estado,
ha resuelto convocar proceso selectivo para el ingreso en la Escala
Superior de Sistemas y Tecnologias de la Informacién, con sujecién
a las siguientes

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir ocho plazas
por el sistema de promocién interna y sistema general de acceso
libre.

1.1.1 El naimero total de vacantes reservadas al sistema de
promocién interna asciende a cuatro plazas.

1.1.2 El nimero total de vacantes reservadas al sistema gene-
ral de acceso libre asciende a cuatro plazas.

1.3 De acuedo con lo que determina la disposiciéon adicional
decimonovena de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Puablica, modificada por la
Ley 23/1988, de 28 de julio, se reservara un 3 por 100 de las
plazas para ser cubiertas por personas con minusvalia con grado
de discapacidad igual o superior al 33 por 100 siempre que se
retnan los requisitos que en dicha norma se establecen. Dicho
cupo de reserva se aplicara al sistema general de acceso libre
al que se acumularan las plazas reservadas que no queden cubier-
tas.

1.4 Las plazas sin cubrir de las reservadas a la promocion
interna se acumularan, igualmente, al sistema general de acceso
libre. En este sentido, el procedimiento para promocién interna
finalizara antes que el correspondiente al sistema de acceso libre.
El Presidente del Tribunal coordinara ambos procesos con esta
finalidad.

1.5 Los aspirantes sélo podran participar en uno de los dos
sistemas.

1.6 Los aspirantes que ingresen por el sistema de promociéon
interna, en virtud de lo dispuesto en el articulo 78.1 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, tendran en todo caso pre-
ferencia sobre los aspirantes provenientes del sistema de acceso
libre para cubrir las vacantes correspondientes. Asimismo, podran
solicitar que se les adjudique destino en el puesto que vinieran
desempenando. En caso de que la Universidad acuerde acceder
a lo solicitado, quedaran excluidos del sistema de adjudicaciéon
de destinos, por el orden de puntuacion obtenido en el proceso
selectivo.

1.7 Alas presentes pruebas selectivas les seran de aplicacion:
La Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcion Publica; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprob6 el Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administraciéon General del Estado, y las bases de
esta convocatoria.

1.8 El programa que ha de regir las pruebas es el que figura
en el anexo Il de la presente convocatoria.

1.9 El proceso selectivo constara para acceso libre de una
fase de oposiciéon y para promocién interna de una fase de concurso
v una fase de oposicion.

El desarrollo del proceso selectivo es el que figura en el anexo III
de la presente convocatoria.

1.10 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes que supe-
ren el proceso selectivo se efectuara de acuerdo con la puntuacién
total obtenida por éstos a lo largo del mismo, una vez aplicado
lo dispuesto en la base 1.6 de esta convocatoria.

1.11 El primer ejercicio de la oposicion se iniciara a partir
del 1 de marzo de 2001.

2. Requisitos de los aspirantes

2.1 Para ser admitido a las presentes pruebas selectivas, los
aspirantes deberan reunir los requisitos generales de acceso a
la funcién puablica y en particular:

a) Ser espaiiol.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad y no haber
alcanzado la edad de jubilacion legalmente establecida.

c) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el ejer-
cicio de las funciones propias de las plazas objeto de esta con-
vocatoria.

d) Titulacién académica: Estar en posesion del titulo de Licen-
ciado, Ingeniero o Arquitecto, o en condiciones de obtenerlo en
la fecha en que finalice el plazo de presentacién de solicitudes.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabilitado para el desempeiio de las funciones publicas
por sentencia judicial firme.

2.2 Los aspirantes que concurran a estas plazas por el tuno
de promocién interna deberan estar en situacion de activo, per-
tenecer el dia de la publicacion de la presente convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado» a cuerpos o escalas de grupo B,
tener destino en la Universidad «Carlos IlI» de Madrid, poseer una
antigiiedad de, al menos, dos afios en el cuerpo o escala a que
se pertenezca y reunir todos los demas requisitos exigidos.

Los servicios reconocidos, al amparo de la Ley 70/1978, en
algunos de los cuerpos o escalas anteriormente citados, seran
computables a efectos de antigiiedad para participar por promo-
cién interna en estas pruebas selectivas.

2.3 Todos los requisitos enumerados en las bases 2.1 y 2.2
deberan poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacion
de instancias y mantenerse hasta el momento de la toma de pose-
sién como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 AQuienes deseen tomar parte en esta convocatoria deberan
hacerlo constar mediante instancia, en el modelo que se acompaiia
como anexo I a la presente convocatoria, que se facilitara en el
Registro General de la Universidad «Carlos IlI» de Madrid, calle
Madrid, 126, de Getafe (28903 Madrid), calle Butarque, 15, de
Leganés (28911 Madrid), y calle Santiago Apoéstol, 9, de Colme-
narejo (28270 Madrid).



