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y otras disposiciones complementarias, asi como por los Estatutos
de la Universidad de Extremadura (Decreto 173/1996, de 11 de
diciembre). Ademas, por la legislacion estatal basica, y por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo de ambito interuniversitario
para el personal laboral de las Universidades de Extremadura,
Murcia, Salamanca y Valladolid, publicado por Resolucién de la
Direccion General de Trabajo, de 28 de septiembre de 1998 («Bo-
letin Oficial del Estado» de 23 de octubre).

Tercero.—Las bases de la convocatoria figuran expuestas en
el Rectorado de la Universidad de Extremadura (plaza de Calde-
reros, numero 1, en Caceres; avenida de Elvas, sin numero, en
Badajoz). También podran consultarse en la siguiente direccion
de Internet: http://www.unex.es/opopas

Cuarto.—El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte
dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de publicaciéon
de la presente Resolucion en el «Diario Oficial de Extremadura».

Quinto.—Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selec-
tivas, deberan hacerlo constar en instancia que se facilitara gra-
tuitamente en las dependencias que el Rectorado de la Universidad
tiene en los campus de Badajoz y Caceres. Podra requerirse cual-
quier consulta o aclaracion respecto de la presente convocatoria
en el telefono 927 25 70 13 (Negociado de Oposiciones y Con-
cursos).

Sexto.—En el plazo maximo de un mes, contado a partir de
la fecha de terminacién del plazo previsto en la convocatoria para
la presentacioén de solicitudes, se dictara resoluciéon, que sera publi-
cada en el «Diario Oficial de Extremadura», indicando el lugar
donde se encuentran expuestas las listas de admitidos y excluidos,
asi como la fecha, lugar y hora de realizacion del primer ejercicio
de las pruebas.

Caceres, 20 de diciembre de 2000.—El Rector, Ginés Maria
Salido Ruiz.

ANEXO

Plaza convocada

Categoria: Oficial de Oficios-Imprenta.
Grupo: IV-A.
Destino: Imprenta Universitaria. Caceres.

856 RESOLUCION de 26 de diciembre de 2000, de la Uni-
versidad de Vigo, por la que se declara concluido el
procedimiento y desierta la plaza de Profesor titular
de Escuela Universitaria del area de conocimiento de
«Psicologia Evolutiva v de la Educacién», del Depar-
tamento de Psicologia Evolutiva y Comunicacién.

Convocada a concurso por Resoluciéon de la Universidad de
Vigo, de 30 de noviembre de 1999 («Boletin Oficial del Estado»
de 31 de diciembre), una plaza del Cuerpo de Profesores Titulares
de Escuelas Universitarias del area de conocimiento de «Psicologia
Evolutiva y de la Educacién».

Presentada renuncia por el Gnico candidato a la plaza y de
acuerdo con lo previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun («Boletin Oficial del Estado» de
27 de noviembre de 1999),

Este Rectorado ha resuelto declarar desierta la plaza con refe-
rencia 54/99, del Cuerpo de Profesores Titulares de Escuelas Uni-
versitarias del area de conocimiento de «Psicologia Evolutiva y
de la Educaciéon», del departamento de Psicologia Evolutiva y
Comunicacion.

Vigo, 26 de diciembre de 2000.—EIl Rector, Domingo Docampo
Amoedo.

857 RESOLUCION de 28 de diciembre de 2000, de la Uni-
versidad Nacional de Educacién a Distancia, por la
que se convoca concurso especifico para la provision
de puesto de trabajo en esta Universidad, correspon-
diente a los grupos A y B.

Vacante puesto de trabajo de personal de Administracion y
Servicios que se relaciona en el Anexo I, dotado presupuesta-

riamente, y cuya provision se estima conveniente en atencion a
las necesidades del servicio,

Este Rectorado, en virtud de las atribuciones conferidas por
el articulo 18, en relacion con el 3.e) de la Ley de Reforma Uni-
versitaria, y por el articulo 35 de los Estatutos de la Universidad,
aprobados por Real Decreto 1287/1985, de 26 de junio («Boletin
Oficial del Estado» de 31 de julio); de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Publica, segin la redacciéon dada
por la Ley 23/1988, de 28 de julio, en la relacion de puestos
de trabajo de la Universidad, y en el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién General
del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promociéon
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién Gene-
ral del Estado, ha resuelto convocar concurso especifico para
cubrir el citado puesto vacante con arreglo a las siguientes:

Bases de la convocatoria

Primera.—1. Podran tomar parte en el presente concurso los
funcionarios de carrera de la Administraciéon del Estado, Seguridad
Social, Comunidades Auténomas y Universidades, de los Cuerpos
y Escalas clasificados en los grupos A y B comprendidos en el
articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, con excepcion
del personal docente e investigador, sanitario, de Correos y Tele-
comunicaciones, de Instituciones Penitenciarias y Transporte
Aéreo y Meteorologia.

2. Podran participar en la convocatoria los funcionarios que
se encuentren en servicio activo, servicios especiales, servicios
en Comunidades Autéonomas, excedencia forzosa, procedentes de
la situacion de suspenso que hayan cumplido el periodo de sus-
pension, excedencia voluntaria, v excedencia para el cuidado de
hijo.

3. Los funcionarios en activo con destino definitivo podran
participar siempre que hayan transcurrido dos afos desde la toma
de posesion del altimo destino obtenido, salvo las excepciones
a las que se refiere el apartado f) del articulo 20 de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, en la redaccion dada por la Ley 23/1988, de
28 de julio.

4. Los funcionarios en situacion de servicios en Comunidades
Auténomas sélo podran tomar parte en el presente concurso si
han transcurrido dos afos desde su transferencia o traslado.

5. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular [articulo 29.3.c), de la Ley 30/1984] s6lo podran participar
si han transcurrido dos afnos desde que fueron declarados en dicha
situacion.

6. Losfuncionarios en situacién de excedencia para el cuidado
de hijos que tengan reservado su puesto de trabajo, s6lo podran
participar en el concurso si han transcurrido dos afos desde la
toma de posesion de dicho puesto.

7. Todos los requisitos y plazos establecidos se referiran a
la fecha de finalizaciéon del plazo de presentaciéon de instancias.

Segunda.—Los funcionarios con alguna discapacidad podran
instar en la propia solicitud de vacante la adaptacion del puesto
de trabajo solicitado que no suponga una modificacién exorbitante
en el contexto de la organizaciéon. La Comision de Valoracion
podra recabar del interesado, en entrevista personal, la informa-
cién que estime necesaria en orden a la adaptacion aducida, asi
como el dictamen de los 6rganos técnicos de la Administracion
Laboral, Sanitaria o de los competentes del Ministerio de Asuntos
Sociales y, en su caso, de la Comunidad Auténoma correspon-
diente, respecto de la procedencia de la adaptaciéon y de la com-
patibilidad con el desempeiio de las tareas y funciones del puesto
en concreto.

Tercera.—El puesto de trabajo objeto de la convocatoria se
detalla en el anexo I. Los concursantes habran de reunir los requi-
sitos de grupo que se sefalan en el mismo y de Cuerpo o Escala
de los establecidos en la relacion de puestos de trabajo de esta
Universidad.

Cuarta.—Los méritos a valorar seran los que se indican, de
acuerdo con el baremo de puntuacién que a continuaciéon se
detalla:

Primera fase:

4.1 Grado personal consolidado:

4.1.1 Por grado personal igual o superior al del puesto soli-
citado: dos puntos.



