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dimientos establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtn,
remitird a todos los aspirantes relacion completa de admitidos
y excluidos, con indicaciéon de las causas de exclusion. Contra
dicha resoluciéon los interesados podran presentar reclamacion
ante el Rector en el plazo de quince dias habiles a contar desde
el siguiente al de la notificacién de la relaciéon de admitidos y
excluidos.

Sexta.—El Presidente de la Comision, dentro del plazo legal-
mente establecido para su constituciéon, dictara una resoluciéon
que debera ser notificada a todos los interesados con una ante-
lacion minima de quince dias naturales respecto de la fecha del
acto para el que se le cita, convocando a:

a) Todos los miembros titulares de la Comision y, en su caso,
a los suplentes necesarios para efectuar el acto de constitucion.
b) Todos los aspirantes admitidos a participar en el concurso,
para realizar el acto de presentacion de los concursantes y con
sefnialamiento del dia, hora y lugar de celebraciéon de dicho acto.

Séptima.—En el acto de presentaciéon los concursantes entre-
garan al Presidente de la Comision la documentacion senalada
en los articulos 9 yv 10 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre, modificado por el Real Decreto 1427/1986, de 13
de junio, segin se trate de concurso o de concurso de méritos.

Octava.—Los candidatos propuestos para la provision de las
plazas deberan presentar en la Secretaria General de esta Uni-
versidad en el plazo de quince dias habiles siguientes al de concluir
la actuacion de la Comisioén, por cualquiera de los medios sefia-
lados en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Com1n, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad o docu-
mento que acredite su nacionalidad y, en su caso, los documentos
que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de vivir a expen-
sas o estar a cargo del nacional de otro Estado con el que tenga
dicho vinculo. Asimismo, debera presentar declaraciéon jurada o
promesa de no estar separado de derecho de su coényuge y, en
su caso, del hecho de que el aspirante vive a sus expensas o
esta a su cargo.

b) Certificaciéon médica oficial de no padecer enfermedad ni
defecto fisico o psiquico que impida el desempefio de las funciones
correspondientes a Profesor de Universidad.

c) Declaracion jurada de no haber sido separado de ninguna
Administracion Publica en virtud de expediente disciplinario y
no hallarse inhabilitado para el acceso y ejercicio de la funciéon
publica.

Los aspirantes que no tengan nacionalidad espafiola, decla-
racion jurada o promesa de no estar sometidos a sancion dis-
ciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso
a la funcién puablica.

Quienes tuvieran la condiciéon de funcionarios publicos de carre-
ra en activo estaran exentos de justificar tales documentos y requi-
sitos, debiendo presentar certificacion del Ministerio u organismo
del que dependan, acreditativa de su condiciéon de funcionarios
y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de la actuacion de la Comision podran ser impug-
nados en los casos y en la forma establecida en la Ley 30/1992.

Ademas, la Universidad de Vigo podra, de ser el caso, proceder
a la revision de las resoluciones de la Comisién conforme a lo
previsto en dicha Ley.

Vigo, 20 de diciembre de 2000.—EIl Rector, Domingo Docampo
Amoedo.

ANEXO I
Universidad de Vigo

Namero de plazas: Una. Plaza nimero 54/00. Cuerpo al que
pertenece la plaza: Catedraticos de Universidad. Area de cono-
cimiento a la que corresponde: «Psicologia Evolutiva y de la Edu-
cacion». Departamento al que esta adscrita: Psicologia Evolutiva
y Comunicacion. Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:
Docencia en aspectos evolutivos de la deficiencia mental. Clase
de convocatoria: Concurso.

Namero de plazas: Una. Plaza niimero 55/00. Cuerpo al que
pertenece la plaza: Profesores titulares de Universidad. Area de

conocimiento a la que corresponde: «Ecologia». Departamento al
que esta adscrita: Ecologia vy Biologia Animal. Actividades a rea-
lizar por quien obtenga la plaza: Docencia en Ecologia. Clase de
convocatoria: Concurso.

Niumero de plazas: Una. Plaza nimero 56/00. Cuerpo al que
pertenece la plaza: Profesores Titulares de Universidad. Area de
conocimiento a la que corresponde: «Ingenieria Quimica». Depar-
tamento al que esta adscrita: Ingenieria Quimica. Actividades a
realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en materias del area.
Clase de convocatoria: Concurso.

Namero de plazas: Una. Plaza nimero 57/00. Cuerpo al que
pertenece la plaza: Profesores Titulares de Universidad. Area de
conocimiento a la que corresponde: «Ingenieria Quimica». Depar-
tamento al que esta adscrita: Ingenieria Quimica. Actividades a
realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en Quimica Técnica
General y Combustibles (3.° Ingenieria de Minas). Clase de con-
vocatoria: Concurso.

Numero de plazas: Una. Plaza niamero 58/00. Cuerpo al que
pertenece la plaza: Profesores Titulares de Universidad. Area de
conocimiento a la que corresponde: «Tecnologia de los Alimentos».
Departamento al que esta adscrita: Ingenieria Quimica. Activi-
dades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en materias
del area. Clase de convocatoria: Concurso.

Niumero de plazas: Una. Plaza nimero 59/00. Cuerpo al que
pertenece la plaza: Profesores Titulares de Universidad. Area de
conocimiento a la que corresponde: «Tecnologia de los Alimentos».
Departamento al que esta adscrita: Ingenieria Quimica. Activi-
dades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en Tec-
nologia Alimentaria II, Ciencia y Tecnologia de la Carne y Ciencia
vy Tecnologia de la Leche. Clase de convocatoria: Concurso.

Numero de plazas: Una. Plaza nimero 60/00. Cuerpo al que
pertenece la plaza: Profesores Titulares de Universidad. Area de
conocimiento a la que corresponde: «Ingenieria Cartografica, Geo-
désica y Fotogrametria». Departamento al que esta adscrita: Inge-
nieria de los Recursos Naturales y Medio Ambiente. Actividades
a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en Teledeteccion
y Topografia. Clase de convocatoria: Concurso.

Niamero de plazas: Una. Plaza nimero 61/00. Cuerpo al que
pertenece la plaza: Profesores Titulares de Universidad. Area de
conocimiento a la que corresponde: «Psicologia Evolutiva y de
la Educacién». Departamento al que esta adscrita: Psicologia Evo-
lutiva y Comunicacioén. Actividades a realizar por quien obtenga
la plaza: Docencia en Psicologia de la Educacion. Clase de con-
vocatoria: Concurso.

Numero de plazas: Una. Plaza namero 62/00. Cuerpo al que
pertenece la plaza: Profesores Titulares de Escuela Universitaria.
Area de conocimiento a la que corresponde: «Tecnologia Elec-
tréonica». Departamento al que esta adscrita: Tecnologia Electré-
nica. Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia
en Electronica de Potencia, Instrumentacién electronica. Clase de
convocatoria: Concurso.

855 RESOLUCION de 20 de diciembre de 2000, de la Uni-
versidad de Extremadura, por la que se anuncia la
convocatoria de concurso-oposicién libre para la pro-
visién de una plaza de Oficial de Oficios-Imprenta (gru-
po IV-A), vacante en la plantilla de personal laboral.

Encontrandose vacante un puesto de trabajo en esta Univer-
sidad, cuya provision por personal fijo procede llevarla a efectos
por los procedimientos previstos en el Convenio Colectivo vigente,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le vienen atri-
buidas por el articulo 68 de los Estatutos de la Universidad de
Extremadura, aprobados por Decreto 173/1996, de 11 de diciem-
bre («Diario Oficial de Extremadura» del 19), v en consecuencia
con lo establecido en el Convenio Colectivo de ambito inter-
universitario para el personal laboral de las Universidades de Extre-
madura, Murcia, Salamanca y Valladolid, publicado por Resolu-
cion de la Direccion General de Trabajo, de 28 de septiembre
de 1998 («Boletin Oficial del Estado» de 23 de octubre), oido el
Comité de Empresa, ha resuelto:

Primero.—Se convoca concurso-oposicién libre para la provi-
sion de la plaza que se detalla en el anexo de esta Resolucién.
Segundo.—El procedimiento selectivo se regira, con caracter
general, por la legislacion reguladora de la autonomia universitaria
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y otras disposiciones complementarias, asi como por los Estatutos
de la Universidad de Extremadura (Decreto 173/1996, de 11 de
diciembre). Ademas, por la legislacion estatal basica, y por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo de ambito interuniversitario
para el personal laboral de las Universidades de Extremadura,
Murcia, Salamanca y Valladolid, publicado por Resolucién de la
Direccion General de Trabajo, de 28 de septiembre de 1998 («Bo-
letin Oficial del Estado» de 23 de octubre).

Tercero.—Las bases de la convocatoria figuran expuestas en
el Rectorado de la Universidad de Extremadura (plaza de Calde-
reros, numero 1, en Caceres; avenida de Elvas, sin numero, en
Badajoz). También podran consultarse en la siguiente direccion
de Internet: http://www.unex.es/opopas

Cuarto.—El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte
dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de publicaciéon
de la presente Resolucion en el «Diario Oficial de Extremadura».

Quinto.—Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selec-
tivas, deberan hacerlo constar en instancia que se facilitara gra-
tuitamente en las dependencias que el Rectorado de la Universidad
tiene en los campus de Badajoz y Caceres. Podra requerirse cual-
quier consulta o aclaracion respecto de la presente convocatoria
en el telefono 927 25 70 13 (Negociado de Oposiciones y Con-
cursos).

Sexto.—En el plazo maximo de un mes, contado a partir de
la fecha de terminacién del plazo previsto en la convocatoria para
la presentacioén de solicitudes, se dictara resoluciéon, que sera publi-
cada en el «Diario Oficial de Extremadura», indicando el lugar
donde se encuentran expuestas las listas de admitidos y excluidos,
asi como la fecha, lugar y hora de realizacion del primer ejercicio
de las pruebas.

Caceres, 20 de diciembre de 2000.—El Rector, Ginés Maria
Salido Ruiz.

ANEXO

Plaza convocada

Categoria: Oficial de Oficios-Imprenta.
Grupo: IV-A.
Destino: Imprenta Universitaria. Caceres.

856 RESOLUCION de 26 de diciembre de 2000, de la Uni-
versidad de Vigo, por la que se declara concluido el
procedimiento y desierta la plaza de Profesor titular
de Escuela Universitaria del area de conocimiento de
«Psicologia Evolutiva v de la Educacién», del Depar-
tamento de Psicologia Evolutiva y Comunicacién.

Convocada a concurso por Resoluciéon de la Universidad de
Vigo, de 30 de noviembre de 1999 («Boletin Oficial del Estado»
de 31 de diciembre), una plaza del Cuerpo de Profesores Titulares
de Escuelas Universitarias del area de conocimiento de «Psicologia
Evolutiva y de la Educacién».

Presentada renuncia por el Gnico candidato a la plaza y de
acuerdo con lo previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun («Boletin Oficial del Estado» de
27 de noviembre de 1999),

Este Rectorado ha resuelto declarar desierta la plaza con refe-
rencia 54/99, del Cuerpo de Profesores Titulares de Escuelas Uni-
versitarias del area de conocimiento de «Psicologia Evolutiva y
de la Educaciéon», del departamento de Psicologia Evolutiva y
Comunicacion.

Vigo, 26 de diciembre de 2000.—EIl Rector, Domingo Docampo
Amoedo.

857 RESOLUCION de 28 de diciembre de 2000, de la Uni-
versidad Nacional de Educacién a Distancia, por la
que se convoca concurso especifico para la provision
de puesto de trabajo en esta Universidad, correspon-
diente a los grupos A y B.

Vacante puesto de trabajo de personal de Administracion y
Servicios que se relaciona en el Anexo I, dotado presupuesta-

riamente, y cuya provision se estima conveniente en atencion a
las necesidades del servicio,

Este Rectorado, en virtud de las atribuciones conferidas por
el articulo 18, en relacion con el 3.e) de la Ley de Reforma Uni-
versitaria, y por el articulo 35 de los Estatutos de la Universidad,
aprobados por Real Decreto 1287/1985, de 26 de junio («Boletin
Oficial del Estado» de 31 de julio); de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Publica, segin la redacciéon dada
por la Ley 23/1988, de 28 de julio, en la relacion de puestos
de trabajo de la Universidad, y en el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién General
del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promociéon
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién Gene-
ral del Estado, ha resuelto convocar concurso especifico para
cubrir el citado puesto vacante con arreglo a las siguientes:

Bases de la convocatoria

Primera.—1. Podran tomar parte en el presente concurso los
funcionarios de carrera de la Administraciéon del Estado, Seguridad
Social, Comunidades Auténomas y Universidades, de los Cuerpos
y Escalas clasificados en los grupos A y B comprendidos en el
articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, con excepcion
del personal docente e investigador, sanitario, de Correos y Tele-
comunicaciones, de Instituciones Penitenciarias y Transporte
Aéreo y Meteorologia.

2. Podran participar en la convocatoria los funcionarios que
se encuentren en servicio activo, servicios especiales, servicios
en Comunidades Autéonomas, excedencia forzosa, procedentes de
la situacion de suspenso que hayan cumplido el periodo de sus-
pension, excedencia voluntaria, v excedencia para el cuidado de
hijo.

3. Los funcionarios en activo con destino definitivo podran
participar siempre que hayan transcurrido dos afos desde la toma
de posesion del altimo destino obtenido, salvo las excepciones
a las que se refiere el apartado f) del articulo 20 de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, en la redaccion dada por la Ley 23/1988, de
28 de julio.

4. Los funcionarios en situacion de servicios en Comunidades
Auténomas sélo podran tomar parte en el presente concurso si
han transcurrido dos afos desde su transferencia o traslado.

5. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular [articulo 29.3.c), de la Ley 30/1984] s6lo podran participar
si han transcurrido dos afnos desde que fueron declarados en dicha
situacion.

6. Losfuncionarios en situacién de excedencia para el cuidado
de hijos que tengan reservado su puesto de trabajo, s6lo podran
participar en el concurso si han transcurrido dos afos desde la
toma de posesion de dicho puesto.

7. Todos los requisitos y plazos establecidos se referiran a
la fecha de finalizaciéon del plazo de presentaciéon de instancias.

Segunda.—Los funcionarios con alguna discapacidad podran
instar en la propia solicitud de vacante la adaptacion del puesto
de trabajo solicitado que no suponga una modificacién exorbitante
en el contexto de la organizaciéon. La Comision de Valoracion
podra recabar del interesado, en entrevista personal, la informa-
cién que estime necesaria en orden a la adaptacion aducida, asi
como el dictamen de los 6rganos técnicos de la Administracion
Laboral, Sanitaria o de los competentes del Ministerio de Asuntos
Sociales y, en su caso, de la Comunidad Auténoma correspon-
diente, respecto de la procedencia de la adaptaciéon y de la com-
patibilidad con el desempeiio de las tareas y funciones del puesto
en concreto.

Tercera.—El puesto de trabajo objeto de la convocatoria se
detalla en el anexo I. Los concursantes habran de reunir los requi-
sitos de grupo que se sefalan en el mismo y de Cuerpo o Escala
de los establecidos en la relacion de puestos de trabajo de esta
Universidad.

Cuarta.—Los méritos a valorar seran los que se indican, de
acuerdo con el baremo de puntuacién que a continuaciéon se
detalla:

Primera fase:

4.1 Grado personal consolidado:

4.1.1 Por grado personal igual o superior al del puesto soli-
citado: dos puntos.



