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de 30 de octubre), en cuanto no haya sido derogado por las disposiciones
anteriormente citadas.

La Orden del Ministerio de Educacion y Cultura, de 18 de mayo de 1999
(«Boletin Oficial del Estado» del 21), en relacién con la Orden de la Ministra
de Educacion, Cultura y Deporte de 3 de julio de 2000 («Boletin Oficial
del Estado» del 5), en virtud de las cuales se delegan en el Secretario
general técnico del Departamento las competencias relativas al Protec-
torado de Fundaciones que corresponden al mismo.

Segundo. Segun el articulo 36.2 de la Ley 30/1994, la inscripcion de
las fundaciones requerira el informe favorable del Protectorado en cuanto
ala persecucion de fines de interés general y a la suficiencia de la dotacion,
procediendo, en este caso, un pronunciamiento favorable sobre ambos
extremos.

Tercero. Segun lo dispuesto en el articulo 11.1.b) del Reglamento de
Fundaciones Culturales y Entidades Analogas, aprobado por Decre-
to 2930/1972, de 21 de julio, para que las reuniones del Patronato sean
validas es necesario que concurran, al menos, la mitad mas uno de sus
componentes.

En el articulo 25, ultimo parrafo, de los Estatutos de la Fundacion
se establece que, en segunda convocatoria, el Patronato quedaria valida-
mente constituido si concurren, al menos, tres o mas de sus miembros,
lo que contradice el articulo 11.1.b) antes citado y, en consecuencia, debe
tenerse por no puesto a tenor de lo dispuesto en el articulo 9.2 de la
Ley de Fundaciones.

Cuarto. Segun la disposicion transitoria unica del Reglamento del
Registro de Fundaciones de Competencia Estatal, hasta tanto no entre
en funcionamiento dicho Registro, subsistiran los actualmente existentes,
por lo que procede la inscripcion de la «Fundacion de Estudios de Postgrado
en Iberoamérica» (FEPI), en el Registro de Fundaciones del Ministerio
de Educacion, Cultura y Deporte.

Por todo lo cual, este Ministerio, previo informe del Servicio Juridico
del Departamento, ha resuelto acordar la inscripciéon en el Registro de
Fundaciones del Departamento de la Fundacion denominada «Fundaciéon
de Estudios de Postgrado en Iberoamérica» (FEPI), de ambito estatal, con
domicilio en Madrid, calle del Principel, nimero 1, asi como del Patronato
cuya composicion figura en el quinto de los antecedentes de hecho, con
la salvedad expresada en el fundamento juridico tercero de esta Resolucion.

Notifiquese a los interesados a los efectos previstos en el articulo 58.2
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Madrid, 20 de diciembre de 2000.—P. D. (Orden de 18 de mayo de 1999,
«Boletin Oficial del Estado» del 21, y Orden de 3 de julio de 2000, «Boletin
Oficial del Estado» del 5), el Secretario general técnico, José Luis Cadiz
Deleito.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

795 RESOLUCION de 18 de diciembre de 2000, del Instituto
Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo, por la que
se hace piblica la concesion de becas para la formacion
de Titulados Superiores Universitarios en materias y téc-
nicas propias de la Prevencion de Riesgos Laborales.

La Resolucién de 28 de agosto de 2000, del Instituto Nacional de Segu-
ridad e Higiene en el Trabajo, por la que se convoc6 concurso publico
para la concesion de becas de formacion de Titulados Superiores Uni-
versitarios en técnicas relacionadas con la Prevencion de Riesgos Laborales
dispone en su apartado X, 8, g) que la Resolucién por la que se conceden
las becas sera publicada en el «Boletin Oficial del Estado».

En consecuencia, esta Direccion ha resuelto hacer publica la siguiente
relacion:

Beca nimero 1:

Control de calidad interno en el analisis por cromatografia de gases
de vapores organicos absorbidos en carbén activo.

Beneficiaria: Donia Susana Torrado del Rey.
Suplente primero: Dona Celia Tanarro Gozalo.
Suplente segundo: Dona Raquel Imedio Casado.

Beca nimero 2:

Implantacion de un sistema de calidad en un laboratorio de higiene
industrial.

Beneficiaria: Dona Elvira Carretero Capdevilla.

Suplente: Dona Celia Tanarro Gozalo.

Beca nimero 3:

Desarrollo de métodos analiticos especificos para la identificacion y
valoracion de contaminantes quimicos y sus metabolitos.

Beneficiaria: Don Ofelia Garcia Hevia.

Suplente primero: Dona Sonia de la Prida Otero.

Suplente segundo: Don Isacc Abril Muioz.

Suplente tercero: Dona Elvira Menéndez Boticario.

Suplente cuarto: Don Juan Manuel Funes Quesada.

Beca nimero 4:

Evaluacion de agentes biologicos y productos derivados presentes en
entornos laborales.

Beneficiaria: Dona Asunciéon Miré6n Hernandez.

Suplente primero: Dona Maria Angustias Ramos Molina.

Suplente segundo: Dona Ana Maria Lopez Oreja.

Suplente tercero: Donia Maria Pilar Sabuquillo Castrillo.

Beca nimero 5:

Riesgos laborales por sensibilizacion. Estudio de los efectos en el receptor.
Beneficiario: Don Pedro Ojeda Fernandez.

Suplente primero: Dona Maria Pefia Diaz Jara.

Suplente segundo: Don Juan Fernandez Madera.

Beca nimero 6:

Evaluacion del riesgo por exposicion a plaguicidas.
Beneficiaria: Dona Isabel Escalona Otero.

Suplente primero: Dona Consuelo Alonso Langa.
Suplente segundo: Dona Maria Isabel Ortega Asencio.

Beca nimero 7:

Evaluacion del riesgo por exposicion dérmica a sustancias quimicas.
Beneficiario: Don Isaac Abril Mufioz.

Suplente primero: Dona Eva Vigo Ramos.

Suplente segundo: Sergio Jiménez Lopez.

Beca nimero 8:

Desarrollo de metodologias para la prevencion de riesgos en la uti-
lizacion de maquinaria y para la evaluacion de las condiciones de trabajo
en instalaciones agricolas, ganaderas y de pesca.

Beneficiaria: Doiia Nuria Torres Prieto.

Suplente: Donia Maria Consolacién Curiel Reinoso.

Beca nimero 9:

Elaboracion y puesta a punto de metodologias encaminadas al disefio
de guias para la vigilancia de la salud en usuarios de equipos de proteccién
individual.

Beneficiaria: Donia Natalia Basanta Castrillon.

Suplente primero: Dona Eva José Lozano Pérez.

Suplente segundo: Dona Rocio Lépez Lopez.

Suplente tercero: Dofia Francisca Moya Ruiz.

Beca nimero 10:

Desarrollo de metodologias para la prevencion de riesgos biolégicos
en instalaciones de agricultura, ganaderia y pesca.

Beneficiaria: Dona Noemi Garcia Puente.

Suplente primero: Don Manuel Montes Gonzélez.

Suplente segundo: Don David Dominguez Sanchez.

Suplente tercero: Dofia Susana Delgado Palacio.

Beca nimero 11:

Desarrollo de metodologias para la evaluacion de la exposicién fisica
a riesgos musculo esqueléticos en el ambito laboral.

Beneficiaria: Dona Esther Carrasco Pavon.

Suplente primero: Dona Eva José Lozano Pérez.

Suplente segundo: Dona Maria Ramos Molina.
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Beca nimero 12:

Elaboracion y puesta a punto de metodologias encaminadas a la eva-
luacion de programas de prevencion y salud en el ambito laboral.

Beneficiaria: Dona Pilar Jiménez Martin.

Suplente primero: Don Diego Luis Velasco Ruiz.

Suplente segundo: Dofia Matilde Villalba Moyano.

Beca nimero 13:

Puesta a punto de métodos de ensayo para la evaluaciéon de carac-
teristicas opticas y colorimétricas en equipos de proteccion individual.

Beneficiaria: Dona Silvia Torres Ruiz.

Suplente primero: Dona Reyes Lopes-Arza Frutos.

Suplente segundo: Don José Bonilla Lépez.

Beca nimero 13:

Puesta a punto de métodos de ensayo para la evaluaciéon de carac-
teristicas dpticas y colorimétricas en equipos de proteccién individual.

Beneficiario: Don José Manuel Amador Seco.

Suplente primero: Dona Reyes Lopez-Arza Frutos.

Suplente segundo: Don José Bonilla Lépez.

Beca nimero 14:

Equipos de proteccion respiratoria filtrantes.
Beneficiaria: Dona Maria Perucha Ortega.
Suplente primero: Dona Reyes Lopez-Arza Frutos.
Suplente segundo: Dona Rosario Ruiz Lasida.

Beca nimero 15:

Guantes y ropa de proteccion frente a agentes quimicos. Certificacion
y ensayo segin normas europeas.

Beneficiaria: Dona Maria del Carmen Pareja Torres.

Suplente primero: Dofia Maria del Rocio Paredes Leon.

Suplente segundo: Dofna Rocio Jordan Aguado.

Beca nimero 16:

Seguridad de las maquinas. Partes de los sistemas de mando relativas
ala seguridad. Estudio y aplicacion de procedimientos de andlisis y ensayo
de sistemas electrénicos con funciones de seguridad.

Desierta.

Beca nimero 17:

Seguridad de las maquinas. Peligros mecanicos. Puesta a punto de
procedimientos de ensayo de maquinas para trabajar madera.
Desierta.

Beca nimero 18:

Seguridad de las maquinas. Ruido emitido por las maquinas. Estudio
de normas e instrumentaciéon para la mediciéon de presion acustica y la
determinacion de potencia acustica y aplicacion de procedimientos de
ensayo.

Desierta.

Beca nimero 19:

Investigacion y desarrollo de metodologias para la evaluacion de mate-
ria particulada en el ambiente de trabajo.

Beneficiaria: Dona Ana Vega Rodriguez.

Suplente: Dofia Ménica Villanueva Viton.

Beca nimero 20:

Optimizacion y ampliacion de programas interlaboratorios de control
de calidad para laboratorios de higiene industrial.

Beneficiario: Don Joaquin Perales Revenga.

Suplente primero: Dofia Leire Gonzalez Canal.

Suplente segundo: Ohiana de la Mata Ibanez.

Beca nimero 21:

Investigacion y desarrollo de metodologias para la toma de muestras
y analisis de contaminantes quimicos mediante la técnica de cromatografia
liquida de alta resolucion.

Beneficiaria: Dona Natividad Montes Benéitez.

Suplente primero: Dona Iratxe Aranzabe Basteretxea.

Suplente segundo: Ekain Cagigal Montalban.

Beca nimero 22:

Estudio de métodos analiticos aplicables en toxicologia industrial y
control biolégico.

Beneficiario: Don Pablo Tomas Garcia.

Suplente: Don Ignacio David Tejada Cazorla.

Beca nimero 23:

Estudio de exposiciones laborales a genotoxicos a partir de los criterios
fijados para determinadas actividades industriales y disefio de una matriz
de exposicion.

Beneficiaria: Donia Maria del Carmen de Miguel Sanchez.

Suplente: Dona Silvia Santo Domingo Mateos.

Beca nimero 24:

Estudio de la promocién de las nuevas formas de organizacion de tra-
bajo (NFOT). Estructura y relaciones en las organizaciones que aprenden.

Beneficiaria: Dofia Maria Teresa Ruiz Escribano Taravilla.

Suplente primero: Don José Tato Budino.

Suplente segundo: Dona Beatriz Murillo Garcia.

Beca nimero 25:

Estudio de la carga postural. El desplazamiento de masas en funcion
de la postura adoptada.

Beneficiario: Don José Miguel Martinez Pérez.

Suplente: Dona Silvia Santo Domingo Mateos.

Beca nimero 26:

Prueba piloto del curso de «marketing» de promocion de la salud en
el lugar de trabajo (PST).

Beneficiaria: Dofa Isabel Garcia Padilla.

Suplente: Dona Silvia Rodriguez Oliva.

Beca nimero 27:

Establecimiento de las condiciones materiales de seguridad para la
minimizacién y control de riesgos derivados de reacciones quimicas exo-
térmicas.

Beneficiario: Don Vicente Cambra Sanchez.

Suplente: Don Guiomar Duarte Viejo.

Beca nimero 28:

Disefio de un modelo de evaluacion de nivel de eficiencia de la actividad
empresarial, a partir de su politica en calidad, en prevencion de riesgos
y en recursos humanos tecnolégicos.

Beneficiario: Don Miguel Angel Marrén Vidal.

Suplente primero: Dona Maria Amparo Carboneras Checa.

Suplente segundo: Don David Ignacio Benedico Luzoén.

Beca nimero 29:

Elaboracién de un modelo de analisis del sistema documental de pre-
vencion de riesgos laborales, con especial énfasis en el campo de la higiene
industrial:

Beneficiaria: Dona Maria Rocio Benita Hortelano.

Beca nimero 30:

Ampliacién de la base de datos legislativa introduciendo las normas
aplicables a la legislacion de seguridad y salud laboral, estableciendo las
oportunas relaciones entre ellas.

Beneficiario: Don Ricardo de Vicente Montes.

Suplente: Dona Ana Massotti Godino.

Beca nimero 31:

Analisis de los diversos curriculos de las ensefianzas de Formacion
Profesional en la Unién Europea que traten especificamente el tema segu-
ridad y salud laboral.

Beneficiaria: Don Alejandra Garcia Pérez.

Suplente: Dona Transito Nadales Carmona.

Beca nimero 32:

Seleccién de metodologias eficaces de Ensefianza Transversal aplicables
ala seguridad y salud laboral.

Beneficiaria: Dona Marta Cafnete Romero.

Suplente: Dona Transito Nadales Carmona.
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Beca nimero 33:

Diseno de materiales de ensenanza a distancia. Disefio de materiales
formativos en soporte multimedia.

Beneficiario: Don José Tato Budiio.

Suplente primero: Don Javier Dolz Lépez.

Suplente segundo: Dona Pilar Azagra Albericio.

Beca nimero 34:

Elaboracion y adaptacion de la informacion sobre prevencion de riesgos
laborales para difusién a través de la pagina web y otros productos divul-
gativos.

Beneficiaria: Dona Patricia Talavera Severo.

Suplente primero: Dona Cristina Toral Cerro.

Suplente segundo: Don David Ignacio Benedico Luzén.

Beca nimero 35:

Nuevas tecnologias de la informacion para la gestion y difusion de
proyectos de investigacion. Disefio de un sistema Intranet para el segui-
miento de proyectos y actividades cientifico-técnicas del Instituto Nacional
de Seguridad e Higiene en el Trabajo.

Desierta:

Madrid, 18 de diciembre de 2000.—El Director, Leodegario Fernandez
Sanchez.

796 RESOLUCION de 19 de diciembre de 2000, de la Secretaria
General Técnica, por la que se da publicidad a la addenda,
al Convenio de cooperacion del 3 de diciembre de 1991
entre la Junta de Extremadura, Ministerio de Asuntos
Sociales, Universidad de Extremadura y el Excmo. Ayun-
tamiento de Cdceres.

Suscrita la addenda al Convenio de cooperacién del 3 de diciembre
de 1991, entre la Junta de Extremadura, Ministerio de Asuntos Sociales,
Universidad de Extremadura y el Excmo. Ayuntamiento de Caceres, y
en cumplimiento de lo dispuesto en el punto 2 del articulo 8 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, procede la publi-
cacion en el «Boletin Oficial del Estado» de la citada addenda, que figura
como anexo de esta Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, 19 de diciembre de 2000.—El Secretario general técnico, Luis
Martinez-Sicluna Sepulveda.

ANEXO

Addenda al Convenio de cooperacion de 3 de diciembre de 1991, entre
la Junta de Extremadura, Ministerio de Asuntos Sociales, Universidad
de Extremadura y el Excmo. Ayuntamiento de Caceres

En Madrid a 2 de octubre de 2000.

REUNIDOS

La ilustrisima sefiora dona Elena Azpiroz Villar, como Directora general
del Instituto de la Juventud del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales,
nombrada por Real Decreto 492/1999, de 18 de marzo («Boletin Oficial
del Estado» nimero 67, del 19), en nombre y representacion de la Admi-
nistracion General del Estado —Instituto de la Juventud—, segun las com-
petencias que le corresponden a tenor de los dispuesto en la disposicién
adicional decimotercera de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comin, modificado por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y del articu-
lo 6.2 del Real Decreto 2614/1996, de 20 de diciembre.

El excelentisimo sefior don Luis Millan Vazquez de Miguel, Consejero
de Educacion, Ciencia y Tecnologia de la Junta de Extremadura, facultado
para este acto por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Extre-
madura de 25 de julio de 2000.

El ilustrisimo sefior don José Maria Saponi Mendo, como Alcalde-Pre-
sidente, cargo para el que fue elegido el 13 de junio de 1999, tomando
posesion del mismo el dia 3 de julio, actuando en nombre y representacion
del Excmo. Ayuntamiento de Céceres, en uso de las facultades atribuidas

en virtud del articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de
Régimen Local, y

El excelentisimo sefior don Ginés Maria Salido Ruiz, Rector magnifico
de la Universidad de Extremadura, previamente autorizado para este acto
por acuerdo de la Junta de Gobierno de 13 de marzo de 2000.

EXPONEN

1. Que con fecha 3 de diciembre de 1991 se suscribié un Convenio
de cooperacion entre las instituciones senaladas para la creaciéon de un
patrimonio de viviendas de titularidad municipal en el nicleo urbano de
Caceres capital, destinado a ser explotado en régimen de alquiler durante
el curso escolar y ofertado a estudiantes de baja renta familiar y des-
plazados de su domicilio familiar por razén de sus estudios.

2. Que, asimismo, dichas viviendas, durante el periodo estival podran
destinarse a la realizacion de actividades de juventud programadas por
las instituciones firmantes del Convenio.

3. Que las aportaciones de las partes del presente Convenio fueron
las siguientes:

Por el Instituto de la Juventud del Ministerio de Asuntos Socia-
les: 100.000.000 de pesetas.

Por la Junta de Extremadura: 100.000.000 de pesetas.

Por el Ayuntamiento de Caceres: Urbanizacion del terreno, realizacion
de proyecto, direcciéon de obras, ejecucion y gestion econémica de la
construccion.

Por la Universidad de Extremadura: Solar destinado a la construccién
de viviendas, valorado en 159.329.280 pesetas.

Dichas aportaciones serian destinadas para la construccién, equipa-
miento y mobiliario de los apartamentos.

4. Que en el mes de noviembre del afio 1996 fue aprobado por el
Comité de Direccién (constituido a tenor de lo establecido en la estipulacion
novena del referido Convenio) el correspondiente proyecto de construccion
de los apartamentos.

5. Que el presupuesto previsto para la construccion, equipamiento
y mobiliario correspondientes, se ha visto superado en sus costes eco-
némicos como consecuencia del desfase temporal entre la suscripcion del
Convenio (ano 1991) y la ejecucion final de la construcciéon (ano 1998).

Consecuentemente, las aportaciones econémicas de las instituciones
firmantes s6lo han cubierto los gastos correspondientes a la construccion
de los apartamentos, por lo que la adquisicién del mobiliario y otros gastos
de equipamiento no han podido ejecutarse con cargo a las aportaciones
inicialmente convenidas.

6. Que las partes firmantes son conscientes de la necesidad de cumplir
con el objetivo fijado en el Convenio de diciembre de 1991, como es el
de favorecer el alojamiento a los estudiantes universitarios de baja renta
econdmica y desplazados de su hogar familiar.

Por ello, las partes intervinientes se reconocen capacitadas y muestran
su conformidad en suscribir la presente addenda al Convenio suscrito
el 3 de diciembre de 1991 conforme a las siguientes

CLAUSULAS

Primera.—El objeto de la addenda es posibilitar el equipamiento total
y la dotacion del mobiliario oportuno a los apartamentos construidos para
estudiantes en el Campus de Caceres.

Segunda.—La Junta de Extremadura, Instituto de la Juventud y Ayun-
tamiento de Caceres aportaran para este fin 30.000.000 de pesetas.

Tercera.—Las aportaciones seran las siguientes:

Por el Instituto de la juventud del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales: 10.000.000 de pesetas, con cargo a la partida de su vigente pre-
supuesto numero 19.201.323A.761, que sera hecha efectiva al Excmo. Ayun-
tamiento de Caceres, una vez firmada la presente addenda.

Por la Junta de Extremadura: 10.000.000 de pesetas, con cargo a la
aplicacion presupuestaria 13.03.422A.760.00 (superproyecto 9007, proyec-
to 044) de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Extremadura para 2000. Una vez firmada la addenda, se propondra por
la Consejeria de Educacion, Ciencia y Tecnologia a la de Economia, Indus-
tria y Hacienda, el abono de la aportacion estipulada al Ayuntamiento
de Caceres, siendo hecha efectiva por esta ultima en el plazo que resulte
de su sistema contable.

Por el Excmo. Ayuntamiento de Céceres: 10.000.000 de pesetas, con
cargo a las partidas presupuestarias nimeros 001216250090, 1151160112,
00121221, 00121632 y otras.



