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MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

400 RESOLUCION de 13 de diciembre de 2000, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion
en el registro y publicacion del fallo de la sentencia nime-
ro 1159, de fecha 3 de noviembre de 1999, dictada por
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Madrid recaida en el recurso nume-
ro 330/1995 interpuesto por la representacion de la entidad
Red Nacional de los Ferrocarriles Espanoles (RENFE).

Visto el fallo de la sentencia nimero 1159, de fecha 3 de noviembre
de 1999, dictada por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Madrid recaida en el recurso nimero 330/1995
interpuesto por la representacion de la entidad Red Nacional de los Ferro-
carriles Espafioles (RENFE), contra la resolucién del Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social de 30 de enero de 1995 que desestimé el recurso de
alzada interpuesto contra la Resolucién dictada por la Direccion General
de Trabajo con fecha 2 de noviembre de 1994, que desestimé parcialmente
la peticion formulada por la citada entidad relativa a la legalidad del XIV
Convenio Colectivo de Contratas Ferroviarias para el afio 1994.

Y teniendo en consideracion los siguientes

Antecedentes de hecho

Primero.—Que en el «Boletin Oficial del Estado» de 25 de enero de
1995 se publicé la Resolucion de la Direccion General de Trabajo de fecha
23 de diciembre de 1994 por la que se resolvia inscribir en el Registro
Central de Convenios Colectivos y publicar en el «<Boletin Oficial del Estado»
el XIV Convenio Colectivo de Contratas Ferroviarias.

Fundamentos de Derecho

Primero.—Que de conformidad con lo establecido en el articulo 164.3
del Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley de Procedimiento Laboral, cuando la sentencia
sea anulatoria, en todo o en parte, del Convenio Colectivo impugnado
y éste hubiera sido publicado, también se publicara en el «Boletin Oficial»
en que aquel se hubiera insertado.

Esta Direccién General de Trabajo resuelve:

Disponer la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de la sentencia
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, Sala de lo Contencioso-
Administrativo, recaida en el recurso nimero 330/1995.

Ordenar la inscripcién de la citada sentencia en el correspondiente
registro de este centro directivo.

Madrid, 13 de diciembre de 2000.—La Directora general, Soledad Cor-
dova Garrido.

Siendo Ponente el ilustrisimo sefior Magistrado don Juan Ignacio Pérez
Alférez.

Fundamentos de Derecho

Primero.—La representacion procesal de la entidad Red Nacional de
los Ferrocarriles Espanoles (RENFE) ha promovido un recurso jurisdic-
cional contra la resolucion del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
de 30 de enero de 1995 en expediente nimero 478/1994 que desestimé
el recurso de alzada interpuesto contra otra Resolucién dictada por la
Direccion General de Trabajo con fecha 2 de noviembre de 1994 que deses-
tim6 parcialmente la reclamacion planteada por la entidad ahora recurren-
te mediante la que impugnaba, de acuerdo con lo dispuesto en el articu-
lo 160.2 de la Ley de Procedimiento Laboral, la legalidad del Convenio
Colectivo de Contratas Ferroviarias para el ano 1994.

Segundo.—Pretende, en primer lugar, la parte actora, que con la decla-
racion de nulidad de las resoluciones administrativas impugnadas se decla-
re también la nulidad de los preceptos por rebasar el Aambito del Convenio
la representatividad que tienen las asociaciones empresariales firmantes
del mismo. De manera alternativa y subsidiaria pretende se declare que
las actividades de limpieza, servicios, despachos centrales, desinfeccion,

desinsectacion y desratizacion, por no ser actividades de naturaleza ferro-
viaria, estan excluidas del a&mbito de vigencia y regulaciéon del Convenio
Colectivo impugnado; finalmente también solicita la especifica declaracion
de nulidad del articulo 6.1 del citado Convenio Colectivo.

Para fundar su peticién ha invocado el contenido y aplicacion del arti-
culo 38 de la Constitucion Espanola que consagra el principio de libertad
de empresas, asi como los articulos 83, 84 y 85 del Estatuto de los Tra-
bajadores y el propio contenido del articulo 1 del impugnado Convenio
Colectivo.

Tercero.—El texto impugnado constituye el XIV Convenio Colectivo de
Contratas Ferroviarias vigente para el periodo enero a diciembre de 1994
y fue suscrito contra las asociaciones empresariales ASECONFER y UNIE-
COFE, y por las organizaciones judiciales Comisiones y Obreras y Unién
General de Trabajadores. Dicho Convenio integra 39 articulos, una dis-
posiciéon adicional, un anexo I sobre tablas salariales y un anexo II sobre
«Categorias, Definiciones». El articulado se agrupa en 10 capitulos que
comprenden las condiciones generales; retribuciones salariales; otras retri-
buciones econémicas; tiempo de trabajo, vacaciones y descansos; aspectos
asistenciales; organizacion del trabajo; equipo y prendas de trabajo; salud
laboral; otros aspectos y régimen representativos. El contenido de dicho
texto normativo, desde el punto de vista técnico, se desarrolla dentro
del ambito propio de este tipo de negociacién, no mereciendo, en principio,
ningin tipo de reproche o descalificacion desde dicha perspectiva. Su
validez y eficacia debera ser valorada tanto en lo que a su capacidad
de vinculacién respecto de la empresa recurrente, RENFE, se refiere, como
a la determinaciéon de cudles sean las especificas actividades laborales
sometidas a su ambito de aplicacion, entendiéndose que ambas cuestiones
estan interrelacionadas y deben ser analizadas conjuntamente.

El parrafo segundo del articulo 1 del impugnado Convenio Colectivo
establece: «A tales efectos se entiende por contrata de servicios ferroviarios
el vinculo que surge de la concesion de servicios entre RENFE o cualquier
otra entidad ferroviaria, como concedente, y una o varias empresas como
concesionarios, para, mediante contrato firme y por un tiempo determi-
nado, ejecutar el concesionario unos servicios o actividades, que las enti-
dades ferroviarias no quieran realizar directamente por si mismas, y siem-
pre que por su indole los servicios contratados sean propios de las acti-
vidades ferroviarias».

Del anexo II, en relaciéon con el anexo I y con las referencias que
al respecto se hace en el articulado del Convenio, debe concluirse que
las actividades objeto de los contratos son las siguientes: Limpieza,
servicios, removido, desinfeccion y despachos centrales.

La actividad de limpieza se refiere a la de trenes, talleres, oficinas
y demas dependencias de la infraestructura ferroviaria; la actividad deno-
minada de servicios se refiere a las actividades de mantenimiento y repa-
raciones menores como son los servicios de cerrajero, electricista, fon-
tanero, pintor, jardinero, que llevaran a cabo estas actividades en las ins-
talaciones ordinarias de las empresas ferroviarias entre las que no se
incluyen las relativas a mantenimiento o reparacion de mecanismos de loco-
motoras, vagones tendido eléctrico de las vias, tendido de las vias, etc.;
la actividad de desinfeccion, desinsectacion y desratizacion consiste en
la aplicacion de las técnicas y productos quimicos o sanitarios ordinarios
y comunes para procurar la desinfeccion y eliminacion de insectos y roe-
dores en las instalaciones ferroviarias; el recorrido de mercancias tiene
por objeto la carga y descarga o desde los vagones que van a transportar
o ya han transportado dichas mercancias, y finalmente la actividad de
despachos centrales consiste en la recogida de los almacenes de la empresa
ferroviaria, el transporte y reparto de mercancias a sus destinatarios, por
medios ordinarios propios de dicho tipo de transporte.

Segun lo expuesto dichas actividades objeto de las contratas constituyen
supuestos que no conllevan ninguna especificidad de naturaleza ferro-
viaria, de tal manera que pueden y son llevadas a cabo por personal espe-
cializado o no, y con medios técnicos equiparables y semejantes a las
mismas actividades que prestan en otras empresas de transporte aéreo,
maritimo o de otra indole o en otras instalaciones e infraestructuras empre-
sariales que estan reguladas por Convenios Colectivos sectoriales de carac-
ter general.

Cuarto.—Como antes se ha senalado, el Convenio Colectivo se pactd
entre las organizaciones Comisiones Obreras y Unién General de Traba-
jadores y las asociaciones de empresa ASECONFER y UNECOFER; en el
ramo de prueba de la parte actora se relacionan las empresas que se
integran en dichas asociaciones que tiene como caracteristica comun la
concertacion de contratos con compainias ferroviarias (ASECONFER: Aso-
ciaciéon de Empresarios de Contratas Ferroviarias. UNECOFE: Unién de
Empresarios de Contratas Ferroviarias) asi como el contenido de las acti-
vidades que constituyen el objeto de dichas contratas que son las de lim-
pieza, servicios, removido, desinfeccion, desinsectacion y desratizacion y
despachos centrales.
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El anexo I del impugnado Convenio regula de forma especifica y minu-
ciosa las condiciones econdémicas y retributivas que se aplicaran a los
trabajadores incluidos en dicho Convenio, incluyendo el salario base, la
prima minima, el plus de transporte, asi como otros diferentes conceptos
especificos.

Parece evidente y fuera de discusion que la entidad recurrente, RENFE,
no ha intervenido, no ha sido parte ni ha suscrito el Convenio Colectivo
controvertido, si bien parece vinculada a su dmbito normativo, en lo que
a organizacion de trabajo y, sobre todo, retribuciones se refiere. Ello supone
una desventaja y situacion de inferioridad en relaciéon con otras empresas
dedicadas al transporte de pasajeros y mercancias. A propésito del con-
tenido del articulo 38 de la CE el Tribunal Supremo, Sala 3.%, Seccién 4.2,
en su sentencia de 13 de julio de 1998 ha establecido que desde la pers-
pectiva positiva en que se invoca el derecho, el articulo 38 CE comporta
la facultad de iniciar y sostener en libertad la actividad empresarial, lo
que entrafa, en el marco de una economia de mercado, el reconocimiento
a los particulares de libertad de decision no sélo para crear empresas
y para actuar en el mercado en condiciones de igualdad, sino también
para establecer los propios objetivos de la empresa y dirigir y planificar
su actividad en relacion a sus recursos y a las condiciones del propio
mercado, con sujeciéon a la normativa sobre ordenaciéon de mercado y
a las exigencias de la economia general. Por ello se entiende que la impo-
sicion de las condiciones y vinculacién de la empresa recurrente al Con-
venio Colectivo impugnado, en cuya negociaciéon y acuerdo no ha tenido
participacion alguna supone una merma a su derecho a actuar en el mer-
cado en condiciones de igualdad, asi como al de dirigir y planificar su
actividad en atencién a sus propios recursos, contenidos del articulo 38
CE. Ello obliga a declarar la no sujeciéon o vinculaciéon de la empresa
recurrente al citado Convenio Colectivo, del que deben, ademas, excluirse
las actividades de limpieza, servicios, despachos centrales y desinfeccion,
desinsectacion y desratizacion por no ser actividades de naturaleza espe-
cificamente ferroviaria, lo que supone la estimacion de este recurso.

Quinto.—No se aprecian motivos para hacer expresa imposicion de las
costas en los términos del articulo 131 de la Ley de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa.

Visto los preceptos citados y demas de general y concordante aplicacion,

Fallamos

Que estimamos el recurso promovido por la Procuradora dona Maria
Teresa de las Alas Pumarifio, en representacion de la entidad Red Nacional
de los Ferrocarriles Espafioles (RENFE), contra la resolucién del Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social de 30 de enero de 1995 en expediente nime-
ro 478/1994 que confirmé otra de la Direccion General de Trabajo de
2 de noviembre de 1994 y declaramos la nulidad de dichas resoluciones
por no ser conformes a derecho, asi como declaramos la no sujeciéon ni
vinculacién de la empresa recurrente al Convenio Colectivo de Contratas
Ferroviarias para el aiio 1994, del que se excluiran las actividades limpieza,
servicios, despachos centrales y desinfeccion, desinsectacion y desratiza-
cion, todo ello sin hacer expresa declaracion sobre las costas de este
recurso.

Asi, por esta nuestra sentencia, lo pronunciamos, mandamos y firma-
mos.

Publicacion.—Leida y publicada fue la anterior sentencia por el ilus-
trisimo senor Magistrado Ponente de la misma, en el dia 26 de noviembre
de 1999, hallindose celebrado audiencia publica en la Seccién Tercera
de la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Madrid, de lo que doy fe.

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA'Y ALIMENTACION

401 ORDEN de 3 de enero de 2001 por la que se amplian las
ayudas a los armadores de buques de pesca que faenan
en el caladero de Marruecos, por paralizacion de su acti-
vidad.

Ante la continuidad del paro de la flota que faenaba en el caladero
de Marruecos, al no haberse suscrito un nuevo Acuerdo de pesca, se hace

necesario arbitrar ayudas de Estado destinadas a los armadores a partir
del 1 de enero de 2001.

El Consejo de Jefes de Estado y de Gobierno, en su reunién celebrada
en diciembre de 2000, en Niza, hizo una declaraciéon oficial en el sentido
de ampliar el plazo de otorgamiento de las ayudas alos armadores afectados
por la no renovaciéon del Acuerdo de Cooperaciéon en materia de pesca
maritima entre la Uniéon Europea y el Reino de Marruecos,

Esta Orden tiene como objeto paliar los efectos derivados de dicho
paro, por lo que se considera oportuno instrumentar la concesion de ayudas
a armadores de los buques de todas las modalidades de pesca que venian
faenando al Amparo de Cooperacion suscrito entre la Unién Europea y
el Reino de Marruecos.

La presente Orden se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo
33.5 del Real Decreto 3448/2000, de 22 de diciembre, por el que se establece
la normativa basica de las ayudas estructurales en el sector pesquero.

En su virtud, dispongo:

Articulo tinico. Objeto.

1. El objeto de la presente Orden es ampliar las ayudas previstas
en las Ordenes de 29 de noviembre de 1999 y 3 de mayo de 2000, del
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion, a los armadores de buques
de pesca que faenan en el caladero de Marruecos por paralizacion de
su actividad, por el plazo de un mes a partir del 1 de enero de 2001,
salvo que, durante tal plazo entre en vigor un nuevo Acuerdo de Coo-
peracion en materia de pesca maritima entre la Unién Europea y el Reino
de Marruecos, o se adopten medidas alternativas especificas, en cuyo caso
las ayudas se concederan por los dias de inmovilizacion efectiva.

2. Los dias de inmovilizacion efectiva se justificaran mediante las
oportunas certificaciones expedidas por las correspondientes Capitanias
Maritimas.

3. Losimportes maximos de las ayudas por dia de paralizacién efectiva
seran los fijados en los baremos por paralizacion temporal de la actividad
que figuran en el anexo I del Real Decreto 3448/2000.

4. La parte de financiacion nacional de las ayudas reguladas en la
presente Orden se efectuard con cargo al crédito disponible de la aplicacion
21.09.718B.774 «restructuraciéon, renovacién y modernizacion de la flota
pesquera» en los Presupuestos Generales del Estado para 2001.

Disposicion final primera. Facultad de desarrollo.

El Secretario general de Pesca Maritima, en el ambito de sus atribu-
ciones, podra adoptar las medidas y dictar las resoluciones precisas para
el cumplimiento y aplicacion de la presente Orden.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor en el mismo dia de su publicacion
oficial en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 3 de enero de 2001.

ARIAS CANETE

Ilmos. Sres. Secretario general de Pesca Maritima, Director general de
Estructuras y Mercados Pesqueros y Director general de Recursos
Pesqueros.

402 ORDEN de 26 de diciembre de 2000 por la que se definen
el ambito de aplicacion, las condiciones técnicas minimas
de cultivo, rendimientos, precios y fechas de suscripcion
en relacion con el Seguro de Rendimientos ante condiciones
climdticas adversas en explotaciones fruticolas en la
comarca de El Bierzo (Leon), comprendido en los planes
anuales de sequros agrarios combinados.

De conformidad con lo establecido en la Ley 87/1978, de 28 de diciem-
bre, de Seguros Agrarios Combinados y lo indicado en el Reglamento que
la desarrolla, en relacion con las funciones encomendadas a la Entidad
Estatal de Seguros Agrarios (en adelante ENESA), en lo que se refiere
al Seguro de rendimientos ante condiciones climéticas adversas en explo-
taciones fruticolas de el Bierzo, y a propuesta de ENESA, dispongo:



