
BOE núm. 262 Miércoles 1 noviembre 2000 38101

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Administrativo Medio Ambiente. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Oficina Técnica. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Museo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar administrativo. Número de vacantes:
Siete.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conductor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Servicios Varios. Número de vacantes: Siete.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Sepulturero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje edificios municipales. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora Colegios públicos. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora edificios municipales. Número de vacantes:
Dos.

Villamartín, 4 de septiembre de 2000.—El Alcalde.

19704 RESOLUCIÓN de 5 de septiembre de 2000, del Ayun-
tamiento de Villaquilambre (León), de corrección de
errores en la de 5 de junio de 2000, por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2000.

En el «Boletín Oficial del Estado» número 208, de 30 de agosto
de 2000, aparece insertada la Resolución de 5 de junio de 2000,
del Ayuntamiento de Villaquilambre (León), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Advertidos errores en la citada Resolución, se procede a su
corrección:

Donde dice: «Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984:
C. Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Siete. Denominación: Administrativo», debe
decir: «Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Escala
de Administración General, subescala Administrativa. Número de
vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes:
Seis. Denominación: Auxiliar.»

Villaquilambre, 5 de septiembre de 2000.—El Alcalde.

19705 RESOLUCIÓN de 11 de septiembre de 2000, del Ayun-
tamiento de Ribadeo (Lugo), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Lugo.
Corporación: Ribadeo.
Número de código territorial: 27051.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 11 de septiembre de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación:
Escala de Administración General; subescala de Gestión. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión Presupues-
taria.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial; subescala de Servicios Espe-
ciales; clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Guardia.

Ribadeo, 11 de septiembre de 2000.—El Alcalde.

19706 RESOLUCIÓN de 11 de septiembre de 2000, del Ayun-
tamiento de Santa Pola (Alicante), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Alicante.
Corporación: Santa Pola.
Número de código territorial: 03121.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesiones de fechas 14
de agosto y 4 de septiembre de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación:
Escala de Administración General; subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Telefonista Información.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación:
Escala de Administración General; subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ordenanza.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación:
Escala de Administración General; subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cinco. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación:
Escala de Administración General; subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial; subescala de Servicios Espe-
ciales; clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Agente de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial; subescala de Servicios Espe-
ciales; clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial; subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico medioambiental.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial; subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero técnico industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial; subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero técnico Obras Públi-
cas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación:
Escala de Administración General; subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial; subescala Servicios Especiales;
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Encargado Electricidad.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial; subescala Servicios Especiales;
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Encargado Servicios Generales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial; subescala Servicios Especiales;
clase, Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Vigilante medioambiental.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Conserje Museo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Vigilante de apoyo Centro Cívico. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Operario Cementerio. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Operario Jardinería. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Ayudante Museo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Ani-
mador juvenil. Número de vacantes: Una.



38102 Miércoles 1 noviembre 2000 BOE núm. 262

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Ayudante Colegios. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Ayudante Albañilería. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Ayudante Cementerio. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Ayudante de Pintura en Servicios Generales.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Ayudante Casa Cultura. Número de vacantes:
Dos.

Denominación del puesto: Oficial de Servicios Generales.
Número de vacantes: Una.

Denominación del puesto: Ayudante de Servicios Generales.
Número de vacantes: Una.

Denominación del puesto: Operario de Servicios Generales.
Número de vacantes: Una.

Organismo Autónomo Desarrollo Local

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Admi-
nistrativo. Número de vacantes: Una.

Santa Pola, 11 de septiembre de 2000.—El Alcalde.

19707 RESOLUCIÓN de 12 de septiembre de 2000, del Ayun-
tamiento de Roses (Girona), por la que se amplía la
oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Girona.

Corporación: Roses.

Número de código territorial: 17152.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000, apro-
bada por Decreto de Alcaldía de fecha 12 de septiembre de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación:
Escala de Administración General; subescala Administrativa.
Número de vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Roses, 12 de septiembre de 2000.—El Alcalde.

19708 RESOLUCIÓN de 13 de septiembre de 2000, del Ayun-
tamiento de Cenes de la Vega (Granada), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Granada.

Corporación: Cenes de la Vega.

Número de Código Territorial: 18047.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,
aprobada por el Pleno en sesión de fecha 25 de julio de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Administrativa. Núme-
ro de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Notificador.

Cenes de la Vega, 13 de septiembre de 2000.—El Alcalde.

19709 RESOLUCIÓN de 14 de septiembre de 2000, del Ayun-
tamiento de Mercadal (Illes Balears), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Mercadal.
Número de Código Territorial: 07037.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000, apro-

bada por Resolución de Alcaldía de fecha 14 de septiembre de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Operario.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Traba-
jador/a Social (a tiempo parcial). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
de Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Carpintería. Número de vacantes: Una.

Mercadal, 14 de septiembre de 2000.—El Alcalde.

19710 RESOLUCIÓN de 18 de septiembre de 2000, del Ayun-
tamiento de San Nicolás de Tolentino (Las Palmas),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2000.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: San Nicolás de Tolentino.
Número de Código Territorial: 35020.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000, apro-

bada por Resolución de Alcaldía de fecha 18 de septiembre de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Licenciado en Derecho.

San Nicolás de Tolentino, 18 de septiembre de 2000.—El Alcalde.

19711 RESOLUCIÓN de 18 de septiembre de 2000, del Ayun-
tamiento de Vigo, Gerencia Municipal de Urbanismo
(Pontevedra), por la que se anuncia la oferta de
empleo público para 2000.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Vigo, Gerencia Municipal de Urbanismo.
Número de Código Territorial: 36057.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000, apro-

bada por Decreto de fecha 18 de septiembre de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.


