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Administracion ala que pertenece ............... ... i,
Nuamero de Registrode Personal .................... Grupo .....
Grado consolidado ............

Solicita: Participar en el concurso referenciado en el encabe-
zamiento, de acuerdo con las bases de la convocatoria, asi como
la documentacion que en el indice se detalla, justificativa de cir-
cunstancias, requisitos y méritos.

Excmo. Sr. Rector magfco. de la Universidad de La Laguna.

ANEXO IV

(El certificado debe extenderse por la Unidad de Personal del
organismo donde presente servicios el/la funcionario/a)
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Certifico: Los datos que siguen previa verificacion del expe-
diente personal de la persona interesada (1).

1. Datos personales:

Apellidosynombre ......... .. . i
CuerpooEscala ............ ...l Grupo ........
Documento nacional deidentidad ...............................
Codigode CuerpooEscala ............oo it
Nuamero de Registrode Personal ................................

2. Situacion administrativa (sefale el recuadro correspondien-
te, cumplimentando los datos adicionales, en su caso):

Servicio activo.

Servicios especiales.

Servicio en Comunidades Auténomas.

Suspension de funciones.

Fecha de finalizacion del periodo de suspension ............
Excedencia forzosa.

Excedencia voluntaria.

oo Oooag

Articulo 29.4 (2) ......... o apartado ......... del articulo
29.3 delalLey 30/1984.
Fecha de cese en el servicio activo ..................

O Otras situaciones ............
Fecha cese del servicio activo ............

3. Puesto de trabajo:
O Definitivo (3) O Provisional (4)

OrganisSmo: . .....oiiiiiti it i et
Localidad: ... e e e
Denominacion ...t it
Fecha toma posesiéon ....... Nivel complemento destino .......

4. Puesto de trabajo desempefiado en comisién de servi-
cios (5):
(03¢0 7= 0§ 17 s+ Lo 1P
Localidad: ......oiiiniiiii i e et
Denominacion ..........oiiiiiiiiiiii e e
Fecha toma posesion ....... Nivel complemento destino .......

5. Meéritos que acredita:

5.1 Quetiene consolidadogrado ...............
5.2 Puesto de trabajo desempefiado en la actualidad ........
......................... ANOS YMESeS .....ovvenrnnnnnnnnennnnn

Otros puestos desempenados

NI Desde Hasta
Denominacion

Afos y meses completos

5.3 Antigiiedad en la Universidad de La Laguna. Tiempo de
servicio efectivo reconocido:

5.4 Antigiiedad en otras Administraciones. Tiempo de servi-
cio reconocido:

Lo que expido a peticion de la persona interesada y para que
surta efectos en el concurso de méritos convocado por Resoluciéon
de la Universidad de La Laguna de 8 de noviembre de 1999 («Bo-
letin Oficial del Estado» de ).

(Lugar, fecha, firma y sello)

(1) Los datos se referiran a la fecha de finalizaciéon del plazo de pre-
sentacion de instancias.

(2) Si no hubiera transcurrido un afio desde la fecha de cese debera
cumplimentarse el apartado 3 (puesto de trabajo).

(3) Puestos obtenidos por concurso, libre designaciéon, nuevo ingreso
y permuta.

(4) Supuestos de adscripcion provisional por reingreso al servicio acti-
vo y por los motivos previstos en el articulo 72.1 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo.

(5) En caso de desempenar un puesto de trabajo en comision de ser-
vicios, cumplimentar también el apartado 3, referido al puesto de trabajo
en propiedad.

23438 RESOLUCION de 10 de noviembre de 1999, de la Uni-
versidad de Burgos, de correccion de errores de la
de 9 de agosto de 1999, por la que se anuncia concurso
publico para la provisién de plazas de Cuerpos Docen-
tes Universitarios.

Advertida errata en la inserciéon de la mencionada Resolucién,
publicada en el «Boletin Oficial del Estado» nimero 216, de fecha
jueves, 9 de septiembre de 1999, paginas 32875-32881, se pro-
cede a su rectificacion:

En la pagina 32876, primera columna, en el apartado de la
base novena, donde dice: «Contra la presente Resoluciéon, que
agota la via administrativa, cabe interponer recurso contencio-
so-administrativo en el plazo de dos meses, contado desde el dia
siguiente a su publicacién, ante la Sala de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Burgos ...»; debe decir: «Contra la presente Reso-
lucién, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contado des-
de el dia siguiente a su publicacion, ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo de Burgos ...».

Burgos, 10 de noviembre de 1999.—El Rector, José Maria Leal
Villalba.

23439 RESOLUCION de 12 de noviembre de 1999, de la Uni-
versidad «Rey Juan Carlos», por la que se convocan
pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Admi-
nistrativa de esta Universidad.

Con el fin de atender las necesidades de personal de Admi-
nistraciéon y Servicios de esta Universidad,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el
articulo 3 de la Ley 7/1996, de 8 de julio, de Creacion de la
Universidad «Rey Juan Carlos»; el articulo 1 del Decreto 90/1997,
de 10 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se fijan las
competencias de los 6rganos provisionales de la Universidad «Rey
Juan Carlos» hasta la aprobacién de sus Estatutos, dentro del
marco de lo dispuesto por el articulo 3 de la Ley Orgéani-
ca 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, con la
conformidad con la Consejeria de Educaciéon, y de acuerdo con
lo dispuesto por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision



