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MINISTERIO
DE SANIDAD Y CONSUMO

20706 ORDEN de 4 de octubre de 1999 por la que se convoca
concurso especifico para la provisién de puestos de
trabajo en el Ministerio de Sanidad y Consumo (Ins-
tituto de Salud «Carlos III»).

Vacantes puestos de trabajo en el Instituto de Salud «Carlos III»
dotados presupuestariamente, cuya provision se estima convenien-
te en atencidon a las necesidades del servicio, este Ministerio de
Sanidad y Consumo, de acuerdo con lo dispuesto en el articu-
lo 20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificada por el ar-
ticulo 1 de la Ley 23/1988, de 28 de julio, y articulo 40.1 del
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo
vy Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Admi-
nistracion General del Estado, aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, previa aprobacién de la Secretaria
de Estado para la Administracion Publica, a que se refiere el arti-
culo 39 del citado Reglamento, ha dispuesto convocar concurso
especifico para cubrir los puestos vacantes que se relacionan en
el anexo A de esta Orden, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.—Podran participar en el presente concurso los fun-
cionarios de carrera de la Administracion del Estado que perte-
nezcan a Cuerpos o Escalas clasificados en los grupos segun el
articulo 25 dela Ley 30/1984, de 2 de agosto, asi como el personal
incluido en la disposicion transitoria cuarta de la Ley citada que
retina los requisitos establecidos en la correspondiente relacion
de puestos de trabajo del Instituto de Salud «Carlos III» y que
figuran en el anexo A de esta Orden.

Segunda.—1. Podran participar en esta convocatoria los fun-
cionarios comprendidos en la base primera. cualquiera que sea
su situaciéon administrativa, excepto los suspensos en firme mien-
tras dure el periodo de suspension.

Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés particular
vy agrupaciéon familiar, v los que se encuentren en situacion de
servicio en las Comunidades Auténomas, sélo podran participar
sillevan mas de dos afos en dicha situacion el dia de la terminacion
del plazo de presentaciéon de instancias. Asimismo, los funcio-
narios en excedencia voluntaria incentivada sélo podran participar
en el concurso si han transcurrido cinco afios desde su pase a
dicha situacion.

2. Los funcionarios con destino definitivo deberan permane-
cer en cada puesto de trabajo un minimo de dos afios para poder
participar en el concurso, salvo que:

a) Estén destinados en este Departamento con caracter defi-
nitivo.

b) Hayan sido removidos de su anterior destino obtenido por
libre designacion o concurso antes de haber transcurrido dos afos
desde la correspondiente toma de posesion.

c) Procedan de un puesto de trabajo suprimido.

d) Los funcionarios en situacion de excedencia para el cuidado
de los hijos s6lo podran participar si en la fecha de finalizacién
del plazo de presentacion de instancias han transcurrido dos afos
desde la toma de posesion del Gltimo destino obtenido, salvo que
se trate de funcionarios cuyo puesto de trabajo reservado corres-
ponda a este Departamento.

3. Los funcionarios en servicio activo con destino provisional
en este Organismo, salvo los que se hallen en comision de ser-
vicios, estaran obligados a participar en el presente concurso,
solicitando como minimo todas las vacantes a las que puedan
acceder por reunir los requisitos establecidos en esta convocatoria,
excepto los funcionarios que hayan reingresado al servicio activo
mediante adscripcion provisional, que sélo tendran la obligacion
de participar solicitando el puesto que ocupan provisionalmente.

4. Los funcionarios sin destino definitivo a que se refiere el
punto anterior, que no obtengan vacante, podran ser adscritos
a los que resulten dentro de la localidad, después de atender las
solicitudes del resto de los concursantes.

5. Losfuncionarios de los Cuerpos o Escalas que tengan reser-
vados puestos en exclusiva no podran participar en el concurso
para cubrir otros puestos de trabajo adscritos con caracter indis-
tinto, salvo autorizaciéon del Ministerio de Administraciones Publi-
cas, de conformidad con el Departamento al que se hallen adscritos
los indicados Cuerpos o Escalas.

Cuando los puestos convocados dependan del propio Depar-
tamento al que estén adscritos los Cuerpos o Escalas con puestos
en exclusiva, correspondera al mismo conceder la referida auto-
rizacion.

Tercera.—El concurso constara de las dos fases que a conti-
nuacién se expresan:

A) Fase 1: Méritos generales.—Estos méritos podran valorarse
como maximo hasta 15 puntos, de acuerdo con el siguiente baremo
y criterios:

1. Laposesion de un determinado grado personal: Se valorara
hasta un maximo de tres puntos, distribuidos de la forma siguiente:

Por grado personal superior en dos niveles (o mas) al puesto
que se concursa: Tres puntos.

Por un grado personal superior en un nivel al puesto que se
concursa: 2,50 puntos.

Por un grado personal de igual nivel al puesto que se concursa:
Dos puntos.

Por un grado personal inferior en un nivel al puesto que se
concursa: 1,50 puntos.

Por un grado personal inferior en dos (o mas) niveles al nivel
del puesto que se concursa: Un punto.

El funcionario que participe desde Departamentos ajenos al
convocante y que considere tener un grado personal consolidado,
o que pueda ser consolidado durante el periodo de presentaciéon
de instancias, debera recabar del 6rgano o unidad, a que se refiere
la base cuarta que dicha circunstancia, quede expresamente refle-
jada en el anexo 1 (certificado de méritos).

En este apartado se valorara, en su caso, el grado reconocido
en la Administracién de las Comunidades Auténomas o de las
Corporaciones Locales, cuando se halle dentro del intervalo de
niveles establecido en el articulo 71 del Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Pro-
fesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General
del Estado para el grupo de titulacién a que pertenezca el fun-
cionario.

En el supuesto de que el grado reconocido en una Comunidad
Auténoma o Corporacion Local exceda del maximo establecido
en la Administracion del Estado, de acuerdo con el articulo 71
del Reglamento mencionado en el parrafo anterior para el grupo
de titulacién a que pertenezca el funcionario, debera valorarsele
el grado maximo correspondiente al intervalo de niveles asignado
a su grupo de titulacién en la Administracién del Estado.

2. Valoracion del trabajo desarrollado: Se adjudicaran hasta
un maximo de seis puntos, aplicados de la siguiente forma:

2.1 Por el nivel del complemento de destino del puesto de
trabajo actualmente desempeinado se adjudicaran hasta un maxi-
mo de tres puntos, segln el criterio siguiente:

Por el desempeiio de un puesto de trabajo de nivel superior
al del puesto solicitado: 1,50 puntos.

Por el desempeiio de un puesto de trabajo de nivel igual al
del puesto solicitado: Dos puntos.

Por el desempefio de un puesto de trabajo de nivel inferior
en uno o dos niveles al del puesto solicitado: Un punto.

Por el desempefio de un puesto de trabajo de nivel inferior
en mas de dos niveles al del puesto solicitado: 0,50 puntos.

En todos los supuestos, sera necesario haber estado desem-
peiiando el puesto mas de un afio.

Esta puntuacién se incrementara en un 50 por 100 si el puesto
de trabajo desempefiado por el candidato pertenece al area a que
corresponde el convocado.

A estos efectos, los funcionarios que concursen desde una situa-
cion distinta a la de servicio activo o servicios en Comunidades
Auténomas y que no tengan reserva de puesto de trabajo o que,
estando en dichas situaciones, desempeifien un puesto de trabajo
sin nivel de complemento de destino, se entendera que estan
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desempenando un puesto de nivel 20, 16, 11 6 9, segin per-
tenezcan, respectivamente, al grupo A, B, C o D.

2.2 Por la experiencia en el desempeiio, durante los Gltimos
cinco anos, de puestos de trabajo de contenido técnico similar
al del puesto solicitado, se concederan hasta un maximo de tres
puntos.

Los aspirantes cumplimentaran al respecto la solicitud
(anexo 2) de forma que permita a la Comision de Valoraciéon el
computo de este apartado para lo cual deberan justificar mediante
los pertinentes documentos los datos expresados en la solicitud.
La Secretaria General del Instituto de Salud «Carlos III» o, en su
caso, la Comision de Valoracion en cualquier momento podran
contrastar estos datos con los existentes en el Registro Central
de Personal y solicitar las oportunas aclaraciones o comprobantes
al concursante y consecuentemente modificar la puntuaciéon otor-
gada. Las discrepancias o dudas que puedan seguir planteadas
seran resueltas definitivamente segun los datos aportados por el
Registro Central de Personal.

3. Cursos de formacién y perfeccionamiento: Unicamente se
valoraran aquellos cursos de formaciéon y perfeccionamiento,
expresamente incluidos en la convocatoria, que tengan relacion
directa con las actividades a desarrollar en el puesto de trabajo
(anexo A), hasta un maximo de tres puntos, aplicados de la siguien-
te forma:

Por la participacién o superaciéon como alumnos en cursos de
formacién y perfeccionamiento equivalentes a cien horas lectivas:
Hasta un maximo de 0,50 puntos por cada uno.

Los cursos de Diplomado en Sanidad u Oficial Sanitario con-
vocados por la Escuela Nacional de Sanidad, la puntuacién sera
con el limite de puntuacién anteriormente indicado.

Diplomado en Sanidad: Un punto.

Master Salud Publica: Dos puntos.

Master Administracion Sanitaria: Dos puntos.

La Comision de Valoracién podra decidir la equivalencia a estos
titulos, de otros similares obtenidos en Instituciones suficiente-
mente acreditadas, con un duracién minima de un afno a tiempo
completo.

Aquellos funcionarios que aleguen como mérito la docencia
recibida deberan aportar los pertinentes justificantes.

4. Antigiliedad: Se valorara a razén de 0,10 puntos por afio
de servicio hasta un maximo de tres puntos, computandose a estos
efectos los reconocidos que se hubieran prestado con anterioridad
a la adquisicién de la condicién de funcionarios.

B) Fase 2: Méritos especificos adecuados a las caracteristicas
del puesto.

1. Los méritos que aleguen los concursantes, de acuerdo con
las caracteristicas de cada puesto que se definen en el anexo A,
se valoraran hasta un maximo de diez puntos, segun el desglose
que figura en el citado anexo.

En el supuesto de que entre los méritos especificos se valore
la posesion de titulacion/es académica/s relevante/s para el
desempeiio del puesto, a efectos de equivalencia de la/s misma/s,
sb6lo se admitiran las establecidas por el Ministerio de Educaciéon
y Ciencia con caracter general y validas a todos los efectos, debien-
do citar a continuacién de la titulaciéon la disposiciéon en que se
establece la equivalencia y el «Boletin Oficial del Estado» en que
se publica. No se valoraran los titulos académicos imprescindibles
para la consecuciéon de otros de nivel superior que se aleguen
como meéritos.

2. A fin de comprobar y valorar los meéritos especificos ade-
cuados a las caracteristicas de cada puesto, los concursantes debe-
ran elaborar una Memoria en los puestos que asi se determine
en el anexo A. La Memoria consistira en un analisis de las tareas
del puesto y de los requisitos, condiciones yv medios necesarios
para su desempeiio, a juicio del candidato, con base a la des-
cripcion del puesto que figura en el anexo A. Constara de un
maximo de ocho folios mecanografiados a doble espacio. De los
10 puntos de valoracién maxima de esta segunda fase, podran
atribuirse a la Memoria hasta un maximo de tres puntos.

Sin perjuicio de lo indicado en los dos puntos anteriores, la
Comision de Valoracion podra recabar de los interesados las acla-
raciones o, en su caso, la aportaciéon de la documentacion adicional

que se estime necesaria para la comprobacion de los méritos ale-
gados, mediante entrevista.

La anterior entrevista versara sobre los meéritos especificos ade-
cuados a las caracteristicas de cada puesto, de acuerdo con lo
previsto en el anexo A de esta convocatoria y sobre la Memoria.

Cuarta.—1. Los requisitos, méritos y cualesquiera otros datos
deberan estar referidos a la fecha de terminacion del plazo de
presentacion de instancias.

2. El anexo 1 (certificado de méritos) recogera aquellos méri-
tos, requisitos y datos imprescindibles que en él se sefialan y debera
ser expedido por:

a) La Subdireccion General competente en materia de per-
sonal de los Departamentos ministeriales o la Secretaria General
o similar de organismos auténomos, si se trata de funcionarios
destinados en Servicios Centrales.

b) Cuando se trate de funcionarios destinados en los Servicios
Periféricos de ambito regional o provincial, sera expedido por las
Secretarias Generales de las Delegaciones de Gobierno o Sub-
delegaciones del Gobierno, en los términos que determina el ar-
ticulo 11 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre.

c) Los certificados de los funcionarios destinados en el Minis-
terio de Defensa seran expedidos por la Subdireccion General de
Personal Civil del Departamento cuando se trate de funcionarios
destinados en Madrid y por los Delegados de Defensa cuando
estén destinados en los servicios periféricos del Ministerio.

d) Respecto del personal destinado en Entidades Gestoras de
la Seguridad Social, los certificados seran expedidos por:

La Subdireccion General de Gestion de Personal, si se encuen-
tran destinados en Servicios Centrales.

El Director provincial o Tesorero territorial correspondiente,
si se encuentran destinados en Servicios Periféricos.

e) Respecto del personal destinado en Comunidades Auto6-
nomas dicha certificacion debera ser expedida por la Direccion
General de la Funcién Puablica de la Comunidad u organismo simi-
lar, o bien por la Consejeria o Departamento correspondiente,
en el caso de funcionarios de Cuerpos o Escalas de caracter depar-
tamental.

f) En el caso de excedentes voluntarios, los certificados seran
expedidos por la Unidad de Personal del Departamento a que
figura adscrito su Cuerpo o Escala o por la Direccion General
de la Funciéon Publica si pertenece a las escalas a extinguir de
AISS o a los Cuerpos dependientes de la Secretaria de Estado
para la Administracion Pablica. En el caso de las restantes Escalas,
asimismo dependientes de la citada Secretaria de Estado, tales
certificaciones seran expedidas por la Unidad de Personal del
Ministerio u organismo donde tuvieran su altimo destino definitivo.

3. Los concursantes, que procedan de la situaciéon de sus-
penso, acompanaran a su solicitud documentacién acreditativa
de la terminacién de su periodo de suspension.

4. Los excedentes voluntarios por interés particular acom-
pafaran a su solicitud declaracion de no haber sido separado
del servicio de cualquiera de las Administraciones publicas.

5. Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en su solicitud la adaptaciéon del puesto o puestos de trabajo soli-
citados que no supongan una modificaciéon exorbitante en el con-
texto de la organizacion. La Comisiéon de Valoraciéon podra recabar
del interesado, en entrevista personal, la informacién que estime
necesaria en orden a la adaptacion deducida, asi como el dictamen
de los 6rganos técnicos de la Administraciéon laboral, sanitaria
o de los competentes del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales,
respecto de la procedencia de la adaptacion y de la compatibilidad
con el desempefio de las tareas y funciones del puesto en concreto.
Previamente el Presidente de la Comision de Valoraciéon comu-
nicara a los centros directivos, de los cuales dependen los puestos
solicitados, la posibilidad de la adaptacion. Los centros directivos,
a través de sus representantes en la Comisiéon de Valoracién, tras-
ladaran a ésta informe al respecto.

6. De darse el supuesto contemplado en el punto anterior,
la resolucién del concurso en los puestos afectados directa o indi-
rectamente se producira una vez recibidos, analizados y evaluados
por la Comision de Valoracion los informes pertinentes.

7. Los méritos especificos a que hace referencia el apartado
B.1 de la base tercera seran acreditados documentalmente por
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los concursantes mediante las pertinentes certificaciones, titulos,
justificantes o cualquier otro medio.

Quinta.—En el supuesto de estar interesados en las vacantes
de un mismo municipio, que se anuncian en este concurso, dos
funcionarios, aunque pertenezcan a distintos Cuerpos o Escalas,
podran condicionar su peticion por razones de convivencia familiar
al hecho de que ambos obtengan destino en este concurso y en
el mismo municipio, entendiéndose, en caso contrario, anuladas
las peticiones formuladas por ambos. Los concursantes que se
acojan a esta peticion condicional deberan acompaiar a su ins-
tancia una fotocopia de la peticion del otro.

Sexta.—Las solicitudes para tomar parte en este concurso se
dirigiran a la Direccion del Instituto de Salud «Carlos III» (Secretaria
General), calle de Sinesio Delgado, 4, 28029 Madrid, ajustandose
a los modelos publicados como anexos en esta Orden y se pre-
sentaran en el Registro General de dicho Instituto en el plazo
de quince dias habiles, a contar del siguiente al de la publicacion
de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», o
en los lugares a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comn.

Los anexos a presentar son los siguientes:

Anexo 1: Certificado de méritos.

Anexo 2: Solicitud de participacion.

Anexo 3: Méritos alegados por el candidato en relaciéon con
el puesto o puestos solicitados.

Anexo 4: Descripciéon sumaria de la trayectoria profesional
general del candidato.

La cumplimentacion de estos anexos seguira rigurosamente
las instrucciones que en ellos se contiene a pie de pagina.

Asimismo, a las solicitudes se acompaifara la memoria, en su
caso, a que se refiere el punto 2, apartado B, fase 2 de la base
tercera de la convocatoria.

Séptima.—El orden de prioridad para la adjudicacién de las
plazas vendra dado por la puntuacién total obtenida por la suma
de ambas fases, seglin el baremo de la base tercera.

En caso de empate en la puntuaciéon total se acudira, para
dirimirlo a la otorgada en los méritos alegados por el siguiente
orden, de los apartados establecidos en la base tercera, B) 1 y
A)1,2,3y4.

De persistir el empate se acudira a la fecha de ingreso como
funcionario de carrera en el Cuerpo o Escala desde el que se con-
cursa y, en su defecto, al niumero obtenido en el proceso selectivo.

La puntuacién minima requerida para superar la Fase 1 (méritos
generales) sera de cinco puntos.

La puntuacién minima requerida para superar la Fase 2 (Méritos
especificos) sera de seis puntos.

Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria no podran
declararse desiertos cuando existan concursantes que, habiéndo-
los solicitado, hayan obtenido las puntuaciones minimas exigidas
en cada fase, excepto cuando, como consecuencia de una rees-
tructuracién, se hayan amortizado o hayan sufrido modificacion
en sus caracteristicas funcionales, organicas o retributivas. En este
altimo caso, el puesto modificado sera incluido en la siguiente
convocatoria.

Octava.—Los meéritos seran valorados por una Comisiéon de
Valoraciéon que estara compuesta por:

El Director del Instituto de Salud «Carlos IIlI», que la preside
o persona en quien delegue.

La Subdirectora general de Laboratorios y Servicios en Salud
Puablica o persona en quien delegue.

El Secretario técnico o persona en quien delegue.

Dos funcionarios, designados por la autoridad convocante, a
propuesta de la Direccion del Instituto, uno de los cuales actuara
como Secretario.

Un representante por cada una de las organizaciones sindicales
segln lo previsto en el articulo 46 del Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Pro-
fesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General
del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de

marzo.

Todos los miembros de la Comision deberan pertenecer a grupo
de titulacion igual o superior al exigido para los puestos con-
vocados v ademas poseer grado personal o desempenar puesto
de nivel igual o superior al de los convocados.

La Comisién podra solicitar de la autoridad convocante la desig-
nacion de expertos en calidad de asesores, que actuaran con voz
pero sin voto.

La Comisiéon propondra al candidato que haya obtenido mayor
puntuacién en cada puesto.

Novena.—Una vez transcurrido el plazo de presentacion de ins-
tancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para el peti-
cionario y los destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo
que antes de finalizar el plazo de toma de posesion se hubiese
obtenido otro destino por convocatoria publica, en cuyo caso debe-
ra comunicarse por escrito al 6rgano que se expone en la base
sexta.

Los destinos adjudicados se consideraran de caracter voluntario
y, en consecuencia, no generaran derecho al abono de indem-
nizacion por concepto alguno, sin perjuicio de las excepciones
previstas en el régimen de indemnizaciones por razén de servicio.

Décima.—1. La presente convocatoria se resolvera por Orden
de este Ministerio en un plazo maximo de dos meses, desde el
dia siguiente al de finalizacion de la presentaciéon de instancias
y se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», salvo que con-
curran las circunstancias expuestas en la base cuarta, 6, en cuyo
caso podra proceder a la resolucion parcial de los puestos no
afectados directa o indirectamente por estas circunstancias.

2. La Orden de resolucion debera expresar necesariamente,
como minimo, el puesto de origen de los interesados a quienes
se les adjudique destino, asi como su grupo de clasificacion (art.
25 de la Ley 30/1984), con indicacion del Ministerio, Comunidad
Auténoma de procedencia, localidad, nivel de complemento de
destino, y, en su caso, situaciéon administrativa de procedencia.

3. De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion espaiiola
vy la Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, la Admi-
nistraciéon puablica lleva a cabo una politica de igualdad de trato
entre hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo,
a la formacion profesional y a las condiciones de trabajo.

4. El personal que obtenga destino a través de este concurso
no podra participar en concursos de traslados que convoquen tanto
la Administraciéon del Estado como otras Administraciones Publi-
cas hasta que hayan transcurrido dos afios desde la toma de pose-
sion del puesto adjudicado, salvo en los supuestos contemplados
en el articulo 20.1.f) de la Ley 30/1984, modificado por la Ley
23/1988 de 28 de julio.

5. El plazo de toma de posesion del nuevo destino obtenido
sera de tres dias habiles si no implica cambio de residencia del
funcionario, o de un mes si comporta cambio de residencia o
el reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesion comenzara a contar a partir del
dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de los tres
dias habiles siguientes a la publicaciéon de la resolucién del con-
curso en el «Boletin Oficial del Estado», asi como el cambio de
la situacion administrativa que en cada caso corresponda. Si la
resolucion comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de
toma de posesion debera contarse desde dicha publicacion.

El computo del plazo para el cese se iniciara cuando finalicen
los permisos o licencias que, en su caso, hayan sido concedidos
a los interesados. Todo funcionario que haya cursado solicitud
para el presente concurso esta obligado a dar traslado por escrito
de dichos permisos o licencias al 6rgano al que hace referencia
la base sexta de esta convocatoria. En este caso, el 6rgano con-
vocante puede acordar, por causas justificadas, la suspension de
disfrute de los mismos.

El Subsecretario del Departamento donde presta servicios el
funcionario podra, no obstante, acordar la prérroga de su cese
por necesidades del servicio de hasta veinte dias habiles, debiendo
comunicarse ésta a la Secretaria General del Instituto de Salud
«Carlos IIl».

La fecha de cese podra prorrogarse hasta un maximo de tres
meses (computada la prérroga prevista en el parrafo anterior) por
el Secretario de Estado para la Administracion Puablica a propuesta
del Departamento donde preste servicios el funcionario seleccio-
nado.

Con independencia de lo establecido en los parrafos anteriores,
el Subsecretario de este Ministerio podra conceder prorroga de
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incorporacion de hasta veinte dias habiles si el destino implica
cambio de residencia y asi lo solicita el interesado por razones
justificadas.

A fin de facilitar la tramitacion de cuantos actos administrativos
afecten o pueden afectar al funcionario seleccionado, éste debera
aportar una copia compulsada de su expediente personal, asi como
un certificado del tiempo de servicios prestados o reconocidos.

En la correspondiente baja de haberes debera expresarse la
no liquidacion de la paga extraordinaria en periodo de devengo,
asi como la interrupcion, en su caso, en la prestaciéon de servicios.

Undécima.—Los destinos adjudicados seran comunicados a las
Unidades de Personal de los Departamentos ministeriales a que
figuren adscritos los Cuerpos o Escalas o, en el caso de los Cuerpos
o Escalas dependientes de la Secretaria de Estado para la Admi-
nistraciéon Publica, a la Direcciéon General de la Funcién Puablica,
asi como a los Departamentos u organismos de procedencia del
concursante seleccionado.

Duodécima.—En cualquier momento del proceso podran reca-
barse formalmente de los interesados las aclaraciones o, en su
caso, la documentacion adicional que se estimen necesarias para

la comprobacién de los méritos, requisitos o datos alegados, asi
como aquellos otros que se consideren precisos para una ajustada
inclusién o valoracién.

Decimotercera.—Contra la presente Orden, que pone fin a la
via administrativa, podra interponerse, en el plazo de dos meses
a partir del dia siguiente al de su publicaciéon en el «Boletin Oficial
del Estado», recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados
Centrales de lo Contencioso-Administrativo, de conformidad con
lo establecido en el articulo 9.a) de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Igualmente, sera potestativo del interesado interponer recurso
de reposicion, previo al contencioso-administrativo, ante el mismo
o6rgano que dicta este acto, en el plazo de un mes, de conformidad
con lo establecido en los articulos 107.1, 116 y 117 de la Ley
30/1992.

Madrid, 4 de octubre de 1999.—P. D. (Orden de 1 de julio
de 1998, «Boletin Oficial del Estado» del 11), el Secretario general
técnico, Pedro Gomez Aguerre.

Sres. Secretario general técnico y Director del Instituto de Salud
«Carlos III».
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Claves utilizadas en el anexo A:

Generales: Las establecidas en la Orden de 6 de febrero de
1989 («Boletin Oficial del Estado» del 7), por la que se dispone
la publicacién de la Resoluciéon Conjunta de 20 de enero de 1989
de las Secretarias de Estado de Hacienda y para la Administracion
Publica, por la que se aprueba el modelo de relaciones de puestos
de personal funcionario y se dictan normas para la elaboracion,
v Resolucion de la Secretaria de Estado para la Administracion
Puablica de 17 de enero de 1986 («Boletin Oficial del Estado»
del 18).

Adscripcion a Administraciones Publicas: AE, Administracion
del Estado.

Adscripciéon a Cuerpos o Escalas:

EX11: Todos los Cuerpos y Escalas, excepto los de las claves
12 (Docencia), 13 (Investigacion), 14 (Sanidad), 15 (Servicios Pos-
tales y Telegraficos), 16 (Instituciones Penitenciarias) y 17 (Trans-
porte Aéreo y Meteorologia) de la Resolucion de la Secretaria
de Estado para la Administraciéon Publica de 17 de enero de 1986
(«Boletin Oficial del Estado» del 18).

EX19: Todos los Cuerpos vy Escalas, excepto los de las claves
12 (Docencia), 13 (Investigacion), 15 (Servicios Postales y Tele-
graficos), 16 (Instituciones Penitenciarias) y 17 (Transporte Aéreo
y Meteorologia) de la Resoluciéon de la Secretaria de Estado para
la Administracion Publica de 17 de enero de 1986 («Boletin Oficial
del Estado» del 18) y ademas el personal estatutario de la Seguridad
Social regulado en la disposicién transitoria cuarta de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
cion Publica.

EX23: Todos los Cuerpos y Escalas, excepto los de las claves
15 (Servicios Postales y Telegraficos), 16 (Instituciones Peniten-
ciarias) y 17 (Transporte Aéreo y Meteorologia) de la Resoluciéon
de la Secretaria de Estado para la Administracién Publica de 17
de enero de 1986 («Boletin Oficial del Estado» del 18).

EX24: Todos los Cuerpos y Escalas, excepto los de las claves
15 (Servicios Postales y Telegraficos), 16 (Instituciones Peniten-
ciarias) y 17 (Transporte Aéreo y Meteorologia) de la Resolucion
de la Secretaria de Estado para la Administracién Publica de 17
de enero de 1986 («Boletin Oficial del Estado» del 18) y, ademas,
el personal estatutario de la Seguridad Social regulado en la dis-
posicion transitoria cuarta de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica.
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ANEXO 1

MIXISTERIO:

D./Db.:
CARGO:

CERTIFICO: Que segun los antecedentes obrantes en este Centro, el funcionarifoc abajo indicado tiene acreditados 1os siguientes

extremos:

1. DAYOS PERSORALES

Apellidos y Nombre: . ferdes et ettt DN.I.: (iiinnnannns
Cuerpo 6 E8CAla: ... i et e e e Grupo: ..... N.R.P.: it
Administracién a la que pertenece: (1) ...... Titulaciones Académicas {21 ..t inieseetaeesisenneaaeanoneennas
2. SITUACION ADMIKISTRATEVA
E] Servicic Activo [:] Servicios Especiales [:] Servicios CC.AA. [] Suspensidén firme funciones: F.Termi-
Fecha traslado: .......... nacidén periodo suspensién: ........

[:] Exc. voluntaria Art. 29.3. Ap. _ Ley 30/84 [:] Excedencia para cuidado de hijos, art. 29.4 Ley 30/84: Toma posesidn

Fecha cese servicio activo: Gltimo destino def.: Fecha cese serv.activo:(3)

[] Otras situaciones:

2. DEITIRO

3.1. DESTINO DEFINITIVO (4)

Ministerio/Secretaria de Estado, Organismo o Direccién Periférica, Comunidad Autédnoma, Corporacién Local: .......

Cenominacidn del Puesto! ...i.iiiiiroennrnennnennnnns

Muniecipio: ...... .o iieiiiiinnn. Fecha toma posesidn:

3.2. DESTINO PROVISIONAL (5)

a) Comisidén de Servicioc en: (6) ...........
Municiplo: ....i.iinenneernnnnncans Ceeeeeec e

b) Reingreso con caracter provisional en .......iiiiiieiiiiiiiieneaaaaan Ceseacaa e e tteesee et
Municipio: ... ... ... e Fecha toma posesién: Nivel del Puesto: ' ........

Por supresidn

¢} Supuestos previstos en el art. 63.a) y b) del Reg.Ing y Prov.[:]Por cese o remocidén del puesto
del puesto

4. MERIYOS (7}

4.1. Grado Personal: ........ ettt e tee e e cereees . Fecha consolidacidén: (B) ................
4 2. Puestos desempefadcs excluido el destino actual: (9)
Tiempo
Denominacién Subd. Gral. o Unidad Asimilada Cent.o Directivo Niv.C.D. {Rfios, Meses, Dias)

4.3. Cursos superados y que guarden relacidn con el puesto O puestos solicitados, exigidos en la convocateria:
CURSO CENTRO

4.4. Antigledad: Tiempo de servicios reconocidos en la Administracién del Estado, Autocnémica o Local., hasta la fecha &

publicaclén de la convocatoria:

Admdn. Cuerpo o Escala Crupo Aflos Meses Dias
Total anos de servicios: (10) .... ..... .
.
CERTIFICACION que expido a peticién del interesado y para que surta efecto en el concurso convocado POT . .e.uvewwurunneen.n
B.O.E. it e -

................................................. de fecha ....... ... . . . il

Lugar. fecha y firma
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(Firma y sello)

INSTRUCCIONES

(1) Especificar la Administraciéon a la que pertenece el Cuerpo o Escala, utilizando las siguientes siglas:
C: Administracién del Estado.
A: Autonémica.
L: Local.
S: Seguridad Social.

(2) Solo cuando consten en el expediente; en otro caso, deberan acreditarse por el interesado mediante la documentacion pertinente.

(3) Sino hubiera transcurrido un afio desde la fecha del cese debera cumplimentarse el apartado 3.1

(4) Puestos de trabajo obtenidos por concurso, libre designaciéon y nuevo ingreso.

(5) Supuestos de adscripcion provisional por reingreso al servicio activo, comision de servicios y los previstos en el articulo 63,
a) v b) del Reglamento aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo («Boletin Oficial del Estado» de 10 de abril).

(6) Si se desempeiiara un puesto en comision de servicios, se cumplimentaran, también, los datos del puesto al que esta adscrito
con caracter definitivo el funcionario, expresados en el apartado 3.1.

(7) No se cumplimentaran los extremos no exigidos expresamente en la convocatoria.

(8) De hallarse el reconocimiento del grado en tramitacion, el interesado debera aportar certificacion expedida por el 6rgano
competente.

(9) Los que figuren en el expediente referidos a los Gltimos cinco afios. Los interesados podran aportar, en su caso, certificaciones
acreditativas de los restantes servicios que hubieran prestado.

(10) Si el funcionario completara un afno entre la fecha de publicaciéon de la convocatoria y la fecha de finalizacion del plazo
de presentacion de instancias, debera hacerse constar en observaciones.

(11) Este recuadro o la parte no utilizada del mismo debera cruzarse por la autoridad que certifica.
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ANEXO 3

Firma:
N 0 =3 1 o -3
NOMDIE ... e
Puesto nmero (1) ....ouiiniiiiiii it et
Orden de preferencia (2) ........oeuiiieiiiiniiiie it ii e eeeiaeaeaaannns
Meéritos relativos al puesto solicitado (3) Meéritos que se alegan por el concursante en relacion con los citados en el anexo A (base tercera.a) (4)
(Base tercera.a) (Experiencias, conocimientos, actividades, cursos, diplomas, publicaciones, etc.) (5)

(1) Elinteresado debera rellenar un impreso, por lo menos, por cada puesto solicitado.

(2) El orden de preferencia que figura en este anexo debe ser el mismo que el expresado en el anexo 2.

(3) En esta columna se recogeran los méritos relativos a las caracteristicas del puesto que figuran en el anexo A (transcripcion literal), de forma que para que exista
correspondencia plena con los que sean alegados, la primera linea del siguiente mérito esté en un renglén mas baja que la Gltima linea de la columna de los meéritos
alegados por el concursante.

(4) En esta columna se expondran por el concursante los méritos personales y profesionales que considere oportunos y referidos ordenadamente a los meéritos que
se citan en el anexo A.

(5) Esta descripcion no exime de la pertinente documentacion, sin la cual no se procedera a su valoracion.
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ANEXO 4

Descripcion sumaria de la trayectoria profesional general del candidato (1)

2N 5 =3 1 T Lo -3

....... Nombre ... e

Firma del candidato:

(1) La extensién de esta descripcion no superara la extension del recuadro de este folio.

Debe constituir, en todo caso, un resumen claro de la trayectoria profesional que puede ser completada con otra descripcion mas amplia y sus justificantes con la

que estara perfectamente referenciada.

20707 ORDEN de 4 de octubre de 1999 por la que se convoca
concurso para la provisién de puestos de trabajo en
el Ministerio de Sanidad y Consumo (Instituto de
Salud «Carlos III»).

Vacantes puestos de trabajo en el Instituto de Salud «Carlos
III», dotados presupuestariamente, cuya provision se estima con-
veniente en atencion a las necesidades del servicio, este Ministerio
de Sanidad y Consumo, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificada por el articulo
l1delaley23/1988, de 28 dejulio, y articulo 40.1 del Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Pro-
mocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administra-

cion General del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, previa aprobacion de la Secretaria de Estado
para la Administracién Publica a que se refiere el articulo 39 del
citado Reglamento, ha dispuesto convocar concurso para cubrir
los puestos vacantes que se relacionan en el anexo A de esta
Orden.

El presente concurso, de acuerdo con lo dispuesto en el apar-
tado c) del articulo 20.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
introducido por la Ley 13/1996, de 30 de diciembre, va dirigido
a los funcionarios destinados en las areas, sectores o departa-
mentos procedentes de areas identificadas como excedentarias,
asi como a aquellos con destino definitivo o provisional en este
Ministerio.

En consecuencia, al referirse el articulo citado a funcionarios
destinados en determinadas areas, sectores o departamentos, esta



