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ADMINISTRACIÓN LOCAL

12011 RESOLUCIÓN de 30 de marzo de 1999, del Ayun-
tamiento de Belver de Cinca (Huesca), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Huesca.
Corporación: Belver de Cinca.
Número de código territorial: 22052.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 26 de marzo de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Administrativa. Núme-
ro de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Belver de Cinca, 30 de marzo de 1999.—El Secretario.—Visto
bueno, el Alcalde.

12012 RESOLUCIÓN de 30 de marzo de 1999, del Ayun-
tamiento de Bigastro (Alicante), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Alicante.
Corporación: Bigastro.
Número de código territorial: 03044.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 17 de febrero de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Administrativa. Núme-
ro de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Bigastro, 30 de marzo de 1999.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

12013 RESOLUCIÓN de 31 de marzo de 1999, del Ayun-
tamiento de Consell (Illes Balears), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Consell.
Número de código territorial: 07016.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 30 de marzo de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Administrativa. Núme-
ro de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Servicios Varios. Número de vacantes: Una.

Consell, 31 de marzo de 1999.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

12014 RESOLUCIÓN de 7 de abril de 1999, del Ayuntamiento
de Estepona (Málaga), por la que se amplía la oferta
de empleo público para 1999.

Provincia: Málaga.
Corporación: Estepona.
Número de código territorial: 29051.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998

(ampliación), aprobada por el Pleno en sesión de fecha 29 de
marzo de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Seis.
Denominación: Bombero-Conductor.

Estepona, 7 de abril de 1999.—El Secretario accidental.—Visto
bueno, el Alcalde.

12015 RESOLUCIÓN de 7 de abril de 1999, del Ayuntamiento
de Salt (Girona), por la que se anuncia la oferta de
empleo público para 1999.

Provincia: Girona.
Corporación: Salt.
Número de código territorial: 17155.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 15 de marzo de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Economista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente.

Salt, 7 de abril de 1999.—El Secretario.—Visto bueno, el Alcalde.

12016 RESOLUCIÓN de 12 de abril de 1999, del Ayunta-
miento de Briviesca (Burgos), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Burgos.
Corporación: Briviesca.
Número de código territorial: 09056.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 9 de abril de 1999.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Cementerio. Número de vacantes: Una.

Briviesca, 12 de abril de 1999.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

12017 RESOLUCIÓN de 12 de abril de 1999, del Patronato
de Promoción de Intereses Provinciales (Ciudad Real),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 1998.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Patronato de Promoción de Intereses Provincia-

les.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Consejo de Administración en sesión de fecha
23 de enero de 1999.
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Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Derecho. Denominación del
puesto: Técnico Letrado, Asesor en Administración de Empresas.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de Programas Europeos. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Ordenanza. Número de vacantes: Una.

Ciudad Real, 12 de abril de 1999.—La Secretaria delega-
da.—Visto bueno, el Presidente.

12018 RESOLUCIÓN de 13 de abril de 1999, de la Man-
comunidad de Municipios del Bages per a l’Abocador
(Barcelona), por la que se anuncia la oferta de empleo
público para 1999.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Mancomunidad de Municipios del Bages per a

l’Abocador.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por la Asamblea general en sesión de fecha 26 de marzo
de 1999.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Encargado. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial segunda. Número de vacantes: Una.

Manresa, 13 de abril de 1999.—El Secretario.—Visto bueno,
el Presidente.

12019 RESOLUCIÓN de 14 de abril de 1999, del Ayunta-
miento de Girona, por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 1999.

Provincia: Girona.
Corporación: Ayuntamiento de Girona.
Número de código territorial: 17079.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 13 de abril de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Seis. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Arqui-
tecto. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Geó-
grafo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Director
Centro Cívico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Educador
social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachillerato, Formación Profesional de
segundo grado o equivalente. Denominación del puesto: Director
Teatro. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachillerato, Formación Profesional de
segundo grado o equivalente. Denominación del puesto: Técnico
auxiliar Biblioteca. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachillerato, Formación Profesional de
segundo grado o equivalente. Denominación del puesto: Admi-
nistrativo. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Servicios
Especiales-Oficios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
práctico. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Trab.
familiares. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Portero. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo. Número de vacantes: Una.

Girona, 14 de abril de 1999.—El Secretario.—Visto bueno, el
Alcalde.

12020 RESOLUCIÓN de 14 de abril de 1999, del Ayunta-
miento de Mutxamel (Alicante), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Alicante.
Corporación: Mutxamel.
Número de código territorial: 03090.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 30 de marzo de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denomi-
nación: Guardia.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior o equivalente. Denominación del
puesto: Profesor de Solfeo-Piano. Número de vacantes: Una.

Mutxamel, 14 de abril de 1999.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

12021 RESOLUCIÓN de 14 de abril de 1999, del Ayunta-
miento de Talavera la Real (Badajoz), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Talavera la Real.
Número de código territorial: 06128.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 13 de marzo de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Limpiador/a Hogar de Ancianos. Núme-
ro de vacantes: Una.

Talavera la Real, 14 de abril de 1999.—El Secretario.—Visto
bueno, el Alcalde.


