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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico Industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Sistemas Informáticos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Coordinador Deportes.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto:
Agente de Desarrollo Local. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante Cementerio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: BUP. Denominación del puesto: Adminis-
trativo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado escolar. Denominación del pues-
to: Coordinador Protección Civil (dedicación 50 por 100). Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar administrativo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado escolar. Denominación del pues-
to: Monitor Actividades Culturales y Deportivas (a tiempo parcial).
Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Graduado escolar. Denominación del pues-
to: Socorrista (uno dedicación 100 por 100, otro 62 por 100).
Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado escolar. Denominación del pues-
to: Taquillero. Número de vacantes: Una.

Catarroja, 24 de marzo de 1999.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

10285 RESOLUCIÓN de 24 de marzo de 1999, del Ayun-
tamiento de Riego de la Vega (León), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: León.
Corporación: Riego de la Vega.
Número de Código Territorial: 24131.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 11 de marzo de 1999.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo. Número de vacantes: Una.

Riego de la Vega, 24 de marzo de 1999.—El Secretario.—Visto
bueno, el Alcalde.

10286 RESOLUCIÓN de 24 de marzo de 1999, del Ayun-
tamiento de Sant Iscle de Vallalta (Barcelona), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Sant Iscle de Vallalta.
Número de Código Territorial: 08193.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 16 de marzo de 1999.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Vigilante pista polideportiva (jornada parcial). Número de
vacantes: Una.

Sant Iscle de Vallalta, 24 de marzo de 1999.—El Secreta-
rio.—Visto bueno, el Alcalde.

10287 RESOLUCIÓN de 24 de marzo de 1999, del Ayun-
tamiento de Utebo (Zaragoza), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Zamora.

Corporación: Utebo.

Número de Código Territorial: 50272.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,
aprobada por el Pleno en sesión de fecha 17 de marzo de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Aparejador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Técnico Medio Ambiente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Auxiliar Servicios Informáticos y Administrativos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase: General de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Peón Servicios.

Personal laboral

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Subalterno Servicios Generales. Número de vacantes: Una.

De duración determinada:

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Monitor Actividades Culturales. Número de vacantes: Ocho.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Coordinador Deportivo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Monitor Deportivo. Número de vacantes: Diez.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Ayudante Monitor Deportivo. Número de vacantes: Tres.

Utebo, 24 de marzo de 1999.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

10288 RESOLUCIÓN de 29 de marzo de 1999, del Ayun-
tamiento de Aljaraque (Huelva), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Auxiliar, personal
laboral.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Huelva» número 23,
de fecha 29 de enero de 1999, y número 59, de fecha 13 de
marzo de 1999, se publican, respectivamente, las bases generales
y particulares de la convocatoria realizada por el Ayuntamiento
para proveer, mediante concurso-oposición, una plaza de Auxiliar
administrativo, adscrita a la Emisora de Radio Municipal, vacante
en la plantilla de personal laboral, dotada con los emolumentos
correspondientes al grupo D.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar a partir del siguiente a la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios, referentes a esta convocatoria, se publi-
carán en el tablón de anuncios del Ayuntamiento de Aljaraque
y, en su caso, en el «Boletín Oficial de la Provincia de Huelva».

Aljaraque, 29 de marzo de 1999.—El Alcalde, Juan Manuel
Orta Prieto.


