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439 RESOLUCION de 9 de diciembre de 1998, de la Secretaria
General Técwica, por la que se da publicidad al Convenio
de Colaboracion entre el Instituto Nacional de Empleo y
la Consejerta de Presidencia y Trabajo de la Junta de
Extremadura para el desarrollo y ejecucion de un plan
de accion para el empleo en la Comunidad Autonoma de
Extremadura.

Suscrito entre el Instituto Nacional de Empleo (INEM) y la Comunidad
Auténoma de Extremadura un Convenio de Colaboraciéon para el desarrollo
y ejecucion de un plan de accion para el empleo en dicha Comunidad
Auténoma, y en cumplimiento de lo dispuesto en el punto dos del articu-
lo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre («Boletin Oficial del Estado»
del 27), procede la publicaciéon en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho
Convenio, que figura como anexo de esta Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, 9 de diciembre de 1998.—El Secretario general técnico, Julio
Sanchez Fierro.

ANEXO

Convenio de Colaboracion entre el Instituto Nacional de Empleo y la

Consejeria de Presidencia y Trabajo de la Junta de Extremadura para

el desarrollo y ejecucion de un plan de accién para el empleo en la
Comunidad Autéonoma de Extremadura

En Mérida, a 30 de noviembre de 1998

REUNIDOS

De una parte, el ilustrisimo sefior don Juan Chozas Pedrero, como
Director general del Instituto Nacional de Empleo (INEM), nombrado por
Real Decreto 1097/1996, de 17 de mayo («Boletin Oficial del Estado» del
18).

De otra, el excelentisimo senor don Victorino Mayoral Cortés, Consejero
de Presidencia y Trabajo de la Junta de Extremadura, nombrado por Decre-
to del Presidente 22/1995, de 21 de julio («Diario Oficial de Extremadura»
numero 86, del 22).

Actuando ambas partes en el ejercicio de la representacion que ostentan
y reconociéndose mutuamente capacidad juridica suficiente para suscribir
el presente Convenio de Colaboracion,

EXPONEN

Primero.—Que tanto el Instituto Nacional de Empleo como la Junta
de Extremadura, en el ambito de sus respectivas competencias, desarrollan
politicas activas dirigidas al fomento y creacion de empleo y a la mejora
de las condiciones del acceso al mismo, reconociendo la importancia que
a todos los niveles suponen estas politicas, asi como los planes existentes
en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Segundo.—Que es intencién de las partes firmantes, conscientes de la
importancia de perseguir una actuaciéon mas eficaz que suponga la posi-
bilidad de incorporacion profesional de aquellos colectivos con mayores
dificultades de acceso al mercado laboral, establecer vias de colaboracion
en materia de programas de empleo vinculados a la formacion.

En consecuencia con lo anterior, y existiendo plena coincidencia entre
las partes en aunar esfuerzos en este ambito, acuerdan suscribir el presente
Convenio, con arreglo a las siguientes

ESTIPULACIONES

Primera.—Constituye el objeto del presente Convenio el desarrollo y
ejecucion de un plan de accion para el empleo en la Comunidad Auténoma
de Extremadura, dirigido a la contratacion de trabajadores desempleados,
para la realizacion de obras o servicios de interés general en activi-
dades relacionadas con la formacién previamente adquirida a través de
cursos de Formacion Profesional ocupacional gestionados por la Junta
de Extremadura.

Segunda.—Para el desarrollo del presente plan de accion para el empleo,
la aportacion de las partes asciende a 1.220.000.000 de pesetas, distribuida
de la siguiente forma:

1. Ejercicio 1998:

La aportacion de la Consejeria de Presidencia y Trabajo de la Junta
de Extremadura sera de 100.000.000 de pesetas.

La aportacién del Instituto Nacional de Empleo sera de 450.000.000
de pesetas.

2. Ejercicio 1999:

La aportacion de la Consejeria de Presidencia y Trabajo de la Junta
de Extremadura sera de 120.000.000 de pesetas.

La aportacién del Instituto Nacional de Empleo sera de 550.000.000
de pesetas.

La aportacion del Instituto Nacional de Empleo se destinard a sub-
vencionar los costes salariales de los trabajadores desempleados contra-
tados por las Corporaciones Locales, y se regira, en todo caso, por lo
dispuesto en la Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, de
26 de octubre de 1998 («Boletin Oficial del Estado» de 21 de noviembre),
por la que se establecen las bases para la concesién de subvenciones por
el Instituto Nacional de Empleo, en el ambito de la colaboraciéon con las
Corporaciones Locales, para la contratacion de trabajadores desempleados
para la realizacion de obras y servicios de interés general y social.

La aportaciéon de la Consejeria de Presidencia y Trabajo de la Junta
de Extremadura se destinara integramente a sufragar los costes de las
acciones de Formacion Profesional ocupacional, que deberan impartirse
previamente al proceso de contratacion, conforme a los programas esta-
blecidos al respecto.

Tercera.—Dado que el presente plan de accién se enmarca en un proceso
vinculante de formacion y empleo, se pacta expresamente que las con-
trataciones a efectuar con cargo al presente ejercicio de 1998 deberan
tener una duracién minima de tres meses, recayendo las mismas en tra-
bajadores que previamente hubieran participado en acciones de forma-
cién en las dos modalidades impartidas por la Junta de Extremadura:
Plan FIP y FSE.

Del mismo modo, para el ejercicio de 1999, se pacta que el periodo
de contratacion alcanzara los seis meses, realizindose de tal manera que
la accion formativa previa seria ofertada por la Junta de Extremadura,
con el compromiso expreso de contratacion posterior para los alumnos
participantes en los cursos.

Cuarta.—La Consejeria de Presidencia y Trabajo de la Junta de Extre-
madura propondra a la Comisién Mixta Paritaria creada en la estipulacién
séptima del presente Convenio los proyectos a seleccionar, de entre los
presentados por las Corporaciones Locales, en funcién de las caracteris-
ticas de las acciones formativas impartidas.

Asimismo, facilitara la relacion completa de los alumnos participantes
en dichas acciones para su seleccion y contratacion posterior.

Quinta.—Las acciones que se ejecuten en desarrollo de lo establecido
en el presente Convenio de Colaboracion se ajustaran en todo momento
a los requisitos, condiciones, plazos legales y regulacion en general con-
tenidos en la normativa que resulte aplicable en funcién de la materia.

Sexta.—Las partes firmantes estableceran iniciativas de divulgacion y
difusiéon de los contenidos de este Convenio, con el objeto de garantizar
el mayor grado de conocimiento de estos proyectos por la sociedad y,
en particular, por los propios interesados.

Séptima.—Para el adecuado desarrollo, ejecucion y seguimiento de lo
previsto en las estipulaciones anteriores, se crea una Comision Mixta Pari-
taria compuesta por seis miembros, a razon de tres por cada parte firmante,
la cual se reunira con una periodicidad semestral y estara presidida, alter-
nativamente en cada reunion, por un representante de los designados
por cada Administracion.

En su primera sesion correspondera la Presidencia a un representante
de la Consejeria de Presidencia y Trabajo de la Junta de Extremadura,
que la convocara en el plazo maximo de quince dias desde la firma del
presente Convenio de Colaboracion.

Sus funciones seran:

a) Aprobar los proyectos propuestos por la Consejeria de Presidencia
y Trabajo de la Junta de Extremadura, seleccionados de entre los pre-
sentados por las Corporaciones Locales, en funcién de las caracteristicas
de las acciones formativas y su relacion con el proyecto concreto.

b) Aprobar la distribucién de fondos para las acciones desarrolladas
en virtud del presente Convenio de Colaboraciéon, asi como coordinar la
ejecucion de las obras y servicios seleccionados.

c¢) Velar por el preciso cumplimiento del Convenio, ajustando cual-
quier desviacion que pueda producirse en su desarrollo y ejecucion.

d) Cuantificar las ayudas y subvenciones, proponiendo el salario men-
sual por desempleado contratado conforme a las disposiciones legales y
Convenios Colectivos aplicables.

e) Interpretar las dudas que se produzcan en la ejecucion del mismo
y resolver las incidencias que origine su aplicacion.



BOE ndim. 7

Viernes 8 enero 1999 795

f) Establecer la coordinacion, seguimiento y evaluacion de las acciones
arealizar.

Octava.—El presente Convenio de Colaboracion entrara en vigor a partir
del momento de su firma y extendera su vigencia hasta el 31 de diciembre
de 1999.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, las partes inter-
vinientes firman el presente Convenio de Colaboracién en el lugar y fecha
mencionados en el encabezamiento.—El Director general del Instituto Nacio-
nal de Empleo, Juan Chozas Pedrero.—El Consejero de Presidencia y Tra-
bajo de la Junta de Extremadura, Victorino Mayoral Cortés.

440 RESOLUCION de 25 de noviembre de 1998, de la Secretaria
General Técnica, por la que se da publicidad al Convenio
de Colaboracion entre el Instituto de la Juventud y la Con-
sejeria de Educacion, Cultura, Juventud y Deportes del
Gobierno de La Rioja, para la realizacion de actividades
de intercambio juvenil.

Suscrito entre el Instituto de la Juventud y la Comunidad Auténoma
de La Rioja un Convenio de Colaboracion para la realizacion de actividades
de intercambio juvenil, y en cumplimiento de lo dispuesto en el punto
dos del articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre («Boletin Oficial
del Estado» del 27), procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado»
de dicho Convenio, que figura como anexo de esta Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Madrid, 25 de noviembre de 1998.—El Secretario general Técnico, Julio
Sanchez Fierro.

ANEXO

Convenio de colaboracion entre el Instituto de la Juventud y 1a Direccion

General de Juventud de la Consejeria de Educacion, Cultura, Juventud

y Deportes del Gobierno de La Rioja, para la realizacion de actividades
de intercambio juvenil

En Madrid a 9 de octubre de 1998.

REUNIDOS

De una parte, el ilustrisimo sefior don Ricardo Tarno Blanco, Director
general del Instituto de la Juventud, del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, en nombre y representacion de la Administracion General del
Estado segun las competencias que le corresponden, a tenor del apartado
octavo del Acuerdo del Consejo de Ministros de 2 de marzo de 1990, en
redaccion aprobada por el mismo ()rgano Colegiado el 3 de julio de 1998
(«Boletin Oficial del Estado» nimero 169 de 16 de julio).

Y de otra parte, el excelentisimo senor don Luis Angel Alegre Galilea,
en su condicion de Consejero de Educacion, Cultura, Juventud y Deportes
del Gobierno de La Rioja, autorizado para la firma del presente Convenio
por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 10 de julio de 1998.

EXPONEN

Primero.—Que el Instituto de la Juventud, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 26 del Real Decreto 565/1985, en relacién con los articulos
48 y 149.1.3.2 de la Constitucion, tiene, entre otros fines:

La ejecucion de la politica del Departamento respecto de la juventud,
en colaboracion con los Departamentos ministeriales y las Administra-
ciones Publicas cuyas actividades inciden sobre este sector de la poblacion.

El fomento de las relaciones y de la cooperacion internacional en mate-
ria de juventud.

Segundo.—Que la Direccién General de la Juventud tiene encomendado
el ejercicio de las competencias exclusivas que en materia de juventud
corresponden a la Comunidad Auténoma de La Rioja en su ambito terri-
torial, de conformidad con el articulo 8.1.18 de su Estatuto de Autonomia.

Tercero.—Que habiéndose previsto en el marco de la cooperaciéon en
materia de juventud, entre Espana y otros paises, la realizaciéon de pro-
gramas de intercambio que se materializaran en el ambito territorial de
la Comunidad Auténoma de La Rioja, se hace necesario contar con la
colaboracion de ésta.

Por ello, ambas partes acuerdan suscribir el presente Convenio de
colaboracién que se regira por las siguientes

ESTIPULACIONES

Primera.—El presente Convenio tiene por objeto establecer la colabo-
racion entre el Instituto de la Juventud y la Comunidad Auténoma de
La Rioja, para la realizacion de los programas de intercambio juvenil apro-
bados por las Subcomisiones Mixtas de Intercambio Juvenil y Programas
de Aplicacion de los Convenios Culturales que se desarrollen en el &mbito
territorial de esta Comunidad Auténoma.

Segunda.—La colaboracién a que se refiere la estipulacion anterior se
realizard para la ejecucion del siguiente programa:

Subcomisién mixta hispano-alemana:

Programa A.19.

Encuentro en Logrofo, durante nueve dias, sobre las culturas juveniles
en Europa, con 12 participantes alemanes.

Aportacion maxima del Instituto de la Juventud de 570.000 pesetas,
para los conceptos de estancia, seguros, transporte interno, actividades
culturales e interpretacion.

Tercera.—1. Los compromisos de ambas partes seran los siguientes:

1.1 Del Instituto de la Juventud:

a) Relacion institucional con los Ministerios de los paises con los
que se han establecido programas de cooperacion en materia de juventud,
determinando contenidos y condiciones generales para la realizacion de
los programas.

b) Facilitacién de la informacién necesaria a la Comunidad Auténoma
de La Rioja para el desarrollo de las actividades.

¢) Aportacion de la cantidad maxima de 570.000 pesetas con cargo
al concepto presupuestario 226 de su vigente presupuesto. Tal aportacion
sera librada por el Instituto de la Juventud «en firme, previa cuenta».

1.2 Dela Comunidad Auténoma de La Rioja:

Correra a su cargo la ejecucion de los programas a que se refiere la
estipulaciéon anterior, aportando la infraestructura y los medios materiales
y personales necesarios para el desarrollo de los mismos.

2. La rendicién de la cuenta al Instituto de la Juventud por la Comu-
nidad Auténoma de La Rioja se hard conforme a las normas Econémi-
co-Administrativas de aquél.

Cuarta.—Una vez finalizada cada una de las actividades, se remitira
al Instituto de la Juventud, en el plazo de treinta dias, informe que contenga
las conclusiones, sugerencias o propuestas obtenidas de la misma.

Quinta.—El presente Convenio tendra vigencia hasta el 30 de noviembre
de 1998. En caso de incumplimiento por alguna de las partes de las obli-
gaciones contraidas mediante el presente Convenio, la otra podra denun-
ciarlo y dar por resuelto aquél.

Sexta.—Este Convenio se encuentra excluido del ambito de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas, en virtud de lo establecido
en el articulo 3.1.c de dicho texto legal.

Séptima.—Las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del presente
Convenio, dada su naturaleza juridica-administrativa, seran sometidas las
ala jurisdiccion contencioso-administrativas.

Y en prueba de su conformidad, firman las partes el presente Convenio
en duplicado ejemplar, quedandose uno en poder de cada parte, en el
lugar y fecha arriba indicados.

El Director general del Instituto de la Juventud, Ricardo Tarno Blan-
co.—El Consejero de Educacion, Cultura, Juventud y Deportes del Gobierno
de La Rioja, Luis Angel Alegre Galilea.

441 RESOLUCION de 1 de diciembre de 1998, de la Secretaria
General Técnica, por la que se da publicidad al protocolo
adictonal al Convenio sobre prorroga del Convenio-
Programa para el desarrollo de prestaciones bdsicas de
Servicios Sociales de Corporaciones Locales, suscrito entre
el Ministerio de Asuntos Sociales y la Consejeria de Sanidad
y Servicios Sociales de la Comunidad Auténoma de Madrid.

Suscrito entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Comu-
nidad Auténoma de Madrid un Protocolo Adicional por el que se deter-
minan las aportaciones econémicas de las partes y se incorporan los pro-
yectos seleccionados, en ambos casos con referencia al ejercicio de 1998,
como anexo al Convenio sobre prérroga del Convenio-Programa para el
desarrollo de prestaciones basicas de Servicios Sociales de Corporaciones



