
752 Viernes 8 enero 1999 BOE núm. 7

373 RESOLUCIÓN de 15 de octubre de 1998, del Ayun-
tamiento de Santomera (Murcia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Murcia.
Corporación: Santomera.
Número de código territorial: 30901.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesiones de fecha 17 de febrero y 20
de marzo de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
Administración General, subescala Administrativa. Número de
vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado universitario. Denominación del
puesto: Animador socio-cultural deportivo. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Administra-
tivo-Informático Área de Hacienda. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado.
Denominación del puesto: Delineante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Colaborador Áreas de Educación Cultura y Deportes. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios primarios. Denominación del pues-
to: Oficial de primera. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Estudios primarios. Denominación del pues-
to: Peón. Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Estudios primarios. Denominación del pues-
to: Limpiador/a. Número de vacantes: Seis.

Santomera, 15 de octubre de 1998.—El Secretario.—Visto bue-
no, el Alcalde.

374 RESOLUCIÓN de 19 de octubre de 1998, del Ayun-
tamiento de Campoo de Enmedio (Cantabria), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Campoo de Enmedio.
Número de código territorial: 39027.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 29 de septiembre
de 1998.

Personal laboral

Nivel de titulación: Arquitecto técnico. Denominación del pues-
to: Aparejador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Encargado de obras. Número de vacantes: Una.

Matamorosa, 19 de octubre de 1998.—El Secretario.—Visto
bueno, el Alcalde.

375 RESOLUCIÓN de 27 de octubre de 1998, de la Entidad
Local Menor «Hernán Cortés» (Badajoz), por la que
se amplía la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Entidad Local Menor «Hernán Cortés».
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 9 de julio de 1998.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Servicios Varios. Número de vacantes: Una.

Hernán Cortés, 27 de octubre de 1998.—El Secretario.—Visto
bueno, el Alcalde.

376 RESOLUCIÓN de 28 de octubre de 1998, del Ayun-
tamiento de Motril (Granada), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Granada.
Corporación: Motril.
Número de código territorial: 18140.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 28 de octubre de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes:
Una. Denominación: Técnico Superior, Licenciado en Informática.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes:
Una. Denominación: Técnico Superior de Gestión.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes:
Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes:
Una. Denominación: Técnico de Gestión Grado Medio.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes:
Una. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Número de vacantes: Seis. Denominación:
Auxiliar de Biblioteca.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes:
Una. Denominación: Conductor de Bibliobús.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes:
Una. Denominación: Monitor Deportivo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
Administración General, subescala Administrativa. Número de
vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes:
Once. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Ser-
vicio Extinción Incendios. Número de vacantes: Cinco. Denomi-
nación: Cabo Bomberos.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Ser-
vicio Extinción Incendios. Número de vacantes: Siete. Denomi-
nación: Bombero.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. Número de vacantes: Uno. Denominación: Sargento
Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Cabo
Policía Local.

Motril, 28 de octubre de 1998.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.


