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28789 ORDEN de 30 de noviembre de 1998 por la que se
convocan procedimientos selectivos de ingreso y acce-
sos a los Cuerpos de Profesores y Maestros de Taller
de Artes Plasticas y Diseno, y procedimientos para
la adquisicion de nuevas especialidades por los fun-
cionarios de los mencionados Cuerpos.

El Real Decreto 850/1993, de 4 de junio («Boletin Oficial del
Estado» del 30), por el que se regula el ingreso y la adquisicion
de especialidades en los Cuerpos de funcionarios docentes a que
se refiere la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion
General del Sistema Educativo, dispone en su articulo 5 que el
Ministerio de Educacion y Cultura y los 6rganos correspondientes
de las Comunidades Auténomas, una vez publicadas sus respec-
tivas ofertas de empleo y cumplidos los tramites que les impongan
las normas sobre Funcién Publica aplicables a cada uno de ellos,
procederan a realizar la convocatoria para la provision de plazas
vacantes autorizadas en dichas ofertas de empleo. El niimero 3
de este mismo articulo establece que la referida convocatoria podra
incluir también los distintos procedimientos de acceso, procedi-
mientos regulados en el precitado Real Decreto y en el Real Decreto
575/1991, de 22 de abril (Boletin Oficial del Estado del 23), por
el que se regula la movilidad entre los Cuerpos Docentes vy la
adquisicién de la condicion de Catedratico.

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

FASCICULO SEGUNDO
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Por su parte, el articulo 39 del Real Decreto 850/1993, de
4 de junio, establece que las Administraciones educativas deter-
minaran, mediante las oportunas convocatorias, las especialidades
que dentro del Cuerpo de pertenencia pueden adquirirse mediante
el procedimiento descrito en el titulo III de la norma reglamentaria.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 493/1998,
de 27 de marzo («Boletin Oficial del Estado» del 28), por el que
se aprueba la oferta de empleo publico para 1998,

Ete Ministerio en uso de las competencias que tiene atribuidas
por el Real Decreto 1084/1990, de 31 de agosto, previo informe
favorable de la Direccién General de la Funcion Puablica, acuerda
convocar procedimientos selectivos de ingreso y accesos a plazas
situadas dentro de su ambito de gestion en los Cuerpos de Pro-
fesores y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefo, asi como
procedimiento para la adquisiciéon de nuevas especialidades por
los funcionarios de carrera de los mencionados Cuerpos, con arre-
glo a las siguientes bases:

TITULO I
Procedimientos de ingreso y accesos

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 48 plazas,
situadas en el ambito de gestiéon del Ministerio de Educaciéon y
Cultura, cuyo desglose por Cuerpos es el siguiente:

Codigo Cuerpo [;li::zls
0595 | Profesores de Artes Plasticas y Disefio .............. 40
0596 | Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio ...... 8

La distribucioén territorial por Comunidad Auténoma de las pla-
zas anunciadas en estos procedimientos selectivos es la que se
detalla por Cuerpos y especialidades en los anexos IV.a) y V.a)
a la presente convocatoria.

La distribucién de las plazas correspondientes a estos Cuerpos
por sistema de cobertura y especialidades se encuentra recogida
en los anexos IV.b) y V.b).

1.2 A los presentes procedimientos selectivos les seran de
aplicacion: La Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Orde-
nacion General del Sistema Educativo la Ley 17/1993, de 23 de
diciembre, sobre el acceso a determinados sectores de la Funciéon
Puablica de los nacionales de los demas Estados miembros de la
Unién Europea; la Ley 66/1997, de 30 de diciembre, de Medidas
Fiscales, Administrativas y del Orden Social; el Real Decreto
850/1993, de 4 de junio, por el que se regula el ingreso y la
adquisicion de especialidades en los Cuerpos de funcionarios
docentes; el Real Decreto 575/1991, de 22 de abril, por el que
se regula la movilidad entre los Cuerpos docentes y la adquisicion
de la condiciéon de Catedratico; en lo no previsto en las normas
anteriores, y, en tanto resulte de aplicacion, el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Pro-
mocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administra-
cion General del Estado; las demas disposiciones de general apli-
cacion, asi como lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.3 Los aspirantes a los procedimientos selectivos que por
la presente se convocan para ingreso y accesos a los Cuerpos
de Profesores y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio
no podran concurrir a plazas de mas de una Comunidad Auténoma.

Los procedimientos selectivos a que se hace referencia en el
parrafo anterior se celebraran en la provincia de Madrid.

El nimero de solicitantes en cada una de las especialidades
condicionara el de Tribunales y Comisiones de Seleccion que
hayan de designarse para juzgar a los aspirantes en cada una
de ellas.

La duracion de las pruebas correspondientes a los procedi-
mientos selectivos convocados por la presente Orden no excedera
de seis meses, contados a partir de la fecha de inicio de las mismas.

2. Requisitos de los candidatos

Para ser admitidos a los procedimientos selectivos, los aspi-
rantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1 Requisitos generales:

A) Ser espaiol, nacional de un pais miembro de la Uni6on
Europea o nacional de cualquiera de los Estados a los que en
virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Unién Euro-
pea y ratificados por Espana, sea de aplicacién la libre circulacién
de trabajadores, en los términos en que ésta se halla definida
en el Tratado constitutivo de la Unién Europea.

También podran participar el conyuge, descendientes y des-
cendientes del conyuge, de los espafioles y de los nacionales de
otros Estados miembros de la Union Europea, siempre que no
estén separados de hecho o de derecho, menores de veintitn afios
o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

B) Tener cumplidos los dieciocho afios y no exceder de la
edad establecida para la jubilacion.

C) Poseer la capacidad funcional para el desempeiio de las
tareas habituales del Cuerpo al que se opta.

D) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones publicas.

Los aspirantes a que se refiere el punto A) de este apartado
cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan acreditar igualmen-
te, no estar sometidos a sanciéon disciplinaria o condena penal
que impida, en su Estado, el acceso a la Funcién Publica.

E) No ser funcionario de carrera o en practicas del mismo
Cuerpo al que se pretende ingresar.

2.2 Requisitos especificos para participar por el procedimien-
to de ingreso libre: Podran participar por este procedimiento los
aspirantes que ademas de reunir los requisitos generales exigidos
para el ingreso al Cuerpo por el que optan, que se detallan en
el apartado 2.1 de esta base, retinan ademas los siguientes:

2.2.1 Para ingreso en el Cuerpo de Profesores de Artes Plas-
ticas y Disefno: Estar en posesidon o en condiciones de obtener
el titulo de Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equiva-
lente, a efectos de docencia.

2.2.2 Para ingreso en el Cuerpo de Maestros de Taller de
Artes Plasticas y Disefio: Estar en posesion o en condiciones de
obtener el titulo de Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico,
Arquitecto Técnico o equivalente, a efectos de docencia. Quienes
aleguen las titulaciones que se detallan para cada especialidad
en el anexo VII como equivalentes a efectos de docencia, deberan
acreditar, en el momento de presentacion de la solicitud, la docu-
mentacién justificativa de la experiencia profesional de al menos
dos afnos en un campo laboral relacionado con la especialidad
a la que se aspire.

En el caso de que las titulaciones a que se refieren los apartados
2.2.1y 2.2.2 se hayan obtenido en el extranjero, debera haberse
concedido la correspondiente homologacién, de conformidad con
lo dispuesto en los Reales Decretos 86/1987, de 16 de enero,
y 104/1988, de 29 de enero, o su reconocimiento al amparo
de lo establecido por la Directiva 89/48/CEE, vy el Real Decreto
1665/1991, de 25 de octubre, en cuanto sean de aplicacion.

2.3 Requisitos especificos para participar por la reserva de
minusvalia: Podran participar por este procedimiento, para el que
de acuerdo con el articulo 13 del Real Decreto 493/1998, de
27 de marzo, se reserva un cupo del total de las plazas convocadas,
aquellos aspirantes que, ademas de reunir los requisitos exigidos
para el ingreso libre en los mencionados Cuerpos, indicados en
los apartados 2.1 y 2.2 de esta base, tengan reconocida por los
6rganos competentes del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
y, en su caso, de la Comunidad Auténoma correspondiente, una
disminucién fisica de al menos un 33 por 100, siempre que ello
no sea incompatible con el ejercicio de la docencia.

La opcién por esta reserva habra de formularse en la solicitud
de participacion, con declaracién expresa de reunir la condicion
exigida al respecto, que se acreditara, si obtuviere plaza, mediante
certificacion de los 6rganos competentes.

No obstante, si en la realizacion de las pruebas se suscitaran
dudas al Tribunal respecto de la capacidad del aspirante para
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el desempeiio de las actividades habitualmente desarrolladas por
los funcionarios del Cuerpo al que opta, podra recabar el corres-
pondiente dictamen del 6rgano competente conforme a lo previsto
en el apartado anterior. En este caso, y hasta tanto se emita el
dictamen, el aspirante podra seguir participando condicionalmente
en el proceso selectivo, quedando en suspenso la resolucion defi-
nitiva sobre la admisién o exclusion del proceso hasta la recepcion
del dictamen.

El procedimiento selectivo se realizara en condiciones de igual-
dad con los aspirantes de ingreso libre, sin perjuicio de las adap-
taciones previstas en el apartado 5.8 de esta convocatoria.

Los aspirantes que concurran por esta reserva no podran con-
currir a la misma especialidad por el sistema de ingreso libre.
Asimismo, s6lo podran concurrir a una unica especialidad por
este sistema.

2.4 Requisitos especificos para participar en el procedimiento
de acceso a Cuerpos docentes de grupo superior: Podran participar
en este procedimiento selectivo, para el que se reserva un 50
por 100 de las plazas convocadas, los funcionarios de los Cuerpos
v Escalas docentes clasificados en el grupo B a que se refiere
la vigente legislacion de la Funcién Publica, que estando en pose-
sion de la titulacion exigida para el ingreso al Cuerpo de Profesores
de Artes Plasticas y Disefio, y reuniendo ademas de las condiciones
generales a que se refiere el apartado 2.1 de esta base, hayan
prestado, al término del plazo de presentaciéon de instancias, ser-
vicios en su Cuerpo de origen un minimo de ocho afios como
funcionario de carrera.

Los aspirantes que opten por este procedimiento de acceso
no podran concurrir a la misma especialidad por el de ingreso
libre. Asimismo, s6lo podran concurrir a una Gnica especialidad
por este procedimiento.

2.5 Requisitos especificos para participar en el procedimiento
de acceso a Cuerpos docentes clasificados en el mismo grupo
v nivel de complemento de destino: Podran participar en este pro-
cedimiento los funcionarios de carrera de Cuerpos y Escalas docen-
tes del mismo grupo vy nivel de complemento de destino de aquel
al que optan, sin que se requiera para ello ningin limite de anti-
giiedad en su Cuerpo de origen y siempre que estén en posesion
de la titulacién exigida para ingreso a dicho Cuerpo.

El acceso al Cuerpo al que se opta podra realizarse por la
misma o por distinta especialidad de la que se sea titular en su
Cuerpo de origen.

Los aspirantes que opten por este procedimiento de acceso
no podran concurrir a la misma especialidad por el sistema de
ingreso libre. Asimismo, s6lo podran concurrir por una Gnica espe-
cialidad por este procedimiento.

2.6 Fecha en la que se deben poseer estos requisitos: Todos
los requisitos enumerados en la presente base deberan poseerse
en el dia de finalizaciéon del plazo de presentacion de solicitudes
vy mantenerse hasta el momento de la toma de posesion como
funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Forma: Quienes deseen tomar parte en el presente pro-
ceso selectivo deberan hacerlo constar en la solicitud de admisién,
conforme al modelo oficial, que le sera facilitada gratuitamente
en las Subdelegaciones del Gobierno, o Delegaciones del Gobierno
en su caso, en el Centro de Informacién Administrativa del Minis-
terio de Administraciones Publicas, en la Direccién General de
la Funciéon Publica, en el Instituto Nacional de Administracién
Puablica, en las Direcciones Provinciales y Subdirecciones Terri-
toriales, en el caso de Madrid, del Ministerio de Educacién y Cul-
tura y en el Centro de Informaciéon y Atencion al Ciudadano del
Departamento en Madrid.

En la solicitud se consignaran el cédigo del Cuerpo, el de la
especialidad vy el del procedimiento de ingreso o acceso por el
que se participe de los que figuran en esta convocatoria. Su no
consignacion determinara la exclusion del aspirante.

No podra presentarse mas de una solicitud, a no ser que se
opte por mas de una especialidad. En este caso, habran de pre-
sentarse tantas solicitudes y documentacion justificativa de méri-
tos, como nimero de especialidades a las que se opten.

3.2 Instrucciones para cumplimentar la solicitud de admisién:
La solicitud debera cumplimentarse de acuerdo con las instruc-
ciones recogidas al efecto al dorso de la Gltima hoja de la misma.
Los apartados en los que se remita a la convocatoria se cum-
plimentaran con los datos que figuran a continuacion:

Instrucciones para cumplimentar el encabezamiento:

En el recuadro correspondiente a Ministerio, consigne el Minis-
terio de Educacién y Cultura.

En el recuadro dedicado a Centro Gestor, consigne Direccion
General de Personal y Servicios, codigo 18005.

En el recuadro relativo a las tasas de derechos de examen,
consigne el cédigo 18.

En el recuadro donde figura el afio de convocatoria, sefale
el 98.

Instrucciones particulares:

Cuerpo y coédigo: En el recuadro namero 15 de la solicitud,
los aspirantes deberan consignar el Cuerpo de Profesores de Artes
Plasticas y Diseno (c6digo 0595) o el Cuerpo de Maestros de Taller
de Artes Plasticas y Disefio (c6digo 0596), segiin corresponda.

Especialidad: En el recuadro namero 16 de la solicitud, todos
los aspirantes deberan consignar el literal y el cédigo de la espe-
cialidad por la que participen, segiin se recoge en el anexo IV.a)
para Profesores de Artes Plasticas y Disefio y en el anexo V. a)
para Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio, de la con-
vocatoria.

Forma de acceso: En el recuadro numero 17, todos los aspi-
rantes deberan consignar el niumero de cédigo que corresponda
a la forma de acceso por la que concurran, de los detallados a
continuacion:

Codigo Forma de acceso

Libre.

Reserva minusvalia.

Acceso a Cuerpo del grupo superior.

Acceso a Cuerpo del mismo grupo y nivel de comple-
mento de destino.

Procedimiento de adquisicion de nuevas especialidades.

[9)] =W N =

3.3 En el recuadro nimero 20 de la solicitud, destinado a
«provincia de examen», los aspirantes, cualquiera que sea el pro-
cedimiento por el que participen, deberan consignar obligatoria-
mente la provincia de Madrid, de conformidad con lo previsto
en el apartado 1.3 de esta convocatoria.

3.4 Los aspirantes con minusvalia deberan solicitar, expre-
sandolo en el recuadro niimero 23, las posibles adaptaciones de
tiempo y medios para la realizacién de los ejercicios en que esta
adaptacion sea necesaria.

Asimismo, aquellos aspirantes con minusvalia que deseen aco-
gerse a lo previsto en el apartado 2.3. de la presente convocatoria,
deberan indicar en el recuadro nimero 21 de la solicitud el por-
centaje de minusvalia que padecen y consignar expresamente una
cruz en el recuadro niimero 22 de la instancia de participacion.

3.5 Los aspirantes que concurran por alguno de los proce-
dimientos de acceso a que se refieren los apartados 2.4 y 2.5
de la presente convocatoria deberan indicar, en el recuadro name-
ro 25, letra A), de la instancia de solicitud, el Cuerpo o Escala
del que es funcionario de carrera y la especialidad de la que es
titular.

3.6 Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola
deberan consignar necesariamente su nacionalidad en el recuadro
namero 25, letra B), de la instancia, asi como si de conformidad
con lo dispuesto en el apartado 7.2.1 de la presente Orden se
hallan «exentos» o «no exentos» de la realizacién de la prueba
previa de acreditacion del conocimiento del idioma castellano a
que se refiere el apartado precitado.

3.7 Todos los aspirantes a los procedimientos de ingreso y
accesos a que se refiere la presente convocatoria deberan con-
signar en el recuadro C) del nimero 25 de la solicitud la Comu-
nidad Auténoma, sélo una, a cuyas plazas deseen concurrir, con-
forme a lo establecido en el apartado 1.3 de esta convocatoria.
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3.8 Agquellos aspirantes que, en el caso de no superar el pro-
cedimiento selectivo, deseen ser incluidos en las listas de aspi-
rantes al desempeiio de puestos en régimen de interinidad, deberan
cumplimentar obligatoriamente el anexo XIV, en el que consig-
naran la provincia, una sola, en cuyas listas de aspirantes deseen
ser incluidos. Esta provincia podra ser la misma o distinta que
aquélla a cuyas plazas concurran. De no consignarse ninguna pro-
vincia sera incluido, segin las necesidades docentes, en la lista
de alguna de las provincias de la Comunidad Auténoma a cuyas
plazas haya concurrido.

Los codigos correspondientes a las provincias se recogen en
el anexo VIII a esta Orden.

3.9 Tasas: De conformidad con lo dispuesto en el articulo
18 de la Ley 66/1997, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales,
Administrativas y del Orden Social, para poder participar en la
presente convocatoria, los aspirantes deberan abonar el importe
correspondiente a las tasas por derecho de examen, que se indican
a continuacion:

Importe
de la tasa

Pesetas

Aspirantes que concurran por el procedimiento de
ingreso al Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas
UDISeNo ...o.iiii e 4.000

Aspirantes que concurran por el procedimiento de
ingreso al Cuerpo de Maestros de Taller de Artes
PlasticasyDiseflo ..........cooiiiiiiiiiiiiinnan... 3.000

Aspirantes que participen por alguno de los proce-
dimientos de acceso al Cuerpo de Profesores de
Artes Plasticas yDisefio ...............cccevinn.... 2.000

Aspirantes que participen por el procedimiento de
acceso del mismo grupo y nivel de complemento
de destino al Cuerpo de Maestros de Taller de Artes
Plasticas yDisefio ..........covviiiiiiinnnnennnnnn.. 1.500

Aspirantes con discapacidad igual o superior al 33
por 100, debiendo acompaiiar a la solicitud cer-
tificacion acreditativa de tal condiciéon, expedida
por los 6rganos competentes del Ministerio de Tra-
bajo y Asuntos Sociales y, en su caso, de la Comu-

nidad Auténoma correspondiente ................. Exentos

El pago de la tasa se realizara mediante ingreso en efectivo
en cualquier Banco, Caja de Ahorros o Cooperativa de Crédito
de las que actiian como entidades colaboradoras en la recaudaciéon
tributaria, presentando la solicitud de admisién cumplimentada
de acuerdo con los datos que figuren en cada convocatoria.

En el caso de las solicitudes presentadas en el extranjero, el
ingreso sera efectuado en las sucursales del Banco Exterior de
Espafia, en la cuenta restringida 0104-0301-28-0302037799,
titulada «Tesoro Puablico. Ministerio de Educacion y Cultura. Cuen-
ta restringida para la recaudacion de tasas en el extranjero». En
este caso, el interesado adjuntara a dicha solicitud comprobante
bancario de haber satisfecho los derechos de examen.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen
determinara la exclusion del aspirante.

En ninglin caso la presentacion y pago en la entidad bancaria
supondra sustitucion del tramite de presentacion en tiempo y forma
de la solicitud ante el 6rgano expresado en el apartado 3.11 de
esta base.

3.10 Documentacion: Los aspirantes acompaifaran a sus soli-
citudes los siguientes documentos:

A) Dos fotocopias del documento nacional de identidad. Los
aspirantes que no posean la nacionalidad espafola deberan pre-
sentar dos fotocopias del documento que acredite su nacionalidad.

B) Toda la documentacién justificativa para la valoracién de
los méritos a que hacen referencia los anexos I, Il y Il de esta
convocatoria, segiun corresponda, entendiéndose que solamente
se tomaran en consideracién aquellos méritos debidamente jus-
tificados a través de la documentacion que se determina en la
presente convocatoria, durante el plazo de presentacion de ins-
tancias.

A efectos de valoracion del expediente académico del titulo
alegado, los aspirantes cuyo titulo haya sido obtenido en el extran-
jero, v que deberan aportar en el plazo de presentacion de ins-
tancias, tendran un plazo adicional de veinte dias naturales, a
partir de que expire el de presentacion de instancias, para aportar
certificacion expedida por la Administracion educativa del pais
en que se obtuvo el titulo que indique la nota media deducida
de las calificaciones obtenidas en toda la carrera y exprese ademas
la calificacion maxima obtenible de acuerdo con el sistema aca-
démico correspondiente, a efectos de determinar su equivalencia
con las calificaciones espanolas.

C) Con independencia de que los procedimientos selectivos
se realicen en Madrid, los aspirantes que concurran a plazas situa-
das en Comunidades Auténomas pluriprovinciales, deberan uti-
lizar el modelo anexo IX, solicitando, por orden de preferencia,
las provincias de la Comunidad a las que, habiéndose anunciado
plazas de la especialidad por la que participan, deseen ser des-
tinados en el caso de superar los procedimientos selectivos para
la realizaciéon de la fase de practicas. En el caso de no presentar
dicho anexo IX, o, de no incluir en el mismo todas las provincias
del ambito de la Comunidad de que se trate o no corresponderles
provincia de las solicitadas, la Administraciéon les adjudicara des-
tino de oficio conforme a las necesidades docentes.

D) Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola
y de conformidad con lo dispuesto en el apartado 7.2.1 de la
presente Orden estén exentos de la realizacion de la prueba previa
de acreditaciéon del conocimiento del castellano, deberan aportar
a tal efecto el Diploma Superior de Espafiol como Lengua Extran-
jera o el Certificado de Aptitud en Espafiol para extranjeros expe-
dido por las Escuelas Oficiales de Idiomas, o el titulo de Licenciado
en Filologia Hispanica o Romanica.

De no aportar la documentacién a que se refiere el parrafo
anterior, deberan realizar la prueba a que se refiere el apartado
7.2 de esta convocatoria.

3.11 Lugar de presentacion: El ejemplar niimero 1, «ejemplar
para la Administracién», de la solicitud de admisién, se dirigira
junto con el resto de la documentacién a la Directora general
de Personal y Servicios del Ministerio de Educacion y Cultura.
Las instancias se podran presentar en los Registros de las Direc-
ciones Provinciales o Subdirecciones Territoriales, en el caso de
Madrid, del Ministerio de Educacion y Cultura, en el Registro Gene-
ral del Departamento o en cualquiera de las oficinas a que se
refiere el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman
(LRJAP-PAC). Estas oficinas vienen obligadas, dentro de las vein-
ticuatro horas a partir de su presentacion, a cursar las instancias
recibidas a la Direccién General de Personal y Servicios del Depar-
tamento.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud ante una
oficina de Correos, se hara en sobre abierto, para que la instancia
sea fechada y sellada por el funcionario de Correos antes de ser
certificada.

Las solicitudes suscritas por los residentes en el extranjero
podran presentarse, en el plazo sefialado en el apartado 3.12
de la presente base, en las representaciones diplomaticas o con-
sulares espaifolas correspondientes, quienes las remitiran segui-
damente al organismo competente. El abono de los derechos de
examen se realizara de acuerdo con lo establecido en el apartado
3.9 de esta convocatoria.

3.12 Plazo de presentacion: El plazo de presentacion sera
de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al de la
publicaciéon de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

4. Admisiéon de aspirantes

4.1 Lista de admitidos v excluidos: Finalizado el plazo de
presentacion de solicitudes, la Direccion General de Personal y
Servicios dictara Resolucién en el plazo de un mes, declarando
inicialmente aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos.
En dicha Resolucién, que debera publicarse en el «Boletin Oficial
del Estado», se indicaran los lugares en que se encuentren expues-
tas al publico las listas certificadas completas de aspirantes admi-
tidos y excluidos, con indicacion de los aspirantes que por no
poseer la nacionalidad espafiola deberan acreditar el conocimiento
del castellano mediante la realizacién de la prueba a la que se
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alude en el apartado 7.2 de esta convocatoria. Dichas listas se
pondran de manifiesto, en todo caso, en la Direccion General
de la Funcién Publica, en el Centro de Informaciéon Administrativa
del Ministerio de Administraciones Publicas, en las Subdelega-
ciones del Gobierno, e las Direcciones Provinciales del Depar-
tamento, y en la sede del Ministerio de Educacién y Cultura en
Madrid, calle Alcala, 36. En la lista deberan constar los apellidos,
nombre, nimero de documento nacional de identidad, o en su
caso, del documento acreditativo de la nacionalidad si ésta no
fuera la espafiola, procedimiento selectivo por el que participa,
asi como, en el supuesto de exclusion, la causa de la misma.

4.2 Contra las listas a que se refiere el apartado anterior,
los aspirantes podran reclamar, en el plazo de diez dias habiles,
contados a partir del siguiente al de su publicaciéon o subsanar
el defecto que haya motivado la exclusiéon. Asimismo, aquellos
aspirantes que hayan detectado errores en la consignacion de sus
datos personales, podran manifestarlo en este mismo plazo. Las
reclamaciones se dirigiran a la Direccion General de Personal y
Servicios y se presentaran en cualquiera de los lugares previstos
en el apartado 3.11 de esta Orden.

Las reclamaciones presentadas seran aceptadas o denegadas
por resolucién expresa, publicada en los mismos lugares en que
se hizo la publicaciéon de las listas anteriores de admitidos y
excluidos.

Contra dicha resolucién podran interponer los interesados
recurso contencioso-administrativo, previa comunicacion al 6rga-
no que dict6 el acto, de conformidad con lo dispuesto en los arti-
culos 109y 110 de la LRJAP-PAC.

El hecho de figurar en la relacion de admitidos no prejuzga
que se reconozca a los interesados la posesion de los requisitos
exigidos en los procedimientos que se convocan mediante la pre-
sente Orden. Cuando de la documentaciéon que, de acuerdo con
la base 9 de esta convocatoria, debe presentarse en caso de ser
aprobado se desprenda que no poseen alguno de los requisitos,
los interesados decaeran en todos los derechos que pudieran deri-
varse de su participacion en estos procedimientos.

4.3 De conformidad con lo establecido en el articulo 12 de
la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos, no
procedera la devoluciéon de las tasas por derechos de examen a
aquellos aspirantes excluidos definitivamente por causas impu-
tables a los interesados.

5. Organos de seleccién

5.1 La seleccion de los participantes en los distintos proce-
dimientos selectivos a los que se refiere esta convocatoria sera
realizada por las Comisiones de Selecciéon y los Tribunales nom-
brados al efecto, sin perjuicio de lo previsto en el apartado 7.2
de la presente Orden respecto a los Tribunales que han de valorar
la prueba previa de conocimiento del castellano.

5.2 Tribunales:

5.2.1 Se nombraran Tribunales distintos para los procedi-
mientos de ingreso libre y accesos, cuya composicion sera objeto
de publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» con anterioridad
a la celebracion de los procedimientos selectivos. Cuando el redu-
cido nimero de aspirantes presentados a una misma especialidad
no permita el nombramiento de Tribunales distintos, se podra
nombrar un Gnico Tribunal, que actuara de forma separada en
relacion con las plazas correspondientes a cada Comunidad Auté6-
noma y para cada uno de los procedimientos de ingreso y accesos.

5.2.2 Los Tribunales estaran integrados por:

Un Presidente, designado directamente por el Ministerio de
Educacion y Cultura.

Cuatro Vocales, que seran designados por sorteo publico, entre
funcionarios de carrera en activo de los Cuerpos de Profesores
o Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio, pudiéndose nom-
brar tantos Tribunales como se juzgue necesario. De no resultar
posible por inexistencia de Profesores o Maestros de la misma
especialidad, o cuando las caracteristicas de la especialidad asi
lo aconseje, el Ministerio de Educaciéon y Cultura podra designar
directamente estos Vocales entre funcionarios de carrera de otros
Cuerpos Docentes o de otras especialidades, pudiendo nombrarse
en este caso Asesores especialistas en los términos previstos en
el apartado 5.7.3 de esta convocatoria.

En cualquier caso, tanto el Presidente como los Vocales seran
funcionarios de carrera en activo de los Cuerpos Docentes o del
Cuerpo de Inspectores al Servicio de la Administraciéon Educativa
del mismo grupo o superior de clasificacion que el del Cuerpo
al que optan los aspirantes.

Los Vocales seran designados de acuerdo con el resultado del
sorteo que se celebrara a tal efecto el dia 20 de enero de 1999,
a las diez horas en el salon de actos del Ministerio de Educacion
y Cultura, calle Los Madrazo, nameros 15y 17.

Actuara como Secretario el Vocal con menor antigiiedad en
el Cuerpo, salvo que el Tribunal acuerde determinarlo de otra
manera.

5.2.3 Para cada Tribunal se designara, por igual procedimien-
to, un Tribunal suplente.

5.3 Composicion de las Comisiones de seleccion: Para el cum-
plimiento de las funciones establecidas en el articulo 8 del Real
Decreto 850/1993, de 4 de junio, se constituiran Comisiones de
Selecciéon para cada especialidad y Comunidad Auténoma. Estas
Comisiones estaran formadas por los Presidentes de los Tribunales
de la especialidad en niimero no inferior a cinco v si el nimero
de Presidentes fuera menor a dicha cifra por Vocales de dichos
Tribunales, hasta completarla. Actuara como Presidente de esta
Comision, en todo caso, el Presidente del Tribunal niimero 1 vy
como Secretario el funcionario con menor antigiiedad en el Cuerpo
de entre los miembros que forman parte de la Comisién, salvo
que la Comisién acuerde determinarlo de otra manera.

En aquellas especialidades en las que se nombre Tribunal Gnico,
éste actuara ademas como Comision de Seleccién y de forma sepa-
rada en relacion con las plazas correspondientes a cada Comu-
nidad Auténoma.

5.4 La participacion en los 6rganos de seleccion tendra carac-
ter obligatorio de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11
del Real Decreto 850/1993, de 4 de junio.

5.5 Los miembros de los 6rganos de selecciéon deberan abs-
tenerse de intervenir, notificandolo a la Direcciéon General de Per-
sonal y Servicios del Departamento, cuando concurran en ellos
circunstancias de las previstas en el articulo 28 de la LRJAP-PAC
o si hubiesen realizado tareas de preparaciéon de aspirantes a prue-
bas selectivas en los cinco afos anteriores a la publicaciéon de
esta convocatoria.

Los Presidentes solicitaran de los miembros de los 6rganos
de seleccion declaracion expresa de no hallarse incursos en las
circunstancias previstas en el parrafo anterior.

El plazo para manifestar la abstenciéon sera de diez dias natu-
rales, contados a partir de la publicaciéon en el «Boletin Oficial
del Estado» del nombramiento de los 6rganos de seleccion.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal o de la Comisiéon de Seleccion cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 29 de la LRJAP-PAC.

El Ministerio de Educacion y Cultura publicara en el «Boletin
Oficial del Estado» la Orden por la que se nombra a los nuevos
miembros de los 6rganos de seleccion que hayan de sustituir a
los que hayan perdido su condicion por alguna de las causas pre-
vistas en este apartado o por causa de fuerza mayor.

5.6 Previa convocatoria de los Presidentes, se constituiran
los Tribunales y las Comisiones de Seleccion, con asistencia del
Presidente y del Secretario o, en su caso, de quienes les sustituyan
y la de la mitad al menos de sus miembros.

Salvo que concurran circunstancias excepcionales, cuya apre-
ciacion correspondera a la Direccion General de Personal y
Servicios, una vez constituidos los 6rganos de selecciéon, para
actuar validamente se requerira la presencia del Presidente y del
Secretario o, en su caso, de quienes les sustituyan y la de la mitad,
al menos, de sus miembros.

La suplencia de los Presidentes de los Tribunales se autorizara
por la Direccion General de Personal y Servicios; la de los Vocales,
por el Presidente del Tribunal en que haya de actuar, debiendo
recaer sobre alguno de los Vocales suplentes que figure en la
disposicion que los haya nombrado. No obstante, si llegado el
momento de actuacién de los Tribunales, éstos no hubieran podido
constituirse pese a haberse acudido al procedimiento previsto,
la Direccion General de Personal y Servicios adoptara las medidas
oportunas necesarias, a fin de garantizar el derecho de los aspi-
rantes a la participacion en el proceso selectivo.
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5.7 Funciones de los 6rganos de seleccion:

5.7.1 Funciones de las Comisiones de Selecciéon: Correspon-
dera a estas Comisiones:

La Coordinacion de los Tribunales.

La determinacion de los criterios de actuacion de los Tribunales
vy homogeneizacion de la misma.

La agregacion de las puntuaciones correspondientes a las dis-
tintas fases de los procedimientos selectivos, ordenaciéon de los
aspirantes y declaracion de los que hayan superado el mismo.

La elaboraciéon y publicacion de las listas de aspirantes selec-
cionados, asi como elevacién de las mismas al 6rgano convocante.

La baremacion de los méritos recogidos en el apartado 3.4
del anexo I, el apartado 3.2 del anexo Il y el apartado 3.2 del
anexo III de esta convocatoria.

A lo largo del desarrollo de los procedimientos selectivos, las
Comisiones de Seleccién resolveran todas las dudas que pudieran
surgir en aplicacion de estas normas, asi como lo que se debe
hacer en los casos no previstos.

5.7.2 Funciones de los Tribunales: Corresponde a los Tri-
bunales:

En el procedimiento de ingreso libre, la valoracion de las prue-
bas a que se refiere el articulo 27 del Real Decreto 850/1993,
de 4 de junio.

En los procedimientos de accesos, la calificaciéon de las pruebas
a que serefieren los articulos 5.3 y 8.3 del Real Decreto 575/1991,
de 22 de abril.

5.7.3 Los Tribunales o, en su caso, las Comisiones de Selec-
ciéon podran proponer la incorporacion de asesores especialistas
a sus trabajos, asi como de ayudantes para la realizacion de fun-
ciones técnicas de apoyo, limitandose éstos a prestar su cola-
boraciéon en sus especialidades técnicas. Su designaciéon corres-
pondera al Ministerio de Educaciéon y Cultura.

5.7.4 Funciones encomendadas a otros 6rganos de la Admi-
nistraciéon: La asignacion de la puntuaciéon que corresponda a los
aspirantes, segan los baremos recogidos como anexos I, II y III
a la presente convocatoria, sera realizada por los 6rganos de la
Administraciéon a que se alude en el apartado 7.1 de esta con-
vocatoria, a excepcion de los méritos recogidos en el apartado
3.4 del anexo I, en el apartado 3.2 del anexo Il y en el apartado
3.2 del anexo IIlI de esta convocatoria, que seran baremados por
la Comision de Seleccién, tal como se recoge en el apartado 5.7.1
de esta convocatoria.

5.7.5. El procedimiento de actuacion de los 6rganos de selec-
cion se ajustara en todo momento a lo dispuesto en la LRJAP-PAC.

5.8 Los 6rganos de seleccion adoptaran las medidas precisas
en aquellos casos que resulte necesario, de forma que los aspi-
rantes con minusvalias gocen de similares oportunidades para la
realizacion de los ejercicios que el resto de los participantes. En
este sentido, se estableceran para las personas con minusvalias
que lo soliciten, en la forma prevista en el apartado 3.4 de esta
convocatoria, las adaptaciones posibles en tiempos y medios para
su realizacion, siempre que éstas no sean incompatibles con el
normal desempeiio de la funcién docente.

5.9 En ningln caso, las Comisiones de Selecciéon o los Tri-
bunales, cuando por ser Tribunales Gnicos actiien como Comisién
de Seleccion, podran declarar que han superado el proceso selec-
tivo un nimero superior de aspirantes al de plazas que les ha
correspondido. Cualquier propuesta de aprobados que contraven-
ga lo anteriormente establecido sera nula de pleno derecho.

5.10 Los miembros de los 6rganos de seleccién que actien
en estos procedimientos selectivos tendran derecho a la indem-
nizaciébn por razén del servicio prevista en el Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado» del 19),
en funciéon de las categorias que se sefnala en el anexo IV del
citado Real Decreto. Los miembros de los 6rganos de seleccion
del Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Disefio tendran la
categoria primera. Los miembros de los 6rganos de selecciéon del
Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio tendran
la categoria segunda.

6. Comienzo vy desarrollo de las pruebas

6.1 Comienzo: Estas pruebas selectivas no comenzaran antes
del 1 de julio de 1999, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado

7.2.1 de esta Orden, en relacién con la prueba previa de acre-
ditacion del conocimiento del castellano. Con antelaciéon a esta
fecha, la Direcciéon General de Personal y Servicios publicara en
el «Boletin Oficial del Estado», Resolucién, indicando los lugares
en que las Comisiones de Seleccién anunciaran las fechas del
inicio de celebracion de las pruebas, los Centros donde se llevaran
a cabo las mismas, la citacion de los aspirantes que deban actuar
en primer lugar y cuantas cuestiones se estimen oportunas.

Esta citacion se realizara colectivamente para todos los aspi-
rantes cuando la prueba deba realizarse en acto colectivo.

Los aspirantes seran convocados para sus actuaciones ante
los Tribunales en Gnico llamamiento, siendo excluidos de los pro-
cedimientos selectivos quienes no comparezcan, salvo en los casos
de fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados por el Tri-
bunal. A estos efectos, los convocados para un ejercicio colectivo
deberan hacer su presentacion ante el Tribunal en el lugar, hora
y fecha fijados en las citaciones. En el caso de pruebas individuales,
los aspirantes convocados para cada dia deberan estar presentes
a la hora fijada por el Tribunal como hora de inicio de las actua-
ciones.

Una vez comenzadas las actuaciones ante el Tribunal, los suce-
sivos llamamientos de los aspirantes deberan hacerse puablicos
por los Tribunales en los locales donde se estén celebrando las
pruebas, con cuarenta y ocho horas, al menos, de antelaciéon al
comienzo de las mismas.

6.2 Desarrollo: El orden de actuacion de los aspirantes se
iniciara alfabéticamente por el primero de la letra «N», que ha
resultado del sorteo celebrado por la Secretaria de Estado para
la Administraciéon Publica, de conformidad con lo dispuesto en
el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y publicado por Reso-
luciéon de 15 de abril de 1998 («Boletin Oficial del Estado» del
18). Los Tribunales que no cuenten con aspirantes cuyo primer
apellido comience por la referida letra, iniciaran el orden de actua-
cion con la letra o letras siguientes.

En cualquier momento, los Tribunales podran requerir a los
aspirantes para que acrediten su identidad.

Asimismo, si los Tribunales tuvieren conocimiento de que algu-
no de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos
por la presente convocatoria, previa audiencia del interesado,
deberan proponer su exclusiéon a la Directora general de Personal
v Servicios, comunicandole asimismo, a los efectos procedentes,
las inexactitudes formuladas por el aspirante en la solicitud de
admision a los procedimientos selectivos. En este caso, hasta tanto
se emita la resolucién correspondiente, el aspirante podra seguir
participando condicionalmente en el proceso selectivo. Contra esta
Resolucién podra interponerse recurso contencioso-administrativo
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 109 y 110 de
la LRJAP-PAC.

7. Sistema de seleccién

7.1 De la fase de concurso: A efectos de valoraciéon de los
meéritos conforme a los baremos que se unen como anexos I, II
y Il a la presente convocatoria, los aspirantes adjuntaran a la
solicitud de participaciéon los documentos justificativos que se indi-
can en dichos baremos, entendiéndose que solamente se valoraran
aquellos méritos que, dentro del plazo de presentaciéon de soli-
citudes, se aleguen y aporten debidamente justificados a través
de la documentaciéon que se determina en los citados anexos.

La recuperacion de la documentacién presentada podran rea-
lizarla los aspirantes en el lugar y durante el plazo que se determine
en la Orden por la que se haga publica la lista de aprobados
por los distintos procedimientos selectivos, salvo la documenta-
cidn necesaria para su nombramiento como funcionario, siempre
vy cuando no exista reclamacién por parte de algiin aspirante, en
cuyo caso podran ser retenidas a efectos de comprobacién o prue-
ba. Caso de no ser retirada en el plazo sefialado se entendera
que el aspirante renuncia a su recuperacion decayendo, por tanto,
en su derecho a ello.

La asignacion de la puntuacién que corresponda a los aspi-
rantes, segin los baremos recogidos en los anexos I a Il de la
presente convocatoria, se llevara a efecto por las Unidades de
la Direccion General de Personal y Servicios, quienes realizaran
esta valoracion en nombre de los 6rganos de seleccion, aportanto
a los mismos los resultados que obtengan, a excepcion del apar-
tado 3.4 del anexo I, apartado 3.2 del anexo Il y apartado 3.2
del anexo IlI, que seran valorados por las Comisiones de Seleccion.
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La puntuaciéon alcanzada por los aspirantes en la fase de con-
curso se hara puablica en los tablones de anuncios de las Direc-
ciones Provinciales, con posterioridad a la aprobacion de las listas
definitivas de admitidos, en la fecha que asi se determine por
la Direccion General de Personal y Servicios. Los interesados
podran presentar contra las mismas, en el plazo de diez dias habiles
a partir de su exposicion, escrito de reclamacion dirigido a la
Direccion General de Personal y Servicios,correspondiendo su
estudio y resolucién a las Unidades a que se refiere el parrafo
anterior. Resueltas las reclamaciones, las puntuaciones definitivas
alcanzadas en la fase del concurso se haran publicas mediante
la Resolucion de la Direccion General de Personal y Servicios,
por la que se anuncie la exposicién de las listas de seleccionados
en los procedimientos selectivos, declarando desestimadas las
reclamaciones no recogidas en la misma.

7.2 Prueba de acreditacion del conocimiento del castellano
para los aspirantes que no posean nacionalidad espafiola:

7.2.1 De conformidad con lo previsto en el articulo 26 del
Real Decreto 850/1993, de 4 de junio, con caracter previo a
la realizacion de las pruebas a que se refieren los apartados 6.1
y 7.3. de la presente Orden, los aspirantes que no posean la nacio-
nalidad espafiola deberan acreditar el conocimiento del castellano
mediante la realizacién de una prueba en la que se comprobara
que poseen un nivel adecuado de comprension y expresion oral
y escrita en esta lengua.

Estan exentos de la realizacion de la prueba a que se refiere
el apartado anterior quienes estén en posesion del Diploma Supe-
rior de Espafiol como Lengua Extranjera, establecido por el Real
Decreto 826/1988, de 20 de julio, modificado y completado por
el Real Decreto 1/1992, de 10 de enero, o en posesion del Cer-
tificado de Aptitud en Espafol para Extranjeros, expedido por las
Escuelas Oficiales de Idiomas, o en posesion del titulo de Licen-
ciado en Filologia Hispanica o Filologia Romanica.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias, la Direccion
General de Personal y Servicios dictara resolucion que se publicara
en el «Boletin Oficial del Estado», anunciando el lugar, fecha y
hora de celebracion de las pruebas a que se refieren los apartados
anteriores que daran comienzo a partir del 1 de junio de 1999.

7.2.2 El contenido de la prueba de acreditacién del cono-
cimiento del castellano sera determinado por los Tribunales en
la convocatoria a los aspirantes, tomando como referencia lo dis-
puesto en el Real Decreto 826/1988, de 20 de julio, por el que
se establecen diplomas acreditativos del conocimiento del espafiol
como lengua extranjera.

7.2.3 Tribunales de valoracién: La valoraciéon de la prueba
a que se refiere el apartado anterior se realizara por Tribunales
compuestos por un Presidente y cuatro Vocales designados por
Orden entre funcionarios en activo del Cuerpo de Profesores de
Escuelas Oficiales de Idiomas de la especialidad de Espafiol para
Extranjeros. Excepcionalmente, cuando esto no resulte posible,
la Direccion General de Personal y Servicios podra designar direc-
tamente a los Vocales entre funcionarios de otras especialidades,
pudiendo nombrarse en este caso asesores especialistas en los
términos previstos en el apartado 5.7.3 de esta convocatoria. El
nombramiento de estos Tribunales se realizara mediante Orden
que debera publicarse en el «Boletin Oficial del Estado».

Para cada Tribunal se designara por el mismo procedimiento
un Tribunal suplente.

Se nombraran tantos Tribunales como resulte preciso en fun-
cion del nimero de aspirantes que deban realizar esta prueba.

Sin perjuicio de lo dispuesto en este apartado 7.2 sobre su
composicion y funciones, a los miembros de estos Tribunales les
sera de aplicacion lo dispuesto para los 6rganos de seleccion,
en la base 5 de la presente convocatoria.

7.2.4 Los Tribunales calificaran esta prueba de «apto» o «no
apto» siendo necesario obtener la valoraciéon de apto para poder
realizar las restantes pruebas.

Finalizada la realizacion de la prueba, la Direcciéon General
de Personal y Servicios dictara Resoluciéon anunciando la fecha
vy lugar en el que se haran puablicas las listas de los aspirantes
que han obtenido la calificaciéon de apto.

Contra las mismas, los interesados podran interponer recurso
ordinario ante la Directora general de Personal y Servicios, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 107 vy 114 de la
LRJAP-PAC.

7.3 De la fase de oposicion en los procedimientos selectivos
de ingreso libre y reserva de minusvalidos:

7.3.1 Lavaloracion de las pruebas a que se refiere el apartado
5.7.2 de esta convocatoria versara sobre los conocimientos espe-
cificos de los candidatos necesarios para impartir docencia, su
aptitud pedagégica y su dominio de las técnicas necesarias para
el ejercicio docente.

7.3.2 La valoraciéon de estos conocimientos se llevara a cabo
a través de la realizacion por el aspirante ante el Tribunal de
las siguientes pruebas:

a) Prueba consistente en el desarrollo por escrito de dos
temas. El primero de los temas sera elegido por el candidato de
entre dos, extraidos al azar por el Tribunal, de los correspondientes
a la parte «A» del temario. El segundo tema sera extraido al azar
por el Tribunal de los correspondientes a la parte «B» del temario.

Para el desarrollo de estos ejercicios los aspirantes dispondran
de cuatro horas: Dos horas para cada uno de los temas.

Los Tribunales calificaran esta prueba de cero a diez puntos.
La distribucién de la puntuacién se realizara en las siguientes
proporciones: Tema de la parte «A», 80 por 100; tema de la parte
«B», 20 por 100. Para la superacion de esta prueba, los candidatos
deberan obtener una puntuaciéon igual o superior a cinco puntos.
Finalizada esta prueba, los Tribunales expondran en los tablones
de anuncios de los locales donde se hubiera realizado la misma,
las puntuaciones obtenidas por los aspirantes que la hayan supe-
rado.

b) Prueba de contenido de caracter practico que se ajustara
a lo dispuesto en los anexos IV.c) y V.c). El tiempo asignado para
la realizacion de esta prueba sera el que establezcan los Tribunales
en la convocatoria a los opositores, de acuerdo con las especi-
ficaciones que se recogen en los anexos IV.c) y V.c). Los Tribunales
calificaran esta prueba de cero a diez puntos. Para su superacion,
los candidatos deberan obtener una puntuacién igual o superior
a cinco puntos. Finalizada esta prueba, los Tribunales expondran
en los tablones de anuncios de los locales donde se hubiera rea-
lizado la misma la puntuacién obtenida por los aspirantes que
la hayan superado.

c) Prueba consistente en la exposicion oral de un tema elegido
por el candidato entre dos extraidos al azar por el mismo de la
parte «A» del temario de la especialidad. La exposiciéon tendra
dos partes: La primera de éstas versara sobre los aspectos cien-
tificos o de contenido del tema. En la segunda, el aspirante debera
hacer referencia a la relacion del tema con el curriculo establecido
por el Ministerio de Educacién y Cultura y el tratamiento didactico
del mismo. El tratamiento didactico consistira en la programacion
didactica del tema elegido o de una unidad didactica o de trabajo
extraida de él, indicando, en cualquier caso, los objetivos, capa-
cidades, contenidos, actividades de ensefnanza y aprendizaje de
evaluacioén, asi como los recursos necesarios para el desarrollo
de los mismos.

Finalizada la exposicion el Tribunal podra debatir con el can-
didato sobre el contenido de su intervencién.

La exposicion y debate precitados tendran una duracién maxi-
ma respectivamente de una hora y treinta minutos. El opositor
dispondra de dos horas para su preparacién, pudiendo utilizar
en ella el material que estime oportuno.

Los Tribunales calificaran diferenciadamente cada una de las
dos partes de las que consta la exposicion oral del tema elegido.
La primera parte se calificara de cero a seis puntos y la segunda
de cero a cuatro puntos.

Para superar la prueba, los aspirantes deberan obtener una
puntuacién igual o superior a cinco puntos, agregadas las pun-
tuaciones de las dos partes de que consta la exposicion oral del
tema.

Finalizada esta prueba, los Tribunales facilitaran a la Comision
de Seleccion los resultados obtenidos por los aspirantes que han
superado todas las pruebas a fin de que la misma proceda a la
obtencioén de la calificacion correspondiente a la fase de oposicion.
La calificaciéon correspondiente a esta fase sera la media aritmética
de las puntuaciones obtenidas en las integrantes de la misma cuan-
do todas ellas hayan sido superadas.

Unicamente a aquellos aspirantes que hayan superado las prue-
bas correspondientes a la fase oposiciéon se les sumara la pun-
tuacion obtenida en la fase de concurso a fin de obtener la pun-
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tuacion global a que se refiere el apartado 8.1 de la presente
Orden.

7.4 Fase de oposicion en los procedimientos selectivos de
acceso a Cuerpos de grupo superior: La prueba a que se refiere
el apartado 5.7.2 de esta convocatoria consistira en valorar tanto
los conocimientos sobre la materia como los recursos didacticos
vy pedagégicos de los candidatos.

Esta prueba consistira en la exposicion, a la que seguira un
debate, ambos orales, de un tema de la especialidad a que se
opte, elegido por el candidato entre seis, extraidos por sorteo
de entre los que componen la parte «A» del temario de su espe-
cialidad.

La exposicion tendra dos partes: La primera de ellas versara
sobre los aspectos cientificos del tema. En la segunda el aspirante
debera hacer referencia a la relacion del tema con el curriculo
establecido por el Ministerio de Educacién y Cultura, asi como
al tratamiento didactico del mismo.

El tratamiento didactico consistira en la programacion didactica
del tema elegido, o de una unidad didactica extraida de él, que
debera estar referida a un determinado curso elegido libremente
por el candidato, indicando, en cualquier caso, los objetivos, con-
tenidos, actividades de ensefianza y aprendizaje y de evaluacién,
asi como los recursos necesarios para el desarrollo de las mismas.

El candidato dispondra de dos horas para su preparacion,
pudiendo utilizar el material que estime oportuno. La exposicion
y el planteamiento didactico tendra una duracién maxima de una
hora. La duracién maxima del debate sera de quince minutos.

Esta prueba incluira, ademas, una segunda parte de contenido
practico que se ajustara a las caracteristicas enumeradas en el
anexo IV.c) y que sera propuesta por los Tribunales. Para su rea-
lizacion los candidatos dispondran del tiempo que establezcan
los Tribunales en la convocatoria a los opositores, de acuerdo
con las especificaciones que se recogen en el anexo IV.c) de la
presente convocatoria. En estas especialidades la distribuciéon de
la puntuacion se realizara en las proporciones siguientes: Primera
parte de la prueba 60 por 100 y parte practica 40 por 100.

Los Tribunales calificaran esta prueba de cero a diez puntos
debiendo alcanzar los aspirantes para su superaciéon un minimo
de cuatro puntos. Finalizada la prueba, los Tribunales facilitaran
a la Comision de Selecciéon las puntuaciones obtenidas por los
aspirantes que han superado la prueba, a fin de que por la misma
se proceda a sumar las calificaciones correspondientes a la fase
de concurso y a la determinacion de los aspirantes que hayan
superado los procedimientos selectivos de conformidad con lo pre-
visto en el apartado 8.2 de la convocatoria.

7.5 Fase de oposicion en los procedimientos selectivos de
acceso a Cuerpos del mismo grupo y nivel de complemento de
destino.

7.5.1 La prueba a que se refiere el apartado 5.7.2 de esta
convocatoria consistira, para los aspirantes que concurran por
este procedimiento de acceso para la misma especialidad de la
que son titulares en su Cuerpo de origen, en la exposicion seguida
de un debate, ambos orales, de un proyecto docente elaborado
por el candidato.

La exposicion del proyecto docente tendra una duracién maxi-
ma de una hora seguida de un debate con una duracién maxima
de quince minutos y sera calificado de conformidad con lo dis-
puesto en el apartado 7.5.3 de esta convocatoria.

El proyecto docente a que se hace alusiéon en los apartados
anteriores consistira en la programacion de la materia para uno
de los cursos de las Ensenanzas de Artes Plasticas y Disefio a
eleccion del candidato.

7.5.2 Paralos aspirantes que concurran por este procedimien-
to de acceso para distinta especialidad de la que sean titulares
en su Cuerpo de origen, la prueba consistira en la exposicion,
seguida de un debate, ambos orales, de un tema de la especialidad
a la que se opta elegido por el aspirante entre seis, extraidos
por sorteo de entre los que integran la parte «A» del temario de
su especialidad y de su planteamiento didactico referido a un curso
elegido libremente por el candidato. Para su realizacién, el can-
didato dispondra de un periodo de preparacion de dos horas de
duracién, pudiendo utilizar el material que estime oportuno, una
hora de exposiciéon y quince minutos de debate y sera calificado
de conformidad con lo dispuesto en el apartado 7.5.3.

El planteamiento didactico al que se refiere el parrafo anterior
consistira en la programacion didactica del tema elegido, o de
una unidad didactica extraida de él, indicando, en cualquier caso,
los objetivos, contenidos, actividades de ensefianza y aprendizaje
v de evaluacion, asi como los recursos necesarios para el desarrollo
de las mismas.

Todas las especialidades que se convocan incluiran una segun-
da parte de contenido practico. Esta se ajustara a las caracteristicas
enunciadas en los anexos IV.c) y V.c) a la presente Orden, y sera
propuesta por los Tribunales. Para su realizacién, los candidatos
dispondran del tiempo que establezcan los Tribunales en la con-
vocatoria a los opositores, de acuerdo con las especificaciones
que se recogen en los anexos IV.c) vy V.c) de la presente con-
vocatoria. En estas especialidades la distribucion de la puntuacion
se realizara en las proporciones siguientes: Primera parte de la
prueba 60 por 100 y parte practica 40 por 100.

7.5.3 Los Tribunales calificaran esta prueba de cero a diez
puntos debiendo alcanzar los aspirantes para su superacién un
minimo de cuatro puntos. Finalizada la prueba, los Tribunales
facilitaran a la Comision de Seleccion las puntuaciones obtenidas
por los aspirantes que han superado la prueba a fin de que por
la misma se proceda a sumar las calificaciones correspondientes
a la fase de concurso v a la determinaciéon de los aspirantes que
hayan superado los procedimientos selectivos de conformidad con
lo previsto en la base 8.3 de esta Orden.

7.6 En cada una de las pruebas de la fase de oposicion si
se trata del procedimiento de ingreso libre, o en la prueba de
valoracion de conocimientos, si se trata de los procedimientos
de acceso, la puntuacién de cada aspirante en esta fase sera la
media aritmética de las calificaciones de todos los miembros pre-
sentes en el Tribunal. Cuando entre las puntuaciones otorgadas
por los miembros del Tribunal exista una diferencia de tres o mas
enteros seran automaticamente excluidas las calificaciones maxi-
ma y minima, hallandose la puntuaciéon media entre las califi-
caciones restantes.

7.7 Los temarios correspondientes que regiran para la rea-
lizacion de las pruebas a que se refiere el apartado 5.7.2, seran
los indicados en los anexos Vl.a) y VI.b) a la presente Orden.

7.8 En aquellas pruebas que no consistan en una exposiciéon
oral ante el Tribunal, los candidatos leeran los ejercicios en sesion
publica ante el Tribunal, excepto en aquellos casos en los que
por la naturaleza de los ejercicios los Tribunales dispongan otra
cosa.

7.9 Conforme determina el Real Decreto 182/1993, de 5 de
febrero («Boletin Oficial del Estado» del 23), los aspirantes que
tengan la condicién de funcionarios de organismos internacionales
vy posean la nacionalidad espafiola quedaran exentos de la rea-
lizacion de aquellas pruebas que la Comision Permanente de
Homologacién, que se crea en el mencionado Real Decreto, con-
sidere que tienen por objeto acreditar conocimientos ya exigidos
para el desempefio de sus puestos de origen en el organismo inter-
nacional correspondiente.

A tal fin habra de presentarse la certificacion de homologacién
prevista en el articulo 7 del Real Decreto 182/1993, adjuntandola
a la solicitud por la que el aspirante solicita tomar parte en el
proceso selectivo y, con caracter excepcional, al Tribunal al que
corresponda enjuiciar los méritos y la capacidad de todos los aspi-
rantes, con antelaciéon a la celebraciéon de las correspondientes
pruebas.

En los ejercicios de los que se exime a los aspirantes se otorgara
la calificacion minima exigida en la convocatoria para la supe-
racion de los mismos.

Los interesados podran renunciar a tal calificacion y participar
en las pruebas de las que han sido eximidos en igualdad de con-
diciones que el resto de los aspirantes al turno libre. Tal renuncia
debera llevarse a cabo con anterioridad al inicio de las pruebas
de seleccion.

8. Superacion del procedimiento selectivo

8.1 Procedimientos de ingreso libre v de reserva de minus-
valia: Superaran estos procedimientos, y por tanto se declarara
que han superado el proceso selectivo en cada Comunidad Auté-
noma, aquellos aspirantes que, ordenados segiin la puntuaciéon
global asignada de conformidad con lo dispuesto en el articulo
31 del Real Decreto 850/1993, de 4 de junio, les corresponda
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un namero de orden igual o inferior al nimero de plazas asignadas
a la Comision de Seleccion para cada Comunidad Auténoma y
para cada uno de estos procedimientos.

Para la obtencién de la puntuaciéon global, la Comisiéon pon-
derara en dos tercios la puntuacion obtenida en la fase de oposicion
a que se refiere la base 7 de la presente Orden y en un tercio
la puntuaciéon obtenida en la fase de concurso, resultando la pun-
tuacion global de la suma de ambas fases una vez realizadas las
ponderaciones mencionadas.

8.2 Procedimientos de acceso a Cuerpos docentes de grupo
superior y de acceso a Cuerpos docentes clasificados en el mismo
grupo v nivel de complemento de destino: Superaran estos pro-
cedimientos, y por tanto se declarara que han superado el proceso
selectivo en cada Comunidad Auténoma, aquellos aspirantes que,
habiendo obtenido al menos cuatro puntos en la prueba y orde-
nados segun la suma de las puntuaciones alcanzadas en el con-
curso y en la prueba, obtengan un niimero de orden igual o inferior
al nimero de plazas asignadas para estos procedimientos a la
Comision de Seleccion para esa Comunidad Auténoma.

8.3 Actuacioén de las Comisiones y publicaciéon de las listas
de aspirantes seleccionados: De conformidad con lo establecido
en el apartado 5.7.1 de la presente convocatoria, corresponde
a las Comisiones de Seleccion la agregacion y, en su caso,
ponderacion de las puntuaciones correspondientes a las distintas
fases de los procedimientos selectivos, la ordenaciéon de los aspi-
rantes de acuerdo con las puntuaciones totales alcanzadas, la
declaracion de los que hayan superado estos procedimientos y
la asignacion de la provincia para la realizacion de la fase de
practicas de acuerdo con la peticion formulada segan lo dispuesto
en el apartado 3.10.C) de esta convocatoria. A estos efectos, las
Comisiones se atendran a lo que se dispone en los siguientes
apartados:

De estas actuaciones levantaran acta, que uniran a las listas
a que se refiere el parrafo anterior.

Las Comisiones, para la realizacion de las actuaciones a que
se refiere la presente base, contaran con los sistemas informaticos
habilitados al efecto en la Direccion General de Personal y
Servicios del Ministerio de Educacién y Cultura.

8.3.1 Las Comisiones de Selecciéon, una vez recibidas las pun-
tuaciones otorgadas por los Tribunales, agregaran, una vez pon-
deradas si asi procede, las puntuaciones de la fase de concurso
a aquellos aspirantes que hayan alcanzado las puntuaciones mini-
mas exigidas en cada procedimiento, los ordenaran segin las pun-
tuaciones totales obtenidas, determinaran los aspirantes que han
superado los correspondientes procesos de acuerdo con lo esta-
blecido en los apartados 1 y 2 de la presente base y les asignaran
la provincia para la realizacién de la fase de practicas.

8.3.2 En el caso de que al proceder a la ordenacion de los
aspirantes se produjesen empates, éstos se resolveran atendiendo
sucesivamente a los siguientes criterios:

A) Para los aspirantes que concurran por el procedimiento
de ingreso libre y reserva de minusvalia:

1) Mayor puntuacion en la fase de oposicion.

2) Mayor puntuacién en cada uno de los ejercicios de la opo-
sicion por el orden en que éstos se hayan realizado.

3) Mayor puntuacién en los apartados del baremo de méritos
por el orden en que éstos aparezcan en la convocatoria.

4) Mayor puntuacién en los subapartados del baremo de méri-
tos por el orden en que éstos aparezcan en la convocatoria.

B) Para los aspirantes que concurran por los procedimientos
de acceso a Cuerpos de grupo superior y acceso a Cuerpos del
mismo grupo v nivel de complemento de destino:

1) Mayor puntuacién en la prueba.

2) Mayor puntuacién en la valoracion del apartado 1 de los
anexos Il y III, segGin corresponda, de la presente convocatoria.

3) Mayor puntuacién en la valoracion del apartado 2 de los
anexos Il y III, segiin corresponda, de la presente convocatoria.

4) Mayor puntuaciéon en la valoracion del apartado 3 de los
anexos Il y III, segiin corresponda, de la presente convocatoria.

5) Mayor puntuacién en los subapartados de los apartados
1, 2 y 3 de los anexos Il y IIl, segiin corresponda, por el orden
en el que aparecen relacionados.

8.3.3 Al proceder a determinar los aspirantes que han supe-
rado el procedimiento selectivo correspondiente al ingreso libre,
las Comisiones de Seleccion acumularan a las plazas inicialmente
asignadas a este procedimiento, en cada Comunidad Auténoma,
aquellas que hubieran quedado vacantes en los restantes proce-
dimientos de dicha Comunidad Auténoma.

8.3.4 En ningln caso podra declararse que han superado el
procedimiento selectivo, y por tanto aprobado, mayor niimero de
aspirantes que el namero de plazas asignadas a cada Comunidad
Auténoma.

8.3.5 Las Comisiones de Seleccion, finalizadas las actuacio-
nes a que se refieren los apartados anteriores, elaboraran la lista
de aspirantes seleccionados. Para ello confeccionaran una lista
de aspirantes seleccionados de su especialidad, en la que figuraran
en primer lugar los aspirantes que hayan accedido desde Cuerpos
del mismo grupo, en segundo lugar los que hayan accedido desde
Cuerpos de distinto grupo y en tercer lugar el resto de los aspirantes
que hayan superado el procedimiento selectivo. Dentro de cada
uno de estos grupos, los aspirantes seleccionados se ordenaran
de acuerdo con lo establecido en las bases anteriores.

8.3.6 Mediante Resolucion de la Direccion General de Per-
sonal y Servicios, que se hara publica en el «Boletin Oficial del
Estado», las Comisiones de Selecciéon haran publicas en los tablo-
nes de anuncios de las Direcciones Provinciales las listas de aspi-
rantes seleccionados.

Contra estas listas, los interesados podran interponer, de con-
formidad con lo dispuesto en los articulos 107 y 114 de la
LRJAP-PAC, recurso ordinario ante la Directora general de Per-
sonal y Servicios.

Un ejemplar de estas listas se elevara al 6rgano convocante
quedando el resto de la documentacién bajo custodia de la Direc-
cion General de Personal y Servicios.

8.3.7 Los aspirantes que, por convocatorias realizadas por
el Ministerio de Educacion y Cultura u otras Administraciones Edu-
cativas, superen el procedimiento selectivo por dos o mas Cuerpos
o por dos o mas especialidades del mismo Cuerpo deberan ejercitar
opcion por uno de los puestos, pudiendo solicitar prorroga para
la realizacion del periodo de practicas en el otro u otros puestos,
en la forma indicada en el apartado 9.1.A) de esta convocatoria.

8.3.8 Los aspirantes que concurran y superen el procedimien-
to selectivo para el ingreso en un mismo Cuerpo y especialidad
en convocatorias correspondientes a distintas Administraciones
Educativas deberan optar por una de ellas, en la forma indicada
en el apartado 9.1.B) de esta convocatoria.

9. Actuaciones a realizar por los aspirantes que han superado
los procedimientos selectivos

9.1 Documentacién a presentar por los aspirantes seleccio-
nados que se encuentran en alguno de los supuestos que se con-
templan a continuacién:

A) Los aspirantes que, por convocatorias realizadas por el
Ministerio de Educacién y Cultura u otras Administraciones Edu-
cativas, superen el procedimiento selectivo por dos o mas Cuerpos
o por dos o mas especialidades del mismo Cuerpo deberan mani-
festar la opcion para la realizacion del periodo de practicas en
una de ellas debiendo realizarlas en la provincia que le hubiera
correspondido por esa especialidad.

B) Los aspirantes que concurran y superen el procedimiento
selectivo para el ingreso en un mismo Cuerpo vy especialidad en
convocatorias correspondientes a distintas Administraciones Edu-
cativas deberan optar por una de ellas, renunciando a todos los
derechos que pudieran corresponderle por su participacién en las
restantes. De no realizar esta opcion, la aceptacion del primer
nombramiento se entendera como renuncia tacita a los restantes.

C) Los candidatos que, habiendo superado los procedimientos
selectivos, estuvieran prestando servicios remunerados en la Admi-
nistracién como funcionarios de carrera, interinos o como personal
laboral, sin perjuicio de la situacion administrativa o laboral que
de acuerdo con la normativa vigente les corresponda, deberan
formular opcién por la percepciéon de las remuneraciones durante
su condicién de funcionarios en practicas, de conformidad con
lo previsto en el Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero («Boletin
Oficial del Estado» de 6 de marzo).

D) Los aspirantes seleccionados que estén exentos de la rea-
lizacion de la fase de practicas al haber accedido por alguno de
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los procedimientos a los que se alude en los apartados 2.4y 2.5
de la presente convocatoria, y aquellos que acrediten haber pres-
tado servicios al menos durante un curso escolar como funcio-
narios docentes de carrera, podran, no obstante, optar por ser
nombrados funcionarios en practicas, incorporandose al destino
obtenido, estando exentos de la evaluacion de las mismas, per-
maneciendo en esta situacion hasta su nombramiento como fun-
cionarios de carrera. Los aspirantes a que se refiere este parrafo
que no opten por ser nombrados funcionarios en practicas per-
maneceran en sus Cuerpos de origen hasta que se les nombre
funcionarios de carrera junto con el resto de los seleccionados
de su promocion.

Las opciones a que se refiere el presente apartado deberan
realizarse por escrito mediante instancia dirigida a la Direccion
General de Personal y Servicios.

La exencién de la fase de practicas, la obtenciéon de préorroga
para la realizacion de las mismas o la renuncia a los derechos
derivados del procedimiento selectivo no supondra modificacién
en las plazas asignadas al resto de aspirantes.

9.2 Presentacion de documentos por los aspirantes que han
superado los procedimientos selectivos:

9.2.1 Peticién de Centros para la realizacién de la fase de
practicas: En el plazo de diez dias naturales a contar desde el
dia siguiente a aquel en el que se hicieran puablicas en las Direc-
ciones Provinciales las listas de aspirantes que hayan superado
los procedimientos selectivos, éstos deberan presentar ante la
Direccion Provincial de Educaciéon y Cultura de la provincia, a
la que hayan sido destinados para la realizacion de la fase de
practicas, una solicitud indicando por orden de preferencia los
Centros docentes a los que desean ser destinados. Para la for-
malizacion de estas solicitudes se seguiran las instrucciones que
se dicten al efecto por las respectivas Direcciones Provinciales.

9.2.2 Documentacién general a presentar por los aspirantes
seleccionados. Asimismo, en el plazo de veinte dias naturales a
contar desde la fecha que se sefiala en el apartado anterior, estos
aspirantes deberan presentar ante la Direccion General de Per-
sonal y Servicios los siguientes documentos:

A) Fotocopia compulsada del titulo exigido para el ingreso
en el Cuerpo o certificaciéon académica original o fotocopia com-
pulsada de la misma que acredite haber realizado todos los estu-
dios para la obtencién del titulo. Se exceptiian de esto aquellos
aspirantes que va lo hubieran presentado para su valoracién como
merito.

B) Fotocopia del numero de identificacion fiscal.

C) Declaraciéon jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna Admi-
nistracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, segiin el modelo que figura como anexo X
a esta convocatoria.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola deberan
presentar declaracion jurada o promesa de no estar sometidos
a sancion disciplinaria o condena penal, que impida en su Estado
el acceso a la Funcion Pablica segun el modelo que figura como
anexo X a esta convocatoria.

D) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicion de per-
sonas con minusvalias deberan presentar certificacion de los 6rga-
nos competentes del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
0, en su caso, de la Comunidad Auténoma correspondiente en
la que conste tal condicion y la compatibilidad con el desempeiio
de las tareas y funciones correspondientes.

E) Los aspirantes que hayan resultado seleccionados en el
Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio y hayan
alegado algunas de las titulaciones declaradas equivalentes a efec-
tos de docencia en el anexo VII, deberan acreditar ademas una
experiencia profesional durante al menos dos afios en un campo
laboral relacionado con la especialidad por la que han superado
el procedimiento selectivo, mediante la presentacion del certifi-
cado, expedido por el 6rgano competente, que acredite la coti-
zacion a la Seguridad Social.

F) Los aspirantes que tuvieran la condicién de funcionarios
publicos de carrera estaran exentos de justificar documentalmente
las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su ante-
rior nombramiento, debiendo presentar en tal caso una certifi-

cacion u hoja de servicios del Registro General de Personal, de
la Direccion General de la Funcién Publica o del Ministerio u orga-
nismos del que dependan, para acreditar tal condicion. En esta
certificacion deberan figurar de modo expreso los siguientes datos:

a) Indicacién del Cuerpo, area o especialidad al que perte-
necen, namero de Registro de Personal y si se encuentran en
servicio activo.

b) Numero de afios como funcionario de carrera.

c) Lugary fecha de nacimiento.

d) Titulo académico que pose y fecha de expedicion.

Si en las certificaciones no puede hacerse constar alguno de
los requisitos exigidos para el ingreso en el Cuerpo por no obrar
en los expedientes personales de los interesados, éstos deberan
remitir separadamente los documentos que los acrediten.

9.2.3 Quienes dentro del plazo fijado, salvo los casos de fuer-
za mayor, no presentaran la documentaciéon, o del examen de
la misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos
senalados en la base 2, decaeran de todos sus derechos a ser
nombrados funcionarios de carrera sin perjuicio de la responsa-
bilidad en que hubieran incurrido por falsedad en la solicitud
inicial.

10. Nombramiento de funcionarios en practicas

10.1 Por el Ministerio de Educacién y Cultura se procedera
a nombrar funcionarios en practicas a los aspirantes seleccionados
que no estén exentos de su realizacion, o que estando exentos
hayan optado por incorporarse a las mismas. Estos aspirantes
deberan efectuar las practicas en los destinos adjudicados, enten-
diéndose que renuncian al procedimiento selectivo aquellos aspi-
rantes que no se incorporen a las mismas.

10.2 Desde el momento del nombramiento de funcionario en
practicas hasta el nombramiento como funcionario de carrera, el
régimen juridico-administrativo que les corresponda sera el de fun-
cionarios en practicas siempre que estuvieran desempefando un
puesto docente.

10.3 Los destinos obtenidos para la realizacion del periodo
de practicas tendran caracter provisional. Tanto los aspirantes
seleccionados que han sido nombrados funcionarios en practicas
como aquellos otros aspirantes que, estando exentos de la rea-
lizacion de la fase de practicas, han optado por permanecer en
sus Cuerpos de origen, quedan obligados a participar en los suce-
sivos concursos de provision de plazas que se convoquen, hasta
la obtencién de un destino definitivo en Centros de la Comunidad
Auténoma por la que hayan participado.

11. Fase de practicas

11.1 La fase de practicas tiene como finalidad comprobar la
aptitud para la docencia de los candidatos seleccionados. La dura-
cion de la fase de practicas sera de seis meses de actividad docente
y su desarrollo sera regulado por Resolucion de la Direcciéon Gene-
ral de Personal y Servicios a propuesta de la Secretaria General
de Educacion y Formacioén Profesional.

Esta fase comenzara con el inicio del curso escolar 1999-2000,
salvo que las necesidades docentes no lo requieran, pudiendo
entonces la Administraciéon acordar la incorporacién a las mismas
como maximo en el comienzo del segundo trimestre del curso
escolar.

Podra realizarse en puestos o sustituciones de profesorado
correspondientes a su especialidad, o especialidades analogas que
demande el servicio docente, siempre que exista un periodo de
permanencia en el mismo Centro de tres meses como minimo.

11.2 La fase de practicas sera tutelada por un funcionario
docente perteneciente a los Cuerpos que imparten las ensenanzas
de Artes Plasticas y Disenio de la especialidad del candidato, si
lo hubiera, preferentemente con la condicioén de Catedratico, desig-
nado por la Comisién calificadora. La composicion de esta Comi-
sion, a su vez, se determinara en la Resolucion que regule la
fase de practicas.

11.3 La fase de practicas incluira actividades de insercion
en el puesto de trabajo y formacion programadas por las Comi-
siones calificadoras. Asimismo, estas Comisiones podran recabar
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de los candidatos un informe final en el que éstos valoren las
dificultades encontradas y los apoyos recibidos.

11.4 Al término de la fase de practicas se evaluara a cada
aspirante en términos de «apto» o «no apto». La Comisién cali-
ficadora sera la encargada de esta evaluaciéon con arreglo a los
criterios que establezca la Resoluciéon antes citada. En todo caso,
la evaluacion tomara en consideraciéon los informes del profesor
tutor, del director del Centro en que se haya desarrollado la fase
de practicas y de los responsables de las actividades de formaciéon
programadas. Aquellos aspirantes que resulten declarados no
aptos podran incorporarse con los seleccionados de la siguiente
promocion para repetir por una sola vez la fase de practicas. En
este caso, ocuparan el lugar siguiente al del altimo seleccionado
en su especialidad de la promocién a la que se incorpore. Quienes
no se incorporen o sean declarados no aptos por segunda vez
perderan todos los derechos a su nombramiento como funcionarios
de carrera. La pérdida de estos derechos sera declarada por la
autoridad convocante mediante resolucién motivada.

12. Nombramiento de funcionarios de carrera

El Ministerio de Educaciéon y Cultura procedera a publicar en
el «Boletin Oficial del Estado», una vez comprobada la documen-
tacion el nombramiento como funcionarios de carrera del Cuerpo
en el que hayan superado el procedimiento selectivo de los aspi-
rantes que hubieran superado la fase de practicas, asi como de
aquéllos exentos de su realizacion. El nombramiento se efectuara
con efectos del dia de comienzo del curso escolar siguiente a aquel
en el que fueran nombrados funcionarios en practicas. Hasta tanto
se realice este nombramiento su régimen juridico-administrativo
sera el de funcionarios en practicas.

13. Desempeiio de puestos en régimen de interinidad

Para cada uno de los Cuerpos y especialidades objeto de esta
convocatoria las listas provinciales de aspirantes a desempenar
puestos en régimen de interinidad estaran formadas por los par-
ticipantes en los procedimientos selectivos para el ingreso en las
mismas que, no habiendo resultado seleccionados, hayan formu-
lado peticion de acuerdo con lo que se dispone en el apartado
3.8 de esta Orden, de incorporarse a estas listas en la corres-
pondiente provincia, y cuenten con alguna de las titulaciones
declaradas que se recogen en los anexos XII y XIII. De la posesion
de estas titulaciones estaran exceptuados quienes hubieran obte-
nido al menos cinco puntos en el primer ejercicio de la fase de
oposicion.

Estas listas se ordenaran por bloques de acuerdo con el namero
de ejercicios superados y, dentro de estos bloques, por la pun-
tuacion total resultante de la suma de los resultados de ponderar
por un tercio la media aritmética de las puntuaciones obtenidas
en los ejercicios de la fase de oposicion en los que hubieran inter-
venido vy de ponderar por dos tercios la puntuacion obtenida en
la fase de concurso.

En las especialidades en que, por la naturaleza de los con-
tenidos practicos incorporados a la fase de oposiciéon, estos con-
tenidos constituyan un ejercicio independiente, el ejercicio escrito
y el practico se consideraran un unico ejercicio a efectos de la
formacion de los bloques a que se refiere el parrafo anterior y
se integraran en el mismo quienes hayan superado uno o ambos
de estos ejercicios. La puntuacion asignada a estos aspirantes
en la fase de oposicion sera el resultado de dividir por tres la
puntuaciéon que hayan obtenido en el conjunto de los ejercicios
en que hubieran participado. El resultado asi obtenido se pon-
derara de acuerdo con los criterios expuestos en el apartado
anterior.

TITULO II

Procedimiento de adquisicion de nuevas especialidades

Se convoca procedimiento para que los funcionarios de carrera
de los Cuerpos de Profesores y Maestros de Taller de Artes Plas-
ticas y Disefio puedan adquirir nueva especialidad de conformidad
con lo establecido en las siguientes bases:

14. Normas generales

Las especialidades que podran adquirirse mediante el proce-
dimiento regulado en este titulo seran las mismas que las con-
vocadas para el procedimiento de ingreso libre.

A estos procedimientos les seran de aplicacioén las disposiciones
que se recogen en el apartado 1.2 de la presente Orden, asi como
las restantes bases del titulo I que no se opongan a lo dispuesto
en este titulo.

Los aspirantes a estos procedimientos sé6lo podran concurrir
a la Comunidad Auténoma en la que tengan su destino. No obs-
tante, los procedimientos para la adquisicion de nueva especia-
lidad se celebraran en la provincia de Madrid.

15. Requisitos de los candidatos

Para poder participar en este procedimiento los candidatos
deberan reunir los siguientes requisitos:

A) Ser funcionario de carrera de los Cuerpos de Profesores
y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio, con destino en
el ambito de gestion del Ministerio de Educacion y Cultura.

En el caso de funcionarios en situacion de excedencia volun-
taria, de los adscritos en puestos de funcion inspectora y de los
adscritos a plazas en el exterior o analogos, el cumplimiento de
este requisito se entendera referido al Gltimo Centro de destino.

B) Reunir los requisitos que se exigen para el ingreso libre
en la especialidad que se pretenda adquirir.

16. Solicitudes

16.1 Forma: Quienes deseen tomar parte en el presente pro-
ceso selectivo deberan hacerlo constar en la solicitud de admisién,
conforme al modelo oficial, que le sera facilitada gratuitamente
en las Subdelegaciones del Gobierno o, en su caso, Delegaciones
del Gobierno, en el Centro de Informaciéon Administrativa del
Ministerio de Administraciones Publicas, en la Direccién General
de la Funcion Publica, en el Instituto Nacional de Administraciéon
Publica, en las Direcciones Provinciales y Subdirecciones Terri-
toriales, en el caso de Madrid, del Ministerio de Educacién y Cul-
tura, v en el Centro de Informacion y Atencién al Ciudadano del
Departamento en Madrid. De este modelo se presentaran dos
copias: La primera para el 6rgano convocante (ejemplar a pre-
sentar en el lugar sefialado en la base 3.11 y la segunda para
el interesado. En la solicitud se consignaran el cédigo del Cuerpo,
el de la especialidad y el del procedimiento por el que se participa
de los que figuran en esta convocatoria. Su no consignacién deter-
minara la exclusién del aspirante.

Las instrucciones para cumplimentar la instancia son las mis-
mas que se indican en el apartado 3.2 de la presente convocatoria.

En el recuadro niimero 20 de la solicitud destinado a «Provincia
de examen» los aspirantes deberan consignar obligatoriamente la
provincia de Madrid, de conformidad con lo previsto en el apartado
1.3 de esta convocatoria.

16.2 Documentacioén: Los candidatos acompaiiaran a sus soli-
citudes dos fotocopias del documento nacional de identidad.

16.3 Tasas por derechos de examen: Los aspirantes que par-
ticipen por este procedimiento estan exentos del pago de la tasa
correspondiente.

16.4 Lugar de presentacion: El ejemplar namero 1, «ejemplar
a presentar por el interesado» de la solicitud de admision se dirigira
a la Direccion General de Personal y Servicios del Ministerio de
Educacion y Cultura y se presentara en los Registros de las Direc-
ciones Provinciales o Subdirecciones Territoriales, en el caso de
Madrid, del Ministerio de Educacion y Cultura, en el Registro Gene-
ral del Departamento, en Madrid, o en cualquiera de las oficinas
a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comuin (LRJAP-PAC). Estas oficinas vienen obligadas, den-
tro de las veinticuatro horas a partir de su presentaciéon, a cursar
las instancias recibidas a la Direccion General de Personal y Ser-
vicios del Ministerio de Educaciéon y Cultura. En el caso de que
se optara por presentar la solicitud ante una oficina de Correos,
se hara en sobre abierto, para que la instancia sea fechada y
sellada por el funcionario de Correos antes de ser certificada.



41664

Lunes 14 diciembre 1998

BOE nim. 298

Las solicitudes suscritas por funcionarios con destino en el
extranjero podran cursarse, en el plazo senalado en el apartado
16.5 de la presente base, a través de las representaciones diplo-
maticas o consulares espafiolas correspondientes, quienes las
remitiran seguidamente al organismo competente.

16.5 Plazo de presentaciéon: El plazo de presentacion sera
de veinte dias naturales contados a partir del siguiente al de la
publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

16.6 Lista de admitidos y excluidos: La publicaciéon de las
listas provisionales y definitivas de admitidos y excluidos se ajus-
tara a lo dispuesto en la base 4 de la presente Orden.

17. Organos de selecciéon

Los 6rganos de seleccion para este procedimiento seran los
mismos a que se refiere la base 5 de la presente convocatoria
y ejerceran respecto de este procedimiento las mismas funciones
que se enumeran en la mencionada base.

18. Comienzo y desarrollo de las pruebas

El comienzo y desarrollo de las pruebas se realizara de con-
formidad con lo dispuesto en la base 6 de la presente convocatoria.

19. Sistema de seleccién

19.1 La prueba consistira en la exposiciéon oral por el aspi-
rante ante el Tribunal de un tema de la especialidad a la que
se opta, elegido por el candidato entre seis extraidos al azar de
los que componen la parte «A» del temario. La exposicién tendra
dos partes: La primera de ellas versara sobre los aspectos cien-
tificos del tema: En la segunda, el opositor debera hacer referencia
a la relacion del tema con el curriculo oficial del Ministerio de
Educaciéon y Cultura y al tratamiento didactico, del mismo, en
un determinado curso previamente establecido por él.

El tratamiento didactico consistira en la programacion didactica
del tema elegido, o de una unidad didactica extraida de él, indi-
cando, en cualquier caso, los objetivos, contenidos, actividades
de ensefanza y aprendizaje y de evaluacién, asi como los recursos
necesarios para el desarrollo de los mismos. Finalizada la expo-
sicion, el Tribunal podra realizar un debate con el candidato sobre
el contenido de su intervenciéon.

19.2 La exposicion y el debate a que se refiere el apartado
anterior tendra un duraciéon maxima, respectivamente, de una hora
y treinta minutos. El aspirante dispondra al menos, de dos horas
para su preparacion, pudiendo utilizar en ella el material que esti-
me oportuno.

19.3 Para todas las especialidades a que se refiere esta con-
vocatoria, la prueba incorporara contenidos de caracter practico
que se ajustaran a lo dispuesto en los anexos IV.c) y V.c) de esta
convocatoria y sera propuesta por los Tribunales. Para su rea-
lizacion los candidatos dispondran del tiempo que figura igual-
mente en los anexos IV.c) v V.c) de la presente convocatoria.

20. Calificacién

20.1 Los Tribunales calificaran la prueba a que se refiere la
base anterior de «apto» o «no apto» y obtendran la nueva espe-
cialidad Gnicamente los aspirantes que hayan sido calificados con
«apto».

20.2 Las Comisiones de Seleccidén, una vez recibidas de los
Tribunales las listas de aspirantes que han obtenido la calificacion
de aptos, las expondran en los lugares previstos en el apartado
8.3.6 de esta convocatoria, en la fecha que se establezca mediante
resolucion de la Direcciéon General de Personal y Servicios, que
se hara publica en el «Boletin Oficial del Estado». Contra estas
listas, los interesados podran interponer recurso ordinario ante
la Directora general de Personal y Servicios, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 107 y 114 de la LRJAP-PAC. Un
ejemplar de estas listas se elevara al 6rgano convocante, quedando
el resto de la documentacién bajo custodia de la Direcciéon General
de Personal y Servicios del Ministerio de Eucacién y Cultura.

20.3 Una vez comprobado por el 6rgano convocante que los
aspirantes que han obtenido la calificacién de «apto» retinen los
requisitos exigidos en la base 15 de esta convocatoria, el Ministerio
de Educacion y Cultura publicara en el «Boletin Oficial del Estado»
la Orden por la que se declara «apto» a los aspirantes con indicacion
de la nueva especialidad adquirida.

Contra esta Orden, los interesados podran interponer recurso
contencioso-administrativo previa comunicacion al 6rgano con-
vocante de conformidad con lo dispuesto en los articulos 107
y 110 de la LRJAP-PAC.

20.4 Quienes adquieran una nueva especialidad por este pro-
cedimiento, estaran exentos de la fase de practicas.

20.5 La adquisicion de una nueva especialidad no supone
la pérdida de la anterior o anteriores que se pudieran poseer.
Quienes tengan adquirida mas de una especialidad podran acceder
a plazas correspondientes a cualquiera de ellas a través de los
mecanismos establecidos para la provisiéon de puestos de trabajo
de los funcionarios docentes. Cualquiera que sea la especialidad
de las que posee a que corresponda el puesto de que sea titular,
se mantendran todos los derechos que pudieran corresponder a
los funcionarios docentes segun la fecha efectiva de su ingreso
en el Cuerpo.

21.

Recursos

Contra la presente Orden, los interesados podran interponer,
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al
de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», recurso con-
tencioso-administrativo, previa comunicacion al 6rgano que dictoé
el acto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 37 de
la Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
de 27 de diciembre de 1956, y el articulo 110 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comiin, de 26 de noviembre de 1992.

Madrid, 30 de noviembre de 1998.—P. D. (Orden de 1 de marzo
de 1996, «Boletin Oficial del Estado» del 2), La Directora general
de Personal y Servicios, Carmen Gonzalez Fernandez.

Ilma. Sra. Directora general de Personal y Servicios.

ANEXO 1

Baremo para la valoracion de méritos para el ingreso a los Cuerpos de Profesores y Maestros de Taller de Artes Plasticas
v Diseno por el turno libre y el turno de reserva de minusvalia

Meéritos

Puntos

Documentos justificativos

I. Formacién académica

(maximo 4 puntos)
1.1 Expediente académico en el titulo alegado:

Se valorara exclusivamente la nota media del expediente
académico del titulo exigido con caracter general y ale-
gado para ingreso en el Cuerpo del modo que a con-
tinuacion se indica:

Desde 6,01 y hasta 7,50.

Desde 7,51 y hasta 10.

1,000

1,500

Certificacion académica personal original o fotocopia compul-
sada en la que consten las puntuaciones obtenidas en todas
las asignaturas y cursos exigidos para la obtencion del titulo
alegado.
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Meéritos

Puntos

Documentos justificativos

1.2 Doctorado y premios extraordinarios:

1.2.1 Por poseer el titulo de Doctor en la titulacion ale-
gada para ingreso al Cuerpo.

1.2.2 Por haber obtenido premio extraordinario en el
doctorado.
1.2.3 Por haber obtenido premio extraordinario en la

titulacion alegada para ingreso en el Cuerpo.

1.3 Otras titulaciones universitarias de caracter oficial:

1.3.1 Titulaciones de primer ciclo:

Por cada Diplomatura, Ingenieria Técnica, Arquitectura
Técnica o titulos declarados legalmente equivalente y
por los estudios correspondientes al primer ciclo de una
Licenciatura, Arquitectura o Ingenieria.

Por este apartado no se valoraran, en ningan caso, los
estudios que haya sido necesario superar (primer ciclo,
segundo ciclo o, en su caso, ensefianzas complemen-
tarias), para la obtencién del primer titulo que se posea
de Licenciado, Arquitecto Superior o Ingeniero Supe-
rior.

1.3.2 Titulaciones de segundo ciclo:

Por los estudios correspondientes al segundo ciclo de
Licenciaturas, Ingenierias, Arquitecturas o titulos decla-
rados legalmente equivalentes.

Por este apartado no se valoraran en ningin caso, los
estudios que haya sido necesario superar (primer ciclo,
segundo ciclo o, en su caso, ensefianzas complemen-
tarias), para la obtencion del primer titulo que se posea
de Licenciado, Arquitecto Superior o Ingeniero Supe-
rior.

1.3.3 Por titulaciones de ensefianzas de régimen espe-
cial:

Las titulaciones de las ensefianzas de régimen especial
otorgadas por las Escuelas Oficiales de Idiomas y Con-
servatorios Profesionales y Superiores de Musica:

a) Mausica y Danza: Grado medio.

b) Ensenanza de Idiomas:

1. Ciclo medio.
2. Ciclo superior.

II. Experiencia docente
(méaximo 4 puntos)

A los efectos de este apartado no podran acumularse las pun-
tuaciones cuando los servicios se hayan prestado simulta-
neamente en mas de un Centro docente.

2.1 Por cada afio de experiencia docente en el mismo nivel
educativo y especialidad a la que opta el aspirante, en
Centros publicos.

* Por cada mes/fracciéon de afo se sumaran 0,033 puntos.
2.2 Por cada ano de experiencia docente en el mismo
nivel educativo y especialidad a la que opta el aspi-

rante, en otros Centros.

* Por cada mes/fraccién de afio se sumaran 0,016 puntos.

2,000

0,500

0,500

1,000

1,000

0,500

0,500
0,500

0,400

0,200

Certificaciéon académica o fotocopia compulsada del titulo de
Doctor o, en su caso, certificacién del abono de los derechos
de su expedicion conforme a la Orden de 8 de julio de 1988
(«Boletin Oficial del Estado» del 13).

Documento justificativo.

Documento justificativo.

Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo que
posea o, en su caso, certificacion del abono de los derechos
de expedicion conforme a la Orden de 8 de julio de 1988
(«Boletin Oficial del Estado» del 13). En el caso de estudios
correspondientes al primer ciclo, certificacion académica en
la que se acredite la superacion de los mismos.

Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo que
posea o, en su caso, certificacion del abono de los derechos
de expedicion conforme a la Orden de 8 de julio de 1988
(«Boletin Oficial del Estado» del 13).

Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo que
posea o, en su caso, certificacion del abono de los derechos
de expedicion conforme a la Orden de 8 de julio de 1988
(«Boletin Oficial del Estado» del 13).

Hoja de servicios, segiin anexo XI, certificada por el Secretario
del Centro con el visto bueno del Director en que debe constar
la fecha de toma de posesiéon y cese y la especialidad. En
su defecto, los documentos justificativos del nombramiento
o fotocopia compulsada de los mismos en las que conste fecha
de toma de posesion y cese y la especialidad.

Certificacion del Director del Centro con el visto bueno del Ser-
vicio de Inspeccién Provincial de Educacién, en la que conste
fecha de toma de posesion y cese y la especialidad.
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Meéritos

Puntos

Documentos justificativos

3.1

3.2

3.3

2.3 Por cada afio de experiencia docente en el mismo
nivel educativo o diferente especialidad a la que opta
el aspirante, en otros centros.

* Por cada mes/fracciéon de afo se sumaran 0,016 puntos.

2.4 Por cada ano de experiencia docente en distinto nivel
educativo o diferente especialidad a la que opta el
espirante, en otros centros.

* Por cada mes/fracciéon de afio se sumaran 0,008 puntos.

Los servicios prestados en el extranjero se acreditaran
mediante certificados expedidos por los Ministerios de
Educacion de los respectivos paises, en los que deberan
constar el tiempo de prestacion de servicios y el caracter
de Centro publico o privado, el nivel educativo vy la
materia impartida. Cuando no se acredite la materia
impartida o la misma no coincida con alguna de las
especialidades de los Cuerpos de Profesores y Maestros
de Taller de Artes Plasticas y Disefio, los servicios se
entenderan prestados en distinta especialidad a la que
se opta, segin corresponda. Dichos certificados debe-
ran presentarse traducidos al castellano.

Para la experiencia docente se tendran, en cuenta un maxi-
mo de diez anos, cada uno de los cuales debera ser
valorado en uno solo de los apartados anteriores.

III. Otros méritos
(maximo 2 puntos)

Por cada curso de formacion o perfeccionamiento supe-
rado, convocado por las Administraciones Educativas, las
Universidades, o las instituciones sin animo de lucro que
tengan firmados Convenios de colaboraciéon con la Admi-
nistraciéon Educativa relacionado con la especialidad a la
que se opta o con la organizacion escolar, las nuevas tec-
nologias aplicadas a la educacion, la didactica, la psico-
pedagogia v la sociologia de la educacién:

3.1.1 De treinta o mas horas *.

* A estos efectos seran acumulables los cursos no infe-
riores a veinte horas que hayan sido realizados en los
Centros de Profesores y relacionados con la misma
materia.

3.1.2 De cien o mas horas.

En ningin caso seran valorados por este apartado aquellos
«cursos» cuya finalidad sea la obtencién de un titulo
académico.

Por otras actividades de formacion o perfeccionamiento,
que no reuniendo los requisitos del apartado 3.1, estén
relacionadas con la actividad docente, incluido el haber
realizado con aprovechamiento las actividades objeto de
las becas de investigacion convocadas por los 6rganos
dependientes de la Secretaria General de Educacién y For-
macion Profesional del Ministerio de Educaciéon y Cultura,
siendo los criterios para baremar estos méritos los que
al efecto se determinen por los 6rganos encargados de
su valoracién, hasta.

Titulo de especializacion didactica (segun lo dispuesto en
el apartado 1.5 del anexo I del Real Decreto 850/1993,
de 4 de junio, modificado por el Real Decreto 1692/1995,
de 20 de octubre).

0,200

0,100

0,200

0,400

0,500

1,000

Hoja de servicios, segiin anexo XI, certificada por el Secretario
del centro con el visto bueno del Director en que debe constar
la fecha de toma de posesion y cese y la especialidad; en
su defecto, documentos justificativos del nombramiento o
fotocopia compulsada de los mismos en las que conste fecha
de toma de posesion y cese y la especialidad.

Certificacion del Director del Centro con el visto bueno del Ser-
vicio de Inspecciéon de Educacién, en la que conste fecha
de toma de posesion y cese y la especialidad.

Certificacion de las mismas en la que conste de modo expreso
el namero de horas de duracién del curso. De no aportarse
dicha certificacibn no se obtendra puntuacién por este
apartado.

Certificado de las mismas.

Documento que lo justifique.
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Méritos Puntos Documentos justificativos

3.4 Meéritos artisticos relacionados con la especialidad a la| 2,000 |Programas, ejemplares, criticas, publicaciones, etc.
que se aspire, hasta.

* Por premios en exposiciones, festivales o en concursos
de ambito nacional e internacional.

Notas:

Primera.—Unicamente seran baremados aquellos méritos perfeccionados hasta la fecha de finalizacién del plazo de presentacién
de solicitudes.

Segunda.—Para la obtencion de la nota media del expediente académico en los casos en que no figure la expresién numérica concreta,
se aplicaran las siguientes equivalencias:

Aprobado: 5 puntos.

Notable: 7 puntos.
Sobresaliente: 9 puntos.
Matricula de honor: 10 puntos.

Aquellas calificaciones que contengan la expresion literal «bien», se consideraran equivalentes a 6 puntos y las de «apto» o «convalidadas»
a 5 puntos, salvo que en el caso de las «convalidadas» se aporte certificacion en la que se acredite la calificacion que dio origen
a la convalidacién, considerandose, en este caso, la calificaciéon originaria.

En ningln caso se tomaran en consideracion para obtener la nota media del expediente académico las calificaciones correspondientes
a materias complementarias, proyectos de fin de carrera, tesinas o analogos.

Tercera.—Para la valoracion del mérito aludido en el apartado 1.3.3.b), se tendran en cuenta las convalidaciones de las ensefianzas
de idiomas de las Escuelas Oficiales de Idiomas aprobadas por Orden de 16 de mayo de 1990.

Cuarta.—Por los apartados 3.1 y 3.2 podran considerarse a efectos de su valoracién, las actividades de formacién y perfeccionamiento
indicadas en el mismo, aun cuando hayan sido realizados con anterioridad a la obtencion del titulo exigido para ingreso en el Cuerpo.

Quinta.—De conformidad con lo dispuesto en el articulo 36.2 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comuin, deberan traducirse al castellano los documentos que redactados en lengua oficial de una
Comunidad Auténoma, deban surtir efectos fuera del territorio de esa Comunidad.

ANEXO II
Baremo para la valoracion de méritos para el acceso al Cuerpo de grupo «A» de Profesores de Artes Plasticas y Disefio desde
Cuerpos del grupo B»
Meéritos Puntos Documentos justificativos

I. Experiencia docente y funciones especificas desarrolladas
(maximo 5 puntos)

1.1 Por cada afio de servicios prestados como funcionario de | 0,500 |Hoja de servicios segiin anexo XI certificada por el Secretario

carrera del Cuerpo desde el que se aspira al acceso que del Centro con el visto bueno del Director.
sobrepase los ocho exigidos como requisito (maximo 4
puntos).

1.2 Desempeiio de cargos directivos y puestos en los Consejos
Escolares de los centros (maximo 1,5 puntos):

1.2.1 a) Por cada afio como Director de Centros publi-| 0,250 | Fotocopia compulsada del documento justificativo del nombra-
cos que impartan Ensefanzas de Primaria, miento, en el que conste fecha de la toma de posesiéon y
Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Forma- cese 0, en su caso, continuidad en el cargo.
cion Profesional especifica, Ensefianzas de
Régimen Especial, centros de Profesores vy
Recursos o Ensefianzas equivalentes.

b) Por cada afno como Jefe de Estudios o Secre-| 0,200 |Fotocopia compulsada del documento justificativo del nombra-
tario de Centros publicos que impartan Ense- miento, en el que conste fecha de la toma de posesiéon y
fnanzas de Primaria, Secundaria Obligatoria, cese 0, en su caso, continuidad en el cargo.

Bachillerato, Formaciéon Profesional especifi-
ca, Ensenanzas de Régimen Especial o Ense-
fanzas equivalentes.

c) Por cada ano como Vicedirector o Vicesecre-| 0,100 |Fotocopia compulsada del documento justificativo del nombra-

tario en alguno de los centros a que se refiere miento, en el que conste fecha de la toma de posesiéon y
el apartado anterior. cese o0, en su caso, continuidad en el cargo.

1.2.2 Por cada afio como miembros electos, como repre-| 0,100 |Fotocopia compulsada del documento justificativo del nombra-
sentantes del profesorado en el Consejo Escolar miento, en el que conste fecha de la toma de posesiéon y
del Centro. cese 0, en su caso, continuidad en el cargo.

1.2.3 Por cada afio de desempeiio de puestos, obtenidos | 0,100 | Fotocopia compulsada del documento justificativo del nombra-
mediante concurso de méritos, en la Funcién Ins- miento, en el que conste fecha de la toma de posesiéon y

pectora Educativa. cese 0, en su caso, continuidad en el cargo.
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Meéritos

Puntos

Documentos justificativos

II. Cursos de formacién y perfeccionamiento superados
(maximo 3 puntos)

Por cada curso convocado por las Adminitraciones Educativas
o Universidades relacionado con la especialidad a la que opta
o con la organizacién escolar, las nuevas tecnologias apli-
cadas a la Educacién, la didactica, la psicopedagogia y socio-
logia de la educacion:

* De 30 o mas horas. 0,200 | Certificado de los mismos en el que conste de modo expreso
el nimero de horas de duracién del curso.
De 100 o mas horas. 0,500
* A estos efectos seran acumulables los cursos no infe-
riores a veinte horas que hayan sido realizados en los
Centros de Profesores y relacionados sobre la misma
materia.
III. Otros méritos
(méaximo 2 puntos)
3.1 Meéritos académicos (maximo 1 punto):
3.1.1 Por cada titulo distinto del requerido y alegado| 0,200 | Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo que
para ingreso en el Cuerpo y de nivel superior a posea o, en su caso, certificaciéon del abono de los derechos
éste. de expedicion conforme a la Orden de 8 de julio de 1988
(«Boletin Oficial del Estado» del 13).
Teniendo en cuenta la titulaciéon requerida para el acceso
a los Cuerpos de Profesores de Artes Plasticas y Disefio, este
apartado no es objeto de valoraciéon en esta convocatoria.
3.1.2 Por cada titulo del mismo nivel del requerido y| 0,100 | Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo que
alegado para ingreso en el Cuerpo, expedido por posea o, en su caso, certificacion del abono de los derechos
distintas Facultades, Escuelas o Conservatorios de de expedicion conforme a la Orden de 8 de julio de 1988
Misica. («Boletin Oficial del Estado» del 13).
3.1.3 Por cada titulo del mismo nivel del requerido y| 0,050 | Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo que
alegado para ingreso en el Cuerpo, expedido por posea o, en su caso, certificacion del abono de los derechos
la misma Facultad, Escuelas o Conservatorio y en de expedicion conforme a la Orden de 8 de julio de 1988
distintas secciones, ramas o especialidades. («Boletin Oficial del Estado» del 13).
3.1.4 Por el grado de Doctor en la titulacion alegada| 0,300 | Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo de
para ingreso en el Cuerpo. Doctor o, en su caso, certificacion del abono de los derechos
de expedicion conforme a la Orden de 8 de julio de 1988
(«Boletin Oficial del Estado» del 13).
3.2 Publicaciones, méritos artisticos y proyectos e innovacio-
nes técnicas (maximo 0,500 puntos):
3.2.1 Por publicaciones relacionadas con la especialidad Los ejemplares correspondientes.
o con la didactica general.
3.2.2 Por premios en exposiciones o concursos de ambi- Los programas, criticas y, en su caso, la acreditacion de haber
to nacional o internacional. obtenido los premios.
3.3 Por participacion en actividades de la reforma, experimen- Certificacion de la Direccion General o Provincial correspon-
tacion, investigaciones y desarrollo de experiencias peda- diente.
gogicas en Centros educativos (maximo 0,500 puntos).
3.4 Titulo de especializacion didactica (segln lo dispuesto en| 1,000 | Documento que lo justifique.
el apartado 1.5 del anexo I del Real Decreto 850/1993,
de 4 de junio, modificado por el Real Decreto 1692/1995,
de 20 de octubre).
Notas:

Primera.—Unicamente seran baremados aquellos méritos perfeccionados hasta la fecha de finalizacién del plazo de presentacion

de solicitudes.

Segunda.—En ningiin caso seran valorados por el apartado 2 aquellos «cursos» cuya finalidad sea la obtencién de un titulo académico.

ANEXO III

Baremo para la valoracion de méritos para el acceso a otros Cuerpos del mismo grupo y nivel de complemento de destino

Meéritos

Puntos

Documentos justificativos

I. Experiencia docente previa
(méaximo 4 puntos)

1.1 Por cada afio de servicios prestados como funcionario de
carrera del Cuerpo desde el que se aspira al acceso.
1.2 Por cada afo de servicios efectivos prestados como fun-

cionario de carrera de otros Cuerpos docentes.

0,500
0,250

Hoja de servicios segin anexo XI certificada por el Secretario
del Centro con el visto bueno del Director.

Hoja de servicios segin anexo XI certificada por el Secretario
del Centro con el visto bueno del Director.



BOE num. 298 Lunes 14 diciembre 1998 41669
Méritos Puntos Documentos justificativos
II. Trabajo desarrollado
(méaximo 4 puntos)
2.1 Por tener adquirida la condicién de Catedratico. 1,000 | Fotocopia compulsada del documento acreditativo.
2.2 Por cada afo de servicios efectivos prestados como| 0,250 |Fotocopia compulsada del documento justificativo del nombra-
Catedratico. miento, en el que conste fecha de la toma de posesiéon y
cese 0, en su caso, continuidad en el cargo.
2.3 Desempeiio de cargo directivo y puestos en los Consejos

Escolares del centro:

2.3.1 a) Por cada afio como Director de Centros publi-| 0,500 | Fotocopia compulsada del documento justificativo del nombra-
cos que impartan Ensefianzas de Primaria, miento, en el que conste fecha de la toma de posesiéon y
Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Forma- cese 0, en su caso, continuidad en el cargo.
cion Profesional especifica, Ensefianzas de
Régimen Especial, Centros de Profesores y
Recursos o Ensefianzas equivalentes.

b) Por cada afio como Jefe de Estudios o Secre-| 0,300 |Fotocopia compulsada del documento justificativo del nombra-
tario de Centros publicos que impartan Ense- miento, en el que conste fecha de la toma de posesiéon y
fianzas de Primaria, Secundaria Obligatoria, cese 0, en su caso, continuidad en el cargo.
Bachillerato, Formacion Profesional especifi-
ca, Ensefianzas de Régimen Especial o Ense-
fianzas equivalentes.

c) Por cada afio como Vicerrector o Vicesecre-| 0,200 |Fotocopia compulsada del documento justificativo del nombra-
tario en alguno de los Centros a que se refiere miento, en el que conste fecha de la toma de posesion y
el apartado anterior. cese 0, en su caso, continuidad en el cargo.

2.3.2 Por cada ailo como miembros electos, como repre-| 0,250 | Fotocopia compulsada del documento justificativo del nombra-
sentantes del profesorado en el Consejo Escolar miento, en el que conste fecha de la toma de posesiéon y
del Centro. cese 0, en su caso, continuidad en el cargo.

IIl. Otros méritos
(méaximo 2 puntos)
3.1 Meéritos académicos (maximo 1 punto):

3.1.1 Para acceso al Cuerpo de Profesores de Artes Plas-

ticas y Disefio:
a) Por la segunda titulacion o siguientes de| 0,200 | Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo que
segundo ciclo que se posea. posea o, en su caso, certificacion del abono de los derechos
de expedicion conforme a la Orden de 8 de julio de 1988
(«Boletin Oficial del Estado» del 13).
b) Por la segunda titulacién o siguientes de pri-| 0,100
mer ciclo que se posea.
c) Por el grado de Doctor en la titulacién alegada | 0,300 | Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo de
para ingreso en el Cuerpo. Doctor o, en su caso, certificacion del abono de los derechos
de expedicion conforme a la Orden de 8 de julio de 1988
(«Boletin Oficial del Estado» del 13).

3.1.2 Para acceso al Cuerpo de Maestros de Taller de

Artes Plasticas y Diseiio:
a) Por cada titulacion de segundo ciclo que se| 0,200 | Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo que
posea. posea o, en su caso, certificacion del abono de los derechos
de expedicion conforme a la Orden de 8 de julio de 1988
(«Boletin Oficial del Estado» del 13).
b) Por la segunda titulacion de primer ciclo o| 0,100
siguientes que se posea.
c) Por el grado de Doctor en la titulacion alegada | 0,300 | Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo de
para ingreso en el Cuerpo. Doctor o, en su caso, certificacion del abono de los derechos
de expedicion conforme a la Orden de 8 de julio de 1988
(«Boletin Oficial del Estado» del 13).
3.2 Publicaciones, méritos artisticos y proyectos e innovacio-
nes técnicas (maximo 0,500 puntos):
3.2.1 Por publicaciones relacionadas con la especialidad Los ejemplares correspondientes.
o con la didactica general.

3.2.2 Por premios en exposiciones o concursos de ambi- Los programas, criticas y, en su caso, la acreditaciéon de haber
to nacional o internacional. obtenido los premios.

3.3 Por participacion en actividades de la reforma, experimen- Certificacion de la Direccion General o Provincial correspon-
tacion, investigaciones y desarrollo de experiencias peda- diente.

gogicas en Centros educativos (maximo 0,500 puntos).

3.4 Titulo de especializacion didactica (segin lo dispuesto en | 1,000 | Documento que lo justifique.

el apartado 1.5 del anexo I del Real Decreto 850/1993,
de 4 de junio, modificado por el Real Decreto 1692/1995,
de 20 de octubre).

Nota: Unicamente seran baremados aquellos méritos perfeccionados hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de

solicitudes.
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ANEXO IV.a)
Profesores de Artes Plasticas y Diseiio (0595)

1. Distribucion territorial de plazas vacantes por Comunidad Auténoma
Especialidades
Provincias Dibujo Dibujo Dibujo Fot. Apli. Modelado Rest. y Téc. Téc. Dis. Teoria Total
artistico lineal y Téc. Pic. a la Rest. vy Vaciado Pic. Graf. y Prac. Fot.
009 010 070 075 018 027 034 065

Asturias ................. — - - - 1 - 2 1 4

Avila ................ 1 — — — — — — — 1

Burgos .............. 2 2 — — 1 — — — 5

Lebn ................ 1 — — — — — 1 — 2

Palencia ............. 2 — — — — — - — 2

Salamanca .......... 1 — — — — — — — 1

Soria ............ ..., 2 1 — — 1 — 2 — 6

Valladolid ........... — — — — 1 — — — 1

CastillayLeén .......... 9 3 0 0 3 0 3 0 18

Ciudad Real ......... 3 1 — — — — — 2 6

Toledo .............. — 1 — — — — — — 1

Castilla-La Mancha ..... 3 2 0 0 0 0 0 2 7

Madrid .................. — — 1 1 — 2 — 2 6

Melilla .................. 2 - - - - - 2 - 4

Murcia .................. - - - - - - 1 - 1

Totales ............ 14 5 1 1 4 2 8 5 40

ANEXO IV.b)
Profesores de Artes Plasticas y Diseiio (0595)
Distribucion de plazas por sistemas de cobertura y especialidades
Asturias Castilla y Leén Castilla-La Mancha Madrid Melilla Murcia Total
Especialidades Turnos
1|2|3|a|1|2|3|a|l1]|2|3|a|1|2|3|a|1|2|3|a|1|2|3|a|1|2]|3]a
Dibujo Artistico .................. —|=|=/=-l/1|1}|6|1|1|1|1|—|—-|—=|—|—|2|—=|2|—|—=|—=|—|—|3|2|8]|1
Dibujo Lineal .................... - =|=|=]1|-|2|=|1|=|1|—=|—=|—|—|—|—|—|—|—|—|—|—|—|2]0(3]|0
Dibujo y Téc. Pictéricas .......... - = =|=|=|=|=|=|=-|=|=|=-|1|=|=|=|=-|=|=|=|=|=|—=]|—=|1]0]0]|O0
Fotografia Apli. alaRest. ........ — | == =|=|=|=|=|=|=|=|=|1|=|=|=|—=|=|=|=|—=|=|=|]=|1]0]0]O0O
Modelado y Vaciado ............. 1| —|(—|—|1|—|2|=|—=|—=|—|—|—|—|—|—|—|—|—|—|—|—|—|—]2|0]|2|0
Restauracion y Téc. Pict. ......... —|=|=|=|=|=|=|=|=|=|=|=|1|=|1|=|=|=|=|=|=|=|—|—]21]0]1]|O0
Técnicas Diseno Grafico ......... 1| —|(1|—|1|—|2|—=|—=|—=|—|—|—|—|—|—|1|—=|1|—=|1|—=|—|—|4]|0]|4|0
Teoria y Pract. Fotografia ........ 1|—|—|— —|-|=/1|=|1|=|1|=|1|=|—=|—|—=|—|—|—|—|—1]3|0]|2]|0
Total ......... ... ..., 4 18 7 6 4 1 40
ANEXO IV.c) Dibujo Lineal:

A) Caracteristicas de la prueba de contenido practico
Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Disefio

Dibujo Artistico:

Se valorara en un supuesto cuyo desarrollo, que no excedera
de ocho dias, sera establecido por el Tribunal correspondiente,
ajustandose a lo dispuesto a continuaciéon:

a) Analisis del natural. Analisis mimético. Analisis de formas.
Comprension estructural interna, externa. Analisis del claroscuro.
Bocetaje. Retentiva y movimiento. Utilizacién creativa de los dife-
rentes recursos y técnicas grafico-plasticas. El trazo. El gesto.
Expresividad artistica.

b) Desarrollo espacial. Composicién, color, texturas en el pro-
yecto grafico.

c) Acotaciéon de objetos. Desarrollo con proyecciones diédri-
cas y/o representacién axonométrica y perspectiva.

d) La correccion en el acabado y presentacion de los trabajos.

Se valorara en un supuesto cuyo desarrollo, que no excedera
de ocho dias, sera establecido por el Tribunal correspondiente,
ajustandose a lo dispuesto a continuacion:

a) Conocimientoy capacidad referente de los procesos basicos
v las diversas técnicas de ejecucion en el Dibujo normalizado vy
arquitectonico. Abocetamiento. Toma de datos. Croquizacion.
Composicion y desarrollo del proyecto.

b) La precision en la ejecucioén y la correccién en el acabado
y presentacion de los trabajos.

Dibujo y Técnicas Pictéricas:

La prueba practica propuesta por el Tribunal consistira en la
realizacion de uno o varios ejercicios de representacion grafica
de un modelo tridimensional mediante la aplicacion de técnicas
v lenguajes propios del dibujo artistico.

La duracion maxima de este ejercicio no podra exceder de quin-
ce dias.
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En estos ejercicios se valoraran los siguientes términos:

1. La fidelidad de la representacion y el analisis de las formas
naturales y de los objetos, asi como la expresiéon mimética de
los mismos.

2. La organizacion del trabajo atendiendo a la estructura
siguiente:

Composicién, dibujo, color y texturas.

Claroscuro: Fundidos y tintas planas.

Utilizacién de diferentes recursos y técnicas grafico-plasticas.

La correcta utilizaciéon y aplicacion de las técnicas empleadas
y la limpieza del color.

La calidad y precisiéon en el acabado y presentaciéon de los
trabajos.

Fotografia Aplicada a la Restauracion:

Esta prueba practica constara de dos ejercicios que se describen
en los siguientes apartados:

1. El primer ejercicio consistira en el comentario y analisis
de diversas imagenes fotograficas, haciendo referencia a sus posi-
bles usos, funciones y aplicaciones, asi como las caracteristicas
técnicas y referencias histéricas de las mismas.

2. El segundo ejercicio consistira en el analisis fotografico
de un bien cultural degradado. El aspirante propondra en un infor-
me razonado las técnicas fotograficas que considere adecuadas
para su analisis previo a su restauracién y realizara aquellas que
el Tribunal estime oportunas, incluyendo el procesamiento de los
materiales sensibles. Finalmente, completara el informe comen-
tando razonadamente las tomas realizadas.

En este segundo ejercicio, cuya duracién maxima no podra
exceder de quince dias, se valorara tanto la acertada seleccion
de las técnicas fotograficas, como la realizacién de las tomas y
el analisis critico y defensa de los contenidos desarrollados.

3. El Tribunal podra disponer, si lo considera oportuno, un
tercer ejercicio practico relacionado con los temas que figuran
en la parte A) del temario del concurso-oposiciéon correspondiente
a esta especialidad.

Modelado y Vaciado:

Se valorara en un supuesto cuyo desarrollo, que no excedera
de quince dias, sera establecido por el Tribunal correspondiente,
ajustandose a lo dispuesto a continuaciéon:

a) La capacidad para el analisis y la sintesis de las formas
y estructuras, tanto bidimensionales como tridimensionales, y de
los procesos de ejecucion desarrollados.

b) Lenguaje, procesos y técnicas especificas desarrollados y
nivel de correccioén en los acabados.

c) Conocimiento de los materiales.

d) La relacion forma-funcion.

Restauracion y Técnicas Pictoricas:

Esta prueba practica constara de dos ejercicios que se describen
en los siguientes apartados:

1. El primer ejercicio consistira en la realizaciéon de una pro-
puesta de tratamiento sobre obra real, de cada uno de los siguien-
tes bloques:

Pintura de caballete sobre lienzo.

Pintura de caballete sobre tabla.

Pintura mural.

Pintura sobre otros soportes: Cobre, vidrio, etc.

El tiempo maximo de realizacién de esta prueba no podra exce-
der de dos horas para cada uno de los cuatro supuestos.

2. Elsegundo ejercicio consistira en la realizacion del proceso
de restauracion de un minimo de dos piezas.

El tiempo maximo de duraciéon de esta prueba no podra exceder
de veintitn dias, siendo la duraciéon de cada una de las sesiones
diarias de un maximo de cinco horas.

Técnicas de Disefo Grafico:

Se valorara en un supuesto cuyo desarrollo, que no excedera
de ocho dias, sera establecido por el Tribunal correspondiente,
ajustandose a lo dispuesto a continuacioén:

a) El nivel conceptual desarrollado y la capacidad expositiva
y expresiva. Visualizacién de conceptos. Destrezas en la gene-
racion de imagenes y textos con diferentes medios. Nivel de correc-
cién en la presentaciéon y acabado de los trabajos.

b) Control delos procesos de produccién que incluye aspectos
creativos, econémicos y tecnolégicos. Preparacion de originales
para su reproduccion.

c) Defensa de los ejercicios realizados.

Teoria y Practica de la Fotografia:

Se valorara en un supuesto cuyo desarrollo, que no excedera
de quince dias, sera establecido por el Tribunal correspondiente,
ajustandose a lo dispuesto a continuacion:

a) Composicion, iluminacién de la escena y tomas fotograficas
con distintos formatos y medios técnicos, en base a la aportacion
de una solucién estética sobre la idea o propuesta presentada.

b) Procesamiento de los materiales sensibles, tanto negativos
como positivos, en blanco y negro y en color. Técnicas especiales
de laboratorio, manipulaciones creativas correctoras.

c) Comentario de imagenes: Analisis de la imagen, contextos
socioculturales, aspectos técnicos y creativos, narratividad de la
imagen, aplicaciones y géneros fotograficos, etc.

d) Defensa de los ejercicios practicos realizados.

ANEXO V.a)

Maestros de Taller de Artes Plasticas y Diseiio (0596)

1. Distribucién territorial de plazas vacantes por Comunidad Auténoma

Especialidades
Provincias Total
Ebanisteria Reproducciones e Impresion Talla en Piedra y Madera
017

ASHUTIAS «oviiiiiiiiniiiiiiiiiiiaen - 1 - 1
Burgos ..............oiiiii.l. 1 — 1 2
Valladolid ....................... - 1 - 1
Zamora .........iiiiiiiiiiieeenn - — 1 1
CastillayLeén ....................... 1 1 2 4
CiudadReal ..................... - 2 - 2
Castilla-La Mancha .................. 0 2 0 2
Madrid - 1 - 1
Totales ..........ccoveiiiiiin.... 1 5 2 8
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ANEXO V.b)

Maestros de Taller de Artes Plasticas y Diseiio (0596)

Distribucion de plazas por sistemas de cobertura y especialidades

Asturias Castilla y Leén Castilla-La Mancha Madrid Total
Especialidades Turnos
1 2 3 4 1 2 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
Ebanisteria .................... ... - | -] =|=11]-= - -l=-]|=-]/=-|=-]|=-|=|=]110]0 0
ReproducciéoneImpr. ............ 1 | —| - =11/ — |1 | =] = 1 1 | —-—|—-|—=141]0 0 1
Talla en Piedra y Madera ......... e e . 1 | — | = | == - =1 =11 0 0 1
Total .............. ... ... 1 2 1 8

ANEXO V.c)

A) Caracteristicas de la prueba de contenido practico
Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Diseiio

Ebanisteria:

Se valoraran en un supuesto cuyo desarrollo, que no excedera
de ocho dias, sera establecido por el Tribunal correspondiente,
ajustandose a lo dispuesto a continuacion:

a) Conocimiento del proceso de croquizacion. Dibujo a escala.
Planos de taller, cubicaje de la madera. Trazado del material.

b) Manejo de la herramienta manual. Manejo de la maqui-
naria. Uniones, ensamblajes y empalmes. Técnicas de chapeado
vy marqueteria. Procedimiento de acabado.

c) Conocimiento de materiales.

Talla en Piedra y Madera:

Se valorara en un supuesto cuyo desarrollo, que no excedera
de quince dias, sera establecido por el Tribunal correspondiente,

a) Conocimiento del proceso de croquizaciéon. Dibujo a escala.
Planos de taller.

b) Lenguaje, procesos y técnicas especificas desarrolladas y
nivel de correccién en los acabados y presentacion de los trabajos.

c) Conocimiento de los materiales, los utillajes, las herramien-
tas y las maquinas.

d) La relacién forma-funcién.

Reproduccién e Impresion:

Se valorara en un supuesto cuyo desarrollo, que no excedera
de quince dias, sera establecido por el Tribunal correspondiente,
ajustandose a lo dispuesto a continuacion:

a) Seleccion de color en camara horizontal y/o PMT. Obten-
cion de fotolitos. Procesado de planchas y tirada de pruebas por
el sistema offset y fotograbado.

b) Analisis de materiales impresos. Optimaciéon de presupues-
tos en el trabajo de ediciéon.

c) Realizacion de artes finales y marcado de los mismos.
Maquetacion.

ajustandose a lo dispuesto a continuacién:

d) El correcto acabado y presentacion de los trabajos.

ANEXO VI.a)

Profesores de Artes Plasticas y Disefio

Temarios de las especialidades

Temarios
Codigo Especialidades
Parte A Parte B
009 | Dibujo Artistico. Orden de 25 de junio de 1982 («Boletin Ofi- | Orden de 20 de abril de 1994 («Boletin Oficial
cial del Estado» de 13 de julio). del Estado» del 28).
010 | Dibujo Lineal. Orden de 4 de marzo de 1992 («Boletin Ofi- | Orden de 20 de abril de 1994 («Boletin Oficial

070 | Dibujo y Técnicas Pictéricas.
075
018 | Modelado y Vaciado.
027
034 | Técnicas de Diseio Grafico.

065

Fotografia Aplicada a la Restauracion.

Restauracion y Técnicas Pictoricas.

Teoria y Practica de la Fotografia.

cial del Estado» del 27).

Orden de 27 de noviembre de 1998 («Boletin
Oficial del Estado» de 10 de diciembre).
Orden de 27 de noviembre de 1998 («Boletin
Oficial del Estado» de 10 de diciembre).
Orden de 4 de marzo de 1992 («Boletin Ofi-

cial del Estado» del 27).

Orden de 27 de noviembre de 1998 («Boletin
Oficial del Estado» de 10 de diciembre).
Orden de 30 de marzo de 1985 («Boletin Ofi-

cial del Estado» de 9 de abril).
Orden de 4 de abril de 1991 («Boletin Oficial
del Estado» del 9).

del Estado» del 28).

Orden de 20 de abril de 1994 («Boletin Oficial
del Estado» del 28).

Orden de 20 de abril de 1994 («Boletin Oficial
del Estado» del 28).

Orden de 20 de abril de 1994 («Boletin Oficial
del Estado» del 28).

Orden de 20 de abril de 1994 («Boletin Oficial
del Estado» del 28).

Orden de 20 de abril de 1994 («Boletin Oficial
del Estado» del 28).

Orden de 20 de abril de 1994 («Boletin Oficial
del Estado» del 28).
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ANEXO VL.b)
Maestros de Taller de Artes Plasticas y Diseno
Temarios de las especialidades
Temarios
Codigo Especialidades
Parte A Parte B
009 | Ebanisteria. Orden de 30 de marzo de 1985 («Boletin Ofi- | Orden de 20 de abril de 1994 («Boletin Oficial
cial del Estado» de 9 de abril). del Estado» del 28).
010 | Reproduccién e Impresion. Orden de 4 de abril de 1991 («Boletin Oficial | Orden de 20 de abril de 1994 («Boletin Oficial
del Estado» del 9). del Estado» del 28).
018 | Talla en Piedra y Madera. Orden de 21 de marzo de 1986 («Boletin Ofi- | Orden de 20 de abril de 1994 («Boletin Oficial
cial del Estado» del 31). del Estado» del 28).

ANEXO VII

Titulaciones declaradas equivalentes

A) Maestros de Taller de Artes Plasticas y Diseiio

Especialidad

Titulacién declarada equivalente a efectos de docencia

Ebanisteria.

Reproduccion e
Impresion.

Graduado en Artes Aplicadas en las especia-
lidades de:

Carpinteria Artistica.
Carpinteria de Taller.
Carpinteria y Ebanisteria.
Disefio del Mueble.
Ebanisteria.

Imagineria Castellana.
Maquetas.

Maquetismo y Modelismo.
Talla en Madera.

Talla en Madera v Piedra.
Talla Ornamental.
Técnicas del Volumen.

Ciclo Formativo de Artes Plasticas y Diseno
de Grado Superior de:

Artes Aplicadas de la Escultura. Orden de 4
de noviembre de 1991 («Boletin Oficial del
Estado» del 13).

Técnico Superior de Artes Plasticas y Diseiio
en:

Artes Aplicadas de la Escultura.
Artes Aplicadas de la Piedra.
Artes Aplicadas del Metal.
Artes Aplicadas de la Madera.

Graduado en Artes Aplicadas en las especia-
lidades de:

Carteles.

Diseiio Grafico.

Estampacion Calcografica.
Fotograbado Artistico.

Grabado y Técnicas de Estampacion.
Impresion.

Litografia.

Proyectos.

Serigrafia.

Ciclo Formativo de Artes Plasticas vy Diseno
de Grado Superior de:

Grabado y Técnicas de Estampacion. Orden
de 14 de febrero de 1991 («Boletin Oficial
del Estado» del 22).

Ilustracion. Orden de 14 de febrero de 1991
(«Boletin Oficial del Estado» del 22).

Técnico Superior de Artes Plasticas y Diseiio
en:

Ilustracion.
Fotografia Artistica.
Grafica Publicitaria.

Especialidad

Titulacién declarada equivalente a efectos de docencia

Talla en Piedra vy
Madera.

Grabado y Técnicas de Estampacion.
Encuadernacion.
Edici6on de Arte.

Graduado en Artes Aplicadas en las especia-
lidades de:

Imagineria Castellana.

Talla en Madera.

Talla en Madera y Piedra.
Talla en Madera y Azabache.
Talla en Piedra.

Talla Ornamental.

Técnicas de Volumen.

Ciclo Formativo de Artes Plasticas y Diseiio
de Grado Superior de:

Artes Aplicadas de la Escultura. Orden de 4
de noviembre de 1991 («Boletin Oficial del
Estado» del 13).

Técnico Superior de Artes Plasticas y Diseiio
en:

Artes Aplicadas de la Escultura.
Artes Aplicadas de la Piedra.
Artes Aplicadas del Metal.
Artes Aplicadas de la Madera.

ANEXO VIII
Codigos de provincias
Codigo Denominacién Codigo Denominacién
05 Avila. 34 Palencia.
09 Burgos. 37 Salamanca.
13 Ciudad Real. 42 Soria.
24 Leén. 45 Toledo.
28 Madrid. 47 Valladolid.
30 Murcia. 49 Zamora.
33 Asturias. 52 Melilla.
ANEXOIX (1)

Peticion de provincias para la realizacion

de la fase de practicas

Pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpode .................
Peticion de provincias para la realizacion de la fase de practicas.

Primer apellido ....
nombre.............

Especialidad.......
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SISTEMA POR EL QUE PARTICIPA

(Tachese el apartado que corresponda)

A) Accesolibre ............... ... ..., I:l
B) Reservade minusvalia ................... I:'
C) Acceso a Cuerpos de grupo superior ..... I:'
D) Acceso a Cuerpos del mismo grupo ...... I:‘
De conformidad con lo dispuesto en el apartado 3.10.C) de
la convocatoria para el ingreso en el Cuerpode .....................
........................ , realizada por Ordende ......................
.............. («Boletin Oflcnal delEstadorde .........................
............................ ).

SOLICITA: Ser destinado a las provincias de la mencionada
Comunidad Auténoma, para la realizacién de la fase
de practicas, segun el siguiente «Orden de Preferen-
cia» (2)

Orden Provincia Céodigo

N GUhe WN =

Orden Provincia Cédigo
P
L5
.................... a.......de..............ee..... de 199

Firmado:

(1) Este anexo debe cumplimentarse tnicamente por los aspirantes a plazas
en las Comunidades Auténomas pluriprovinciales (Castilla y Leén, Castilla-La Man-
cha).

(2) Sodlo se incluiran provincias de la Comunidad Auténoma a la que se aspira
en las que, segln los anexos IV.a) y V.a), respectivamente, se han anunciado plazas
de la especialidad de que se trate.

| D203 s W s Lo s 1> N s
condomicilioen ...t N
vy con documento nacional de identidad niimero ....................
declara bajo juramento o promesa, a efectos de ser nombrado
funcionario del Cuerpode ..................... , que no ha sido sepa-
rado del servicio de ninguna de las Administraciones Publicas y
que no se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones pablicas.

(Firma)
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ANEXO XI

HOJA DE SERVICIOS

PROCEDIMIENTO SELECTIVC PARA INGRESO / ACCESO AL CUERPO DE

—
ESPECIALIDAD
| |

Rellenese unicamente el apartado correspondiente al procedimiento selectivo por el gue se opta.

PROCEDIMIENTC SELECTIVO DE INGRESO LIBRE Y DE RESERVA DE MINUSVALIA

[
Nombre ‘ D.N.ZI.
e —
FORMA DE ACCESO: Ingresc libre Reserva de Minusvalidos

{
Apellidos

PROCEDIMIENTO SELECTIVO DE ACCESO A CUERPOS DE GRUPO SUPERIOR

I
Nombre ‘ D.N.T.
L —

Cuerpo o Escala de la gue es titular Especialidad de la gue es titular
i ‘ ] | i
Fecha nombramiento como funcionario de carrera Numeroc Registro Personal

_ | |

Apellidos

Activo

Centro de destino Situacion Excedencia

L1
L1
| Fecha excedencia |:]

PROCEDIMIENTO SELECTIVO DE ACCESC DEL MISMO GRUPO Y NIVEL DE COMPLEMENTO DE DESTINO

f
Apelliidos l Nombre 1 D.N.I.
i
Cuerpo o Escala de la gque es titular Especialidad de la que es titular
- , !
o |
Fecha de nombramiento como funcicnario de carrera Numero Registro Personal

| | B

Activo

Centro de destino Situacidn Excedencia

I
L1
Aj Fecha excedencia [:::::::::::::]
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REMO ANEXO I

1.- PROCEDIMIENTO DE INGRESO LIBRE Y RESERVA DE MINUSVALIA

D./D2. Secretario/a del
de

CERTIFICO:

Que los datos que constan a continuacidén en esta Hoja de Servicios, en la que no aparecen enmiendas ni raspaduras,
concuerdan con los documentos presentados ante mi por D./D2.

que participa en los procesos selectivos para ingreso libre/reserva minusvalia en el Cuerpo de Profesores
, especialidad de

de

2. Experiencia docencia previa.

Fecha de toma de Fecha de cese TOTAL
Apartados Destino posesidén
dia mes afio dia mes afio afios meses dias

Afios de experiencia
docente en Centros

2.1. publicos en el mismo nivel
educativo y especialidad a
la que se opta.

Rfios de experiencia
docente en otros centros
2.2 en el mismo nivel
educative y especialidad a
la que se opta

Afios de experiencia
docente en Centros

2.3. publicos en distinto nivel
educativo o diferente
especialidad a la que opta
el aspirante.

Anios de experiencia
docente en otros Centros
2.4 en distinto nivel
educative o diferente
especialidad a la gque opta
el aspirante.

Y para que conste extiendo la presente certificacidn, cuyocs datos quedan cerrados a la fecha de finalizacién del plazo
de presentacién de solicitudes, en a

de de mil novecientos noventa y
EL SECRETARIO,
ve. B2.
EL DIRECTOR

sello del Centro
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BAREMO ANEXO IT)

PROCEDIMIENTO DE ACCESO A CUERPOS DEL GRUPO SUPERIOR

D./D2.

de

CERTIFICO:

Que los datos que constan a continuacién en esta Hoja de Servicios, en la que no aparecen enmiendas ni raspaduras,

concuerdan con los documentos presentados ante mi por D./D2.
, que participa en los procesos selectivos de acceso al Cuerpo de Profesores de

especialidad de

Secretario/a

del

1.- Experiencia docente y funciones especificas desarrclladas
Apartados Fecha de toma de Fecha de cese TOTAL
posesidén
Destino dia mes afio dia mes afio afios meses dias

Afios de servicios
efectivos prestados como
funcionaric de carrera en
el Cuerpo desde el que se
accede (Unicamente
aquellos que sobrepasen
los ccho afos exigidos
como requisito).

Desempefio de cargos
directivos, puestos en los
Consejos Escolares de los
Centros y otros puestos,
(indiquese el
nombramiento) .

Y para gue conste extiendo la presente certificacidn, cuyos datos quedan cerrades a la

de presentacién

de

ve,

de solicitudes, en

a

BCe.

EL DIRECTOR

de mil novecientos noventa y

Sello del

Centro

EL SECRETARIO,

fecha de finalizacién del plazo
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REMO

XO HI

PROCEDIMIENTO DE ACCESO A CUERPOS DEL MISMO GRUPO Y NIVEL DE COMPLEMENTO DE DESTINO

de

CERTIFICO:

Secretario/a

del

Que los datos que constan a continuacién en esta Hoja de Servicios, en la gue no aparecen enmiendas ni raspaduras,
concuerdan con los documentos presentados ante mi por D./DZ.

, especialidad de

1.- Experiencia docente

que participa en los procesos selectivos de acceso al cCuerpo de Profesores de

Apartados

Destino

Fecha de toma de posesidn

Fecha de cese

TOTAL

dia mes afio

dia

afios meses dias

Afos de servicios
efectivos prestados como
funcionario de carrera en
el Cuerpo desde el que
aspira al acceso.

Afios de servicios
efectivos prestados como
funcionario de carrera en
otros Cuerpos docentes.

2.- Trabajo desarrollado:

2.1- Condicidén de Catedratico

Destino

afios meses

Afios de servicios

2.2
efectivos prestados con la
condicidon de Catedratico.
Desempefio de cargos

2.3 directivos y puestos en el

Consejo Escolar de los
Centros.

(Indiguese el
nombramiento)

Y para que conste extiendo la presente certificacién,

de presentacién de solicitudes, en

de

a

BS.

EL DIRECTOR

de mil novecientos noventa v

EL SECRETARIO,

Sello del Centro

cuyos datos guedan cerrados a la fecha de finalizacidén del plazo
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3.- OTROS MERITOS ALUDIDOS EN EL ANEXO DE LA CONVOCATORIA
Apellidos y Nombre
Cuerpo al gue se opta
Especialidad
Apartado Méritos
de 199_
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ANEXO XII

Titulaciones para el desempeiio de puestos en régimen de inte-
rinidad en el Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Diseiio

Dibujo Artistico

Licenciado en Bellas Artes.
Arquitecto.

Dibujo Lineal

Arquitecto.
Ingeniero.

Dibujo vy Técnicas Pictéricas

Licenciado en Bellas Artes (opciéon de Pintura).

Fotografia Aplicada a la Restauracion
Licenciado en Comunicacion Audiovisual.

Licenciado en Bellas Artes.
Licenciado en Ciencias de la Comunicacion.

Modelado v Vaciado

Licenciado en Bellas Artes (opciéon de Escultura).

Restauracion y Técnicas Pictéricas

Licenciado en Bellas Artes.

Técnicas de Diseiio Grafico

Licenciado en Bellas Artes (opciéon de Pintura).

Teoria y Practica de la Fotografia

Licenciado en Comunicaciéon Audiovisual.
Licenciado en Bellas Artes.
Licenciado en Ciencias de la Comunicacion.

ANEXO XIII

Titulaciones para el desempeiio de puestos en régimen de inte-
rinidad en el Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas
v Diseno

Especialidad de Ebanisteria

Graduado en Artes Aplicadas en las especialidades de Carpin-
teria Artistica, Carpinteria de Taller, Carpinteria y Ebanisteria,
Disefio del Mueble. Ebanisteria, Imagineria Castellana, Maquetas,
Maquetismo y Modelismo, Talla en Madera, Talla en Madera vy
Piedra, Talla Ornamental y Técnicas de Volumen.

Ciclo Formativo de Artes Plasticas y Diserio
de Grado Superior de

Artes Aplicadas de la Escultura.

Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en

Artes Aplicadas de la Escultura.
Artes Aplicadas de la Piedra.
Artes Aplicadas del Metal.
Artes Aplicadas de la Madera.

Especialidad de Reproduccion e Impresién

Graduado en Artes Aplicadas en las especialidades de Carteles,
Diseifio Grafico, Estampaciéon Calcografica, Fotograbado Artistico,
Grabado, Grabado y Técnicas de Estampacion, Impresion, Lito-
grafia, Proyectos y Serigrafia.

Ciclo Formativo de Artes Plasticas y Disefo
de Grado Superior de

Ilustracion.
Grabado y Técnicas de Estampacion.

Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en

Ilustracion.

Fotografia Artistica.

Grafica Publicitaria.

Grabado y Técnicas de Estampacion.
Encuadernacion.

Edicion de Arte.

Especialidad de Talla en Piedra y Madera

Graduado en Artes Aplicadas en las especialidades de Ima-
gineria Castellana, Talla en Madera, Talla en Madera y Piedra,
Talla en Marfil y Azabache, Talla en Piedra, Talla Ornamental
y Técnicas del Volumen.

Ciclo Formativo de Artes Plasticas y Disero
de Grado Superior de

Artes Aplicadas de la Escultura.

Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en

Artes Aplicadas de la Escultura.
Artes Aplicadas de la Piedra.
Artes Aplicadas del Metal.
Artes Aplicadas de la Madera.

ANEXO XIV (1)

Solicitud de inclusiéon y peticion de provincia en las listas de
aspirantes al desempeiio de interinidades, en caso de no supe-
rar el proceso selectivo

Primer apellido................. , segundo apellido ................ ,
nombre.........coooiiiiiiiiiiii, DNI...oiiiiiiiiiiiaen, s
domicilio: Calle/plaza..............ccoevvienn.... , namero ......... s
localidad ..........ccovviiinine... , provincia.........coiiiiiiiiiia.,

coédigo postal ..............

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 3.8 de la con-

vocatoria para ingreso en el Cuerpo de Profesores de

.......... ,realizadaporOrdende ............cccoiiiiiiiiiiiiiin..
(«Boletin Oficial del Estado» ........................ ).

SOLICITA Ser incluido en las listas de aspirantes al desempeiio
de interinidades, curso 1999-2000, en el Cuerpo.......
........................ ,especialidad ....................,

de la provincia que a continuacién se indica:

Provincia (3) Cédigo (2)

Firmado:

(1) Este anexo debe cumplimentarse por los aspirantes que deseen ser incluidos
en las listas de interinos, en el caso de no superar el proceso selectivo.

(2) Los codigos de provincia que se precisa conocer son los que se especifican
en el anexo VI.

(3) Solamente se consignara una provincia.



