
BOE núm. 297 Sábado 12 diciembre 1998 41471

dentro de los quince días siguientes a aquel en que finalicen los
actos que se convocan, la relación de quienes pueden iniciar en
el año 1999 programas de formación de las especialidades en
Enfermería Obstétrico-Ginecológica (Matrona) y de Salud Mental,
ordenando su exhibición en el Ministerio de Sanidad y Consumo
y en las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno. La citada
Resolución se comunicará a las Comunidades Autónomas y a la
Dirección General de Enseñanza Superior e Investigación Cien-
tífica del Ministerio de Educación y Cultura.

2. Asimismo, resolverá sobre las solicitudes de reserva de
plaza que se hayan formulado, notificando la resolución que dicte
a los interesados.

Sexto. Plazos y trámites de toma de posesión e incorporación
a la plaza.—1. Una vez aprobada la relación de plazas adjudi-
cadas, los aspirantes a los que se adjudique plaza de formación
habrán de tomar posesión de la misma, en el plazo comprendido
entre el día 11 y el 16 de enero de 1999, sin cuyo requisito se
entenderá que renuncia a la adjudicación.

2. Los aspirantes a los que se reconozca reserva de plaza
podrán incorporarse a ella en el plazo que se señale a los adju-
dicatarios de plaza de la próxima convocatoria 1999, siempre
que hubiesen finalizado en aquel momento el cumplimiento de
las obligaciones que motivaron la reserva. En ningún caso, se
les permitirá hasta entonces la incorporación aun en el supuesto
de que desaparezca antes la causa de la reserva. A estos efectos,
la Subsecretaría de Sanidad y Consumo señalará el plazo en que
los aspirantes a los que reconozca reserva deberán solicitar la
adjudicación para el año 2000 de la plaza reservada, acreditando
la fecha prevista para la finalización de las obligaciones que moti-
ven sus reservas en la resolución a que se refiere el anterior apar-
tado cuarto.

3. En el supuesto de que la plaza reservada no se incluyera
en la oferta del año siguiente, la Subsecretaría de Sanidad y Con-
sumo resolverá, previa audiencia del interesado, la plaza en la
que debe iniciarse la formación.

Séptimo. Plazas vacantes, traslados y régimen de forma-
ción.—1. Las plazas que resulten vacantes, por renuncia expresa
o tácita de aquellos a los que se les hubiesen adjudicado, no
se proveerán nuevamente en la presente convocatoria. También
quedarán vacantes las plazas sobre las que no se presente solicitud
de adjudicación en los actos de asignación convocados. No se
permitirá la permuta de plazas entre aspirantes, ni el traslado
de centro, salvo en el supuesto excepcional de revocación de la
acreditación docente.

2. Los adjudicatarios de plaza no podrán compatibilizar ni
simultanear la formación en las especialidades de Enfermería Obs-
tétrico-Ginecológica (Matrona) y de Salud Mental, con cualquier
otra actividad que suponga incompatibilidad horaria o disminución
de las actividades comprendidas en el programa.

3. Los adjudicatarios de plaza que puedan resultar afectados
por el régimen general de incompatibilidades del personal al ser-
vicio de las Administraciones Públicas o por el del personal militar,
deberán hacer manifestación al respecto en el acto de toma de
posesión formulando la opción que interesen.

Madrid, 4 de diciembre de 1998.—El Subsecretario, Enrique
Castellón Leal.

MINISTERIO

DE MEDIO AMBIENTE

28739 ORDEN de 4 de diciembre de 1998 por la que se corri-
gen errores en la de 3 de noviembre de 1998 por
la que se convocan pruebas selectivas para ingreso
en la Escala de Técnicos Facultativos Superiores de
Organismos Autónomos del Ministerio de Medio
Ambiente.

Advertidos errores en la Orden de 3 de noviembre de 1998
(«Boletín Oficial del Estado» del 27) por la que se convocan pruebas
selectivas para ingreso en la Escala de Técnicos Facultativos Supe-

riores de Organismos Autónomos del Ministerio de Medio Ambien-
te, se transcriben a continuación las siguientes rectificaciones:

En la página 39069, el segundo párrafo de la base 4.2 queda
redactado de la siguiente manera: «Contra la resolución por la
que se declare a los aspirantes definitivamente excluidos de la
realización de las pruebas selectivas se podrá interponer recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados
a partir del día siguiente a su publicación en el “Boletín Oficial
del Estado”, ante el órgano competente del orden jurisdiccional
contencioso-administrativo».

En la página 39070, el segundo párrafo de la base 6.5 queda
redactado de la siguiente manera: «Contra la resolución que decla-
re la exclusión del aspirante podrá interponerse recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados a partir
del día siguiente a su publicación en el “Boletín Oficial del Estado”,
ante el órgano competente del orden jurisdiccional contencioso-
administrativo».

Madrid, 4 de diciembre de 1998.—P. D. (Orden de 25 de sep-
tiembre de 1996, «Boletín Oficial del Estado» del 27), el Sub-
secretario, Claro José Fernández-Carnicero González.

Subsecretaría del Departamento.

ADMINISTRACIÓN LOCAL

28740 RESOLUCIÓN de 6 de octubre de 1998, del Ayun-
tamiento de Carcaixent (Valencia), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Valencia.
Corporación: Carcaixent.
Número de código territorial: 46083.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998

(ampliación), aprobada por el Pleno en sesión de fecha 24 de
septiembre de 1998.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado en Puericultura o Técnico Espe-
cialista Jardín de Infancia, FP 2.o Denominación del puesto: Pue-
ricultor/a dedicación 31,25 por 100. Número de vacantes: Una.

Carcaixent, 6 de octubre de 1998.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

28741 RESOLUCIÓN de 6 de octubre de 1998, del Ayun-
tamiento de Manresa (Barcelona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Manresa.
Número de código territorial: 08113.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 21 de septiembre
de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Subalterno.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Diplomado en Trabajo Social.
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Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Ocho. Denominación:
Agente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico de Grado Medio Gestión Especializada.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico Auxiliar Gestión Especializada.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Trabajadora familiar. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación
del puesto: Peón/Operario. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Una.

Dedicación parcial

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: Psi-
cólogo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Moni-
tor Escuelas Iniciación Deportiva. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Edu-
cador Centros Sociales. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Informador Social. Número de vacantes: Una.

Manresa, 6 de octubre de 1998.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

28742 RESOLUCIÓN de 6 de octubre de 1998, del Ayun-
tamiento de Valdemorillo (Madrid), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Madrid.
Corporación: Valdemorillo.
Número de código territorial: 28160.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 1 de octubre de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Conserje.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico de Cultura.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Auxiliar administrativo de Cultura.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación
del puesto: Conductor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación
del puesto: Operario-Peón. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación
del puesto: Peón temporada polideportivo. Número de vacantes:
Una.

Valdemorillo, 6 de octubre de 1998.—El Secretario.—Visto
bueno, la Alcaldesa.

28743 RESOLUCIÓN de 19 de octubre de 1998, del Ayun-
tamiento de Castellar (Jaén), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Jaén.
Corporación: Castellar.
Número de código territorial: 23025.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 13 de octubre de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Subalterno.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación
del puesto: Encargado de jardinería y espacios deportivos. Número
de vacantes: Una.

Castellar, 19 de octubre de 1998.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

28744 RESOLUCIÓN de 19 de octubre de 1998, de la Dipu-
tación Provincial de Castellón, por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Castellón.
Corporación: Diputación Provincial de Castellón.
Número de código territorial: 12000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 6 de octubre de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ordenanza.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Licenciado Económicas o Mate-
máticas.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Licenciado en Humanidades.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Licenciado en Filosofía y Cien-
cias de la Educación.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico O. P.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico en Topogra-
fía.


