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25131 RESOLUCION de 15 de octubre de 1998, de la Uni-

versidad de Oviedo, por la que se anuncia convoca-
toria publica para la provisién de puestos de trabajo
por el sistema de libre designacién.

De conformidad con lo establecido en el articulo 20.1.b) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funciéon Publica, modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio;
en el articulo 51 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, v en uso de las
competencias que le estan atribuidas en la Ley 11/1983, de 25
de agosto, de Reforma Universitaria, y en los Estatutos de la Uni-
versidad de Oviedo, aprobados por el Real Decreto 1295/1985,
de 3 de julio, y complementados por el Real Decreto 2587/1985,
de 20 de noviembre,

Este Rectorado resuelve, anunciar la provision, por el sistema
de libre designacioén, de los puestos de trabajo que se expresan
en el anexo I, vacantes en la Relacion de Puestos de Trabajo
de 1997, aprobada por la Junta de Gobierno en sesion de fecha
29 de abril de 1997, ratificada por el Consejo Social el dia 14
de mayo de 1997, y publicada en el «Boletin Oficial del Estado»
de fecha 4 de junio de 1997, con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Requisitos de los/las aspirantes.—Podran ser can-
didatos/as para la provision de los puestos de trabajo a que se
refiere esta convocatoria los/las funcionarios/as de carrera que
retnan los requisitos que acompanan a los puestos ofertados, tanto
los pertenecientes a Escalas de la Universidad de Oviedo, como
los que hayan accedido a la funcién publica mediante oposicion
en esta Universidad, con anterioridad a que fueran habilitadas
sus Escalas propias, o aquellos, que perteneciendo a otros Cuerpos
o Escalas ocupen en la Universidad de Oviedo un puesto de trabajo
bien mediante concurso, bien por libre designacion.

Segunda. Puestos de trabajo.—Los puestos de trabajo que pue-
den ser objeto de solicitud son los que aparecen expresados en
el anexo I a esta convocatoria.

Tercera. Solicitudes.—Las solicitudes para tomar parte en este
concurso, ajustadas al modelo que figura en el anexo II, y dirigidas
al excelentisimo y magnifico senor Rector de la Universidad de
Oviedo, se presentaran en el plazo de los quince dias habiles
siguientes a la publicacion de esta convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado», en el Registro General de esta Universidad
(plaza del Riego, 4, planta baja, Oviedo), en el Registro de esta
Universidad, ubicado en la Escuela Universitaria de Empresariales
de Gijon (calle Francisco Tomas y Valiente, 1), o en la forma
que establece el parrafo cuarto del articulo 38 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuan.

Cuarta. Méritos.—Los méritos se valoraran con referencia a
la fecha de cierre del plazo de presentaciéon de instancias
(anexo III).

Los/las aspirantes deberan acompanar a la instancia curriculum
vitae, en el que consten, debidamente justificados, los datos rela-
tivos a la antigiiedad en la Administracion Publica, grado con-
solidado y nivel del puesto de trabajo de desempeiio actual. Estos
datos seran acreditados mediante certificacion expedida por el
Jefe del Servicio de Gestion de Personal.

Los demas datos que el/la candidato/a considere de interés
debera acreditarlos documentalmente.

Quinta. Plazo de resoluciéon.—El nombramiento se efectuara
en el plazo maximo de un mes tras la finalizaciéon del plazo para
la presentacién de instancias.

Si ninguno de los/las candidatos/as resultase idoneo para el
puesto podra declararse desierto.

Sexta. Recursos.—La presente convocatoria y los actos deri-
vados de la misma podran ser impugnados de acuerdo con lo
previsto en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman.

Oviedo, 15 de octubre de 1998.—El Rector, Julio Rodriguez
Fernandez.

ANEXO 1
Puestos de trabajo convocados para su provision por el sistema de libre designacion
Nuamero Relacién . . . Complemento . .
orden de pu'esto.s, Destino Grupo Tipo puesto Nivel especifico Forma provisiéon | Observaciones
Denominacién
29 Secretario/a. |Vicerrec. de Ord. Académica y Profesorado. CD S 18 583.188 |L/Desig. D.H.
47 Secretario/a. |Vicerrec. Infraestruc., Informatica y Com. CD S 18 583.188 |L/Desig. D.H.

ANEXO II

Solicitud

De participacion en la convocatoria de la Universidad de Oviedo
para la provision de puestos de trabajo por el sistema de libre
designacion, aprobada por Resolucion de fecha 15 de octubre
de 1998.

Primerapellido ......... ... i i

Segundo apellido ...t e

Nombre ... e e

Documento nacional deidentidad ............................

Domicilio. ... e

Teléfono ..................... Localidad .....................

Codigo Postal .........cciiiiiiii e

Escala/Cuerpo .......oiuuiiiiiiiiiii ittt i it

Numero de Registrode Personal ..............................

Puestos de trabajo que se solicitan ...........................

ANEXO III
Meritos que se acreditan

1. Trabajo desarrollado:



