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final realizado por el funcionario en practicas, sirvan para la eva-
luaciéon que debe hacer la Comisién calificadora.

3. Las Comisiones no podran redactar acta definitiva de «apto»
o de «no apto» sin la presencia, al menos del Presidente y la mitad
del resto de los miembros de la Comisiéon. En todo caso, si después
de constituida la Comisién, razones de fuerza mayor o causas
imprevistas determinaran la imposibilidad de la comparecencia
de algunos de los Vocales o del mismo Presidente, habran de
ser puestos tales extremos en conocimiento del Director Provincial,
que resolvera lo procedente.

4. La Comision calificadora trasladara al Director Provincial
la relacion de funcionarios en practicas con la calificaciéon obte-
nida, para su remisiéon a la Direccion General de Personal y Ser-
vicios del Departamento.

5. Los funcionarios en practicas declarados «no aptos» podran
incorporarse con los seleccionados de la siguiente promociéon para
repetir por una sola vez la fase de practicas en los términos que
se establecen en el apartado 4 de la base 11 de la Orden de
convocatoria de 17 de abril de 1998.

Quinto. Duracién de las practicas.—1. Las practicas se con-
sideraran concluidas al término del segundo trimestre del curso
escolar para aquellos profesores que se hubieran incorporado el
15 de septiembre, a su realizacion. Las mismas podran realizarse
en puestos o sustituciones que pueda atender el profesorado de
Escuelas Oficiales de Idiomas, siempre que exista un periodo de
permanencia en el mismo centro de tres meses como minimo.
Las Comisiones podran disponer de un plazo de veinte dias a
partir del 15 de abril préximo, sin perjuicio de lo indicado en
el punto 3 de este apartado, para redactar el acta final y enviarla
a la Direccion General de Personal y Servicios (Subdirecciéon Gene-
ral de Gestion del Profesorado de Educaciéon Secundaria, de For-
macioén Profesional y de Régimen Especial), pudiendo, igualmente,
si asi lo estimara necesario, emitir un informe complementario
sobre el desarrollo de las actuaciones de las Comisiones califi-
cadoras.

2. En el acta final a la que se alude en el apartado anterior,
se incluira, tanto a los profesores en practicas que deban ser eva-
luados como aquellos que estén exentos de la evaluaciéon de las
mismas segin lo establecido en el apartado 1.d) de la base 9
de la Orden de convocatoria de 17 de abril de 1998 («Boletin
Oficial del Estado» del 24). En ambos casos se hara constar la
especialidad por la que han sido seleccionados en el procedimiento
selectivo de ingreso o acceso.

3. Con fecha 30 de abril de 1999 se daran por finalizadas
las practicas para aquellos profesores que hayan prestado servicios
durante un periodo de seis meses contados a partir de la incor-
poracion al centro, sin perjuicio de que sigan atendiendo a sus
actividades docentes hasta su nombramiento como funcionarios
de carrera.

Respecto a los profesores que el 30 de abril de 1999 hayan
prestado servicios por tiempo inferior a seis meses, dichos servicios
les seran computados, contados a partir de la incorporacién al
centro, a efectos de completar el periodo contemplado en el parrafo
anterior. Para ello, las Comisiones se consideraran constituidas
con caracter permanente hasta la evaluaciéon de los funcionarios
en practicas a que se refiere el presente apartado e iran remitiendo
las actas finales correspondientes, en el plazo de cinco dias a
partir del Gltimo de cada mes.

Madrid, 15 de septiembre de 1998.—La Directora general,
Carmen Gonzalez Fernandez.

Ilma. Sra. Directora general de Personal y Servicios.

ANEXO

Indicadores para el informe del Profesor tutor (general) Satisfactorio No satisfactorio

1. Cumplimiento de la programacion
didactica del Departamento con
especial atencioén a los criterios de
evaluacion.

2. Adapcioén de la programacién a sus
alumnos (programacién de aula y
practica docente).

3. Participacion en las actividades del
Departamento.

Indicadores para el informe del Director del centro Satisfactorio No satisfactorio

1. Cumplimiento del horario personal.

2. Participacion en las actividades del
centro, integracion en claustro de
Profesores, trabajo en equipo.

3. Capacidad de relacion y comunica-
cién con los alumnos.

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

22481 ORDEN de 24 de septiembre de 1998 por la que se

convoca concurso especifico de méritos para proveer
puestos adscritos al Ministerio de la Presidencia y
organismos autonomos dependientes del mismo y ente
publico «Consejo de Administracion del Patrimonio
Nacional».

De acuerdo con lo previsto en el articulos 20.1, a) y ¢), modi-
ficado por la Ley 13/1996, de 30 de diciembre, de la Ley de
Medidas para la Reforma de la Funcién Publica y preceptos con-
cordantes del Reglamento General de Ingreso del Personal al servi-
cio de la Administracion General del Estado yv de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado; se convoca con-
curso especifico de méritos dirigido al colectivo de funcionarios
procedente de areas identificadas como excedentarias, asi como
aquellos con destino definitivo o provisional en el Ministerio de
la Presidencia, organismos autébnomos y ente publico dependientes
del mismo, con arreglo a las siguientes bases, autorizadas por
la Secretaria de Estado para la Administracion Publica.

Bases de la convocatoria

Primera. Concursantes.—1. De acuerdo con lo dispuesto en
el apartado c) del articulo 20.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
introducido por la Ley 13/1996, de 30 de diciembre, y a tenor
del diagnoéstico de situacion de recursos humanos, podran par-
ticipar exclusivamente en el presente concurso:

a) Losfuncionarios de carrera de la Administraciéon del Estado
en servicio activo o en cualquier situacién administrativa con dere-
cho a reserva de puesto, que estén destinados, con caracter defi-
nitivo o provisional (incluida la comision de servicios), o tengan
su reserva en los servicios centrales, o en los periféricos situados
en la provincia de Madrid, del Ministerio de la Presidencia, de
sus organismos auténomos y del ente publico dependientes del
mismo.

b) Los funcionarios de carrera de la Administraciéon del Estado
en servicio activo o en cualquier situaciéon administrativa con dere-
cho a reserva de puesto que tengan destino definitivo, adscripcion
provisional o reserva en los servicios centrales, o en los periféricos
situados en la provincia de Madrid, de los Ministerios y organismos
auténomos, asi como de las entidades gestoras y servicios comunes
de la Seguridad Social que a continuacién se enumeran:

Ministerio de Fomento, de Educaciéon y Cultura, de Industria
v Energia, de Agricultura, Pesca y Alimentaciéon y todos los orga-
nismos auténomos dependientes de los Ministerios anteriores.
Ministerio de Sanidad y Consumo (excluyendo el INSALUD), vy
sus organismos auténomos. Ministerio de Trabajo y Asuntos Socia-
les (incluyendo el IMSERSO vy excluyendo el resto de entidades
gestoras y servicios comunes de la Seguridad Social), y sus orga-
nismos auténomos, excepto el INEM.

2. Cumplidos los requisitos expuestos en el apartado anterior
podran tomar parte en el presente concurso los funcionarios de
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carrera de la Administraciéon del Estado que retinan los necesarios
requisitos, con las salvedades que se hacen a continuacion.

2.1 Los funcionarios deberan haber permanecido en cada
puesto de trabajo de destino definitivo, a la fecha de cierre del
plazo de presentacion de instancias, un minimo de dos anos para
poder participar en el concurso, salvo que:

a) Concursen Gnicamente para cubrir vacantes en el ambito
de la Secretaria de Estado o, en su defecto, en el departamento
ministerial donde estén destinados.

b) Hayan sido removidos de su anterior destino obtenido por
libre designacion o concurso.

c) Procedan de un puesto de trabajo suprimido.

2.2 Los funcionarios en situaciéon de excedencia para el cui-
dado de hijos s6lo podran participar si en la fecha de finalizacién
del plazo de presentacion de instancias han transcurrido dos afos
desde la toma de posesion del altimo destino definitivo obtenido,
salvo que participen para cubrir vacantes en el ambito de la Secre-
taria de Estado o, en su defecto, del departamento en el que tengan
reservado el puesto de trabajo.

3. Losfuncionarios de los Cuerpos o Escalas que tengan reser-
vados puestos en exclusiva no podran participar en el concurso
para cubrir otros puestos de trabajo adscritos con caracter indis-
tinto, salvo autorizacion del Ministerio de Administraciones Publi-
cas, de conformidad con el departamento al que se hallen adscritos
los indicados Cuerpos o Escalas.

Cuando los puestos convocados dependan del propio depar-
tamento al que estén adscritos los Cuerpos o Escalas con puestos
en exclusiva, correspondera al mismo conceder la referida auto-
rizacion.

4. Los funcionarios en servicio activo con destino provisional
en este departamento u organismos auténomos y ente publico
que de él dependan, salvo los que se hallen en comisiéon de servi-
cios, estaran obligados a participar en el presente concurso, excep-
to los funcionarios que hayan reingresado al servicio activo por
adscripcion provisional, que s6lo tendran la obligacion de par-
ticipar solicitando el puesto que ocupan provisionalmente.

Segunda. Puestos de trabajo.—1. Los puestos a proveer
mediante el concurso son los que en anexo I se relacionan.

2. En el citado anexo se hacen constar los datos referentes
a cada puesto de trabajo, con los requisitos de grupo y cuerpo
necesarios y, en su caso, la titulacion exigida; asi como los cursos
de formacion y perfeccionamiento evaluables, las funciones carac-
teristicas y los méritos especificos correspondientes.

Tercera. Méritos.—1. Los méritos de los concursantes se
valoraran en dos fases sucesivas, conforme se establece en las
bases cuarta y quinta, efectuandose la evaluacion con referencia
a la fecha que termine el plazo de presentacion de solicitudes.

2. Los concursantes que no alcancen la puntuaciéon minima
exigida para superar la primera fase no podran acceder a la segunda.

Cuarta. Fase primera.—1. Se valoraran, en la primera fase
del concurso, los méritos que se resefian a continuacion, aplicando
los baremos que se indican:

1.1 El grado personal consolidado se evaluara aplicando una
escala decreciente, desde un maximo de tres puntos a un minimo
de treinta centésimas de punto; asignandose la maxima puntuaciéon
al grado correspondiente al mas alto nivel del intervalo establecido
para el grupo a que pertenezca el funcionario y descontando treinta
centésimas de punto por cada grado de nivel inferior, respetando
el indicado minimo, que se asignara hasta el mas bajo nivel de
grado consolidado.

1.2 El trabajo desarrollado se evaluara hasta un maximo de
tres puntos, teniendo en cuenta el nivel de los puestos de trabajo
desempeiiados durante los Gltimos cinco afios y el tiempo de per-
manencia en los mismos; calificandose con diez centésimas de
punto cada mes de servicio prestado en puestos de nivel igual
o superior y con cinco centésimas de punto cada mes de servicio
prestado en puestos de nivel inferior.

1.3 Los cursos de formacién y perfeccionamiento incluidos
en el anexo I se evaluaran hasta un maximo de tres puntos; cali-
ficandose con un punto cada uno de los cursos sefialados.

1.4 La antigiiedad se evaluara hasta un maximo de tres pun-
tos, a razén de diez centésimas de punto por ano completo de

servicios reconocidos; sin que puedan computarse mas de una
vez los servicios prestados simultaneamente.

2. Para superar la fase primera el aspirante ha de obtener
tres puntos, como minimo, en la valoracién total de los méritos
a que esta base se refiere, sin que tal valoracion pueda exceder
de un maximo de doce puntos.

Quinto. Fase segunda.—1. Se valoraran, en la segunda fase
del concurso, los méritos especificos y el resultado de la entrevista
que se efectie sobre los mismos, si hubiere lugar a ello; reali-
zandose la evaluacioén con arreglo a lo que sigue:

1.1 Los méritos especificos que se sefialan a cada puesto ser-
viran de referencia para ponderar los que de esa naturaleza acredite
el concursante, evaluandose éstos en la medida que coincidan
con aquéllos.

1.2 La entrevista se realizara, inicamente, cuando se estime
que el concursante debe de ampliar o precisar algiin particular
relacionado con sus méritos especificos y sera evaluada de acuerdo
con su resultado.

2. La calificacién de méritos especificos vendra determinada
por la media aritmética de las puntuaciones otorgadas por cada
uno de los miembros de la Comision de Valoracion, debiendo
desecharse la maxima y la minima concedidas o, en su caso, una
de las que aparezcan repetidas como tales; dicha calificaciéon sera
como maximo de ocho puntos, no teniendo opcién al puesto de
que se trate los concursantes que no alcancen un minimo de cuatro
puntos, en la valoraciéon de méritos especificos.

Sexta. Solicitudes.—1. Las solicitudes para participar en el
concurso se acomodaran al modelo que figura como anexo Il y
habran de presentarse en el Registro General del Ministerio de
la Presidencia (Edificio INIA, Complejo de la Moncloa, Madrid)
o en los Registros a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, dentro del plazo de quince dias
habiles a contar del siguiente al de la publicacién de la convo-
catoria en el «Boletin Oficial del Estado».

2. Por razones de convivencia familiar podran condicionarse
las solicitudes de dos concursantes, en el sentido que se tengan
por anuladas si ambos no obtienen plaza en los mismos concurso
v municipio; los funcionarios que se acojan a esta peticion con-
dicional deberan concretarlo en su instancia y acompainar foto-
copia de la peticién del otro funcionario.

Séptima. Documentacién.—1. Los concursantes deberan
unir a su solicitud cuantos documentos hayan de ser tenidos en
cuenta o aportarlos, en todo caso, dentro del plazo senalado en
el apartado primero de la base anterior.

2. Tendran que acreditarse mediante certificacion, ajustada
al modelo que figura como anexo III, los diversos extremos a que
la misma se refiere; dicha certificacion ha de ser expedida por
la Subdireccién General o unidad asimilada competente, en mate-
ria de personal, del departamento u organismo que corresponda.

3. Los certificados que se aporten para justificar que se han
desempenado las funciones caracteristicas del puesto a que se
aspira habran de expresar con claridad y precision tales funciones
y deberan estar expedidos o visados por el titular de la unidad
administrativa que tenga facultades para hacerlo.

4. Cualquier otro documento justificativo, de particulares que
pretendan acreditarse, ha de tener caracter fehaciente, debiendo
constar con claridad quien lo autoriza o expide.

Octava. Comisién de Valoracién.—1. Calificara los méritos
de los concursantes una Comisioén de Valoraciéon constituida por
nueve miembros designados por la autoridad convocante, que tam-
bién nombrara de entre ellos al Presidente y al Secretario; al menos
uno, de dichos miembros, sera designado a propuesta de la Sub-
secretaria vy, los restantes, a propuesta de los diversos centros
y organismos a que figuren adscritos los puestos de trabajo objeto
del concurso.

2. Asimismo podran formar parte de la Comision hasta tres
representantes de las organizaciones sindicales mas representa-
tivas y las que cuenten con mas del 10 por 100 de representantes
en el conjunto de las Administraciones Publicas.

3. Los miembros titulares tendran suplentes que, en su caso,
les sustituiran con voz y voto; unos y otros deberan pertenecer
a grupo de titulacién igual o superior al exigido para los puestos
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ofertados y, ademas, poseer grado personal o desempeiar puestos
de nivel igual o superior.

4. La Comision podra solicitar autorizaciéon para que, en sus
tareas, colaboren expertos con voz pero sin voto.

Novena. Propuesta de adjudicacion.—1. La Comisiéon de
Valoracion propondra que se adjudique cada puesto de trabajo
al candidato que haya obtenido mayor puntuacién, sumados los
resultados finales de las dos fases, no pudiendo obtener plaza
los concursantes que no alcancen la puntuacién minima exigida
en el apartado 2 de la base quinta, ni declararse desiertas plazas
solicitadas por aspirantes que hayan superado dicha puntuacion,
salvo en los supuestos en que, como consecuencia de una rees-
tructuraciéon o modificacion de las correspondientes relaciones de
puestos de trabajo, se hayan amortizado o modificado en sus carac-
teristicas funcionales, organicas o retributivas.

2. Si el concursante aspirase a mas de un puesto de trabajo
y sus calificaciones le permitieran acceder a varios de ellos se
le adjudicara aquel que figure en primer lugar en su solicitud.

3. En caso de empate en la puntuacién se acudira para diri-
mirlo a la otorgada en los méritos especificos, de persistir el empate
se atendera a los méritos valorados en la primera fase en el mismo
orden de preferencia en que aparecen enumerados en la base
cuarta.

Si persistiese la igualdad se acudira a la fecha de ingreso como
funcionario de carrera en el Cuerpo o Escala desde el que se con-
cursa vy, en su defecto, al nGimero obtenido en el proceso selectivo.

Décima. Resolucién.—1. El concurso se resolvera por
Orden, que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» en el
plazo de tres meses desde el dia siguiente al de la finalizacién
de la presentacion de instancias; haciendo constar los puestos
que se adjudican y aquellos en los que se cesa, o la situaciéon
en que se hallare el funcionario si no estuviera en servicio activo,
asi como los correspondientes datos personales y administrativos
de los interesados.

2. Los destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo que,
antes de finalizar el plazo de toma de posesién, se hubiere obtenido
mediante convocatoria pablica otro destino por el que se prefiera
optar.

3. La adjudicacién de los puestos tendra caracter voluntario,
no generando derecho al abono de indemnizaciéon de clase alguna,
sin perjuicio de las excepciones previstas en el régimen de indem-
nizaciones por razén de servicio.

Undécima. Toma de posesién.—1. El plazo para tomar pose-
sion del destino obtenido sera de tres dias habiles si no implica
cambio de residencia del funcionario, o de un mes si comporta
cambio de residencia o el reingreso al servicio activo. El plazo
de toma de posesion empezara a contarse a partir del dia siguiente
al del cese, que debera efectuarse dentro de los tres dias habiles
siguientes a la publicacién de la resolucién del concurso en el
«Boletin Oficial del Estado». Si la resolucién comporta el reingreso
al servicio activo, el plazo de toma de posesion debera computarse
desde dicha publicacion.

2. El computo de los plazos posesorios se iniciara cuando
finalicen los permisos o licencias que hayan sido concedidos a
los interesados, salvo que por causas justificadas el 6rgano con-
vocante acuerde suspender el disfrute de los mismos.

Duodécima. Adicional.—1. De acuerdo con el articulo 14 de
la Constitucién Espafiola y la Directiva Comunitaria de 9 de febrero
de 1976, la Administraciéon Publica lleva a cabo una politica de
igualdad de trato entre hombres y mujeres por lo que se refiere
al acceso al empleo, a la formacién profesional y a las condiciones
de trabajo.

2. La presente convocatoria y los actos derivados de la misma
podran ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Madrid, 24 de septiembre de 1998.—P. D. (Orden de 1 de
octubre de 1993), el Subsecretario, Juan Junquera Gonzalez.

ANEXD I

Relacion de pucstos de trabajo
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ANEXO II

Solicitud de participacion

0 0 o R Documento nacional de identidad: ..........................
D 20 5 ¥ 15 1 e T Localidad: .............coiiiiiiii..,
Teléfono oficial: ...................ooiia.... Teléfono particular: .................ccoooiaia.... Codigopostal: ..........ooiiiiiiiiiiiia....

SOLICITA participar en el concurso especifico de méritos convocado por Orden de 24 de septiembre de 1998 del Ministerio de la
Presidencia, a cuyo efecto aporta la documentacién a que se refieren las bases de la convocatoria y relaciona a continuacién el/los

puesto/s a que aspira.

(Firma del interesado.)

Relacién por orden de preferencia

(Podran relacionarse otros puestos en hojas complementarias)

Numero del puesto Denominacién

ILMO. SR. SUBSECRETARIO DEL MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA.
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| MENISTER]D:
[ RHEXD 1L H CERTIFICAD0 DE MERLTOS i
|
I:'--.lrﬁ1 T mmssarrrerpssnnns EEEE R R R ] AbPLEsasEEmEEET 4-gEssssmmns e L L R T N
CARGO: wvaumvrmrsassssasssnntansnnnnmrey aessssaEsssvaE-rstiasETEsEmery T iEnrsamsEanany AN NNt E s asammEL s sy
CERTIFICO: Que segon los sntecedentes obrantes en este Centra, el funciorario acejo indicads tiene sereditades fos  siguientes

CXLrEmCE;

1. DATOS PERSCHALES

Apuilidos ¥ Hembre: coocearicinrrssnnnnnaras PP tranmaan A pamermrrnemsannninmmann Dlalol wacniiiniasnnas
Currpa @ Escala: ..ovieeiinnnnan.s TS TP I IR R L LR LTI T vees GPUPDI Lavy HUBWPLT coiiiiiimmmrainnsiannas ]
Administracidn a is que perterece: (1) ..., Titulaciones Aeadémicas: (2] iactinnememeon- e e e r e m e a ks iansarr

2. SITUACION ADMINLISTRATIWA

i s o . s Servicios CC.AA. Suspensidn firme de funcicnes: fecha termi=;
?[] servicio astive || Servicios especiales ] S trasladat e ] NADION Periodo SUSEENSIEN: «raueenesseonrs.

i:j Exc. woluntariz Art,29.3.Ap._ Ley 30784 O Excedenzia pars el cu'dado ce Rijos, articulo 2%.4. Ley 307842 Toms posesidn
Fecha cese serviclo aciiver ............ ! ultime destino def.: ..., +.e Fecha cese servicie activor {3} oivineereen.

[[] otras situacionss

%. DESTINO
[3.7. DESTINO DEFINITIVO &4
1 - a 1o - - - a 1
! WinisteriofSccretaria de £stada, Organizma e Direccidn Perifériea, Comunidad Auténoma, Corporacidn Local: ..ccciieiciana.
I - . - 4 LRI - LR -
Oencenicacicn del PURSED: .. .ereiimsnannnnrenn resasssasamane s P e
Municipie! covviivionrnaranns Wresieaesaaar beddnsssmaianas ., Fecha 1oma posesicm: coeevrressonss BTvel del Pueszor ....ve
3.2. DESTIND PROVISTORAL (5) i
4) Comisidm de Servigios ent {B) cavsaavnianiaanas prsaneeene DEnpmipacidn del Puesto! e haaeastrirarr et
MURETRIar caennnen. f e e a it eia . vr. Fecha tOma POSESTENI Lissresrmmenns Hive. 32l PUBSTOL ssrenest]
bl Reingreso con cardcter provisienal en . .ocieiiniaan, Hriiarmasamaraan e tamnaaan
Municipiat o..u . it iiesssraveessstnrne.n Focha toma POSESiGNt «ueevaves.oo... Hivel del Fuesta: ........
2 s For supresidn
£y Supiestos previstos en el arr. B3.8) y by del Reg.ing. ¥ Frov. [] Por cese o remecitn del puesto O del pussta
4. MERITDS (7}
1
G, Gredo PEFSOMBEE ceseainicamsaasbssasnsannnns Feche comsolidecidén: (B} et taasemeeeies et ura A s aam i ranrans]
4.7, Pusstos decerpefados exdcluido el desting actual: [(#) 11
penominacin Subd. fral. o dnidad Asimilada Centra Dircctive Hivel C.0. [ARos,Meses [ias)
&.3. Cursos sUperades ¥ oue guarden relacich con el pUBSTO o PUESTRS solicitades, enigides en le convocatoria: :
CURSG CEHTRD |
4.4, Anrtiglienad: Tiempe de servicies recorosidez en la aoministracion el Estado, Autonémica o Legal, hasts la fecha de pabli-
cacigrn de Lo cenvocatosia:
Admen. Cuerpn o Escala Grupc Al Hesez Dias
wrtrssamranan trer mamarees AU bbdsaneasatreramsnes  ameeaas Cedara ammaann crees
Total afios de servicios: {100 ...... traaarr .
CERTIFICACICH gue expide @ pericién dei interesade vy 22ra gue sucta efacto en el soncurso convocade Dor ... .. N EsrrmssEsnaraaer
e taEEE s Ea e fesammaEasaaartEEEsiann de fethad cveineennnns i b -mmssareeaatetannannn BudiEs vuvecnrnnrizannnnns Lbsssammarrnn

DESERVACICNES AL DOR3D:  S1[ Ho [ Lugar, fecha, ¥ firra
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Obserraciones (11

(Fivrna v selle.!

lesirucghonns:
{1} Especificar 1a ddministracion o la que pertenece of Cuerpo o Escala, utilizande [as siguientes siglas;

C: Al nssiracion diel Tatade.
P Alcnadonica.

L: Local.

5 Beguridad Soclal.

121 501 puando conslen ep el expediende, en otro caso deberdn acredliarse poy el inleresado medianie |2 documentacldn patinence.
{8 %l no hubiera franseurmids wn ane desde [a fecha del case deberd cumplimentarse el apanado 3.1,
M) Pueslos da era'rajo obtenidos poy cancurso, bre deslgnacndn v nuevo ingreso.
130 Supuestos de adscripoien provisioosl por rclngreso al serdicie active. comisién de serelcivs p oy previstos en el adiculo 830 a] p L, dol Reglaments aprobado
piwt Real Dectedo 3641995, do 10 2e aarao Doletln Oficial del Estado de 10 de abal].
181 Si sp clesempefincg woe puesto en comisian de servicios se cumplinuenieean tanbiéan les dares deb pueste al qoe esdd sdseriio con caracler defiellive @ funcionadas,
enpresades en el apamiade X 1
177 Mo se cumplimentardi s exerenis el gldes suprosaments on |a Convoranda.
%) [ hallarse 2] reconocimientn dal grado en tenmitacion, el inderesaio deberd wpeder cortificacion espedida poe el dmryanoe competente.
191 Los que liguren en el expedlents referldos a los altimos clnce afios. Los mteresades pedrin apottar, en su coso. cettlflcaciones acreditativas de los restanies
sevviclos que hubigran prestada.
100 5i el howluesdo conipletaca un afe enire la fecha de publicacldn de la convoratona v la fecha de finalizaclén del plazo de presenftaclin de Instanchias deberd
hacerse constar en obsen:cenes,
{11)  Este recundro o la parle oo wlillzada del nlsmao deberd eruzarse poy 12 auteridad que cevtifaca.



