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20968 ORDEN de 20 de julio de 1998 por la que se convocan
pruebas selectivas para el ingreso en la Escala de Titu-
lados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de Orga-
nismos Auténomos del Ministerio de Fomento.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 493/1998,
de 27 de marzo («Boletin Oficial del Estado» del 28) por el que
se aprueba la oferta de empleo publico para 1998 y con el fin
de atender las necesidades de personal en la Administracion
Publica,

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulo 1.a) del Real Decreto 1084/1990, de 31
de agosto («Boletin Oficial del Estado» de 5 de septiembre), previo
informe favorable de la Direccién General de la Funcién Publica,
acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en la Escala
de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de OO.AA.
del Ministerio de Fomento (Coédigo 6209) con sujeciéon a las
siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir ocho plazas
por el sistema general de acceso libre, correspondiendo a las
siguientes especialidades:

Dos a la de Metrologia.
Seis a la de Navales.

Los aspirantes s6lo podran participar en una de las especia-
lidades previstas en esta base.

1.2 A las presentes pruebas selectivas le seran aplicables la
Ley 30/1984, de 2 de agosto («Boletin Oficial del Estado» del 3);
modificada por la 23/1988, de 28 de julio («Boletin Oficial del
Estado» del 29), y por la 22/1993, de 29 de diciembre («Boletin
Oficial del Estado» del 31); el Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo («Boletin Oficial del Estado» de 10 de abril), y lo dispuesto
en la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constara de las fases de oposicion
y curso selectivo previstas en el anexo I, con las pruebas, pun-
tuaciones y materias que se especifican en el mismo.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura en el anexo II de esta convocatoria.

1.5 Laadjudicacion de las plazas a los aspirantes que superen
el proceso selectivo, se efectuara dentro de las especialidades con-
cretas por las que hayan optado los mismos, de acuerdo con la
puntuacion total obtenida por éstos en las fases de oposicion y
de curso selectivo a que se refiere el apartado 2.3 del anexo I
de esta convocatoria.

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposicion se iniciara a
partir de la segunda quincena del mes de octubre de 1998.

La duracion maxima de la fase de oposicion sera de nueve
meses contados a partir de la publicacién de la presente con-
vocatoria.

1.7 Los aspirantes que hayan superado todos los ejercicios
obligatorios de la fase de oposicién, seran nombrados funcionarios
en practicas por la autoridad convocante.

Estos funcionarios en practicas deberan superar el curso selec-
tivo que se determina en el apartado 1.3 del anexo I.

El plazo maximo de comienzo del curso selectivo, una vez supe-
rada la fase anterior, sera de dos meses a partir de la terminaciéon
del plazo a que se refiere la base 8.1 de esta convocatoria.

Quienes no superasen el curso selectivo de acuerdo con el
procedimiento de calificacion previsto en el anexo I de la presente
convocatoria perderan el derecho a su nombramiento como fun-
cionarios de carrera, mediante resolucién motivada de la autoridad
convocante, a propuesta del 6rgano responsable de la evaluacion
del curso selectivo.

Quienes no pudieran realizar el curso selectivo por cum-
plimiento del servicio militar o prestaciéon social sustitutoria, o
por causa de fuerza mayor debidamente justificada y apreciada
por la Administracién, podran efectuarlo con posterioridad, inter-
calandose en el lugar correspondiente a la puntuaciéon obtenida.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Paraser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas
los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espaiiol.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho anos.

2.1.3 Estar en posesioén o en condiciones de obtener el titulo
de Arquitecto técnico, Ingeniero técnico, Diplomado Universitario
o equivalente.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitaciéon
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las
correspondientes funciones.

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas
ni hallarse inhabilitado para el desempeno de las funciones pu-
blicas.

2.2 También podran participar los aspirantes que tengan la
condicion de funcionarios de organismos internacionales, posean
la nacionalidad espafiola vy la titulacién exigida en la convocatoria.

Estos aspirantes estaran exentos de la realizacion de aquellas
pruebas que la Comision Permanente de Homologacién, creada
por el Real Decreto 182/1993, de 5 de febrero («Boletin Oficial
del Estado» del 23), considere que tienen por objeto acreditar
conocimientos ya exigidos para el desempefio de sus puestos de
origen en el organismo internacional correspondiente.

En los ejercicios de los que se exima a los aspirantes que osten-
ten la condicién de funcionarios de organismos internacionales,
se otorgara la calificaciéon minima exigida en la convocatoria para
la superacion de los mismos. Los interesados podran renunciar
a tal calificacion y participar en las pruebas de las que han sido
eximidos en igualdad de condiciones que el resto de los aspirantes
del turno libre. Tal renuncia debera llevarse a cabo con ante-
rioridad al inicio de las pruebas selectivas.

2.3 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poseerse en el dia de la finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes y mantenerlos hasta el momento de la toma de
posesion como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan hacerlo constar en copia del modelo de solicitud que
figura en el anexo VI de esta convocatoria y que sera facilitada
gratuitamente en las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno
en las Comunidades Auténomas, en el Centro de Informaciéon
Administrativa del Ministerio de Administraciones Publicas y en
la Oficina de Informacién de los Servicios Centrales del Ministerio
de Fomento.

A la instancia se acompafiaran dos fotocopias del documento
nacional de identidad.

Las instrucciones para cumplimentar el modelo de solicitud
seran las que se detallan a continuacién:

Instrucciones generales:

Escriba solamente a maquina o con boligrafo, utilizando mayus-
culas de tipo de imprenta.

Evite doblar el papel y realizar correcciones, enmiendas o
tachaduras.

No escriba en los espacios sombreados o reservados.

No olvide firmar el impreso.

Instrucciones particulares:

1. Cuerpo o Escala. Consigne el texto y, en su caso, el cédigo
del Cuerpo o Escala que figura en la convocatoria.

2. Especialidad, area o asignatura. Consigne la especialidad
concreta, por la que opte de entre las previstas en la base 1.1
de la convocatoria.

3. Forma de acceso: Consigne la letra mayuscula «L» (sistema
general de acceso libre).

4. Ministerio convocante. Consigne: Fomento.

6. Provincia de examen. Consigne: Madrid.

7. Minusvalia. Indicar el porcentaje del grado de minusvalia
segun el dictamen del 6rgano competente.
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En el recuadro 25 A) se hara constar el idioma o idiomas a
que se refiere el apartado 1 del anexo I de la convocatoria y de
los que el aspirante desee ser examinado.

3.2 Los aspirantes deberan poseer tres copias del modelo de
solicitud, de las que una copia quedara en poder de la entidad
bancaria y las dos copias restantes (una para el interesado y otra
para el Ministerio convocante) se presentaran en el Registro Gene-
ral del Ministerio de Fomento o en la forma establecida en el
articulo 38.4 dela Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en el plazo de veinte dias naturales a partir
del siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el «<Boletin
Oficial del Estado» y se dirigira al Subsecretario del Ministerio
de Fomento, Subdireccion General de Recursos Humanos, paseo
de la Castellana, 67, 28071 Madrid.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero
podran cursarse, en el plazo expresado en el parrafo anterior,
a través de las representaciones diplomaticas o consulares espa-
fiolas correspondientes, quienes las remitirdn seguidamente al
organismo competente. El interesado adjuntara a dicha soli-
citud comprobante bancario de haber satisfecho los derechos de
examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberan indicarlo en la
solicitud, para lo cual se utilizara el recuadro namero 7 de la
misma. Asimismo, deberan solicitar expresandolo en el recuadro
numero 9, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para
la realizacion de los ejercicios de las pruebas selectivas, incluido
el curso selectivo, cuando esta adaptacion sea necesaria.

3.4 Las certificaciones de homologaciéon habran de presen-
tarse, segun se establece en el Real Decreto 182/1993, de 5 de
febrero («Boletin Oficial del Estado» del 23), acompanando a la
solicitud para tomar parte en el proceso selectivo y, con caracter
excepcional, al Tribunal con antelacién a la celebracion de las
correspondientes pruebas. La eficacia de estas homologaciones
se condiciona al mantenimiento del sistema selectivo en base al
cual se produjeron. En caso de duda habra de dirigirse el Tribunal
a la Comisiéon Permanente de Homologacion.

3.5 Los derechos de examen seran de 3.000 pesetas y se
ingresaran, en efectivo, en la cuenta corriente nimero
1302-9002-20-0023553370 «Ministerio de Fomento. Tasa
17020. Derechos de examen», de la Caja Postal, paseo de la Cas-
tellana, 67, 28071 Madrid.

El ingreso podra hacerse en cualquier oficina de Caja Postal.

En el caso de que el ingreso se haya realizado en una oficina
de Caja Postal, la acreditacion del pago de la tasa por derechos
de examen se realizara mediante certificacion mecanica por medio
de impresion de maquina contable o mediante el sello y firma
autorizada en los tres ejemplares del modelo de solicitud.

En el caso de que el pago se haya efectuado mediante trans-
ferencia bancaria desde una entidad distinta a Caja Postal, debera
acompanarse a la solicitud el resguardo acreditativo de la misma.

La falta de justificacion del abono de la tasa por derechos de
examen determinara la exclusion del aspirante.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley
65/1997, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1998, estaran exentas del pago de la tasa por derechos
de examen las personas con discapacidad igual o superior al 33
por 100; que deberan acreditar tal condicién, mediante certifi-
cacion de los 6rganos competentes del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales o, en su caso, de la Comunidad Auténoma corres-
pondiente, debiendo acompainarse a la solicitud.

En ninglin caso la presentaciéon y pago en cualquiera de las
oficinas de Caja Postal supondra sustitucion del tramite de pre-
sentacion, en tiempo y forma, de la solicitud ante el 6rgano expre-
sado en la base 3.2.

3.6 Los errores de hecho que pudieran advertirse, podran
subsanarse, en cualquier momento, de oficio o a peticiéon del
interesado.

4. Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentaciéon de instancias la auto-
ridad convocante dictara resoluciéon en el plazo maximo de un
mes, que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» y en la
que, ademas de declarar aprobada la lista de admitidos y excluidos,
se determinara el lugar y la fecha de comienzo del primer ejercicio,
asi como la relacion de los aspirantes excluidos con indicaciéon

de las causas de exclusion. En la lista deberan constar, en todo
caso, los apellidos, nombre y nimero del documento nacional
de identidad.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon
de la resolucién, para poder subsanar el defecto que haya motivado
la exclusion.

Contra la resoluciéon por la que se declare a los aspirantes
definitivamente excluidos de la realizaciéon de las pruebas selec-
tivas, se podra interponer, previa comunicacién al 6rgano que
la dicte, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, contados a partir del dia siguiente a su publicacion en
el «Boletin Oficial del Estado», ante el 6rgano competente del orden
jurisdiccional contencioso-administrativo.

4.3 En todo caso, al objeto de evitar errores vy, en el supuesto
de producirse éstos, posibilitar su subsanaciéon en tiempo y forma,
los aspirantes comprobaran no sélo que no figuran recogidos en
la relacion de excluidos sino, ademas, que sus nombres constan
en la pertinente relacion de admitidos, que se expondra en los
tablones de anuncios de los Servicios Centrales del Departamento,
en la Direccion General de la Funcién Publica, en el Centro de
Informacién Administrativa del Ministerio de Administraciones
Puablicas v en las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno
en las Comunidades Auténomas.

4.4 De conformidad con lo establecido en el articulo 12 de
la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos, pro-
cedera la devolucién de las tasas que se hubieran exigido, cuando
no se realice su hecho imponible por causas no imputables al
sujeto pasivo. Por tanto, no procedera devolucién alguna de los
derechos de examen en los supuestos de exclusion de las pruebas
selectivas por causa imputable al interesado.

5. Tribunales

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura
como anexo IV a esta convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificandolo a la autoridad convocante, cuando concurran
en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 28 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun o si se hubiesen realizado tareas de preparacion de aspi-
rantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publi-
cacion de esta convocatoria.

El Presidente solicitara de los miembros del Tribunal decla-
racion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias pre-
vistas en el articulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en la pre-
sente base.

5.3 Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selectivas,
la autoridad convocante publicara en el «Boletin Oficial del Estado»
resolucion por la que se nombren a los nuevos miembros del Tri-
bunal, que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condiciéon
por alguna de las causas previstas en la base 5.2.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tri-
bunal con la presencia del Presidente y Secretario o, en su caso,
de quienes les sustituyan y con la de la mitad, al menos, de sus
Vocales titulares o suplentes. Celebrara su sesion de constitucion
en el plazo maximo de treinta dias a partir de su designaciéon
v minimo de diez dias antes de la realizacion del primer ejercicio.

En dicha sesién, el Tribunal acordara todas las decisiones que
les correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

5.5 A partir de su constitucion, el Tribunal, para actuar vali-
damente, requerira la presencia del Presidente y del Secretario
vy de la mitad, al menos, de sus Vocales, titulares o suplentes.

5.6 Durante el desarrollo de las pruebas selectivas, el Tribunal
resolvera todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacion
de estas normas, asi como lo que se deba hacer en los casos
no previstos.

El procedimiento de actuacion del Tribunal, se ajustara en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.
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5.7 ElTribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de
los ejercicios que estimen pertinentes, limitandose dichos asesores
a prestar su colaboracion en sus especialidades técnicas. La desig-
naciéon de tales asesores debera comunicarse a la Subsecretaria
del Departamento.

5.8 El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en
aquellos casos en que resulte necesario, de forma que los aspi-
rantes con minusvalias, gocen de similares condiciones para la
realizaciéon de los ejercicios que el resto de los participantes. En
este sentido, se estableceran, para las personas con minusvalias
que lo soliciten, en la forma prevista en la base 3.3, las adap-
taciones posibles en tiempos y medios para su realizacion.

A tal efecto, el Tribunal podra recabar informe y, en su caso,
colaboracioén de los 6rganos técnicos de la Administracién Laboral,
Sanitaria o de los 6rganos competentes del Ministerio de Trabajo
v Asuntos Sociales.

5.9 El Presidente del Tribunal adoptara las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicién,
que sean escritos v no deban ser leidos ante el Tribunal, sean
corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes uti-
lizando para ello los impresos aprobados por la Orden del Minis-
terio de la Presidencia de 18 de febrero de 1985 («Boletin Oficial
del Estado» del 22) o cualesquiera otros equivalentes, previa apro-
bacién por la Secretaria de Estado para la Administracion Puablica.

El Tribunal excluira a aquellos candidatos en cuyos ejercicios
figuren marcas o signos que permitan conocer la identidad del
opositor.

5.10 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el
Tribunal tendra su sede en el Ministerio de Fomento, paseo de
la Castellana, 67, 28071 Madrid, telefono 91/597 87 87.

El Tribunal dispondra que, en esta sede, al menos una persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean plan-
teadas en relacion con estas pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal que actiie en estas pruebas selectivas tendra
la categoria de segunda de las recogidas en el anexo IV del Real
Decreto 236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado»
del 19).

5.12 El Tribunal podra aprobar en la fase de oposicion un
numero de aspirantes superior al de plazas convocadas.

La Subsecretaria del Departamento, como 6rgano responsable
del resto del proceso selectivo, no podra declarar que han superado
el mismo un nimero de aspirantes superior al de plazas convo-
cadas.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuacion de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primero de la letra «N» y en el supuesto de
que no exista ningin aspirante cuyo primer apellido comience
por la letra «N», el orden de actuacién se iniciara por aquéllos
cuyo primer apellido comience por la letra «O», y asi sucesiva-
mente, de conformidad con lo establecido en Resoluciéon de la
Secretaria de Estado para la Administracion Publica de 15 de
abril de 1998 («Boletin Oficial del Estado» del 18) por la que se
publica el resultado del sorteo celebrado el dia 3 de abril de 1998.

6.2 En cualquier momento, los aspirantes podran ser reque-
ridos por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar
su personalidad.

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
Gnico llamamiento, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificados y apreciados por el Tribunal.

6.4 Con la puntuaciéon obtenida en cada uno de los ejercicios
el Tribunal hara puablica la convocatoria para la realizacion del
siguiente en los locales donde se haya celebrado el ejercicio ante-
rior, asi como en la sede del Tribunal senalada en la base 5.10
vy por cualesquiera otros medios, si se juzga conveniente, para
facilitar su maxima divulgacién, con veinticuatro horas, al menos,
de antelacion a la senalada para la iniciaciéon de los mismos. Cuan-
do se trate del mismo ejercicio el anuncio sera publicado en los
locales donde se haya celebrado, en la citada sede del Tribunal,
y por cualquier otro medio si se juzga conveniente, con doce horas,
como minimo, de antelacion.

Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el
comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo de
setenta y dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple
uno o varios de los requisitos exigidos por la presente convo-
catoria, previa audiencia del interesado, debera proponer su exclu-
sion al Subsecretario del Departamento, comunicandole, asimis-
mo, las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante
en la solicitud de admisién a las pruebas selectivas, a los efectos
procedentes.

Contra la resolucion que declare la exclusiéon del aspirante
podra interponerse, previa comunicaciéon al 6rgano que la dicte,
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, con-
tados a partir del dia siguiente a su publicacién en el «Boletin
Oficial del Estado» ante el 6rgano competente del orden juris-
diccional contencioso-administrativo.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizada la fase de oposicién, el Tribunal hara publica,
en el lugar o lugares de celebracion del altimo ejercicio, asi como
en la sede del Tribunal sefialada en la base 5.10 y en aquellos
otros que estime oportuno, la relaciéon de aspirantes aprobados
por orden de puntuacién alcanzada y con indicaciéon de su docu-
mento nacional de identidad.

En caso de empate, a los efectos antes indicados, el orden
se establecera atendiendo a la mayor puntuacién obtenida por
los aspirantes en el segundo ejercicio y, en su caso, en el primero
de dicha fase de oposicion.

El Presidente del Tribunal enviara copia certificada de la lista
de aprobados al Subsecretario del Ministerio de Fomento, espe-
cificando, igualmente, el nimero de aprobados en cada uno de
los ejercicios.

Asimismo, el Presidente del Tribunal elevara a dicho 6rgano
la citada relacion, para su publicaciéon en el «Boletin Oficial del
Estado».

7.2 Unavezfinalizado el curso selectivo, la Subsecretaria hara
publica en los tablones de anuncios de los Servicios Centrales
del Departamento y en aquellos otros lugares que estime oportuno,
la relacion de los funcionarios en practicas que hayan superado
dicho curso, por orden de puntuacién obtenida en el mismo.

En caso de empate, a los efectos antes indicados, el orden
se establecera atendiendo a la mayor puntuacion obtenida por
los aspirantes en la fase tedrica del curso selectivo y en el supuesto
de persistir el empate, se estara a la mayor puntuacion obtenida
en su fase practica.

7.3 Finalizado el proceso selectivo, la Subsecretaria hara
publica en los tablones de anuncios de los Servicios Centrales
del Departamento y en aquellos otros lugares que estime oportuno,
la relacion de aspirantes aprobados por orden de puntuacién total
alcanzada en todo el proceso selectivo con especificacion de la
puntuacién obtenida en cada una de las dos fases del mismo,
asi como con indicaciéon del documento nacional de identidad.

En ninglin caso la Subsecretaria del Departamento podra decla-
rar que han superado el proceso selectivo un nimero de aspirantes
superior al de plazas convocadas. Cualquier propuesta de apro-
bados que contravenga lo establecido sera nula de pleno derecho.

8. Presentacién de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales desde la publicaciéon
en el «Boletin Oficial del Estado» de la lista de aprobados a que
se refiere la base 7.1 de la presente convocatoria, los opositores
aprobados deberan presentar en la Subdirecciéon General de Recur-
sos Humanos, Ministerio de Fomento, paseo de la Castellana,
numero 67, 28071 Madrid, los siguientes documentos:

A) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 2.1.3
de esta convocatoria o certificacion académica que acredite haber
realizado todos los estudios para la obtencion del titulo.

B) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario de ninguna Administracion
Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas, segiin el modelo que figura como anexo V a esta con-
vocatoria.

8.2 Quienes tuvieran la condiciéon de funcionarios de carrera
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demas requisitos ya probados para obtener su anterior nombra-
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miento, debiendo presentar certificacion del Registro Central de
Personal o del Ministerio u organismo del que dependieren para
acreditar tal condicién, con expresiéon del nimero e importe de
trienios, asi como la fecha de su cumplimiento.

Asimismo, deberan formular opcién por la remuneracion que
deseen percibir durante su condiciéon de funcionarios en practicas.
Dicha opcidon debera ser formulada igualmente por los funcionarios
interinos, por los contratados administrativos y por el personal
laboral, de conformidad con lo previsto en el Real Decre-
to 456/1986, de 10 de febrero («Boletin Oficial del Estado» de 6
de marzo).

8.3 Quienes dentro del plazo fijado y salvo en los casos de
fuerza mayor debidamente acreditada no presentaren la documen-
tacion o del examen de la misma se dedujera que carece de alguno
de los requisitos sefialados en la base 2 no podran ser nombrados
funcionarios y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en
la solicitud inicial.

8.4 Por resolucion de la autoridad convocante, y a propuesta
del Subsecretario del Departamento, se procedera al nombramien-
to de funcionarios en practicas, en el que se determinara la fecha
en que empezara a surtir efectos dicho nombramiento.

8.5 Una vez finalizado el curso selectivo, los opositores apro-
bados deberan solicitar los destinos correspondientes, previa ofer-
ta de los mismos.

8.6 Finalizado el proceso selectivo, quienes lo hubieran supe-
rado seran nombrados, a propuesta del Subsecretario del Minis-
terio de Fomento, funcionarios de carrera mediante resolucion
del Secretario de Estado para la Administracion Puablica que se
publicara en el «Boletin Oficial del Estado» y en la que se indicara
el destino adjudicado.

8.7 La toma de posesion de los aspirantes aprobados sera
efectuada en el plazo de un mes, contado desde la fecha de publi-
cacion de su nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado».

8.8 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Publica, el Ministerio de Administraciones Publicas,
a través del Instituto Nacional de Administracion Publica y en
colaboracion con los Centros de Formaciéon de Funcionarios com-
petentes, en cada caso, velara por la formacion de los aspirantes
seleccionados en el dominio de la Lengua oficial de las Comu-
nidades Auténomas en cuyo territorio obtengan destino, una vez
nombrados funcionarios de carrera.

9. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de la actuaciéon del Tribunal podran ser impug-
nados, en los casos y en la forma establecidos por la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder a
la revision de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto
en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
v del Procedimiento Administrativo Comun.

Madrid, 20 de julio de 1998.—P. D. (Orden de 30 de mayo
de 1996, «Boletin Oficial del Estado» de 1 de junio), el Subse-
cretario, Victor Calvo-Sotelo Ibanez Martin.

Ilmo. Sr. Subsecretario del Departamento.
ANEXO I

Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de
Organismos Autéonomos del Ministerio de Fomento

PROCESO DE SELECCION Y VALORACION

1. Proceso de seleccién

1.1 El proceso de seleccion constara de las siguientes fases:

a) Oposicion.
b) Curso selectivo.

1.2 La fase de oposicion constara de dos ejercicios obliga-
torios, uno de ellos practico, asi como de una prueba voluntaria
de idiomas. Esta Gltima podra ser realizada por los aspirantes
que lo deseen y que hayan superado los ejercicios obligatorios.

Los dos ejercicios obligatorios seran escritos y tendran caracter
eliminatorio.

Primer ejercicio.—Consistira en contestar por escrito un cues-
tionario de preguntas, que mida el grado de comprensién del aspi-
rante en relacién con las materias que correspondan a cada espe-
cialidad concreta elegida por el mismo y que figuran en el anexo II
de esta convocatoria.

El cuestionario estara compuesto por un minimo de 60 pre-
guntas con respuestas multiples, siendo sélo una de ellas correcta.
El tiempo maximo para la realizacion de este ejercicio sera de
tres horas.

La calificacibn maxima de este ejercicio sera de 20 puntos,
siendo necesario obtener 10 puntos, para tener acceso al ejercicio
siguiente.

Segundo ejercicio.—Este ejercicio constara de dos partes:

A) La primera parte consistira en el desarrollo por escrito
de un supuesto practico propuesto por el Tribunal, que versara
sobre las materias, que correspondan a la especialidad concreta
elegida por el aspirante y que figuran en el anexo II de esta
convocatoria.

Cada uno de los supuestos practicos debera comprender diver-
sos apartados o preguntas, siendo necesario que al menos uno
de ellos verse sobre la normativa a aplicar en el correspondiente
supuesto.

El tiempo maximo para la realizacién de esta parte del ejercicio
sera de cuatro horas, pudiendo disponer los opositores de la docu-
mentacién y material de trabajo que estimen conveniente aportar
para su realizacion.

B) La segunda parte consistira en la defensa oral, durante
un tiempo maximo de quince minutos por parte de los aspirantes,
en sesion publica ante el Tribunal, de su historial formativo y
profesional en relacion con las materias fundamentalmente propias
de las funciones de la Escala de Titulados de Escuelas Técnicas
de Grado Medio de Organismos Auténomos del Ministerio de
Fomento, de acuerdo con la especialidad elegida. Los aspirantes
deberan presentar, a tal efecto, la correspondiente Memoria —jun-
tamente con los documentos acreditativos de los extremos con-
tenidos en la misma— en el Registro General del Departamento,
dirigida a la Subdireccion General de Recursos Humanos, en el
plazo de diez dias naturales a partir del siguiente al de la publi-
cacioén por el Tribunal de la relaciéon de los aspirantes con las
puntuaciones obtenidas en el primer ejercicio.

En el supuesto de que algan aspirante no presente la Memoria
dentro del plazo senalado en el parrafo anterior, quedara excluido
de la realizacion de la segunda parte del segundo ejercicio, obte-
niendo la calificacién de cero puntos en dicha segunda parte.

El Tribunal durante el tiempo, que considere oportuno, podra
dialogar con los aspirantes sobre el contenido de la citada Memoria
v de manera especial sobre su experiencia profesional en la materia
sobre la que ha versado el supuesto practico elegido por el aspi-
rante para el desarrollo de la primera parte de este ejercicio, asi
como sobre la coherencia de su historial formativo y profesional
en relaciéon con las actividades y funciones propias de la Escala
de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de Organismos
Auténomos del Ministerio de Fomento.

C) La calificacion maxima del segundo ejercicio sera de 40
puntos, correspondiendo a la primera parte 30 puntos y 10 a
la segunda. Sera necesario obtener en este ejercicio 20 puntos
para superar el mismo.

Prueba voluntaria de idiomas.—Esta prueba versara sobre uno
o varios de los siguientes idiomas:

Aleman.
Franceés.
Inglés.
Ruso.

La citada prueba consistira en acreditar oralmente, ante el Tri-
bunal, durante un tiempo maximo de treinta minutos, los cono-
cimientos suficientes de lectura y traduccién del idioma o idiomas
que el opositor haya escogido en su solicitud, a cuyo efecto el
Tribunal designara el texto sobre el que se practicara la misma.
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El Tribunal podra ser asistido por profesores de la Escuela
Oficial de Idiomas o intérpretes de la Oficina de Interpretacion
de Lenguas del Ministerio de Asuntos Exteriores.

Esta prueba se calificara otorgando hasta dos puntos por idio-
ma, con un maximo de cinco puntos.

1.3 Curso selectivo.—Como condiciéon previa e indispensable
para obtener el nombramiento de funcionarios de carrera, los fun-
cionarios en practicas deberan superar con aprovechamiento un
curso selectivo realizado en alternancia con practicas reales, orga-
nizado por la Subdireccién General de Recursos Humanos del
Ministerio de Fomento, de conformidad con lo dispuesto en el
Real Decreto 1886/1996, de 2 de agosto («Boletin Oficial del
Estado» del 6), y cuya duraciéon maxima sera de cinco meses.

La parte tedrica tendra una duracién maxima de tres meses
v versara, fundamentalmente, sobre las materias que figuran en
el anexo Il de esta convocatoria.

La Subdirecciéon General de Recursos Humanos del Departa-
mento podra adaptar o reorganizar las materias que figuran en
el anexo III, asi como incluir conferencias, coloquios, practicas
y aquellas otras actividades formativas complementarias, relacio-
nadas con las actividades propias de los funcionarios de la Escala
de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de Organismos
Auténomos del Ministerio de Fomento.

La parte practica tendra una duracién maxima de dos meses
y consistira en la realizacion de practicas reales en puestos de
trabajo del Ministerio de Fomento mediante la rotaciéon de los
funcionarios en practicas por distintas Unidades Administrativas
del mismo. Durante esta parte del curso selectivo, los funcionarios
en practicas tendran asignados tutores académicos.

En el plazo de diez dias desde la finalizaciéon de las practicas
reales, los funcionarios en practicas deberan entregar a la Comi-
sion de Valoracion prevista en el apartado 2.2 de este anexo un
informe de las actividades desarrolladas.

La asistencia al curso selectivo, en alternancia con practicas
reales, es obligatoria y durante el mismo los aspirantes dependeran
directamente de la Subdireccién General de Recursos Humanos
en virtud de las atribuciones que en materia de seleccién y for-
macion le atribuye a este 6rgano el Real Decreto 1886/1996,
de 2 de agosto.

2. Valoracién

2.1 Fase de oposicién.—Los ejercicios de la fase de oposicién
se calificaran, de acuerdo con los criterios establecidos en el apar-
tado 1.2 de este anexo.

2.2 Curso selectivo.—La Comisién de Valoracién, nombrada
por la Subsecretaria del Departamento, que estara integrada, entre
otros miembros, por profesores y tutores que hayan participado
en el curso selectivo, propondra a la Subdireccion General de
Recursos Humanos la calificacién de dicho curso selectivo, quien
la elevara a la Subsecretaria para su aprobacion.

La calificacién maxima de cada una de las dos partes del curso
selectivo sera de 50 puntos; siendo necesario obtener 25 puntos
como minimo para superar las mismas.

La calificaciébn maxima total del curso selectivo sera de 100
puntos; siendo necesario obtener 50 puntos para superar el mismo.

2.3 Calificacion total.—La calificacién total de las pruebas
selectivas vendra determinada por la suma de las puntuaciones
obtenidas en la fase de oposiciéon y en el curso selectivo.

En caso de empate el orden se establecera atendiendo a la
mayor puntuaciéon obtenida por los aspirantes en la fase de opo-
sicion vy, en el supuesto de persistir el empate, se estara a la
mayor puntuaciéon obtenida en el segundo ejercicio, y, en su caso,
en el primero de dicha fase de oposicion.

ANEXO I
Programa

Especialidad: Metrologia

1. Resena historica de la Metrologia en Espafia. La Comision
Permanente de Pesas y Medidas. La Comisién Nacional de Metro-
logia y Metrotécnia. Leyes de Pesas y Medidas.

2. La Metrologia actual en Espafia. Organizaciéon. Ley de
Metrologia. Modificaciones y desarrollo legislativo.

3. Organizaciones metroloégicas internacionales: Conven-
cién del Metro. El BIPM. OIML EUROMET. WELMEC.

4. El Centro Espanol de Metrologia. Creacion. Competen-
cias. Estructura organica.

5. AENOR. Normalizacion. Certificacion. ENAC. Acredita-
cion. Normas aplicables.

6. Sistemas de unidades. Propiedades. Sistema internacio-
nal de unidades SI. Unidades basicas. Unidades derivadas. Reglas
de formaciéon de multiplos y submiltiplos. Otras unidades.

7. Patrones de medida. Diversas clases de patrones. Jerar-
quia de los patrones.

8. Trazabilidad. Cadenas de calibraciéon. Sistema Nacional
de Calibracion.

9. Registro de control metrolégico. Objeto. Descripcion.
Funcionamiento. Inscripcion.

10. Aprobacion de modelo de un instrumento de medida. Pro-
cedimiento técnico y administrativo. Verificacion primitiva. Marcas
y precintos. Verificacion periddica. Verificacion después de una
reparacion o modificacion.

11. Habilitaciéon de un laboratorio de verificacion metrolé-
gica. Procedimiento. Clasificaciéon. Normas técnicas. Funcio-
namiento.

12. Control Metrolégico CEE. Objeto. Definiciones. Aproba-
cion de modelo CEE de un instrumento de medida. Procedimiento.
Legislacion metroldgica europea. Nuevo enfoque. Enfoque global.
Organismos notificados.

13. Sistema de calidad. Objetivos. Evaluaciéon. Manual de cali-
dad. Criterios basicos.

14. Normas europeas Serie EN 45 000. Criterios generales
para el funcionamiento de un laboratorio de calibracién. Mag-
nitudes de influencia.

15. Acreditacion de un laboratorio de calibracién. Procedi-
miento. Actuaciones. Normativa. Certificados de calibracion.
Requisitos. Procedimientos de calibracién. Criterios y normas de
aplicacion.

16. Instrumentos de pesaje de funcionamiento no automatico.
Ensayos. Procedimientos. Células de carga. Controles metrolé-
gicos. Basculas puente. Calibraciones. Controles metrologicos.
Ensayos.

17. Contadores de energia eléctrica. Clasificaciones. Ensa-
yos. Controles metrologicos. Contadores de agua fria y caliente.
Reglamentacion. Ensayos. Controles metrolégicos. Clasifica-
ciones.

18. Sistemas de medida de liquidos distintos del agua. Regla-
mentacion. Clasificacion. Ensayos. Controles metrologicos.

19. Contadores taquicronomeétricos. Reglamentacién. Clasi-
ficacion. Ensayos. Controles metrolégicos. Medidores de la emi-
sion de gases de vehiculos. Reglamentacion. Ensayos. Controles
metrologicos.

20. Instrumentos para medir el sonido audible. Reglamen-
taciéon. Ensayos. Controles metrologicos.

21. Etilometros. Reglamentaciéon. Ensayos. Controles metro-
logicos.

22. Cinemoémetros. Reglamentacion. Ensayos. Controles
metrologicos.

23. Termoémetros de vidrio y mercurio. Reglamentacion. Ensa-
yos. Controles metrologicos.

24. Medidas materializadas de longitud. Reglamentacion.
Ensayos. Controles metrologicos.

25. Manometros. Reglamentacion. Ensayos. Controles metro-
logicos.

Especialidad: Navales

1. Las Sociedades de Clasificacién. Su funcién dentro del
sector naviero. Reglamentos. Certificados expedidos por las Socie-
dades de Clasificacion: Partes del buque y equipos que garantizan
que han sido inspeccionados. Las Sociedades de Clasificaciéon en
el ambito de la Uniéon Europea: Directiva 94/57/CE sobre reglas
y estandares comunes para las organizaciones de inspeccion y
peritaje de buques y para las actividades correspondientes de las
administraciones maritimas. Las Sociedades de Clasificacion en
OMI: Resolucion A.739(18). Asociaciéon Internacional de Socie-
dades de Clasificacion (IACS).

2. El arqueo de los buques por la regla 2.%. El Convenio
Internacional de 1969. Definiciones. Espacios incluidos y exentos.
Arqueo bruto y neto. Calculo de volumenes. Certificado Interna-
cional de Arqueo. Aplicaciones de las TRB y GT.
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3. Convenio Internacional sobre lineas de carga, 1966. Apli-
caciones. Resistencia estructural. Lineas y marca de francobordo.
Zonas, regiones y periodos estacionales en la aplicaciéon del fran-
cobordo. Condiciones de asignacion.

4. Conceptosfundamentales de estabilidad al estado intacto:
centro de carena y de gravedad del buque, curvas hidrostaticas,
radios metacéntricos, condiciones generales del equilibrio de los
buques, para de estabilidad estatica transversal, altura metacén-
trica, curva de estabilidad estatica transversal, estabilidad dina-
mica, estabilidad longitudinal. Diversos factores que afectan a la
estabilidad transversal de los buques: Traslado e izadas de pesos,
pesos suspendidos, corrimiento de la carga, liquidos en tanques,
inundacién de bodegas, agua en cubierta, variacion del asiento,
accion del viento, formacioén de hielo en la superestructura, virada
del buque, etc. Importancia de la manga vy del francobordo en
la estabilidad.

5. Criterios generales de estabilidad al estado intacto de la
Administraciéon espainola para diferentes tipos de buques: Buques
de carga, de pasaje, pesqueros, remolcadores, buques de sumi-
nistro de plataformas, buques de recreo, pontonas, etc. Informa-
cion sobre la estabilidad del buque para capitanes y patrones y
actas de estabilidad. Criterios de estabilidad al estado intacto de
la Administracién espafiola para buques de carga y pesqueros
de menos de 20 TRB y de pasaje de menos de 10 TRB.

6. El Convenio Internacional SOLAS 1974: Convenios ante-
riores, obligaciones generales contraidas por los Gobiernos Con-
tratantes. Protocolos de 1978 y 1988. Principales enmiendas sufri-
das por el Convenio y su contenido: enmiendas de 1981, 1983,
1988 (abril, octubre, conferencia SMSSM vy conferencia SARC),
1989, 1990, 1991, 1992 (abril y diciembre), 1994 (mayo, con-
ferencia SOLAS.2 y diciembre), 1995 (mayo vy conferen-
cia SOLAS.3), 1996 (junio y diciembre), 1997 (junio y conferencia
SOLAS.4). Entrada en vigor de las enmiendas. Cédigos interna-
cionales y otras disposiciones de obligado cumplimiento. Dispo-
siciones de caracter recomendatorio. La «clausula de exencion».
Normas complementarias de aplicaciéon a los buques espaioles.
Capitulo I: Disposiciones generales, reconocimientos y certifica-
dos. El sistema armonizado de reconocimientos y certificacion
(SARC). Capitulo XI: Medidas especiales para incrementar la segu-
ridad maritima.

7. Instalaciones de maquinas y eléctricas. Partes C y D del
Capitulo II-1 del Convenio SOLAS. Instalaciéon de la maquinaria
propulsora, motores de combustiéon interna para propulsiéon y su
equipo, turbinas; sistemas de combustible, de aire a presiéon y
de ventilacion, comunicacién con el puente, indicadores y alarmas,
potencia, nimero y situaciéon de los equipos de emergencia, con-
troles del equipo propulsor y auxiliar. Reglas de instalacion de
equipos eléctricos de fuerza y alumbrado; balance eléctrico; gene-
radores principales y de emergencia; cuadros eléctricos; proce-
dimientos de arranque automatico; precauciones contra descargas
eléctricas, incendios de origen eléctrico y riesgos similares. Pres-
cripciones relativas a espacios de maquinas sin dotacién perma-
nente; precauciones contra incendios, protecciéon contra la inun-
dacién; mando del propulsor desde el puente; indicadores y alar-
mas; sistemas de seguridad; prescripciones especiales para maqui-
nas, calderas e instalaciones eléctricas. Aparato de gobierno.
Directrices para reducir al minimo las fugas de los sistemas de
liquidos inflamables (MSC/Cir. 647). Normas mas rigurosas para
el aparato de gobierno de los buques de pasaje y de los buques
de carga [Resolucion A.415 (XII)]. Examen de los aparatos de
gobierno de los buques tanque existentes [Resolucion A.416(XII)].
Cédigo de alarmas e indicadores [Resolucion A.830(19)]. Codigo
sobre niveles de ruido a bordo de los buques [Resolucion
A.468(XII)].

8. Capitulo II-2 del Convenio SOLAS, «Construccién-Preven-
cion, deteccién y extincion de incendios»: Ambito de aplicacion,
principios fundamentales, disponibilidad inmediata de los dispo-
sitivos extintores y aceptacion de equipos distintos a los espe-
cificados. Sistema contraincendios por medio de agua: Bombas,
colector, bocas y mangueras contraincendios, capacidad y dis-
posicion de las bombas, niimero y distribucién de bocas y man-
gueras. Sistemas fijos de extinciéon de incendios por gas: Sistemas
de CO.2 de hidrocarburos halogenados. Resoluciéon A.719(17) de
la OMI «Prevencién de la contaminacién del aire por los buques».
Extintores portatiles: Diferentes tipos, sus caracteristicas, descrip-
cién y aplicaciones, pruebas. Sistemas automaticos de rociadores,
detecciéon de incendios y alarma contraincendios. Sistemas fijos

de aspersion de agua a presion. Sistemas fijos de deteccion de
incendios y alarma contraincendios. Sistema de deteccion de humo
por extracciéon de muestras. Dispositivos de extinciéon de incendios
en espacios de maquinas: Sistemas de espuma de alta expansion,
sistema de aspersion de agua, sistemas fijos de deteccion y alarma
contraincendios para espacios de maquinas sin dotacién perma-
nente.

9. Capitulo II-2 del Convenio SOLAS, «Construcciéon-Preven-
cién, detecciéon y extincion de incendios»: Medidas de seguridad
contraincendios en buques de pasaje: Medidas estructurales, zonas
verticales y horizontales, medios de evacuacion, sistemas de ven-
tilacion, sistemas fijos de deteccion y alarma, sistemas automaticos
de rociadores, deteccion y alarma, proteccion de espacios de cate-
goria especial. Resoluciones MSC.24(60) y MSC.27(61), enmien-
das al capitulo II-2 para buques de pasaje existentes y nuevos.
Medidas de seguridad contraincendios en buques de carga: Medi-
das estructurales, métodos de protecciéon, medios de evacuacion,
sistemas fijos de deteccion y alarma, sistemas automaticos de
rociadores, deteccion y alarma, proteccion de espacios de carga,
prescripciones especiales para los buques que transporten mer-
cancias peligrosas. Medidas de seguridad contraincendios en
buques tanque: Ambito de aplicacién, ubicacién y separacion de
espacios, estructura y mamparos en espacios de alojamiento y
servicio, aireaciéon, purga, desgasificaciéon y ventilaciéon, protec-
cion de los tanques de carga y de las camaras de bombas, sistemas
fijo de extincion por espuma en cubierta, sistemas de gas inerte.
Resolucién MSC.62(67), «Directrices para el acceso sin riesgo a
la proa de los buques tanque».

10. Capitulo III del Convenio SOLAS, «Dispositivos y medios
de salvamento»: Ambito de aplicacién, exenciones, definiciones,
evaluacion, prueba y aprobacion. Dispositivos individuales de sal-
vamento. Senales Opticas. Balsas salvavidas. Dispositivos de pues-
ta a flote y embarque. Botes salvavidas. Botes de rescate. Reso-
lucion MSC.48(66): «Codigo internacional de dispositivos de sal-
vamenton».

11. Capitulo III del Convenio SOLAS, «Dispositivos y medios
de salvamento». Prescripciones complementarias relativas a
buques de pasaje: Embarcaciones de supervivencia y botes de res-
cate, dispositivos individuales, medios de embarco, estiba de las
balsas, puestos de reuniéon. Prescripciones complementarias rela-
tivas a los buques de carga: Embarcaciones de supervivencia y
botes de rescate, dispositivos individuales, medios de embarco.

12. Capitulo IV del Convenio SOLAS, «Radiocumunicacio-
nes»: Ambito de aplicacién, definiciones, exenciones, prescripcio-
nes funcionales y provisiéon de servicios de radiocumunicaciones.
Equipo radioeléctrico prescrito para cada una de las Zonas mari-
timas. Fuentes de energia. Prescripciones relativas al manteni-
miento.

. Capitulo V del Convenio SOLAS, «Seguridad de la navegacion»:

Ambito de aplicacion, aparatos nauticos a bordo, organizaciéon
del trafico maritimo, escalas de practico, busqueda y salvamento.
Medios de remolque de emergencia en los buques tanque [Re-
solucion MSC.35(63)]. Visibilidad desde el puente de navegacion
[Resolucion MSC.31(63)]. El Reglamento internacional para pre-
venir los abordajes.

Capitulo VII del Convenio SOLAS, «Transporte de mercancias
peligrosas»: Generalidades, ambito de aplicacion, clasificacion de
sustancias, embalaje y envase, marcado, etiquetado y rotulacion,
documentacién, prescripciones para la estiba, transporte de explo-
sivos en buques de pasaje. Cédigo maritimo internacional de mer-
cancias peligrosas, Coédigo IMDG. Circular MSC/Circ. 559, «Di-
rectrices para que se informe a la OMI de los sucesos en que
intervengan mercancias peligrosas o contaminantes del mar trans-
portadas en bultos, ocurridos a bordo de los buques o en zonas
portuarias». Resoluciéon A.716(17), sobre el Cédigo IMDG. Direc-
tiva 93/75/CEE sobre las condiciones minimas exigidas a los
buques con destino a los puertos maritimos de la Comunidad o
que salgan de los mismos y transporten mercancias peligrosas
o contaminantes. Real Decreto 1253/1997, de 24 de julio, sobre
condiciones minimas exigidas a los buques que transporten mer-
cancias peligrosas o contaminantes, con origen o destino en puer-
tos maritimos nacionales.

13. Capitulo VI del Convenio SOLAS, «Transporte de carga»:
Disposiciones generales, ambito de aplicacion, informacién sobre
la carga, equipo analizador de oxigeno y detector de gas, uti-
lizacion de plaguicidas en los buques, estiba y sujecion de la carga.
Disposiciones especiales aplicables a las cargas a granel que no
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sean grano. Aceptabilidad de la carga para el embarque. Estiba
de la carga a granel. Transporte de grano. Prescripciones relativas
a los buques de carga que transporten grano.

14. Normas técnicas referentes a buques que transporten pro-
ductos quimicos peligrosos a granel en estado liquido, Coédigo
Internacional de Quimiqueros [Resoluciéon MSC.4(48) y enmiendas
posteriores]: Generalidades, riesgos, definiciones, reconocimien-
tos, certificados, clasificacion de buques, ubicacion de tanques
de carga, segregacion de la carga, espacios de alojamiento, de
servicio v de maquinas, camaras de bombas, medios de carga
vy descarga. Tanques de carga, transvase de la carga, materiales
de construccion de los tanques, control de temperatura de la carga,
sistema de respiracion de los tanques; control ambiental. Insta-
lacion eléctrica, prevencion y extincion de incendios en camara
de bombas y en la zona de la carga, ventilaciéon, instrumentos,
proteccién del personal. Interpretacion de las prescripciones espe-
ciales, operaciones especiales, productos a los que no se les aplica
los cédigos, buques incineradores de desechos. Certificado inter-
nacional de aptitud para el transporte de productos quimicos peli-
grosos a granel. Codigo de Quimiqueros [Resoluciéon A.212(VII)
y enmiendas posteriores].

15. Normas técnicas referentes a buques que tansportan
gases licuados a granel, Cédigo Internacional de Gaseros [Reso-
lucién MSC.5(48) yv enmiendas posteriores]: Generalidades, defi-
niciones, certificados, clasificacion de buques. Ubicaciéon de los
diferentes tipos de espacios. Medios de carga y descarga. Mate-
riales de construccion de tanques, composicion quimica, trata-
miento térmico, resistencia, pruebas de recepcién y soldadura,
pruebas no destructivas. Métodos de transvase de la carga. Control
de la presion y temperatura de la carga, sistema de respiracion
de los tanques de carga, control ambiental de los tanques y tube-
rias, limites de llenado. Empleo de la carga como combustible.
Interpretacion de las prescripciones especiales y operacionales
aplicables. Certificado internacional de aptitud para el transporte
de gases licuados a granel. Instalaciones eléctricas. Prevencion
y extincion de incendios. Equipo de bombeo. Ventilaciéon de la
zona de carga. Instrumentos de medicion. Proteccion del personal.

16. Capitulo IX del Convenio SOLAS, «Gestion de la seguridad
operacional de los buques»: Generalidades, ambito de aplicacion,
certificacion, verificacion y supervision. Distintas fechas de entrada
en vigor, segun el tipo de buque. Codigo Internacional de Gestion
de la Seguridad: Resolucion A.741(18) de OMI. Certificado de
Gestion de la Seguridad (CGS) y Documento de Cumplimiento
(DOC), validez de los mismos. Autoridad certificadora. Certifica-
cion de compaiiias navieras con buques de bandera multiple: Cir-
culares MSC/762 y MEPC/312 de IMO. El Cédigo de Gestion
de la Seguridad en el ambito de la Unién Europea: Reglamento
nimero 3051/1995, del Consejo, v Reglamento 179/98, de la
Comision. Manuales de procedimientos. Auditorias previas a la
expedicion del DOC y del CGS, Auditorias intermedias, Certifi-
cacién provisional: Resolucion A.788(19) del IMO.

17. Seguridad en buques de pasaje de transbordo rodado.
Resoluciones de la Conferencia de Gobiernos Contratantes del
Convenio Internacional SOLAS de noviembre de 1995: Prescrip-
ciones especiales de estabilidad después de averias, mamparos
de pique y de espacios de maquinas, aberturas en los mamparos
estancos, construccién y pruebas de cubiertas estancas, integridad
de estanqueidad, accesos y cierres de las cubiertas para vehiculos,
prevencion de averias, vias de evacuacion, proteccion de los espa-
cios de categoria especial, prescripciones especiales sobre los dis-
positivos y medios de salvamento, informacién a los pasajeros,
zonas para helicopteros, sistemas de apoyo decisiones capitan,
prescripciones especiales sobre radiocomunicaciones, seguridad
en la navegacion y transporte de la carga. Acuerdos regionales
sobre prescipciones especificas de estabilidad. Resoluciones
A.792(18), A.793(18), A.794(18), A.795(18) yv A.796(18) de
la OMI. Reglamento (CE) nimero 3051/1995, del Consejo, de
8 de diciembre, sobre la gestion de la seguridad de transbordadores
de pasajeros de carga rodada.

18. El control de los buques por el Estado rector del puerto:
El Memorandum de Paris: Paises que forman parte. Procedimiento
de selecciéon de buques inspeccionables, SIRENAC. Procedimiento
de inspeccion. Causas de detencion de buques relacionados con
cada uno de los Convenios internacionales de apoyo del Memo-
randum: criterios principales y criterios especificos. Inspecciones
ampliadas. Directiva 95/21/CE del Consejo y problemas que plan-

tea en los paises del area del Memorandum. Real Decre-
to 1621/1997. Otros acuerdos regionales para el control por el
Estado rector del puerto.

19. Convenio internacional MARPOL, anexo I, «Reglas para
prevenir la contaminacién por hidrocarburos»: Generalidades, defi-
niciones, ambito de aplicacién, equivalencias, zonas especiales,
reconocimientos e inspecciones, expedicion de certificados. Con-
trol de las descargas de hidrocarburos, métodos para prevenir
la contaminacién por hidrocarburos en zonas especiales, excep-
ciones, instalaciones vy servicios de recepciéon, separacion de los
hidrocarburos y el agua de lastre, transporte de hidrocarburos
en el pique de proa, retenciéon de hidrocarburos a bordo, libro
de registro de hidrocarburos, plan de emergencia de a bordo en
caso de contaminacién por hidrocarburos. Tanques de lastre sepa-
rado, tanques dedicados a lastre limpio, limpieza con crudos, pres-
cripciones para los petroleros que lleven tanques dedicados a lastre
limpio, prescripciones para el lavado con crudo, petroleros exis-
tentes destinados a determinados traficos, petroleros existentes
que tengan una instalacion especial para el lastre y emplazamiento
de los espacios destinados a lastre separado como proteccién.
Prevenciéon de la contaminacién por hidrocarburos en casos de
abordaje y varada, prescripciones para buques nuevos y para
buques existentes, instalacion de doble casco y de cubierta inter-
medias, otros métodos equivalentes futuros, derrame hipotético
de hidrocarburos, disposicion de los tanques de carga y limitacion
de su capacidad. Sistemas de vigilancia y control de descargas,
equipos separadores de agua e hidrocarburos, equipos filtradores,
tanques para residuos de hidrocarburos, instalacion de bombas,
tuberias y dispositivos de descarga a bordo de los petroleros,
conexidn universal a tierra.

20. Convenio internacional MARPOL, anexo II, «Reglas para
prevenir la contaminacién ocasionada por sustancias nocivas liqui-
das transportadas a granel»: Definiciones, ambito de aplicacion,
clasificacion en categorias v lista de sustancias nocivas liquidas,
descarga de estas sustancias, zonas especiales, medios de bombeo,
para el trasiego por tuberias y medios para desembarcar la carga,
excepciones, medidas de supervision, libro de registro de carga,
reconocimientos y certificacion.

Convenio internacional MARPOL, anexo III, «Reglas para pre-
venir la contaminacién ocasionada por sustancias perjudiciales
transportadas por mar en bultos»: Ambito de aplicacién, marcado
y etiquetado, documentacion, estiba, notificacién y limitaciones
cuantitativas.

Convenio internacional MARPOL, anexo IV, «Reglas para pre-
venir la contaminaciéon ocasionada por las aguas sucias de los
buques»: Entrada en vigor, definiciones, ambito aplicacion, visitas,
certificacion, descarga de aguas sucias, excepciones, instalaciones
de recepcidn, conexién universal a tierra.

Convenio internacional MARPOL, anexo V, «Reglas para pre-
venir la contaminacién por las basuras de los buques»: Entrada
en vigor, definiciones, ambito de aplicaciéon, descarga de basuras,
eliminacion de basuras, zonas especiales, excepciones,instalacio-
nes y servicios de recepcion e incinerados a bordo.

21. Reconocimiento, inspecciones y pruebas durante la cons-
truccién de un buque: Proyecto y especificacion del buque para
solicitud del permiso de construcciéon. Reconocimiento del casco
en funcién del material: Madera, plastico, acero u otro material.
Pruebas hidraulicas de los tanques. Pruebas de estanqueidad.
Autorizacioén e inspecciéon de botaduras. Equipo de cubierta y fon-
deo. Medios de carga vy descarga: Reglamento de reconocimiento
e inspeccion de medios de carga v descarga. Alojamientos. Reco-
nocimiento, inspeccién y pruebas de los equipos, tuberias, val-
vuleria y accesorios que componen los servicios auxiliares de casco
del buque. Criterios sobre respetos. Reconocimiento de los medios
de salvamento y de las instalaciones contraincendios. Instalaciones
frigorificas. Reconocimiento, inspecciéon y pruebas de la maqui-
naria principal de propulsién, sus equipos auxiliares y la insta-
lacion eléctrica. Lineas de ejes y hélices. Aparato de gobierno.

22. Reconocimiento, inspecciones y pruebas de un buque en
servicio: Reconocimientos a flote, en seco, especiales, para auto-
rizacion de remolques, de los elementos de salvamento y con-
traincendios. Reconocimiento, inspeccion y pruebas de la insta-
lacion contraincendios: Reconocimiento de los medios de estan-
queidad, de los medios de carga y descarga, de instalaciones fri-
gorificas. Reconocimientos mejorados para graneleros y buques



30284

Sabado 5 septiembre 1998

BOE nim. 213

tanque: Resolucion A.744(18) de IMO. Certificados que debe llevar
un buque en funcién del programa de reconocimientos para él
establecido y plazos de validez de los mismos. Autoridad certi-
ficadora. Reglamento (CEE) 613/91, relativo al cambio de registro
de buques dentro de la Comunidad.

23. Buques pesqueros. Convenio Internacional de Torremo-
linos, 1977, v su Protocolo de 1993: Disposiciones generales,
ambito de aplicacién, reconocimientos, certificados, construccion,
integridad y equipo, estabilidad y estado correspondiente de nave-
gabilidad, instalaciones de maquinas y eléctricas, espacios de
maquinas sin dotaciéon permanente, prevencioén, deteccion y extin-
cion de incendios y equipo contraincendios, proteccion de la tri-
pulacién, dispositivos de salvamento, radiocumunicaciones, apa-
ratos nauticos de a bordo. Cédigo de seguridad para pescadores
v buques pesqueros. Otras disposiciones de la OMI sobre buques
pesqueros. Reglamento 2930/1986 por el que se definen las carac-
teristicas de los buques de pesca y sus modificaciones posteriores.
Directiva 93/103/CE relativa a las disposiciones minimas de segu-
ridad y de salud en el trabajo a bordo de los buques de pesca.
Real Decreto 1216/1997, de 18 de julio, por el que se establecen
las disposiciones minimas de seguridad y salud en el trabajo a
bordo de los buques de pesca. Directiva 97/70/CE por la que
se establece un régimen armonizado de seguridad para los buques
de pesca de eslora igual o superior a 24 metros.

24. Buques derecreo. Normas de construccion, equipo y reco-
nocimiento de la Administracion espafiola sobre buques de recreo:
Ambito de aplicacion, eslora, categorias de navegacion, homo-
logacion de equipos, elementos de salvamento, proteccién con-
traincendios y medios de achique, francobordo, flotabilidad, esta-
bilidad, maxima carga, maximo numero de pasajeros, maxima
potencia propulsora, equipo de navegacioén, matriculacién y reco-
nocimientos, arqueo. Directiva 94/25/CE relativa a la aproxima-
cion de las disposiciones legales, reglamentarias y administrativas
de los Estados miembros relativas a las embarcaciones de recreo.
Real Decreto 297/1998, de 27 de febrero, por el que se regulan
los requisitos de seguridad de las embarcaciones de recreo, embar-
caciones de recreo semiacabadas y sus componentes, en aplicacion
de la Directiva 94/25/CE.

25. Nuevas normas de seguridad aplicable a los graneleros.
Conferencia de Gobiernos Contratantes del Convenio Internacio-
nal SOLAS de 1997. Normas técnicas de seguridad aplicables
a otros tipos de buques: Unidades de perforacion mar adentro,
buques de suministro mar adentro, buques para fines especiales,
portacontenedores sin tapas de escotilla, submarinos turisticos
de pasaje.

ANEXO Il
Curso selectivo
MobuLo I

Administracién y Funcién Puablica

El Estado y las Administraciones Publicas:

1. El marco constitucional. La Corona. El Tribunal Cons-
titucional.

2. Los tres poderes del Estado. El Poder Legislativo: La fun-
cién legislativa de las Cortes Generales y su relacion con los otros
poderes.

3. El Poder Judicial: Organizacién, funciones e independen-
cia. Sus relaciones con los otros poderes.

4. El Poder Ejecutivo: El Gobierno y la Administracion.
Mecanismos de control del Gobierno. Sus relaciones con los otros
poderes.

5. Las Administraciones Publicas: Principios constituciona-
les de organizacion y funcionamiento. i

6. La Administracién Central del Estado: Los Organos Supe-
riores. Esquema de la Organizacion Ministerial en Espaiia.

7. Esquema de la Organizacion Territorial de las Adminis-
traciones Publicas. Organos periféricos de la Administraciéon del
Estado.

8. La Administracién Institucional. Las empresas publicas.

9. Las Comunidades Auténomas. Distribucién de competen-
cias. Relaciones de cooperacion y de conflicto con el Estado.

10. La Administracién Publica de las Comunidades Auténo-
mas: Organizaciéon y funcionamiento.

11. Las Entidades locales: Relaciones con los otros poderes
territoriales. La Administracion puablica local. Organos consultivos
vy de control de la Administracién.

12. Las Comunidades Europeas: Principios basicos de orga-
nizaciéon y funcionamiento.

13. La organizacion general del Ministerio de Fomento.

14. Analisis de los Organos Sectoriales. Analisis de los Orga-
nos Horizontales.

15. La atribucién y el ejercicio de las competencias. Descen-
tralizacién, desconcentraciéon y delegacion.

16. La organizacion territorial del Ministerio de Fomento.

17. Organismos auténomos, Entes publicos y Sociedades
estatales del Ministerio de Fomento.

Reglas de funcionamiento de la Administracién Puablica:

18. ElEstado de Derecho yla Administracion Pablica. El prin-
cipio de jerarquia de las normas. Leyes. Decretos-leyes y Decretos
legislativos. La legislacion de las Comunidades Auténomas.

19. Las Normas reglamentarias. Los Decretos. Las Ordenes
ministeriales. Instrucciones y circulares. Tramitacién administra-
tiva de las Disposiciones de caracter general. Técnica para su
elaboracion.

20. Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo. Analisis global de la Ley 30/1992.

21. La actividad de la Administracion Pablica (I). El principio
de legalidad.

22. Los actos administrativos.

23. La actividad de la Administracion Publica (II). El concepto
de interesado. Los derechos del ciudadano. Los actos presuntos.

24. La actividad de la Administraciéon Publica (III). Los pro-
cedimientos administrativos. Analisis de las fases del procedimien-
to: Iniciacién, ordenacioén, instruccion, finalizacién y ejecucion.

25. La responsabilidad de la Administracién Puablica y sus
agentes.

26. La revision de los actos en via administrativa. La revision
de oficio. El sistema de recursos. La reclamacion econémico-ad-
ministrativa.

27. La Administracion Publica y la justicia. La reclamacioén
previa. El recurso contencioso-administrativo.

Recursos Humanos y Funcién Publica:

28. Régimen general de la Funcién Publica. Caracteristicas
de la Funcién Pablica. Competencias en materia de personal. Orga-
nos de coordinacién y control.

29. Planificacién de recursos humanos. La oferta de empleo.
Los planes de empleo publico.

30. La seleccion de recursos humanos. Concepto y clases.
Sistemas selectivos: La Promocion interna.

31. La provision de puestos de trabajo. Analisis detallado de
las modalidades normales y excepcionales.

32. Movilidad y promocién profesional.

33. Derechos y deberes de los funcionarios.

34. Situaciones administrativas.

35. Régimen disciplinario. Las incompatibilidades del perso-
nal al servicio de las Administraciones Publicas.

36. El sistema retributivo de la Funcion Puablica. Analisis de
los conceptos retributivos. Conexion entre puestos de trabajo y
retribuciones.

37. Lasrelaciones de puestos de trabajo.

La Union Europea:

1. La Unién Europea: La Unién Politica y la Unién Econé-
mica y Monetaria. El Tratado de la Unién Europea. La adhesion
de Espaiia a las Comunidades Europeas: Problematica econémica
de la plena integracién.

2. Las instituciones comunitarias (I): El Consejo Europeo,
el Consejo de Ministros y la Comision.

3. Las instituciones comunitarias (II): El Parlamento Euro-
peo, el Tribunal de Justicia. La participacion de los Estados miem-
bros en el proceso decisorio.

4. ElDerecho Comunitario. Sus fuentes: Reglamentos, direc-
tivas vy decisiones. Relaciones entre el derecho comunitario y el
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ordenamiento juridico de los Estados miembros. La aplicacién del
derecho comunitario.

5. El Presupuesto Comunitario. Caracteristicas, estructura
v normativa reguladora. Las politicas estructurales y las nuevas
perspectivas financieras comunitarias. Las politicas comunes de
la Uni6on Europea. Especial referencia a las Politicas Regional,
de Transportes, Medio Ambiente y Comunicaciones.

Moburo I

1. Trabajo en equipo.
2. Redaccién de informes.

MobuLo 1T

Gesti6én administrativa

1. Contratacién administrativa. Marco normativo. El contra-
to administrativo. Organos de contratacion.

2. Elaboracién, aprobacion y replanteo del proyecto. Tra-
mitacién del expediente de contratacién con aprobacién del pliego
de clausulas administrativas particulares y del gasto correspon-
diente. Seleccion del adjudicatario.

3. Ejecucion del contrato de obra publica. Prerrogativas de
la Administraciéon. Garantias del contratista. Ejecuciéon de obras
por la propia Administraciéon. Extincion del contrato.

4. Régimen de pagos. Cesién y subcontratacion.

5. Ejecuciéon del contrato de obras. Modificacion. Obras
complementarias. Cesion y subcontrato. Ejecucion por Adminis-
tracién. Extincién del contrato.

6. La actividad convencional de la Administracién Publica.
Contratacion de otros Entes publicos.

7. La Expropiacion Forzosa: Concepto. Naturaleza juridica.
Legislacion vigente. Sujetos. Objeto. Procedimiento General. Pro-
cedimiento de urgencia. Procedimientos especiales. Reversion de
bienes expropiados. Garantias jurisdiccionales.

8. Practica de los procedimientos: Procedimiento general
de urgencia. Determinacion del justo precio: Sistemas. Incidencias
derivadas de la tramitacion de expedientes.

9. El dominio puablico: Concepto y naturaleza juridica. Cla-
sificacion. El Patrimonio del Estado. El Patrimonio Nacional. Ele-
mentos del dominio puablico: Sujeto. Objeto. Destino. El Dominio
Puablico: Afectacion, desafectacion y mutaciones demaniales.

10. Reégimen juridico del dominio publico: Inalienabilidad.
Inembargabilidad. Dominio publico y el registro. Servidumbres.
Imprescriptibilidad. Deslinde. Recuperaciéon. Potestad sanciona-
dora. Utilizacién del dominio publico. Usos comunes: General y
especial. Uso privativo. Autorizaciones y concesiones. Reservas
demaniales.

11. La Administracién sancionadora y la Administracion res-
ponsable. Principios que informan la potestad sancionadora y el
procedimiento sancionador.

12. Dominio puablico carreteras (I): Concepto. Modos de
explotacion de las carreteras. Carreteras en régimen de concesion.
Elementos funcionales. Areas de servicio. Estaciones de servicio.
Uso vy defensa. Zonas de proteccion. Zonas de dominio publico,
servidumbre y afectacion. Linea de edificacion. Publicidad. Auto-
rizaciones de obras, instalaciones o actividades. Accesos. Uso de
las carreteras. Infracciones y sanciones. Tramos urbanos.

13. Dominio publico carreteras (II): Tramitacién de expedien-
tes relacionados con las limitaciones de la propiedad. Publicidad.
Expedientes sobre estaciones de servicio, accesos, paralizacion
de obras, infracciones y sanciones. Expedientes sobre obras en
las margenes de tramos urbanos.

Gestion econémica financiera:

1. Elmodelo econémico espafiol en el marco de la economia
mundial. Lineas generales de la politica econémica actual. El sec-
tor Servicios y los subsectores de transporte, comunicaciones. Ana-
lisis de las principales macromagnitudes. Incidencias de las obras
publicas en el marco econémico social.

2. La actividad financiera de la Administracién: Concepto
vy normas reguladoras. Organizaciéon de la Administraciéon finan-

ciera. Presupuesto y ciclo presupuestario. El ambito juridico de
la Administracién en via tributaria. Principio y contenido de la
misma. Principio de legalidad. Teoria juridica de los ingresos publi-
cos. Clasificacion.

3. ElTributo. concepto y clases. Especial estudio de las tasas
y precios. Contenido de la relacién juridica tributaria. Liquidacion
e inspeccion tributaria. Recaudacion y reclamacién en via tribu-
taria. Los tributos y el Ministerio de Fomento. Figuras de especial
importancia en los campos de la tasa y de la contribucién especial.

4. LosPresupuestos Generales del Estado: Contenido y apro-
bacion: La estructura presupuestaria. La elaboracion del presu-
puesto.

5. Las modificaciones presupuestarias: Clases de modifica-
ciones y tramitaciéon. El Presupuesto del Ministerio de Fomento
para 1998: Principales partidas del gasto. Ingresos gestionados
por el Ministerio de Fomento.

6. Procedimientos ordinarios de ejecucion y control del gas-
to: Procedimiento coman del gasto. Procedimiento comtn del
pago. Contabilidad y control del presupuesto de gastos.

7. La ejecucion de los gastos publicos (I): Los gastos de
personal: Retribuciones de los empleados publicos. Elaboraciéon
v pago de las né6minas. Otros gastos de personal.

8. La ejecucion de los gastos publicos (II): Los gastos de
transferencias: Gestion de subvenciones. Gestion de gastos deri-
vados de la responsabilidad patrimonial del Estado.

9. La ejecucion del presupuesto de gastos como consecuen-
cia de la actividad contractual de la Administracion.

10. Procedimientos especiales de gasto: Anticipos de caja fija.
Pagos a justificar. Obras de emergencia. Pagos en el exterior.
Convalidacion de gastos realizados sin fiscalizacion. Tramitacion
anticipada de expedientes de gasto.

ANEXO IV

Tribunal titular

Presidente: Don Eliseo Carlos Miranda Cerezo, Cuerpo de Inge-
nieros Navales.

Vocales: Don Placido E. Fidalgo Garcia, Cuerpo de Ingenieros
Navales; don José Luis Manchado Trugillo, Escala de Titulados
Superiores del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo, y don Tomas Terrados Jarabo, Escala Técnica de Gestion
de Organismos Auténomos.

Secretario: Don Florencio Cases Méndez, Escala Técnica de
Gestion de Organismos Auténomos.

Tribunal suplente

Presidente: Don Laureano Fernandez Barcia, Escala de Téc-
nicos Facultativos Superiores de Organismos Auténomos del
Ministerio de Fomento.

Vocales: Don Miguel Neira Ruescas, Escala de Técnicos Facul-
tativos Superiores de Organismos Auténomos del Ministerio de
Medio Ambiente; don Francisco J. Villanueva Santaulari, Escala
de Oficiales. Maritimos del Servicio de Vigilancia Aduanera, y don
Fernando Moreno Mielgo, Escala de Técnicos Facultativos Supe-
riores de Organismos Autéonomos del Ministerio de Medio Ambien-
te.

Secretario: Don Luis Mediero Oslé, Cuerpo de Gestion de la
Administracion del Estado.

ANEXO V

D Zo s T
condomicilioen ...... ... oo
vy con documento nacional de identidad niimero ...................
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado
funcionariodelaEscala .............ccoiiiiiiiiiiiiiii i s
que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Admi-
nistraciones Publicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

En ...l - RO de ...l de 1998.
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ANEXO VI
R R MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
I Yy SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS EN LA ADMINISTRACION

1 _/ [E PUBLICA Y LIQUIDACION DE LA TASA DE DERECHOS DE EXAMEN
CONVOCATORIA

1. Cuerpo, Escala o Categoria Cédigo 2. Especialidad, area o asignatura Céd.

3. FORMA
| | | | DE ACCESO
4. Ministerio/Organo/Entidad convocante Codigo 5. Fecha «BOE» 6. Provincia de examen 7. Minusvalia
Dia Mes Ano
L] [ | ™
| | |

8. Reserva para discapacitados 9. En caso de minusvalia o discapacidad adaptaciéon que se solicita y motivo de la misma
DATOS PERSONALES

10. DNI 11. Primer apellido 12. Segundo apellido 13. Nombre

14. Fecha nacimiento| 15. Sexo 16. Provincia de nacimiento 17. Localidad de nacimiento

Dia Mes Ano Varén D

Ll 1 Mujer [ | |

18. Teléfono con prefijo 19. Domicilio: Calle o plaza y nimero 20. Codigo postal
21. Domicilio: Municipio 22. Domicilio: Provincia 23. Domicilio: Nacion

24. TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

Exigido en la convocatoria

Otros titulos oficiales

25. DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

A) B) C)

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los
datos consignados en ella, y que retine las condiciones exigidas para el ingreso vy las especialmente sefnaladas en la convocatoria ante-
riormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

L0 Sr. ittt ittt ittt ettt eeeeeeeeeteeeeeeteeteseeteeteteseeteteseetetestenteteteneeteeteneettetettenaataataaantatetaneataatentaneatentanearannanan

Ingreso efectuado a favor del Tesoro Publico, cuenta restringida por tasa de derecho de examen.

Cédigo Cuenta Cliente (CCC) de la cuenta restringida
| Entidad ‘ Sucursal DC Nuam. de cuenta

Importe: | | |




