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20409 RESOLUCIÓN de 28 de julio de 1998, del Ayun-
tamiento de Fuenlabrada (Madrid), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid» número 161,
de fecha 9 de julio de 1998, se publican íntegramente las bases
de las siguientes plazas convocadas por el Ayuntamiento de Fuen-
labrada.

Dos plazas funcionariales de carrera, en régimen de promoción
interna, de Cabo de Bombero. Escala de Administración Especial,
subescala de Servicios Especiales. Clase: Extinción de Incendios,
mediante el sistema de selección de concurso-oposición restrin-
gido.

Tres plazas laborales indefinidas, en régimen de promoción
interna, de Operario Especialista de Recogida de Residuos Sólidos
Urbanos, mediante el sistema de selección de concurso restringido.

Una plaza laboral indefinida de Conductor-Escolta, mediante
el sistema de selección de concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes de participación en los
procesos de selección de la anteriores plazas será de veinte días
naturales contados a partir del siguiente al de publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria y
procesos de selección serán publicados en el tablón de anuncios
del Ayuntamiento de Fuenlabrada y en el «Boletín Oficial de la
Comunidad de Madrid».

Lo que se hace público para general conocimiento.
Fuenlabrada, 28 de julio de 1998.—El Alcalde.

20410 RESOLUCIÓN de 28 de julio de 1998, del Ayun-
tamiento de Fuenlabrada (Madrid), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid» número 161,
de fecha 9 de julio de 1998, se publican íntegramente las bases
de las siguientes plazas convocadas por el Ayuntamiento de Fuen-
labrada.

Una plaza funcionarial de carrera de Oficial de Policía. Escala
de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales. Cla-
se: Policía Local, mediante el sistema de selección de concur-
so-oposición libre.

Tres plazas funcionariales de carrera de Agente de Policía. Esca-
la de Administración Especial. Subescala de Servicios Especiales.
Clase: Policía Local, mediante el sistema de selección de oposición
libre.

Cinco plazas funcionariales de carrera de Bombero-Conductor.
Escala de Administración Especial. Subescala de Servicios Espe-
ciales. Clase: Extinción de Incendios, mediante el sistema de selec-
ción de concurso libre.

Cuatro plazas laborales indefinidas de Auxiliar administrativo,
mediante el sistema de selección de concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes de participación en los
procesos de selección de las anteriores plazas será de veinte días
naturales contados a partir del siguiente al de publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria y
procesos de selección serán publicados en el tablón de anuncios
del Ayuntamiento de Fuenlabrada y en el «Boletín Oficial de la
Comunidad de Madrid».

Lo que se hace público para general conocimiento.
Fuenlabrada, 28 de julio de 1998.—El Alcalde.

20411 RESOLUCIÓN de 28 de julio de 1998, del Ayun-
tamiento La Haba (Badajoz), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza de Auxiliar de Admi-
nistración General.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz» número 168,
de fecha 22 de julio de 1998, se publican íntegramente las bases
de la convocatoria realizada por el Ayuntamiento de La Haba para

proveer, mediante concurso-oposición, una plaza de la escala de
Administración General, subescala Auxiliar, denominación Auxi-
liar Administrativo, vacante en la plantilla del Ayuntamiento.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de
Badajoz» y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

La Haba, 28 de julio de 1998.—El Alcalde, Joaquín Martín
Quintana.

20412 RESOLUCIÓN de 28 de julio de 1998, del Ayun-
tamiento de Lorca, Consejo Municipal de Cultura y
Festejos (Murcia), referente a la convocatoria para pro-
veer una plaza de Auxiliar de Biblioteca.

En el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» número 159,
de fecha 13 de julio de 1998 (corrección de errores «Boletín Oficial
de la Región de Murcia» número 164, de fecha 18 de julio de 1998),
se han publicado las bases de la convocatoria de la siguiente plaza
vacante en la plantilla de personal funcionario del Consejo Muni-
cipal de Cultura y Festejos correspondientes a la oferta pública
de empleo de 1998:

Para proveer, en propiedad, mediante el sistema de oposición-li-
bre, una plaza de Auxiliar de Biblioteca, vacante en la plantilla
de personal funcionario del Consejo Municipal de Cultura y Fes-
tejos del Ayuntamiento de Lorca. Escala de Administración Espe-
cial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometidos especiales.
Denominación: Auxiliar de Biblioteca, dotada con los emolumen-
tos correspondientes al grupo C.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el citado «Boletín Oficial de la Región
de Murcia» y en el tablón de anuncios de Servicio de Personal.

Lorca, 28 de julio de 1998.—El Alcalde-Presidente, Miguel
Navarro Molina.

20413 RESOLUCIÓN de 28 de julio de 1998, del Ayun-
tamiento de Lorca, Consejo Municipal de Cultura y
Festejos (Murcia), referente a la convocatoria para pro-
veer varias plazas, personal laboral.

En el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» número 159,
de fecha 13 de julio de 1998 (corrección de errores «Boletín Oficial
de la Región de Murcia» número 164, de 18 de julio y número 171,
de 27 de julio de 1998), se han publicado las bases de las con-
vocatorias de las siguientes plazas,vacantes en la plantilla de per-
sonal laboral fijo del Consejo Municipal de Cultura y Festejos,
correspondientes a la oferta pública de empleo de 1996:

Para proveer, en propiedad, mediante el sistema de concurso-
oposición, una plaza de Auxiliar de Archivo, vacante en la plantilla
de personal laboral fijo del Consejo Municipal de Cultura y Festejos
del Ayuntamiento de Lorca, dotada con los emolumentos corres-
pondientes al grupo C.

Para proveer, en propiedad, mediante el sistema de concurso-
oposición, una plaza de Auxiliar de Biblioteca, vacante en la plan-
tilla de personal laboral fijo del Consejo Municipal de Cultura
y Festejos del Ayuntamiento de Lorca, dotada con los emolumentos
correspondientes al grupo C.

Para proveer, en propiedad, mediante el sistema de concurso-
oposición, una plaza de Auxiliar de Museo, vacante en la plantilla
de personal laboral fijo del Consejo Municipal de Cultura y Festejos
del Ayuntamiento de Lorca, dotada con los emolumentos corres-
pondientes al grupo C.

Para proveer, en propiedad, mediante el sistema de concurso-
oposición, una plaza de Ordenanza de Museo, vacante en la plan-
tilla de personal laboral fijo del Consejo Municipal de Cultura



28852 Lunes 24 agosto 1998 BOE núm. 202

y Festejos del Ayuntamiento de Lorca, dotada con los emolumentos
correspondientes al grupo E.

Para proveer, en propiedad, mediante el sistema de concurso-
oposición, una plaza de Tramoyista, vacante en la plantilla de
personal laboral fijo del Consejo Municipal de Cultura y Festejos
del Ayuntamiento de Lorca, dotada con los emolumentos corres-
pondientes al grupo E.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el citado «Boletín Oficial de la Región
de Murcia» y en el tablón de anuncios de Servicio de Personal.

Lorca, 28 de julio de 1998.—El Alcalde-Presidente, Miguel
Navarro Molina.

20414 RESOLUCIÓN de 28 de julio de 1998, del Ayun-
tamiento de Sant Sadurní d’Anoia (Barcelona), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

El Ayuntamiento Pleno, en sesión extraordinaria del día 29
de junio de 1998, acordó aprobar las bases de las convocatorias
de las plazas vacantes en la plantilla de personal, e incluidas en
la oferta pública de ocupación del ejercicio 1998, las caracte-
rísticas de las cuales se indican a continuación:

Personal funcionario

1. Escala de Administración Especial.

1.1 Subescala Servicios Especiales (Clase Policía Local). Gru-
po: D. Denominación: Cabo. Número de puestos: Uno. Sistema
de selección: Concurso-oposición.

Personal laboral

2. Personal laboral fijo (dedicación completa).

2.2 Auxiliar. Grupo: D. Denominación: Auxiliar (Área de fies-
tas y juventud). Número de puestos: Uno. Sistema de selección:
Concurso-oposición.

2.3 Oficial 1.a (Brigada de obras). Grupo: D. Denominación:
Oficial 1.a de construcción. Número de puestos: Uno. Sistema
de selección: Concurso-oposición.

2.4 Oficial 1.a (Deportes). Grupo: D. Denominación: Oficial
1.a (Deportes). Número de puestos: Uno. Sistema de selección:
Concurso-oposición.

Total plazas: Cuatro.

Se reserva una plaza de funcionario de la categoría de Cabo,
de la escala de Administración Especial, subescala de Servicios

Especiales, clase Policía Local para la promoción interna de los
puestos de trabajo de Agentes de la Policía Local del Ayuntamiento
de Sant Sadurní d’Anoia que estén en posesión de la titulación
de graduado escolar o equivalente y cuenten con un mínimo de
dos años de servicios en el puesto de trabajo.

También se reserva una plaza laboral de la categoría de Ofi-
cial 1.a (Brigada de obras), para la promoción interna de los pues-
tos de trabajo de Oficial 2.a (Brigada de obras), del Ayuntamiento
de Sant Sadurní d’Anoia que estén en posesión de la titulación
de graduado escolar o equivalente y cuenten, como mínimo, con
cinco años de servicios en el puesto de trabajo.

Asimismo se reserva una plaza laboral de la categoría de Oficial
1.a (Deportes), para la promoción interna de los puestos de trabajo
de Monitor/a 2.a (Deportes), del Ayuntamiento de Sant Sadurní
d’Anoia que estén en posesión de la titulación de graduado escolar
o equivalente y cuenten, como mínimo, con cinco años de servicios
en el puesto de trabajo.

Las bases se han publicado íntegramente en el «Boletín Oficial
de la Provincia de Barcelona» número 171, de fecha 18 de julio
de 1998, asimismo se publicará un extracto de la convocatoria
en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña».

El plazo de presentación de solicitudes finalizará a los veinte
días naturales a contar a partir del día siguiente a la publicación
de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado», a excepción
de la plaza de Cabo de la Policía Local en la que el plazo se
computará a partir del día siguiente a la publicación del anuncio
de las bases en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña».

Sant Sadurní d’Anoia, 28 de julio de 1998.—El Alcalde, Joan
Amat i Solé.

20415 RESOLUCIÓN de 28 de julio de 1998, del Ayun-
tamiento de Talavera de la Reina (Toledo), referente
a la convocatoria para proveer una plaza de Jefe de
Sección de Medio Ambiente Natural.

En el «Boletín Oficial» número 170, de fecha 27 de julio
de 1998, aparecen publicadas las bases y programas de la con-
vocatoria en régimen funcionarial del siguiente puesto de trabajo:

Grupo A. Denominación: Jefe de Sección de Medio Ambiente
Natural. Vacante: Una. Sistema de acceso: Concurso-oposición
libre.

Las solicitudes para tomar parte en las pruebas selectivas
correspondientes, deberán presentarse, junto con el impreso de
alegaciones de méritos, en este Ayuntamiento, en impreso nor-
malizado, dentro de los veinte días naturales, contados a partir
del siguiente al de la publicación de este anuncio en el «Boletín
Oficial del Estado».

Talavera de la Reina, 28 de julio de 1998.—El Alcalde.


