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MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

20155 CORRECCION de errores de la Resolucién de 15 de
diciembre de 1997, del Tribunal calificador de las
pruebas selectivas mediante proceso especifico de pro-
mocién interna, en el Instituto Nacional de Empleo,
para el ingreso en la Escala de Gestion de Empleo.

Advertido error en el texto de la citada Resolucién, publicada
en el «Boletin Oficial del Estado» nimero 44, de fecha 2 de febrero
de 1998, se transcribe a continuacién la oportuna rectificacion:

En la pagina nimero 6210, en el anexo II, donde dice: «Do-
cumento nacional de identidad 19.087.754, Gabaldén, Maria
Angeles de», debe decir: «Documento nacional de identi-
dad 19.087.754, Haro Gabaldén, Maria Angeles de».

UNIVERSIDADES

20156 RESOLUCION de 17 de julio de 1998, conjunta de
la Universidad de Lleida vy el Instituto Catalan de la
Salud, por la que se convoca a concurso una plaza
vinculada, incluida en el concierto suscrito el 18 de
marzo de 1996 por el Instituto Catalan de la Salud
v la Universidad de Lleida.

Existiendo vacantes de plazas vinculadas incluidas en el con-
cierto Universidad de Lleida-Instituto Catalan de la Salud (Hospital
«Arnau de Vilanovav), suscrito el 18 de marzo de 1996, y de acuer-
do con lo establecido en la base octava del Real Decreto
1558/1986, de 28 de junio («Boletin Oficial del Estado» de 31
de julio), el Rectorado de la Universidad de Lleida y la Gerencia
del Hospital «<Arnau de Vilanova» acuerdan convocar una plaza
vinculada. La indicaciéon de las caracteristicas se relacionan en
el anexo III de esta convocatoria.

1. Bases de la convocatoria

1.1 Este concurso se regira por lo establecido en la Ley
11/1983, de 25 de agosto («Boletin Oficial del Estado» de 1 de
septiembre); el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre
(«Boletin Oficial del Estado» de 26 de octubre), modificado por
el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio («Boletin Oficial del
Estado» de 11 de julio); el Real Decreto 1558/1986, de 28 de
junio («Boletin Oficial del Estado» de 31 de julio); el concierto
firmado el 18 de marzo de 1996 entre la Universidad de Lleida
y el Instituto Catalan de la Salud, yv en lo no previsto, por la
legislacion general de funcionarios civiles del Estado.

1.2 Para la evaluacién de los méritos asistenciales se tendra
en cuenta lo establecido en la Orden del Departamento de Sanidad
vy Seguridad Social de 22 de mayo de 1996 («Diario Oficial de
la Generalidad de Catalufia» nimero 2215, de 7 de junio).

1.3 El régimen juridico de las plazas vinculadas sera el esta-
blecido por el Real Decreto 1558/1986, modificado por Real
Decreto 644/1988, de 3 de junio («Boletin Oficial del Estado»
del 25) vy el concierto firmado entre la Universidad de Lleida y
el Instituto Catalan de la Salud.

1.4 El sistema de seleccion de la plaza sera el de acceso (ar-
ticulos 36 a 38 de la Ley de Reforma Universitaria).

La plaza convocada queda vinculada a la categoria asistencial
que se especifica en el anexo III.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos al citado concurso, los solicitantes
han de reunir los requisitos generales siguientes:

a) Ser espaiol o ciudadano de alguno de los Estados miem-
bros de la Unién Europea, segun marca la Ley 17/1993, de 23
de diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 24), sobre el acceso
a determinados sectores de la funcién puablica de los nacionales
de Estados miembros de la Comunidad Europea, y el Real Decreto
800/1995, de 19 de mayo, que regula el acceso.

b) Tener un minimo de dieciocho afnos y no haber cumplido
los setenta.

c) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
de los servicios de la Administracion del Estado, de las Comu-
nidades Auténomas, de la Local o de la Institucional, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones docentes.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico incom-
patible con el ejercicio de las funciones docentes y el cargo asis-
tencial a desarrollar.

La documentacién que acredite reunir estas condiciones debera
ser presentada por aquellos candidatos que hayan superado las
pruebas, en el plazo de quince dias habiles después de hacerse
publica la propuesta de provision de la Comision.

2.2 Los solicitantes deberan reunir ademas las condiciones
académicas especificas que a continuacion se sefnalan:

a) Para concursar a las plazas de Profesor titular de Univer-
sidad, tener el titulo de Doctor y cumplir las condiciones senialadas
en el articulo 37.4 delaLey 11/1983, de 25 de agosto.

b) Estar en posesion del titulo de especialista expedido por
el Ministerio de Educacion y Cultura que se especifica para la
plaza en el anexo Il de esta convocatoria.

2.3 Los requisitos académicos de titulacion enumerados en
los apartados anteriores obtenidos en los Estados miembros de
la Uniéon Europea, deberan estar acompanados de la correspon-
diente Orden del Ministerio de Educacién y Cultura de recono-
cimiento del titulo expedido en dichos Estados, de acuerdo con
lo previsto en el articulo noveno de la Orden del Ministerio de
Educacion y Ciencia de 23 de enero de 1995 («Boletin Oficial
del Estado» del 28).

2.4 Si la titulacion exigida para cada una de las plazas se
ha obtenido en algiin Estado no comunitario, se debera justificar
la correspondiente homologacion en Espafia, que se acreditara
mediante la credencial expedida por la Subdireccion General de
Titulos, Convalidaciones y Homologaciones.

2.5 Los requisitos establecidos en la presente base deberan
cumplirse en el momento de finalizar el plazo de presentaciéon
de instancias y mantenerse hasta el momento de la toma de pose-
sion.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en este concurso remitiran
la correspondiente solicitud al Rector de la Universidad de Lleida,
por cualquiera de los procedimientos establecidos en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre (Ley de Régimen dJuridico de las
Administraciones Publicas vy del Procedimiento Administrativo
Comun), en el plazo de veinte dias habiles, a partir de la publi-
cacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado»,
mediante instancia, segin el modelo del anexo I, debidamente
cumplimentada, junto con los documentos originales o confron-
tados que acrediten reunir los requisitos para participar en el con-
curso, asi como de una fotocopia del documento nacional de
identidad.

La concurrencia de dichos requisitos debera estar referida siem-
pre a una fecha anterior a la de expiracion del plazo fijado para
solicitar la participacion del concurso.

3.2 El domicilio que figure en las instancias se considerara
el inico valido a efectos de notificaciones, siendo responsabilidad
exclusiva del concursante tanto los errores en la consignacion
del mismo como la comunicacién de cualquier cambio de dicho
domicilio.
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3.3 Los derechos de inscripcion a la convocatoria son de
5.000 pesetas.

El pago se hara en la Seccion de Formaciéon y Concursos de
la Universidad de Lleida, o por giro postal o telegrafico a la cuenta
corriente naumero 2013-0268-0200615555 de la Caixa de Cata-
luna (Universidad de Lleida), haciendo constar el nombre y ape-
llidos del aspirante, asi como el nimero de la plaza a la cual
concursa. Debera adjuntarse a la instancia la copia del recibo
del pago. Su ausencia determinara la exclusion del aspirante.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, infor-
mado el Gerente del Hospital «<Arnau de Vilanova», el Rector de
la Universidad de Lleida enviara a todos los aspirantes, por cual-
quiera de los procedimientos establecidos en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin, relacién com-
pleta de admitidos y excluidos, con indicaciéon de las causas de
exclusion.

4.2 Contra esta Resolucion, que aprueba la relacion de admi-
tidos y excluidos, los interesados podran presentar reclamacion
ante el Rector, en el plazo de quince dias habiles, a contar desde
el siguiente al de la notificacion.

5. Comisiones

5.1 Los integrantes de las Comisiones que han de resolver
los concursos seran designados de acuerdo con lo establecido
en la base 8.2 B) del Real Decreto 1558/1986, y el Convenio
antes mencionado y estaran constituidas en la forma siguiente:
Dos Profesores pertenecientes al Cuerpo Docente Universitario
que proceda en funcion de la plaza convocada y del area de cono-
cimiento a que corresponda la plaza, designados y nombrados
por la Universidad convocante y de los cuales uno sera el Pre-
sidente de la Comision y el otro actuara de Secretario.

Los tres Vocales restantes seran nombrados por la Universidad,
uno designado por el Consejo de Universidades, mediante sorteo
de entre Profesores pertenecientes a Cuerpos Docentes Univer-
sitarios, del area de conocimiento respectiva, que ocupen plaza
asistencial en cualquier institucién sanitaria. Los dos restantes,
que seran Doctores, deberan estar en posesion del titulo de Espe-
cialista que se exija como requisito para concursar a la plaza y
seran designados por el Hospital «Arnau de Vilanova». Cada miem-
bro de la Comision tendra su correspondiente suplente, nombrado
de igual forma que para la designacién del titular.

5.2 Las Comisiones deberan constituirse en un plazo no supe-
rior a cuatro meses desde la publicaciéon de la composiciéon de
la misma en el «Boletin Oficial del Estado».

6. Desarrollo del concurso

6.1 Dentro del plazo anterior, el Presidente de la Comision,
previa consulta a los restantes miembros de la misma, dictara
una resoluciéon que debera ser notificada a todos los interesados
con una antelacién minima de quince dias naturales de la fecha
del acto para el que se cita, convocando a todos los aspirantes
admitidos a participar en el concurso, para realizar el acto de
presentaciéon de los concursantes, y con senalamiento de lugar,
dia y hora de celebracion de dicho acto.

A estos efectos, el plazo entre la fecha prevista para el acto
de constitucion de la Comisién y la fecha sefialada para el acto
de presentacion no podra exceder de dos dias habiles.

6.2 En el acto de presentaciéon, que sera publico, los con-
cursantes entregaran al Presidente de la Comisién la documen-
tacion senalada en el apartado 1 del articulo 9 v en el apartado
1 del articulo 10 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre, modificado por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de
junio.

El modelo de curriculum vitae a presentar sera el que acompana
a la presente convocatoria como anexo II. Ademas de lo con-

templado en los articulos 9y 10.1 a) del Real Decreto 1888/1984,
los candidatos deberan resefiar en el curriculum los méritos y
demas documentos acreditativos de su labor asistencial.

Presentaran también una Memoria organizativa de la plaza asis-
tencial vinculada.

El proyecto docente (en el caso de plazas de Profesor titular
de Universidad) y proyecto docente y de investigacion (en el caso
de plazas de Catedratico de Universidad), asi como la Memoria
organizativa y el curriculum vitae se entregaran por quintuplicado.

En el mismo acto de presentaciéon se determinara, mediante
sorteo, el orden de actuacion de los concursantes y se fijara el
lugar, fecha y hora del comienzo de las pruebas, las cuales deberan
comenzar en el plazo de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al acto de presentacion.

6.3 El concurso constara de las siguientes pruebas:

a) La primera prueba, que sera publica, consistira en la expo-
sicion oral por el concursante en el tiempo que estime oportuno,
de los méritos alegados vy la defensa del proyecto docente y asis-
tencial presentado. La Comisiéon seguira para la evaluaciéon de
los méritos y el proyecto docente lo establecido en el Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, y el Real Decreto 2166/1984,
de 28 de noviembre. Seguidamente la Comision debatira con el
concursante, durante un tiempo maximo de tres horas, sobre sus
méritos, historial académico e investigador y proyecto docente
y asistencial presentado. Esta prueba tendra caracter eliminatorio
para todos aquellos concursantes que no obtengan en la misma,
al menos, tres votos.

Previamente a la realizacion de la primera prueba, cada miem-
bro de la Comision entregara al Secretario de la misma un informe
razonado sobre los méritos alegados por cada uno de los aspi-
rantes.

b) Para la segunda prueba los concursantes entregaran a la
Comision, una vez realizada la calificacion de la primera, un resu-
men del tema elegido o del trabajo original de investigaciéon que
vaya a ser expuesto oralmente.

c) Lasegunda prueba, que sera puablica, consistira:

Para Profesores titulares de Universidad: Exposicién oral por
el aspirante, durante un tiempo minimo de cuarenta y cinco minu-
tos y maximo de una hora v media, de un tema relativo a una
especialidad del area de conocimiento a que corresponda la vacan-
te, elegido libremente por el mismo, seguido de un debate con
la Comision durante un maximo de tres horas, en los términos
establecidos en el articulo 9.5 del Real Decreto 1888/1984.

Para Catedraticos de Universidad: Consistira en la exposicion
oral por el aspirante, durante un tiempo maximo de dos horas,
de un trabajo original de investigacion realizado por el aspirante
sb6lo o en equipo, en este Gltimo caso como Director de la inves-
tigacion, lo que debera quedar certificado por los miembros del
equipo, seguido de un debate con la Comisién, durante un tiempo
maximo de tres horas, sobre aquellos aspectos que considere rele-
vantes en relacion con dicho trabajo.

Finalizadas las pruebas y antes de su calificacion, la Comision
o cada uno de sus miembros elaborara un informe razonado sobre
la valoracion que le merece cada concursante.

En los concursos de méritos las pruebas se desarrollaran de
acuerdo con el articulo 10 del Real Decreto 1888/1984.

6.4 La propuesta de provision de plaza o plazas se realizara
por el sistema de votacién, en el plazo maximo de treinta dias,
a partir de la fecha de comienzo de las pruebas. A estos efectos,
la Comision hara puablica una resoluciéon formulando su propuesta
y el voto de cada uno de sus miembros.

Para la formulacién de la propuesta, la Comisién tendra en
cuenta lo establecido en el articulo 11 del Real Decre-
to 1888/1984.

6.5 Finalizada la actuaciéon de la Comision el Secretario de
la misma, en el plazo de los siete dias habiles siguientes, entregara
a la Secretaria General de la Universidad el expediente adminis-
trativo del concurso, que incluird los documentos que se citan
en el articulo 12 del Real Decreto 1888/1984.

6.6 Contra la propuesta de la Comisién, los candidatos
podran presentar reclamaciéon en el plazo maximo de quince dias
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habiles ante el Rector de la Universidad, excepto en el supuesto
de que no exista propuesta de provision de plaza.

7. Presentacién de documentos y nombramientos

7.1 Los candidatos propuestos para la provision de las plazas
deberan presentar en el Registro General de la Universidad, en
el plazo de los quince dias habiles siguientes al de concluir la
actuacion de la Comision, los siguientes documentos:

Fotocopia del documento nacional de identidad.

Certificaciéon meédica oficial que acredite lo que se especifica
en el apartado d) de la base 2.1

Declaraciéon jurada que acredite el requisito especificado en
el apartado c) de la base 2.1

7.2 Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos
de carrera estaran exentos de justificar tales documentos y requi-
sitos, debiendo presentar certificacion del Ministerio y organismo
del que dependan, acreditativa de su condicion de funcionario
y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

7.3 Los nombramientos propuestos por la Comision seran
efectuados por el Rector de la Universidad de Lleida y por el Geren-
te del Instituto Catalan de la Salud.

7.4 En el plazo maximo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de la publicaciéon del nombramiento en el «Boletin
Oficial del Estado», el aspirante propuesto debera tomar posesion
de su destino.

8. Norma final

Contra la presente convocatoria, sus bases y todos los actos
administrativos que se deriven se podra recurrir, sin perjuicio de
lo que se dispone en los puntos 4.2 y 6.6, en los casos y en
la forma establecida por la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Lleida, 17 de julio de 1998.—El Rector, Jaume Porta Casa-
nellas.—El Gerente del Hospital «<Arnau de Vilanova», Ramoén Pifiol
Llovera.
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