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Observaciones (9)

INSTRUCCIONES

(1) Especificar la Administracion a la que pertenece el Cuerpo o Escala, utilizando las siguientes siglas:

C: Administracién del Estado.
S: Seguridad Social.

(2) Solo cuando consten en el expediente; en otro caso, deberan acreditarse por el interesado mediante la documentacion pertinente.
(3) Sino hubiera transcurrido un afio desde la fecha de cese, debera cumplimentarse el apartado 3.a).

(4) Puestos de trabajo obtenidos por concurso, libre designacion y nuevo ingreso.

(5) Supuestos de adscripcién provisional por reingreso al servicio activo y los previstos en el articulo 27.2 del Reglamento aprobado

por Real Decreto 28/1990, de 15 de enero.

(6) No se cumplimentaran los extremos no exigidos expresamente en la convocatoria.
(7) De hallarse el reconocimiento del grado en tramitaciéon, el interesado deberd aportar certificacion expedida por el 6rgano

competente.

(8) Los que figuren en el expediente referidos a los tltimos cinco afnos. Los interesados podran aportar, en su caso, certificaciones

acreditativas de los restantes servicios que hubieran prestado.

(9) En este recuadro o la parte no utilizada debera cruzarse por la autoridad que certifica.

ADMINISTRACION LOCAL

16651 RESOLUCION de 15 de junio de 1998, del Ayunta-

miento de San Juan de Alicante, Fundacién Deportiva
Municipal (Alicante), referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Auxiliar Administrativo, perso-
nal laboral.

A tenor de cuanto al respecto viene determinado en el articu-
lo 6.2 del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, se publica extrac-
to de la publicacién en el «Boletin Oficial» de la provincia nimero
127, de fecha 6 de junio de 1998, de las bases generales y espe-
cificas de la convocatoria para provision con caracter fijo, un pues-
to de trabajo de Auxiliar Administrativo, incluida en la oferta de
empleo puablico de 1997.

Tipo: Personal laboral. Clase: Auxiliar. Denominacién: Auxiliar
Administrativo: Nimero: Una. Sistema acceso: Concurso-oposi-
cion.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias habi-
les a contar desde el siguiente al de la publicaciéon de este anuncio.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.
San Juan de Alicante, 15 de junio de 1998.—El Presidente
de la Fundacion, Francesc de Paula Seva i Sala.

16652 RESOLUCI(?N de 16 de junio de 1998, del Ayunta-
miento de Avila, referente a la convocatoria para pro-
veer varias plazas.

En el (Boletin Oficial de la Provincia de Avila» y «Boletin Oficial
de la Comunidad de Castilla y Leén», que a continuacién se indi-
can, aparecen publicadas integramente las bases y convocatoria
de las plazas que se citan, aprobadas por acuerdo del Pleno cor-
porativo adoptado en sesion celebrada el dia 30 de abril del
corriente.

Funcionarios de carrera

Una plaza de Operario de Cementerio. Clasificacién: Grupo
E, escala Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Sistema de selecciéon: Concurso-opo-
sicion libre. Oferta de empleo puablico 1996. («Boletin Oficial» de
la provincia nimero 77, de fecha 26 de mayo de 1998; «Boletin
Oficial de Castilla y Le6n» niimero 99, de fecha 28 de mayo
de 1998.)

Dos plazas de Operario de Servicios Miltiples. Clasificacion:
Grupo E, escala Administracion Especial, subescala Servicios
Especiales, clase Personal de Oficios. Sistema de seleccién: Con-
curso-oposicion libre. Oferta de empleo publico 1996. («Boletin
Oficial de la Provincia» nimero 78, de fecha 27 de mayo de 1998;
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«Boletin Oficial de Castilla y Le6n» namero 99, de fecha 28 de
mayo de 1998.)

Una plaza de Operario del Servicio Municipal de Obras. Cla-
sificacion: Grupo E, escala Administracion Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Personal de Oficios. Sistema de selec-
cion: Concurso-oposicion libre. Oferta de empleo pablico 1997.
(«Boletin Oficial de la Provincia» naumero 78, de fecha 27 de mayo
de 1998; «Boletin Oficial de Castilla y Le6n» nimero 99, de fecha
28 de mayo de 1998. Correccidon de errores, «Boletin Oficial de
Castilla y Le6n» namero 110, de fecha 12 de junio de 1998.)

Una plaza de Operario de Cementerio. Clasificacién: Grupo
E, escala Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Sistema de selecciéon: Concurso-opo-
sicion libre. Oferta de empleo publico 1997. («Boletin Oficial de
la Provincia, namero 77, de fecha 26 de mayo de 1998; «Boletin
Oficial de Castilla y Le6n» nimero 99, de fecha 28 de mayo del
corriente.)

Una plaza de Limpiador/a de Oficinas. Clasificacién: Grupo
E, escala Administracion General, subescala Subalterna. Sistema
de seleccion: Oposicion libre. Oferta de empleo publico 1997.
(«Boletin Oficial de la Provincia, namero 78, de fecha 27 de mayo
del corriente; «Boletin Oficial de Castilla y Le6n» nimero 99, de
fecha 28 de mayo de 1998. Correcciéon de errores, «Boletin Oficial
de la Provincia» nimero 88, de fecha 10 de junio de 1998.)

Personal laboral

Cuatro plazas de Operario de Servicios Miultiples. Categoria
profesional V. Sistema de seleccion: Concurso-oposicion libre.
Oferta de empleo publico 1995. («Boletin Oficial» de la provincia
naumero 79, de fecha 28 de mayo del corriente; «Boletin Oficial
de Castilla y Leon», namero 99, de fecha 28 de mayo de 1998.)

Una plaza de Operario de Cementerio. Concurso-oposiciéon
libre. Oferta de empleo publico 1997. Categoria profesional V.
(«Boletin Oficial» de la provincia nimero 77, de fecha 26 de mayo
de 1998; «Boletin Oficial de Castilla y Le6n» niimero 99, de fecha
28 de mayo de 1998.)

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicacion del pre-
sente anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

En la instancia debera hacerse constar, expresamente, tanto
la denominacién de la plaza a la que se aspira como la oferta
de empleo a la que pertenece.

Los sucesivos anuncios de estas pruebas selectivas seran publi-
cados Gtnicamente en el «Boletin Oficial de la Provincia de Avila»
y en el tablon de edictos de este excelentisimo Ayuntamiento.

Avila, 16 de junio de 1998.—El Teniente Alcalde Delegado
(Resolucién de 22 de junio de 1995), Diego Lora Pagola.

16653 RESOLUCION de 16 de junio de 1998, del Ayunta-
miento de Santa Perpetua de Mogoda (Barcelona),
referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

Se convoca procedimiento selectivo para la provision de las
siguientes plazas de funcionarios de carrera, vacantes en la plan-
tilla organica de este Ayuntamiento e incluidas en la oferta publica
de empleo aprobada para el afio 1997:

Una plaza de auxiliar de gestion (concurso-oposiciéon, promo-
cién interna).

Una plaza de auxiliar de gestion (concurso-oposiciéon, promo-
cién interna).

Los anuncios donde se insertan integramente las bases de la
referida convocatoria aparecen publicados en el «Boletin Oficial
de la Provincia de Barcelona» nimero 120, del dia 20 de mayo
de 1998. Significandose que los sucesivos anuncios correspon-
dientes a esta convocatoria se publicaran anicamente en el men-
cionado «Boletin» de la provincia.

Santa Perpetua de Mogoda, 16 de junio de 1998.—El Alcalde,
Pere Bufi i Pérez.

16654 RESOLUCION de 18 de junio de 1998, del Ayunta-
miento de Cézar (Ciudad Real), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Agente Cultural,
personal laboral.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real», nimero
65, de 3 de junio de 1998, aparecen publicadas las bases y con-
vocatoria para la provision en propiedad por el sistema de con-
curso-oposicion libre de una plaza de Agente Cultural, pertene-
ciente a la plantilla de personal laboral [articulo 15.1.c) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto], vacante en la plantilla de personal
laboral del Ayuntamiento de Cézar (Ciudad Real).

Las instancias solicitando tomar parte en las expresadas prue-
bas selectivas, que deberan reunir los requisitos recogidos en las
bases, con el justificante de haber abonado los derechos de exa-
men, se presentaran en el Registro General de este Ayuntamiento
en el plazo de veinte dias naturales contados desde el siguiente
al de la publicaciéon del presente anuncio en el «Boletin Oficial
del Estado» y en el «Diario Oficial de Castilla-La Mancha». Si no
existiera coincidencia en la fecha de publicaciéon de este anuncio
en ambos diarios oficiales se considerara como dia inicial para
la presentacion de solicitudes el siguiente a la Gltima publicaciéon
efectuada.

Los sucesivos anuncios derivados de esta convocatoria se publi-
caran en el «Boletin Oficial» de la provincia o en el tabléon de
anuncios de este Ayuntamiento, de conformidad con lo estipulado
en las bases de la convocatoria y en la normativa de aplicacion.

Coézar, 18 de junio de 1998.—La Alcaldesa, Maria Carmen Rico
Jiménez.

16655 RESOLUCION de 19 de junio de 1998, del Ayunta-
miento de Moana (Pontevedra), referente a la con-
vocatoria para proveer un Auxiliar, personal laboral.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Pontevedra» niimero
76, de 23 de abril de 1998, se han publicado las bases que habran
de regir para la provision por el sistema de promocién interna
de un Auxiliar Administrativo, de personal laboral; en el «Diario
Oficial de Galicia» nimero 111, de 11 de junio de 1998 se publicd
la convocatoria.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales contados a partir del siguiente en el que aparezca publicado
el presente anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Moaiia, 19 de junio de 1998.—El Alcalde, Xabier Abalo Costa.

16656 RESOLUCION de 22 de junio de 1998, del Ayunta-
miento de Alcorcon (Madrid), referente a la convo-
catoria para proveer dos plazas de Técnico de Admi-
nistracién General.

En relaciéon con la convocatoria que esta llevando a cabo este
Ayuntamiento para la provision en propiedad de dos plazas de
Técnico de Administracion General del Ayuntamiento de Alcorcén,
por la presente se pone en conocimiento de los interesados que
las bases de la mencionada convocatoria fueron publicadas en
el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid» de 27 de febrero
de 1998 (suplemento) namero 49.

El plazo de presentaciéon de solicitudes es el de veinte dias
naturales contados a partir del siguiente a la publicacién del pre-
sente en el «Boletin Oficial del Estado».

Alcorcéon, 22 de junio de 1998.—El Alcalde, por delegacion,
el Concejal Delegado de Recursos Humanos, José Garcia Mese-
guer.



