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Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador Dependencias Municipales. Número de
vacantes: Tres.

Tremp, 13 de mayo de 1998.—El Secretario.—Visto bueno, el
Alcalde.

16090 RESOLUCIÓN de 15 de mayo de 1998, del Ayun-
tamiento de Albuñol (Granada), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Granada.

Corporación: Albuñol.

Número de código territorial: 18006.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1998,
aprobada por el Pleno en sesión de fecha 7 de mayo de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Administrativa. Núme-
ro de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Subalterna. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Conserje-Notificador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Graduado Social-Personal.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales,
clase, Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Coordinador Cultural.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Electricista.

Albuñol, 15 de mayo de 1998.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

16091 RESOLUCIÓN de 19 de mayo de 1998, del Ayunta-
miento de Villaminaya (Toledo), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Toledo.

Corporación: Villaminaya.

Número de Código Territorial: 45190.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1998,
aprobada por el Pleno en sesión de fecha 13 de mayo de 1998.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Biblio-
tecario (jornada veinte horas). Número de vacantes: Una.

Villaminaya, 19 de mayo de 1998.—El Secretario.—Visto bue-
no, el Alcalde.

16092 RESOLUCIÓN de 19 de mayo de 1998, del Ayun-
tamiento de Zafra (Badajoz), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Badajoz.

Corporación: Zafra.

Número de Código Territorial: 06158.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1998,
aprobada por el Pleno en sesión de fecha 17 de abril de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Agente.

Zafra, 19 de mayo de 1998.—El Secretario.—Visto bueno, el
Alcalde.

16093 RESOLUCIÓN de 20 de mayo de 1998, del Ayunta-
miento de Cabrils (Barcelona), de corrección de erro-
res en la de 27 de marzo de 1998, por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1998.

Advertido error en el texto remitido para su publicación de

la Resolución de 27 de marzo de 1998 del Ayuntamiento de Cabrils

(Barcelona), por la que se anuncia la oferta de empleo público

para el año 1998 («Boletín Oficial del Estado» número 114, de

13 de mayo), página 15866, se transcribe a continuación la opor-

tuna rectificación:

Donde dice: «Personal laboral. Nivel de titulación: Bachiller.

Denominación del puesto: Inspector»; debe decir: «Personal labo-

ral. Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional

de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Ins-

pector».

Cabrils, 20 de mayo de 1998.—El Secretario.—Visto bueno,

el Alcalde.

16094 RESOLUCIÓN de 20 de mayo de 1998, del Ayunta-
miento de Cádiz, por la que se anuncia la oferta de
empleo público para 1998.

Provincia: Cádiz.

Corporación: Ayuntamiento de Cádiz.

Número de código territorial: 11012.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,
aprobada por el Pleno en sesión de fecha 11 de mayo de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Pintor Chapista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 15. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: ATS.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico medio.
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Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Técnico de
Juventud. Número de vacantes: Una.

Cádiz, 20 de mayo de 1998.—El Secretario.—Visto bueno, el
Concejal delegado de Personal.

16095 RESOLUCIÓN de 20 de mayo de 1998, del Ayun-
tamiento de Galapagar (Madrid), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Madrid.
Corporación: Galapagar.
Número de código territorial: 28061.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 17 de abril de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Letrado Consistorial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Conserje Centro Cívico.

Personal laboral

Nivel de titulación: Doctor, Licenciado Ingeniero, Arquitecto
o equivalente. Denominación del puesto: Director Patronato de
Cultura. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado universitario, título específico
de Bibliotecario. Denominación del puesto: Bibliotecario. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial de
Servicios Múltiples. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor
de Deportes. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Conserje. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Operario. Número de vacantes:
Siete.

Galapagar, 20 de mayo de 1998.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

16096 RESOLUCIÓN de 20 de mayo de 1998, del Ayunta-
miento de Medellín (Badajoz), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Ayuntamiento de Medellín.
Número de Código Territorial: 06080.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 7 de mayo de 1998.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Operario Servicios Múltiples, Peón
obras. Número de vacantes: Ocho.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Peón limpiadora y jardinería. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Conductor camión basura. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Limpiadora Servicio Asistencia a Domi-
cilio (media jornada). Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Limpiadora edificios municipales (dos
a media jornada). Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Encargada centro de Higiene (media
jornada). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Cui-
dadora guardería municipal. Número de vacantes: Una.

Medellín, 20 de mayo de 1998.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

16097 RESOLUCIÓN de 20 de mayo de 1998, del Ayun-
tamiento de Suances (Cantabria), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Suances.
Número de Código Territorial: 39085.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 14 de mayo de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Poli-
cía Local.

Suances, 20 de mayo de 1998.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

16098 RESOLUCIÓN de 20 de mayo de 1998, del Ayunta-
miento de Talavera de la Reina (Toledo), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Toledo.
Corporación: Talavera de la Reina.
Número de código territorial: 45165.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 8 de abril de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Jefe de Sección M. A. Natural.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero técnico de Obras
Públicas.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Prevención.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Seis. Denominación:
Guardia.

Personal laboral

Nivel de titulación: Título Superior de la Especialidad. Deno-
minación del puesto: Profesor de Escuela Municipal de Música
y Danza. Número de vacantes: Veinte.

Talavera de la Reina, 20 de mayo de 1998.—El Secretario.—Vis-
to bueno, el Alcalde.


