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15630 RESOLUCION de 10 de junio de 1998, de la Univer-
sidad de Burgos, por la que se hace publica la relacién
definitiva de aspirantes que han superado el concur-
so-oposicién para las pruebas selectivas de la plaza
de Diplomado Universitario (Educacién Fisica), con-

vocada con fecha 16 de enero de 1998.

Finalizadas las fases de oposiciéon y concurso previstas en el
punto 5 de las bases de la convocatoria, por la que se convocan
pruebas selectivas para la provision de plazas vacantes en la plan-
tilla laboral de esta Universidad,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones que le estan con-
feridas por el articulo 49.4 de la Ley 11/1983, de 25 de agosto,
de Reforma Universitaria, ha resuelto:

Primero.—Hacer publica la relacién definitiva de aspirantes que
han superado el proceso selectivo.

Segundo.—La relacion completa se encuentra expuesta en los
tablones de anuncios del Rectorado de la Universidad (Hospital
del Rey, sin niimero).

Tercero.—Los aspirantes deberan presentar la documentaciéon
a que se refiere el punto 9.1 de las bases de convocatoria en
el plazo de veinte dias naturales contados desde el dia siguiente
a la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de la presente
Resolucion.

Burgos, 10 de junio de 1998.—El Rector, José Maria Leal
Villalba.

ANEXO

Relacion de aspirantes que han superado el proceso selectivo
de la plaza de Diplomado Universitario (Educacion Fisica) de
la Universidad de Burgos

Apellidos y nombre: Domingo Santos, Natalia. Documento
nacional de identidad niimero 13.141.678.

15631 RESOLUCION de 12 de junio de 1998, de la Univer-

sidad Pompeu Fabra, por la que se hace publica la
composicién de las Comisiones que deben resolver los
concursos de méritos para la provision de plazas de
cuerpos docentes universitarios convocados por Reso-

lucién de 21 de abril de 1998.

De conformidad con lo establecido en el articulo 3.2.e) de la
Ley Organica 11/1983, de Reforma Universitaria, en base a la
Resolucion de 21 de abril de 1998 («Boletin Oficial del Estado»
de 13 de mayo), por la que se convocan concursos para la provision
de plazas de cuerpos docentes de esta Universidad, y segan los
acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno de esta Universidad,
he resuelto hacer puablica la composicion de las Comisiones que
deben resolver los concursos de méritos para la provision de plazas
de cuerpos docentes universitarios convocadas por la citada Reso-
luciéon de 21 de abril de 1998, y que constan en el anexo de
la presente Resolucién.

En el caso de que alguno de los miembros de las Comisiones
incurra en alguna de las causas de abstencion previstas en el ar-
ticulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, el Rector nom-
brara quién le sustituya.

De acuerdo con lo que establece el articulo 6.8 del Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, las citadas Comisiones deberan
constituirse en un plazo no superior a cuatro meses a partir de
la publicaciéon de la presente Resolucién en el «Boletin Oficial
del Estado».

Contra esta Resoluciéon los interesados podran presentar la
reclamacion prevista en el articulo 6.8 del Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre, ante el Rector de la Universidad Pompeu
Fabra en un plazo de quince dias a partir del dia siguiente al
de la publicacion de esta Resolucién en el «Boletin Oficial del
Estado».

Barcelona, 12 de junio de 1998.—El Rector, Enrique Argullol
Murgadas.

ANEXO

Referencia: 186 CM. Tipo de concurso: Méritos. Cuerpo al
que pertenece la plaza: Catedraticos de la Universidad. Area
de conocimiento: «Biologia Animal». Namero de plazas: Una

Comision titular:

Presidente: Don Arturo Valls Medina, Catedratico de la Uni-
versidad Complutense de Madrid.

Vocales: Don Pascual Moreno Suarez, Catedratico de la Uni-
versidad de Barcelona; dona Cristina Bernis Carro, Catedratica
de la Universidad Auténoma de Madrid, vy donia Rosa Caballin
Fernandez, Catedratica de la Universidad Autbnoma de Barcelona.

Vocal Secretario: Don Joaquim Gosalbez Noguera, Catedratico
de la Universidad de Barcelona.

Comision suplente:

Presidente: Don Tito A. Varela Lopez, Catedratico de la Uni-
versidad de Santiago de Compostela.

Vocales: Don Jacinto Nadal Puigdefabregas, Catedratico de la
Universidad de Barcelona; don Juan Nieto Nafria, Catedratico de
la Universidad de Leén, y don Valentin Sans Coma, Catedratico
de la Universidad de Malaga.

Vocal Secretaria: Dofia Marina Blas Esteban, Catedratica de
la Universidad de Barcelona.

Referencia: 187 CM. Tipo de concurso: Méritos. Cuerpo al
que pertenece la plaza: Catedraticos de Universidad. Area de
Conocimiento: «Biologia Celular». Numero de plazas: Una

Comision titular:

Presidente: Dona Mercé Durfort Coll, Catedratica de la Uni-
versidad de Barcelona.

Vocales: Don Miguel A. Lafarga Conscojuela, Catedratico de
la Universidad de Cantabria; don Julio A. Navascués Martinez,
Catedratico de la Universidad de Granada, y don Josep E. Esquerda
Colell, Catedratico de la Universidad de Lleida.

Vocal Secretario: Don Carlos Léopez Garcia, Catedratico de la
Universidad de Valencia (Estudi General).

Comision suplente:

Presidente: Don José Aijon Noguera, Catedratico de la Uni-
versidad de Salamanca.

Vocales: Don Fernando Marin Girén, patedrético de la Uni-
versidad de Malaga; don Ramén Anadén Alvarez, Catedratico de
la Universidad de Santiago de Compostela, y don Carlos Solsona
Sancho, Catedratico de la Universidad de Barcelona.

Vocal Secretario: Don José Regidor Garcia, Catedréatico de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

15632 RESOLUCION de 15 de junio de 1998, de la Univer-
sidad Auténoma de Madrid, por la que se convocan
pruebas selectivas para el ingreso en la Escala de Ayu-
dantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de esta Uni-
versidad.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Uni-
versidad, aprobados por Real Decreto 1085/1989, de 1 de sep-
tiembre, y con el fin de atender las necesidades de personal de
Administraciéon y Servicios,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulo 18 de la Ley de Reforma Universitaria, en
relacion con el articulo 3.2.e) de la misma norma, asi como en
los Estatutos de esta Universidad, acuerda convocar pruebas selec-
tivas para ingreso en la Escala de Ayudantes de Archivos, Biblio-
tecas y Museos de la Universidad Autonoma de Madrid, con suje-
cién a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir cinco plazas
de la Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de
la Universidad Auténoma de Madrid de turno de acceso libre.
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1.1.1 Del total de plazas se reservara un 3 por 100 para
ser cubiertas por personas con minusvalia con grado de disca-
pacidad igual o superior al 33 por 100, reconocido por los orga-
nismos competentes al momento de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de solicitudes, y cuya discapacidad no le impida el nor-
mal desarrollo de funciones relativas a dicha Escala, de acuerdo
con la disposicion adicional decimonovena de la Ley 23/1988,
de modificacién de la Ley de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica.

1.1.2 La participacién por el cupo de reserva de discapaci-
tados es incompatible con la participacion por el turno de acceso
libre.

1.2 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Puablica, modificada por la Ley 23/1988, de 28
de julio; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Ser-
vicio de la Administracién General del Estado v de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado; el Real Decreto
1085/1989, de 1 de septiembre, por el que se aprueban los Esta-
tutos de la Universidad Auténoma de Madrid, y lo dispuesto en
esta convocatoria.

1.3 El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera el
de concurso-oposicién, con las pruebas y sistema de valoraciéon
que se especifican en el anexo .

1.4 El programa que ha de regir el tercer ejercicio de la fase
de oposicion es el que figura en el anexo II de esta convocatoria.

1.5 Laadjudicacion de las plazas a los aspirantes que superen
el proceso selectivo se efectuara de acuerdo con la puntuacién
total obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso.

1.6 Las pruebas selectivas se desarrollaran con arreglo al
siguiente calendario:

1.6.1 Fase de concurso: Con cuarenta y ocho horas de ante-
lacién, como minimo, a la fecha en que dé comienzo el primer
ejercicio de la fase de oposicion, el Rectorado de la Universidad
hara puablica la lista de los aspirantes con la puntuacién obtenida
en la fase de concurso. Dicha lista debera exponerse, en todo
caso, en el local donde se vaya a celebrar el primer ejercicio de
la oposiciéon y en el tablon de anuncios del Rectorado de la Uni-
versidad.

1.6.2 Fase de oposicion: El primer ejercicio se iniciara a partir
de la primera quincena de septiembre.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selec-
tivas los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Tener la nacionalidad espafiola o nacional de un Estado
miembro de la Unién Europea o nacional de aquellos Estados
a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por
la Comunidad Europea v ratificados por Espafia, sea de aplicacién
la libre circulacion de trabajadores en los términos en que ésta
se halle definida en el Tratado constitutivo de la Comunidad Euro-
pea.

2.1.2 Tener cumplidos dieciocho afios y no haber alcanzado
la edad de jubilacion.

2.1.3 Estar en posesion, o en condiciones de obtener, el titulo
de Diplomado/a universitario, Arquitecto/a técnico, Ingeniero/a
técnico o equivalente.

2.1.4 No padecer enfermedad o estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeio de las
correspondientes funciones.

2.1.5 No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, del servicio de cualquiera de las Administraciones publicas,
ni hallarse inhabilitado para el desempeno de la funcién publica.

2.2 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1, deberan
poseerse en el dia de finalizaciéon del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerse hasta el momento de la tema de posesion
como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas,
deberan hacerlo constar en instancia que sera facilitada gratui-
tamente en los Gobiernos Civiles, en las Delegaciones de Gobierno
de las Comunidades Auténomas de cada provincia, en las Dele-
gaciones de Gobierno de Ceuta y Melilla, asi como en el Centro
de Informacién Administrativa del Ministerio para las Adminis-
traciones Publicas, en el Instituto Nacional de la Administraciéon
Publica y en los Rectorados de todas las Universidades publicas
del Estado, siempre que las solicitudes de que dispongan éstos
contengan todos los datos que se han de consignar, de acuerdo
con las bases de esta convocatoria, segiin aparece en el modelo
que figura como anexo IV.

Los aspirantes con puntuacién en la fase de concurso, deberan
presentar certificacion acreditativa del tiempo de servicios pres-
tados, segin modelo contenido en el anexo V.

La instancia debera venir acompanada de una fotocopia del
documento nacional de identidad o del documento identificativo
del pais al que pertenece el solicitante, en caso de no ostentar
la nacionalidad espafiola.

Los nacionales de los demas estados miembros de la Comu-
nidad Europea que no ostenten la nacionalidad espanola, habran
de acreditar mediante documento suficiente, debidamente tradu-
cido al castellano, no estar sometidos a sanciéon disciplinaria o
condena penal que impida en su Estado el acceso a la funciéon
publica.

3.2 Lapresentacion de solicitudes se hara en el Registro Gene-
ral del Rectorado de esta Universidad, o en la forma establecida
en el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en el plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente al de
la publicacién de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado»
v se dirigiran al Rector de la Universidad Auténoma de Madrid,
Campus de Cantoblanco, carretera Colmenar Viejo, kilometro
15,400, 28049 Madrid.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse, en
el plazo expresado en el parrafo anterior, a través de las repre-
sentaciones diplomaticas o consulares espafiolas correspondien-
tes, quienes las remitiran seguidamente al organismo convocante.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberan indicar en la ins-
tancia el porcentaje de minusvalia que padecen, para lo cual se
utilizara el correspondiente recuadro de la solicitud. Asimismo
deberan solicitar, expresandolo en dicho recuadro, las posibles
adaptaciones en tiempo vy medios para la realizacion de los ejer-
cicios en que esta adaptaciéon sea necesaria. A la instancia se
acompanara certificacién expedida por los 6rganos competentes
en la que se acredite el grado de minusvalia manifestado.

3.4 Los derechos de examen seran de 2.500 pesetas vy se
ingresaran en la cuenta corriente 2038-1530-91-6800009797,
abierta en la Caja de Madrid, sucursal 1530, carretera de Colmenar
Viejo, kilometro 15,400, bajo la denominaciéon «U.A.M. Oposi-
ciones», bien directamente o por transferencia bancaria.

El interesado debera justificar el ingreso de los derechos de
examen mediante la cumplimentaciéon y sellado por la entidad
bancaria de la parte inferior de la solicitud destinada a tal efecto.
La falta de pago de los derechos de examen determinara la exclu-
sion del aspirante.

En ningiin caso el abono de los derechos de examen supondran
sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de
la solicitud ante el 6rgano expresado en la base 3.2.

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento de oficio o a peticion del interesado.

4. Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Rector
de la Universidad Autébnoma de Madrid, dictara resolucién, en
el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista de admi-
tidos y excluidos. En dicha resoluciéon, que se publicara en el
«Boletin Oficial del Estado», se indicara el lugar en que se encuentra
expuesta al publico la lista completa de aspirantes admitidos y
se determinara el lugar, fecha y hora de comienzo del primer ejer-
cicio, asi como la relacién de los aspirantes excluidos, con menciéon
expresa, en todo caso, de los apellidos, nombre, nimero de docu-
mento nacional de identidad y motivo que produce la exclusion.
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4.2 Los aspirantes excluidos o que por omisiéon no figuren
en la relaciéon de admitidos, dispondran de un plazo de diez dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de
la Resolucién en el «Boletin Oficial del Estado», para poder sub-
sanar el defecto que haya motivado la exclusion.

La resolucién que apruebe definitivamente los admitidos pon-
dra fin a la via administrativa y, en consecuencia los aspirantes
definitivamente excluidos podran formular recurso contencioso-ad-
ministrativo.

4.3 Los derechos de examen seran reintegrados, previa soli-
citud, a los aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente
de la realizacion de las pruebas selectivas.

5. Tribunales

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura
en el anexo Il de esta convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificandolo al Rector de la Universidad, cuando concurra
en ellos alguna de las circunstancias previstas en el articulo 28
de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, o si hubiesen
realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas
en los cinco afnos anteriores a la publicaciéon de esta convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal decla-
racion expresa de no hallarse incurso en alguna de las circuns-
tancias previstas en el parrafo anterior.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando estimen que concurre alguna de las circunstancias
previstas en la presente base.

5.3 Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selectivas,
la autoridad convocante publicara, en el «Boletin Oficial del Esta-
do», Resolucién por la que se nombra a los nuevos miembros
del Tribunal que hayan de sustituir a los que hayan perdido su
condicién por algunas de las causas previstas en la base 5.2.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tri-
bunal, con asistencia, al menos, de la mayoria absoluta de sus
miembros, titulares o suplentes, celebrando su sesiéon de cons-
tituciéon en el plazo maximo de treinta dias a partir de su desig-
naciéon y minimo de diez dias antes de la realizacion del primer
ejercicio.

En dicha sesion, el Tribunal acordara todas las decisiones que
le correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

5.5 A partir de su constitucion, y para el resto de las sesiones,
el Tribunal, para actuar validamente, requerira la presencia de
la mayoria absoluta de sus miembros, titulares o suplentes.

5.6 Dentro de la fase de oposicion, el Tribunal resolvera las
dudas que pudieran surgir en aplicaciéon de estas normas, asi como
lo que se deba hacer en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustara, en todo
momento, a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

5.7 El Tribunal podra disponer la incorporaciéon de asesores
especialistas para las pruebas correspondientes de los ejercicios
que estime pertinentes, limitandose dichos asesores a prestar su
colaboracién en sus especialidades técnicas. La designacion de
tales asesores debera comunicarse al Rector de la Universidad.

5.8 El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en
aquellos casos que resulte necesario, de forma que los aspirantes
con minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacion
de los ejercicios que el resto de los participantes. En este sentido,
se estableceran, para las personas con minusvalias que lo soliciten
en la forma prevista en la base 3.3, las posibles adaptaciones
en tiempo y medios para su realizacion.

5.9 El Presidente del Tribunal adoptara las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicion
se realicen de forma conjunta y coordinada, para lo cual podra
nombrar colaboradores en ntimero suficiente para garantizar el
correcto y normal desarrollo de los ejercicios. Asimismo, se adop-
taran las medidas oportunas para garantizar que los ejercicios
de la fase de oposicion que sean escritos y no deban ser leidos
ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozca la identidad
de los aspirantes, utilizando para ello los impresos aprobados por

la Orden del entonces Ministerio de Presidencia, de 18 de febrero
de 1985 («Boletin Oficial del Estado» del 22), o cualquiera otros
equivalentes. El Tribunal excluird a aquellos opositores en cuyo
ejercicio figuren nombres, rasgos, marcas o signos que permitan
conocer la identidad de los mismos.

5.10 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el
Tribunal tendra su sede en la Universidad Auténoma de Madrid
(Campus de Cantoblanco), carretera de Colmenar Viejo, kilbmetro
15,400, teléfono 397 42 28.

El Tribunal dispondra que en esta sede, al menos una persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean plan-
teadas en relacion con las pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal que actlie en estas pruebas selectivas tendra
la categoria segunda de las recogidas en el Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado» del 19).

5.12 En ningln caso el Tribunal podra aprobar ni declarar
que han superado las pruebas selectivas un namero superior de
aspirantes que el de plazas convocadas. Cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido en esta norma sera nula
de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuacion de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primero de la letra «N», de conformidad con
lo establecido en la Resoluciéon de la Secretaria de Estado para
la Administracion Publica, de 15 de abril de 1998, por la que
se publica el resultado del sorteo celebrado el 3 de abril de 1998.

En el supuesto de que no exista ninglin aspirante cuyo primer
apellido comience por la letra «<N», el orden de actuacién se iniciara
por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «O», y
asi sucesivamente.

6.2 En cualquier momento los aspirantes podran ser reque-
ridos, por los miembros del Tribunal, con la finalidad de acreditar
su identidad.

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
anico llamamiento, siendo excluidos de la oposiciéon quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificados y apreciados por el Tribunal.

6.4 La publicaciéon del anuncio de celebracion del segundo
ejercicio y sucesivos se efectuara por el Tribunal en los locales
donde se haya celebrado el primero, asi como en la sede del Tri-
bunal senalado en la base 5.10, y por cualquier otro medio, si
se juzga conveniente, para facilitar su maxima divulgacién, con
veinticuatro horas, al menos, de antelaciéon a la senalada para
la iniciacion de los mismos.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviera conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee
la totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria,
previa audiencia del interesado, debera proponer su exclusién al
Rector de la Universidad, comunicandole, asimismo, las inexac-
titudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud
de admisién a las pruebas selectivas, a los efectos procedentes.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara publi-
ca, en el lugar o lugares de celebracion del Gltimo ejercicio, asi
como en la sede del Tribunal sefialada en la base 5.10 y en aquellos
otros que estime oportunos, la relaciéon de aspirantes aprobados,
por orden de puntuacién alcanzada, con indicaciéon del namero
de su documento nacional de identidad.

7.2 Para determinar los opositores que han aprobado y, en
consecuencia, han obtenido plaza se establecera la calificacion
final que vendra fijada por la suma de las puntuaciones obtenidas
en la fase de oposicion mas la de concurso.

7.3 En caso de empate, éste se resolvera atendiendo a la
mayor puntuacion obtenida en la fase de oposicion y, en el supues-
to de que persistiera el mismo, a la puntuacion obtenida en el
tercer ejercicio, y posteriormente en el segundo y después en el
primero. Si aiin se mantuviera el empate, se considerara la pun-
tuacion conseguida en la fase de concurso y, como ultima opcién,
se procedera al sorteo.

7.4 El Presidente del Tribunal enviara copia certificada de
la lista de aprobados al Rector de la Universidad.
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8. Presentacién de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales desde que se publique
en el «Boletin Oficial del Estado» la relacion definitiva de apro-
bados, los aspirantes que figuren en la misma deberan presentar,
en el Servicio de Personal de Administracién y Servicios de la
Universidad Auténoma de Madrid, los siguientes documentos:

8.1.1 Fotocopia cotejada del titulo de Diplomado/a univer-
sitario, Arquitecto/a técnico, Ingeniero/a técnico o equivalente.

8.1.2 Declaraciéon jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado del servicio, mediante expediente disciplinario, de ninguna
Administraciéon publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas, segin modelo que figura como anexo VI
a esta convocatoria.

8.1.3 Certificado médico oficial acreditativo de no padecer
enfermedad o defecto fisico o psiquico que impida el desempefio
de las funciones correspondientes.

8.1.4 Los aspirantes que hayan hecho valer su condicién de
persona con minusvalia deberan presentar certificacion de los
o6rganos competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
que acredite tal condicion. Igualmente deberan presentar certi-
ficado de los citados 6rganos o de la Administraciéon sanitaria
acreditativo de la compatibilidad con el desempeiio de tareas y
funciones correspondientes.

8.2 Quienes tuvieran la condicion de funcionarios de carrera
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demas requisitos ya probados, debiendo presentar certificacién
del Ministerio u organismo del que dependieran para acreditar
tal condicién, con expresiéon del nimero e importe de trienios,
asi como la fecha de su cumplimiento.

8.3 Quienes dentro del plazo fijado, vy salvo los casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentacién, o del examen de la
misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefia-
lados en la base 2.1, no podran ser nombrados funcionarios de
carrera y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieran incurrido por falsedad en la soli-
citud inicial.

8.4 La peticion de destino por parte de los aspirantes apro-
bados, debera realizarse ante el Rectorado de la Universidad Auto-
noma de Madrid, previa oferta de los mismos. De acuerdo con
el articulo 26.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
la eleccion de plazas se realizara por orden de la puntuacién total
obtenida.

8.5 Por la autoridad convocante, y a propuesta del Tribunal
calificador, se procedera al nombramiento de funcionarios de
carrera mediante Resoluciéon que se publicara en el «Boletin Oficial
del Estado», con el orden definitivo de puntuacién.

9. Norma final

9.1 Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, los interesados podran interponer recurso contencio-
so-administrativo, previa comunicacién al Rector, segtn el articulo
110.3 del Ley 30/1992.

Contra los actos administrativos que se deriven de la presente
convocatoria, asi como las actuaciones del Tribunal calificador,
podra interponerse recurso ordinario ante el Rector.

Madrid, 15 de junio de 1998.—P. D. (Resolucion del Rector
de 21 de marzo de 1994), el Gerente, Luciano Galan Casado.

ANEXO I
Pruebas y sistema de valoraciéon

Fase de concurso (40 puntos)

Valoracién de méritos:
1. Experiencia (hasta un maximo de dieciséis puntos).

Se valoraran los servicios efectivos prestados en las bibliotecas,
archivos o centros de documentacién de cualquier Administracion
Publica, como funcionario de carrera, interino o contratado. La
valoracion sera segun los siguientes criterios:

1.1 1,5 puntos por cada seis meses completos en cualquier
biblioteca de la Universidad Auténoma de Madrid.

1.2 Un punto por cada seis meses completos en cualquier
otra biblioteca, archivo o centro de documentacién de las Admi-
nistraciones publicas.

2. Formacion.

2.1 Idiomas (hasta un maximo de doce puntos).

Se valoraran los conocimientos justificados mediante titulacion
expedida por entidad debidamente acreditada, valorandose cada
idioma desde cero hasta la puntuacién maxima establecida segin
el grupo de los que figuran a continuacién, conforme al criterio
del Tribunal, que podra hacerse asesorar por expertos.

2.1.1 Inglés, francés o aleman (no se valorara aqui el idioma
elegido por el opositor para la realizacion del primer ejercicio
de la fase de oposicién). Hasta un maximo de tres puntos por
idioma. i

2.1.2 Arabe, chino o japonés. Hasta un maximo de 3,5 puntos
por idioma.

2.1.3 Otros idiomas distintos de los especificados en los pun-
tos 2.1.1 y 2.1.2, hasta un maximo de 1,5 puntos por idioma.

2.2 Biblioteconomia, documentacién. archivistica y museo-
logia (hasta un maximo de doce puntos).

Se valoraran los conocimientos justificados mediante titulacién
expedida por entidad debidamente acreditada, valorandose cada
titulo desde cero hasta dos puntos, conforme al criterio del Tri-
bunal, que podra hacerse asesorar por expertos.

Fase de oposicién

La fase de oposicién estara formada por los siguientes ejercicios
eliminatorios:

Primer Ejercicio: Consistira en realizar, por escrito, en cas-
tellano, un resumen indicativo (hasta veinte palabras) y otro ana-
litico (hasta trescientas palabras) de un texto con sentido completo,
relativo a bibliotecas o documentacién, en idioma inglés, francés
o aleman (a eleccion del opositor, que lo consignara en el apartado
«A» del impreso de solicitud de participaciéon en estas pruebas).
Para este ejercicio, los aspirantes podran usar diccionarios o voca-
bularios técnicos que traigan consigo a la prueba. El tiempo maxi-
mo para el desarrollo del ejercicio sera de tres horas.

Segundo ejercicio: Consistira en la redaccion de los asientos
bibliograficos de cuatro publicaciones modernas, dos de las cuales
deberan ser en castellano, una en inglés y otra en francés. Cada
asiento constara de:

a) Catalogacion de acuerdo con las vigentes Reglas de Cata-
logacion (Madrid, Direccion General del Libro y Bibliotecas, 1995).

b) Asignacion de encabezamientos de materia, que se redac-
taran libremente o ajustandose a algunas de las listas de enca-
bezamientos vigentes.

c) Asignacion de clasificacion decimal universal.

d) Descripcion bibliografica en formato Marc (version Liber-
tasmarc utilizada por el sistema Libertas de la Universidad Auté-
noma de Madrid).

Para esta Gltima descripciéon, se propocionara a los aspirantes
una plantilla base del formato mencionado en el apartado d), asi
como las fotocopias necesarias de las publicaciones originales,
las cuales podran ademas ser consultadas en la mesa del Tribunal.
Se permitira utilizar las reglas de catalogacion. Listas de enca-
bezamientos, de CDU vy diccionarios de las distintas lenguas que
traigan los aspirantes. El tiempo maximo para la realizacion de
este ejercicio sera de tres horas.

Tercer ejercicio: Consistira en el desarrollo, por escrito, de
tres temas, seleccionados por sorteo por el propio Tribunal, uno
de cada uno de los tres grupos de materias de las que integran
el programa que figura como aanexo Il a esta Resolucién. El tiempo
maximo para el desarrollo de este ejercicio sera de cuatro horas
v media. El ejercicio debera ser leido por los aspirantes, ante
el Tribunal, en sesién publica. Se valorara la formaciéon general,
asi como la correcciéon de la expresion escrita. En la sesion de
lectura el Tribunal podra dialogar con el aspirante, sobre su ejer-
cicio, durante un maximo de diez minutos.
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Calificaciones

Los ejercicios se calificaran de la forma siguiente:

El primer ejercicio de cero a diez puntos, siendo necesarios
cinco puntos, como minimo, para aprobar.

El segundo ejercicio de cero a veinte puntos, siendo necesarios
diez puntos, como minimo, para aprobar.

El tercer ejercicio de cero a treinta puntos, siendo necesarios
quince puntos, como minimo, para aprobar. Siendo imprescin-
dible, ademas, no obtener cero puntos en ningin tema para poder
aprobar este ejercicio.

ANEXO II

Programa

Grupo 1:

1. Concepto vy misiéon de los servicios bibliotecarios. Clases
de bibliotecas.

2. Centros Nacionales de Servicios Bibliotecarios y Bibliote-
cas Nacionales. Concepto y funcién.

3. Bibliotecas universitarias, concepto y funcién. Situacion
actual de las bibliotecas universitarias espafiolas.

4. Bibliotecas especializadas y centros de documentacion.
Concepto vy fines, similitudes y diferencias.

5. La biblioteca de la Universidad Auténoma de Madrid.

6. Automatizaciéon de la actividad y los servicios biblioteca-
rios. Tendencias actuales en la automatizacién bibliotecaria. Pano-
rama actual de la automatizacién de bibliotecas universitarias en
Espana.

7. Gestion de la coleccion bibliografica: Selecciéon y adqui-
sicion de libros, publicaciones periddicas y fondos especiales en
las bibliotecas universitarias. Criterios para su formacién, man-
tenimiento y evaluacion. Problemas de gestion. Adquisicion com-
partida y cooperativa.

8. Gestion de la coleccion bibliografica: Proceso técnico de
libros, publicaciones periédicas y fondos especiales en las biblio-
tecas universitarias. Normalizaciéon y criterios de mantenimiento
y evaluacion de catalogos.

9. Los catalogos: Concepto, fines y problemas de elaboracién.
La reconversion de catalogos. Los OPACs. La gestion de auto-
ridades. Técnicas de evaluacion.

10. Gestion y administracion de bibliotecas universitarias.
Recursos humanos y financieros.

11. Planificaciéon, organizaciéon espacial y equipamientos de
bibliotecas universitarias. Preservaciéon y conservacion de mate-
riales.

12. Acceso al documento original. Accesibilidad de los fon-
dos, préstamo, préstamo interbibliotecario y suministro de copias,
técnicas de reproduccion de documentos.

13. El suministro de informacién en la biblioteca. Servicios
de referencia, busquedas bibligraficas automatizadas. Difusién
selectiva de la informaciéon. Formacién de usuarios en las biblio-
tecas universitarias. Servicios de extensién bibliotecaria.

14. Hemerotecas universitarias.

15. Cooperacion bibliotecaria. Sistemas y redes de bibliote-
cas. Redes de bibliotecas universitarias y de investigaciéon. Coo-
peracién internacional.

Grupo 2:

1. Eldocumentoy sus clases. Analisis documental. Indizacion
y resumen.

2. Lenguajes documentales. Principales tipos de clasificacion.
Encabezamientos de materia, términos, descriptores y tesauros.

3. El formato MARC. Catalogacién compartida, catalogacion
cooperativa y catalogaciéon derivada: Fines, problemas y proce-
dimientos.

4. Los catalogos colectivos: Concepto, fines y problemas de
elaboracion. Protocolo «z39.50».

5. Bibliografia. Concepto, fines y problemas de la elaboraciéon
de bibliografias. Evolucién y estado actual de la bibliografia en
el mundo. El control bibliografico universal.

6. La normalizaciéon de la identificacion bibliografica. ISBD,
ISBN e ISSN.

7. Fuentes de informacién en ciencia y tecnologia.

8. Fuentes de informaciéon en ciencias sociales y humanida-
des.

9. Internet: Desarrollo, funcionamiento, organizacion, acceso
y utilidad. Aplicacion en bibliotecas universitarias.

10. Elarchivo. Concepto y funciones. El archivo universitario.

11. Descripciéon documental en archivos: Guias, inventarios,
catalogos e indices.

12. Principales archivos espafioles e internacionales.

Grupo 3:

1. Ellibro y las bibliotecas hasta la invencién de la imprenta.
Los incunables. Evolucién hasta el siglo XVIII.

2. Evolucioén de las bibliotecas en los siglos XIX y XX.

3. Laindustria editorial y el comercio librero en la actualidad.
Nuevos soportes y tecnologias de la informacion.

4. Implicaciones sociales y culturales de la innovacién tec-
nolégica en informacién y documentacion: La sociedad de la infor-
macion.

5. La Constitucion espaiola. Estructura y contenido. La orga-
nizacion territorial del Estado.

6. Nacimiento, evolucion y objetivos de la Comunidad Euro-
pea. Tratados e instituciones comunitarias.

7. Lafuncién pablica universitaria. El empleado publico. Con-
cepto, régimen juridico y clases. Situaciones, deberes y derechos.

8. LalLeyde Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun. El procedimiento
administrativo. Atencién al ciudadano y calidad de los servicios
en la Administraciéon pablica.

9. La autonomia universitaria. La L.R.U. Ordenacién, estruc-
tura y régimen juridico de las universidades. El gobierno de las
universidades. El Consejo de Universidades.

10. La Universidad Autébnoma de Madrid. Creacién, estatutos
y estructura.

11. La Universidad Auténoma de Madrid. Estudios y titula-
ciones. El alumnado universitario. Acceso a la universidad.

12. El sistema espaiiol de investigacion cientifica y desarrollo
tecnolégico. La Ley de la Ciencia y el Plan Nacional I + D.

13. El sistema espafol de bibliotecas. Legislacion y compe-
tencia de las distintas administraciones.

14. Legislacion espaiiola sobre el patrimonio artistico, biblio-
grafico y documental. La Ley de Propiedad Intelectual.

ANEXO Il

Tribunal

Miembros titulares:

Presidente: Don Alfonso Ruiz Miguel, Catedratico de la Uni-
versidad Autonoma de Madrid.
Vocales:

Don Miguel Jiménez Aleixandre, del Cuerpo Facultativo de
Archiveros, Bibliotecarios y Arquedlogos.

Dona Carmen Lario Munoz, de la Escala Facultativa de Archi-
vos, Bibliotecas y Museos de la Universidad Autbnoma de Madrid.

Dona Mercedes Salaices Sanchez, Catedratica de la Universidad
Auténoma de Madrid.

Doiia Maria Pilar Barredo Sobrino, de la Escala de Ayudantes
de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Universidad Autonoma
de Madrid.

Miembros suplentes:.

Presidente: Don José Miguel Rodriguez Antén, Profesor titular
de la Universidad Auténoma de Madrid.
Vocales:

Dofia Maria Elena Aguirre Jiménez, de la Escala de Ayudantes
de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Universidad Auténoma
de Madrid.

Don Enrique Pefiaranda Ramos, Profesor titular de la Univer-
sidad Autéonoma de Madrid.

Dofia Maria Angeles Rodriguez Fernandez, de la Escala Facul-
tativa de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Universidad Aut6-
noma de Madrid.

Dona Idoya Barrenechea Borras, de la Escala Facultativa de
Archivos, Bibliotecas y Museos de la Universidad Auténoma de
Madrid.
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ANEXO Iv
IMPORTANTE: Antes de consignar los datos, vea las instrucciones al dorso de la Gltima hoja
' UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID
UNIVERS ONOMA SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS
. SELECTIVAS EN LA UNIVERSIDAD

CONVOCATORIA ,

Cuerpo y, en su caso, especialidad Fecha «BOE» FORMA

Afio Mes Dia DE
| I ’ l ! l ACCESO

DATOS PERSONALES

D.NL.I Primer apellido Segundo apellido Nombre

Fecha de nacimiento | Provincia de nacimiento Localidad de nacimiento

: (En caso de nacido fuera de Espafia, consigne (Consigne Ig nacion en caso de nacido
Afo . Mes Dia EXTRANJERO) en el extranjero)
L]
Teléfono con prefijo Domicilio: calle o plaza y numero

Codigo postal

Domicilio: municipio

Provincia ‘ ' Nacidn

Minusvalia

En caso de minusvalia, posibles adaptaciones
e

TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

Exigido en la convocatoria

Otros titulos

DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

A)

B)

©

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que
son ciertos los datos consignados en elia, y que reune las condiciones exigidas para ingreso a la Funcion Publica y las
especialmente sefialadas en la convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos

los datos que figuran en esta solicitud.

12 (o T ST TP U PSSP PP SORUPPPR: ST SRRt

NO ESCRIBA NADA POR DEBAJO DE ESTA LINEA

JUSTIFICACION DE INGRESO DE LOS DERECHOS DE PARTICIPACION

El interesado ha satisfecho el indicado importe en

fac/c. NUML. e

EJEMPLAR PARA EL INTERESADO

LIQUIDACION

Derechos de examen
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INSTRUCCIONES PARA EL INTERESADO

Instrucciones generales

Escriba solamente a maquina o con boligrafo sobre superficie dura, utilizando maytsculas de tipo de imprenta.
Asegurese de que los datos resultan claramente legibles en todos los ejemplares.
Evite doblar el papel y realizar correcciones, enmiendas o tachaduras.

No olvide firmar el impreso.

Instrucciones particulares

Consigne la FECHA DEL «BOE» indicando en primer lugar el afio y a continuacion el mes y el dia. Asi, por ejemplo, la fecha

5 de febrero de 1986 se escribira 86-02-05.

Consigne en FORMA DE ACCESO una sola letra maytscula, tomando la que corresponda a la siguiente clave:

Letra: L. Forma de acceso: Libre.
Letra: P. Forma de acceso: Promocién interna.

Consigne en la LIQUIDACION el importe de los derechos de examen y niimero de la cuenta corriente que se indican en la convocatoria,

va que es un impreso autoliquidativo.

Adjunte fotocopia del documento nacional de identidad al presentar o remitir el ejemplar de la solicitud destinado a la Universidad.
Al realizar la prestacién, solicite de la oficina receptora constancia de la fecha en el ejemplar destinado al interesado, que debera
conservar en su poder como justificante del ingreso de los derechos y de la presentacion de la solicitud.

ANEXO V

Dofna Aurora Prado Salvador, Jefa del Servicio de Personal
de Administraciéon y Servicios, CERTIFICA, segiin la documen-
tacion que figura en este Servicio v a los efectos de valoracion
en el punto 1.1 de la fase de concurso de los aspirantes a las
pruebas selectivas para el ingreso en la Escala de Ayudantes de
Archivos, Bibliotecas y Museos de esta Universidad, que:

| DXeY o W4 (o3 1 T N s
con documento nacional de identidad ntimero s
ha prestado, en Bibliotecas de la Universidad Auténoma de Madrid,
hasta el altimo dia del plazo de presentaciéon de solicitudes, el
siguiente periodo de servicios efectivos:

Anos ........ meses ........ dias ........
Madrid a ........ de ..coovvineninnn. de 1998
ANEXO VI

| D203 s WA's [o ) s T- N s
con domicilioen .....c.coooiiiiiiiiiiiiiiiiiiia
vy documento nacional de identidad niimero
ra bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado funcio-
nario de la Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos
de la Universidad Auténoma de Madrid, que no ha sido separado
del servicio de ninguna de las Administraciones Publicas y que
no se halla inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas.

Madrid a ........ de ...cooeeininnnnn de .............

15633 RESOLUCION de 22 de junio de 1998, de la Secretaria
General del Consejo de Universidades, por la que se
senalan lugar, dia y hora para la celebraciéon de sor-
teos para provision de plazas de Cuerpos Docentes
Universitarios.

Convocadas a provision las plazas de los Cuerpos Docentes
Universitarios que se relacionan en el anexo adjunto, y dando
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 6.° del Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre («Boletin Oficial del Estado» de
26 de octubre); articulo 1.° del Real Decreto 1427/1986, de 13
de junio («Boletin Oficial del Estado» de 11 de julio), y articulo
17.e) del Real Decreto 552/1985, de 2 de abril («Boletin Oficial
del Estado» del 27),

Esta Secretaria General ha resuelto seinalar la celebracion de
los sorteos correspondientes a las plazas resefiadas en el citado
anexo, a fin de designar los miembros de las Comisiones que
han de ser elegidos por este procedimiento para el dia 15 de
julio de 1998, a las diez horas, realizandose los mismos por el

sistema aprobado por la Comision Académica del Consejo de Uni-
versidades en su sesion de 14 de julio de 1995, de modo secuen-
cial, segun el orden en que figuran relacionados en el anexo citado.

Dichos sorteos se celebraran en el Consejo de Universidades
(Ciudad Universitaria, sin nimero, 28040 Madrid).

A los efectos previstos en el articulo 1.° del Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, a partir de la fecha de la presente
Resoluciéon se haran publicas las relaciones de los Profesores que
participaran en los sorteos en el Consejo de Universidades.

De las citadas relaciones, y en el momento del sorteo, seran
excluidos aquellos Profesores que:

Pertenezcan a la misma Universidad a la que corresponda la
plaza.

Hayan sido designados para formar parte de la Comision titular
por la Universidad a la que corresponda la plaza.

Sean aspirantes y pertenezcan a la misma area de conocimiento
a la que corresponda la plaza.

Las reclamaciones contra las referidas relaciones se formularan
antes del dia 10 de julio de 1998, dirigidas a la Secretaria General
del Consejo de Universidades (Ciudad Universitaria, sin nimero,
28040 Madrid).

En los citados concursos en los que no existan suficientes Pro-
fesores del Cuerpo y area de conocimiento a que corresponda
la plaza, se estara a lo previsto en el articulo 1.° del Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio, que modifica el articulo 6.° 9 del
Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 22 de junio de 1998.—El Secretario general, Rafael
Anes Alvarez.

Ilmo. Sr. Vicesecretario general del Consejo de Universidades.

ANEXO

Universidad de Alicante

Concursos convocados por Resolucion de la Universidad de 8 de

abril de 1998 («Boletin Oficial del Estado» de 5 de mayo)

Concurso nimero 701. Numero de sorteo: 35585. Cuerpo:
Profesores Titulares de Universidad. Area de conocimiento: «Fi-
losofia del Derecho». Presidente titular: Don Elias Diaz Garcia.
Vocal Secretario titular: Don Manuel Atienza Rodriguez.

Concurso nimero 700. Numero de sorteo: 35586. Cuerpo:
Profesores Titulares de Escuela Universitaria. Area de conocimien-
to: «Sociologia». Presidente titular: Don José Maria Tortosa Blasco.
Vocal Secretaria titular: Dofia Maria Josefa Frau Llinares.

Concurso nimero 702. Numero de sorteo: 35587. Cuerpo:
Profesores Titulares de Escuela Universitaria. Area de conocimien-
to: «Biologia Celular». Presidente titular: Don Joaquin de Juan
Herrero. Vocal Secretario titular: Don José Torreblanca Lépez.



