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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Vigilante de Redes. Número de vacantes: Una.

Benissa, 16 de abril de 1998.—La Secretaria.—Visto bueno,
el Alcalde.

13878 RESOLUCIÓN de 20 de abril de 1998, del Ayunta-
miento de Badajoz, por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 1998.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código: 06015.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1998

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 25 de marzo de 1998).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Uno. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Subalterno.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Cuatro. Deno-
minación: Jardinero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Arquitecto técnico o Ingeniero Industrial.
Denominación del puesto: Técnico de Prevención de Incendios.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Ani-
mador Juvenil. Número de vacantes: Una.

Badajoz, 20 de abril de 1998.—El Secretario.—Visto bueno:
El Alcalde.

13879 RESOLUCIÓN de 21 de abril de 1998, del Ayunta-
miento de Puçol (Valencia), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Valencia.
Corporación: Puçol.
Número de código: 46205.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 27 de marzo de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Alguacil servicios múltiples.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Informático.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Educador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico Medio Gestión Cultural.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Subalterno. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Promotor
Socio-Cultural. Número de vacantes: Una.

Puçol, 21 de abril de 1998.—El Secretario.—Visto bueno, el
Alcalde.

13880 RESOLUCIÓN de 27 de abril de 1998, del Ayunta-
miento de Lezuza (Albacete), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Albacete.
Corporación: Lezuza.
Número de código territorial: 02043.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 22 de abril de 1998.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional 2 o equi-
valente. Denominación del puesto: Bibliotecario, Agente cultural
(a tiempo parcial). Número de vacantes: Una.

Lezuza, 27 de abril de 1998.—El Secretario.—Visto bueno, el
Alcalde.

13881 RESOLUCIÓN de 27 de abril de 1998, del Ayunta-
miento de Níjar (Almería), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Almería.
Corporación: Níjar.
Número de código territorial: 04066.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 14 de marzo de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Conserje-Notificador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico administrativo de Infor-
mática.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Auxiliar de Recauda-
ción.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Guardia.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operario.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional 2 o equi-
valente. Denominación del puesto: Ayudante titulado Oficina Téc-
nica. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional 2 o equi-
valente. Denominación del puesto: Ayudante titulado de Recau-
dación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario/a Usos Múltiples. Número de vacantes: Tres.

Níjar, 27 de abril de 1998.—El Secretario.—Visto bueno, el
Alcalde.


