
c1ase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denomi~ 
naciön: Ch6fer de Residuos S6lidos. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaciôn: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
c1ase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Dos. Denomina~ 
ciön: Oficial primera Electricista. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificaci6n: 
Escala de Administraciön Especial, subescala Servicios Especiales, 
c1ase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denomi~ 
naciön: Mantenedor de Parques y Jardines. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaciôn: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
c1ase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denomi~ 
naci6n: Oficial de Parques y Jardines. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n General, subescala Administrativa. 
Numero de vacantes: Una. Denominaciön: Archivero. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificaciön: 
Escala de Administraciön General, subescala Administrativa. 
Numero de vacantes: Una. Denominaci6n: Administrativo. 

Persona"abora' 

Nivel de titulaciôn: Superior. Denominaciôn del puesto: 
Arqueölogo Municipal. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaciôn: Superior. Denominaci6n del puesto: Psi~ 
cölogo (60 por 100 de dedicaciön). Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaciön: Medio. Denominaciön del puesto: Monitor 
Centro Ocupacional. Numero de vacantes: Dos. 

Nivel de titulaci6n: Graduado Escolar, Formaciön Profesional 
de primer grado 0 equivalente. Denominaciön del puesto: Oficial 
de Cementerio. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaciön: Graduado Escolar, Formaciön Profesional 
de primer grado 0 equivalente. Denominaciôn del puesto: Con~ 
ductor de Transporte Terrestre. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Graduado Escolar, Formaciôn Profesional 
de primer grado 0 equivalente. Denominaci6n del puesto: Auxiliar 
Administrativo de la Oficina Municipal de Informaci6n al Con~ 
sumidor. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de Escolaridad. Denominaciôn 
del puesto: Mantenedor de Instalaciones Deportivas. Numero de 
vacantes: Una. 

L.liria, 6 de marzo de 1998.-EI Secretario.-Visto bueno, el 
Alcalde. 

1 01 62 RESOLUCIÔN de 6 de marzo de 1998, del Ayunta­
miento de Picassent (Valencia), por la que se anuncia 
la oferta de empleo publico para 1998. 

Provincia: Valencia. 
Corporaci6n: Picassent. 
Numero de cödigo territorial: 46194. 
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 1998, 

aprobada por el Pleno en sesi6n de fecha 26 de febrero de 1998. 

Funcionaıios de carrera 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
c1ase de Policia LocaL. Numero de vacantes: Dos. Denominaciôn: 
Cabo de la Policia Local. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policia Local. Numero de vacantes: Una. Denominaciön: 
Guardia Policia Loca!. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n General, subescala Administrativa. 
Numero de vacantes: Cinco. Denominaci6n: Administrativo. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n General, subescala Tecnica. Numero de 
vacantes: Una. Denominaciön: Tecnico. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n General, subescala Tecnica. Numero de 
vacantes: Una. Denominaciön: Jefatura Unidad TMAE. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraciön General, subescala Auxiliar. Numero de 
vacantes: Tres. Denominaciön: Auxiliar. 

Grupo segun artIculo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Una. Denominaciön: TMAE Gerente Cultural. 

Picassent, 6 de marzo de 1998.-El Secretario.-Visto bueno, 
el Alcalde. 

1 01 63 RESOLUCIÔN de 10 de marzo de 1998, del Ayun­
tamiento de Campo de Crlptana (Ciudad Real), por 
la que se anuncia la oferta de empleo publko 
para 1998. 

Provincia: Ciudad ReaL. 
Corporaci6n: Campo de Criptana. 
Numero de c6digo territorial: 13028. 
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 1998, 

aprobada por el Pleno en sesi6n de fecha 9 de marzo de 1998. 

Funcionanos de carrera 

Grupo segun arliculo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
c1ase Policia Local. Numero de vacantes: Una. Denominaci6n: 
Guardia. 

Persona"abora' 

Nivel de titulaciön: Graduado Escolar. Denominaci6n del pues~ 
to: Maestro de Taller Centro OcupacionaL. Numero de vacantes: 
Una. 

Campo de Criptana, 10 de marzo de 1998.-EI Secretario.-Vis~ 
to bueno, el Alcalde. 

1 01 64 RESOLUCIÔN de 10 de marzo de 1998, del Ayun­
tamiento de Ciudad Real, por la que se anuncia la 
oferta de empleo publico para 1998. 

Provincia: Ciudad ReaL. 
Corporaciön: Ayuntamiento. 
Numero de c6digo territorial: 13034. 
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 1998, 

aprobada por el Pleno en sesi6n de fecha 4 de marzo de 1998. 

Funcionanos de carrera 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n General, subescala Tecnica. Numero de 
vacantes: Dos. Denominaci6n: Tecnico. 

Grupo segun articulo 25 de la l.ey 30/1984: A. Clasificaciön: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policia Local. Numero de vacantes: Una. Denominaciön: 
Ofida!. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificaci6n: 
Escala de Administraciön Especial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Una. Denominaciön: Aparejador. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificaci6n: 
Escala de Administraciön Especial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Una. Denominaci6n: Graduado Social, Diplomado 
de Relaciones Laborales. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Una. Denominaci6n: Asistente Social. 

Grupo s.gun articulo 25 de la L.y 30/1984: C. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n General, subescala Administrativa. 
Numero de vacantes: Una. Denominaci6n: Administrativo. 

Grupo segun artIculo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Una. Denomi~ 
naciön: Monitor de Informatica. 



Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Una. Denomi~ 
nadôn: Monitor de Imagen y Sonido. 

Grupo segun articulo 25 de la J..ey 30/1984: C. Clasificaci6n: 
Escala de Administraciôn Especial, subescala Tecnica. Numero 
de vacantes: Una. Denominaci6n: Delineante. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C, Cləsificaciôn: 
Escala de Administraci6n Especial, 5ubescala Servicios Especiales, 
clase Policiə Local. Numero de vacənİes: Una, Denominaci6n: 
Sargento. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
c1ase Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Dos. Denomi~ 
nadan: Monitor de Apoyo de Actividades de Educaciön y Uni­
versidad. 

Grupo segun articulo 25 de la !..ey 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraciön General, subescala Auxiliar. Numero de 
vacantes: Tres. Denominaciön: Auxiliar. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaciön: 
Escala de Administraciön Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denomi~ 
naci6n: Oficial Herrero. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
c1ase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denomi~ 
naci6n: Oficial Jardinero. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
c1ase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denomi­
naci6n: Conductor. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificaci6n: 
Escala de Administraciön Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Seis. Denomi~ 
naci6n: Operario de Servicios Multiples. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraciön General, subescala Auxiliar. Numero de 
vacantes: Tres. Denominaci6n: Auxiliar. 

Grupo segun articulo 25 de la !..ey 30/1984: D. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n Especial, subescala Servicios Especiales, 
c1ase Policia Local. Numero de vacantes: Dos. Denominaci6n: 
Guardia. 

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificaci6n: 
Escala de Administraci6n General, subescala Subalterna. Numero 
de vacantes: Tres. Denominaciön: Ordenanza. 

Personallaboml 

Nivel de titulaciön: Graduado Escolar, Formaci6n Profesional 
de primer grado 0 equivalente. Denominaci6n del puesto: Au:xiliar 
Administrativo. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaciön: Tecnico Auxiliar de Jardin de Infancia. 
Denominaci6n del puesto: Auxiliar de Puericultura. Numero de 
vacantes: Cinco. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de Escolaridad 0 equivalente. 
Denominaci6n del puesto: Auxiliar de Cocina. Numero de vacan~ 
tes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de Escolaridad 0 equivalente. 
Denominaci6n del puesto: Ayudante Jardinero. Numero de vacan~ 
tes: Una. 

Ciudad Real, 10 de marzo de 1998.-El Secretario.-Visto bue~ 
no, el Concejal delegado de PersonaJ. 

1 01 65 RESOLUCIÔN de 10 de marzo de 1998, del Ayun­
tamiento de Santa Barbara (Tarragona), por la que 
se anunda la oferta de empleo publico para 1998, 

Provincia: Tarragona. 
Corporaci6n: Santa Barbara. 
Numero de c6digo territorial: 43138. 
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 1998, 

aprobada por el Pleno en sesiön de fecha 26 de febrero de 1998. 

Personallaboral 

Nivel de titulaciön: Graduado Escolar. Denominaci6n del pues~ 
to: Vigilante. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaciön: Certificado de Escolaridad. Denominaci6n 
del puesto: Pe6n Limpieza Calles. Numero de vacantes: Una. 

De duraci6n determinada: 

Nivel de titulaci6n: Bachillerato. Denominaci6n del puesto: 
Au:xiliar de Biblioteca. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Graduado Escolar. Denominaci6n del pues~ 
to: Auxiliar Administrativo. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaci6n: Graduado Escolar. Denominaci6n del pues~ 
to: Coordinador Emisora MunicipaJ. Numero de vacantes: Una. 

Nivel de titulaciôn: Graduado Escolar. Denominaci6n del pues~ 
to: Locutora Emisora Municipal. Numero de vacantes: Una. 

Santa Barbara, 10 de marıo de 1998.-El Secretario.-Visto 
bueno, el Alcalde. 

10166 RESOLUCIÔN de 26 de marzo de 1998, del Ayun­
tamiento de Jaca (Huesca), de correcd6n de errores 
en la de 19 de febrero de 1998, referente a la con~ 
vocatoria para proveeı' varias plazas, 

Advertido error en Resoluci6n publicada en el ,Boletin Oficial 
del Estado» numero 65, de fecha 17 de marzo de 1998, referente 
a la convocatoria de concurso~oposici6n interna para la provisi6n 
de plazas vacantes en el Ayuntamiento de Jaca, se transcribe la 
oportuna rectificaci6n: 

Donde dice: ~ ... una plaza de Au:xiliar Administrativo ... », debe 
decir: ..... dos plazas de Auxiliar Administrativo. "Boletin Oficial 
del Huesca" numero 288, de 17 de diciembre de 1997, y"Boletin 
Oficial de Arag6n" numero 20, de 16 de febrero de 1998». 

EI plazo de presentaci6n de instancias para poder concurrir 
al proceso selectivo para la cobertura de las dos plazas indicadas 
de Au:xiliar de Administraci6n General, se reabre nuevamente fijan~ 
dose en veinte dias naturales contados a partir del siguiente al 
de la publicaci6n de este extracto en el .. Boletin Oficial del Estado». 

Jaca, 26 de marzo de 1998.-EI A1calde, Pascual Rabal Petriz. 

10167 RESOLUCIÔNde 1 de abril de 1998, delAyuntamiento 
de Santa Eulalia del Rio (llles Balears), rejerente a 
la convocatofia paf'a proveef' una plaza de Auxiliaf' 
de Administraci6n General. 

Habiendo sido aprobadas por el Ayuntamiento Pleno con 
fecha 26 de febrero de 1998, las bases del concurso por promociôn 
interna, para la provisi6n de una plaza de Auxiliar Administrativo, 
se exponen al publico, abriendo el periodo para presentaci6n de 
instancias, que podran presentarse en las oficinas del Ayuntamien~ 
to durante el periodo de veinte dias naturales, contados desde 
la publicaci6n del presente edicto en el ~Boletin Oficial del Estado». 

El texto integro de las bases fue publicado en el ~Boletin Oficial 
de la Provincia de Barcelona.). numero 35 con fecha 14 de marzo 
de 1998. 

Las caraderısticas de la plaza son las siguientes: 

Escala Administraci6n General, subescala Auxiliar Administra~ 
tivo, nivel de proporcionalidad 4, nivel puesto de trabajo 13, gru­
po D. Numero de vacantes: Una. Titulo, Educaci6n General Basica. 

Contra el presente acuerdo se podra interponer recurso con~ 
tencioso~administrativo en el periodo de dos meses, a contar desde 
su publicaci6n ante el Tribunal Superior de Justicia de las IlI.s 
Balears. 

Santa Eulalia del Rio, 1 de abril de 1998.-EI Alcalde. 


