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Organismo: Confederación Hidrográfica del Tajo

Plaza: Un Oficial tercero Oficios Análogos N-4, en Madrid.
Fecha de examen (primer ejercicio): 2 de junio de 1998. Hora:
Nueve. Lugar: Sede central del Ministerio de Medio Ambiente,
plaza San Juan de la Cruz, sin número, despacho 202.11, segunda
planta, Madrid.

Organismo: Confederación Hidrográfica del Sur

Plaza: Un Oficial primera Oficios Análogos N-6, en Almería.
Fecha de examen (primer ejercicio): 3 de junio de 1998. Hora:
Diez treinta. Lugar: Presa de El Limonero, Málaga.

Plaza: Un Vigilante de Obras N-6, en Granada. Fecha de examen
(primer ejercicio): 17 de junio de 1998. Hora: Diez treinta. Lugar:
Presa de El Limonero, Málaga.

Plaza: Un Guarda Jurado Fluvial N-5, en Almería. Fecha de
examen (primer ejercicio): 10 de junio de 1998. Hora: Diez treinta.
Lugar: Presa de El Limonero, Málaga.

Plaza: Un Técnico Auxiliar N-8, en Málaga. Fecha de examen
(primer ejercicio): 23 de junio de 1998. Hora: Nueve. Lugar: Presa
de El Limonero, Málaga.

Nota: Los aspirantes deberán ir provistos de escalímetro, útiles
de dibujo y calculadora.

Organismo: Parques Nacionales

Plaza: Un Encargado N-3, en el Parque Nacional de Ordesa.
Fecha de examen (primer ejercicio): 2 de junio de 1998. Hora:
Diez. Lugar: Salón de actos de la Subdelegación del Gobierno
en Aragón, plaza Cervantes, 5, Huesca.

Plaza: Tres Guías N-4, en el Parque Nacional de Tablas de
Daimiel. Fecha de examen (primer ejercicio): 30 de mayo de 1998.
Hora: Doce. Lugar: Escuela de Ingenieros Técnicos Agrícolas, calle
Ronda de Calatrava, 7, Ciudad Real.

Plaza: Dos Guías N-4, en el Parque Nacional de Garajonay.
Fecha de examen (primer ejercicio): 1 de junio de 1998. Hora:
Once treinta. Lugar: Centro de Profesores, avenida José Aguilar,
sin número, San Sebastián de la Gomera.

ADMINISTRACIÓN LOCAL

10159 RESOLUCIÓN de 18 de febrero de 1998, del Ayun-
tamiento de Toledo, por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 1998.

Provincia: Toledo.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 45168.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 17 de febrero de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Una.
Denominación: Sargento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,

clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Una.
Denominación: Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Una.
Denominación: Bombero-Conductor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Dos.
Denominación: Bombero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Guardia.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor
Escuela Municipal de Idiomas. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Jefe Grupo Jardines. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial Jardines. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial Electricidad. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante Cementerio. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ordenanza. Número de vacantes: Cuatro.

Toledo, 18 de febrero de 1998.—El Secretario general.—Visto
bueno, el Alcalde.

10160 RESOLUCIÓN de 26 de febrero de 1998, del Ayun-
tamiento de Horcajo de Santiago (Cuenca), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Cuenca.
Corporación: Horcajo de Santiago.
Número de código territorial: 16106.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 23 de febrero de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Horcajo de Santiago, 26 de febrero de 1998.—El Secreta-
rio.—Visto bueno, el Alcalde.

10161 RESOLUCIÓN de 6 de marzo de 1998, del Ayunta-
miento de Lliria (Valencia), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Valencia.
Corporación: Lliria.
Número de código territorial: 46147.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 5 de marzo de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
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clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Chófer de Residuos Sólidos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Oficial primera Electricista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Mantenedor de Parques y Jardines.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial de Parques y Jardines.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Archivero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto:
Arqueólogo Municipal. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Psi-
cólogo (60 por 100 de dedicación). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Monitor
Centro Ocupacional. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
de Cementerio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Con-
ductor de Transporte Terrestre. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Administrativo de la Oficina Municipal de Información al Con-
sumidor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Mantenedor de Instalaciones Deportivas. Número de
vacantes: Una.

Lliria, 6 de marzo de 1998.—El Secretario.—Visto bueno, el
Alcalde.

10162 RESOLUCIÓN de 6 de marzo de 1998, del Ayunta-
miento de Picassent (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Valencia.
Corporación: Picassent.
Número de código territorial: 46194.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 26 de febrero de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase de Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Cabo de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Guardia Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Cinco. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Jefatura Unidad TMAE.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: TMAE Gerente Cultural.

Picassent, 6 de marzo de 1998.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

10163 RESOLUCIÓN de 10 de marzo de 1998, del Ayun-
tamiento de Campo de Criptana (Ciudad Real), por
la que se anuncia la oferta de empleo público
para 1998.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Campo de Criptana.
Número de código territorial: 13028.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 9 de marzo de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Guardia.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Maestro de Taller Centro Ocupacional. Número de vacantes:
Una.

Campo de Criptana, 10 de marzo de 1998.—El Secretario.—Vis-
to bueno, el Alcalde.

10164 RESOLUCIÓN de 10 de marzo de 1998, del Ayun-
tamiento de Ciudad Real, por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 13034.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 4 de marzo de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Oficial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Aparejador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Graduado Social, Diplomado
de Relaciones Laborales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Asistente Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Monitor de Informática.


