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8469 RESOLUCIÓN de 11 de marzo de 1998, del Ayun-
tamiento de Baza (Granada), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza de Técnico de Adminis-
tración General.

Por Resolución del Presidente de la Corporación, de 11 de
marzo de 1998, se convoca, nuevamente, la oposición para cubrir,
en propiedad, una plaza de funcionario de la escala de Admi-
nistración General, subescala Técnicos de Administración General,
vacante en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento.

Las bases de la convocatoria, aparecen publicadas en el «Boletín
Oficial de la Provincia de Granada» número 272, del día 26 de
noviembre de 1997, y en el «Boletín Oficial de la Junta de Anda-
lucía» del día 11 de diciembre de 1997.

Las personas interesadas en participar en las pruebas, deberán
presentar las correspondientes solicitudes, en la forma que se
determina en la base 4.a de las que rigen la convocatoria, en el
plazo de veinte días naturales contados a partir del día siguiente
al de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del
Estado».

Baza, 11 de marzo de 1998.—El Alcalde, Manuel Urquiza Mal-
donado.

8470 RESOLUCIÓN de 12 de marzo de 1998, del Ayun-
tamiento de Alcalá de Henares, Organismo autónomo
para el Desarrollo Económico y Fomento del Empleo
(Madrid), por la que se anuncia la oferta de empleo
público para 1998.

Provincia: Madrid.

Corporación: Organismo autónomo para el Desarrollo Eco-
nómico y Fomento del Empleo-Alcalá de Henares.

Número de código territorial:

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1997,
aprobada por el Pleno en sesión de fecha 17 de febrero de 1998.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado universitario en Ciencias Eco-
nómicas o Empresariales o tres años de carrera en Ciencias Eco-
nómicas o Empresariales. Denominación del puesto: Administra-
dor/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado universitario en Arquitectura,
tener superado tres cursos académicos completos de Arquitectura
Superior o similar. Denominación del puesto: Técnico medio.
Número de vacantes: Una.

Alcalá de Henares, 12 de marzo de 1998.–El Secretario.—Visto
bueno, el Gerente.

8471 RESOLUCIÓN de 13 de marzo de 1998, del Ayun-
tamiento de Jaca (Huesca), referente a la convocatoria
para proveer tres plazas de Operador de Ordenadores.

El excelentísimo Ayuntamiento de Jaca Pleno, en sesión cele-
brada el día 27 de febrero de 1998, acordó convocar concur-
so-oposición para la provisión en propiedad de tres plazas de Ope-
rador de Ordenadores de la plantilla de personal funcionario, afec-
tadas por el proceso de funcionarización, procediéndose a la publi-
cación de las bases de la convocatoria que debe regir el con-
curso-oposición convocado en el «Boletín Oficial de la Provincia
de Huesca» número 58, de 12 de marzo de 1998 y en el «Boletín
Oficial de Aragón» número 31, de 13 de marzo de 1998.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales contados a partir del día siguiente al de la publicación de
este extracto en el «Boletín Oficial del Estado».

Jaca, 13 de marzo de 1998.—El Alcalde, Pascual Rabal Petriz.

8472 RESOLUCIÓN de 13 de marzo de 1998, del Ayun-
tamiento de Linares (Jaén), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 245, de fecha
23 de octubre de 1997, y en el «Boletín Oficial de la Junta de
Andalucía» número 129, de fecha 6 de noviembre de 1997, apa-
recieron las bases por las que han de regirse las pruebas con-
vocadas para cubrir plazas vacantes obrantes en las plantillas de
funcionarios y del personal laboral de este Ayuntamiento, incluidas
en la oferta de empleo público del año 1997, aprobada por el
excelentísimo Ayuntamiento Pleno, en su sesión del día 13 de
febrero de 1997 y publicada en el «Boletín Oficial» de la provincia
número 69, de 25 de marzo de 1997 y en el «Boletín Oficial
del Estado» número 91, de fecha 16 de abril de 1997.

El número y características de las plazas son las siguientes:

Personal funcionario

Una plaza de Oficial Herrero:

Grupo: D.
Escala: Administración especial.
Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Personal de Oficios.
Procedimiento de selección: Concurso-oposición, promoción

interna.

Una plaza de Oficial de Obras del cementerio:

Grupo D.
Escala: Administración Especial.
Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Personal de Oficios.
Procedimiento de selección: Concurso-oposición, promoción

interna.

Una plaza de Oficial Jardinero:

Grupo: D.
Escala: Administración Especial.
Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Personal de Oficios.
Procedimiento de selección: Concurso-oposición, promoción

interna.

Una plaza de oficial de obras:

Grupo: D.
Escala: Administración Especial.
Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Personal de Oficios.
Procedimiento de selección: Concurso-oposición, promoción

interna.

Personal laboral

Una plaza de Oficial Pintor:

Equiparada al grupo D de la plantilla de funcionarios.
Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente.
Procedimiento de selección: Concurso-oposición, promoción

interna.

Dos plazas de Oficial de Obras:

Equiparadas al grupo D de la plantilla de funcionarios.
Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente.
Procedimiento de selección: Concurso-oposición, promoción

interna.

Lo que se hace público para general conocimiento, haciendo
saber que las publicaciones que a continuación se puedan realizar
se harán públicas en el «Boletín Oficial de la Provincia de Jaén».

Linares, 13 de marzo de 1998.—El Alcalde.


