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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Agente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico Superior de Educación.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico Superior de Informática.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico Auxiliar de Cultura y Juventud.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Recepcionista.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Psi-
cólogo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Téc-
nico Superior de Deportes. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Téc-
nico Superior de Recursos Humanos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Diplo-
mado en Enfermería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistente
Social. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Medio de Promoción Económica. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Medio de Medio Ambiente. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Trabaja-
dora Familiar. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Residencia de Ancianos (jornada parcial). Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Ayudante
de la Guardería Municipal (jornada parcial). Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
Mecánico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario. Número de vacantes: Una.

El Prat de Llobregat, 29 de enero de 1998.—El Secretario en
funciones.—Visto bueno, el Teniente Alcalde de Promoción Eco-
nómica, Finanzas y Régimen Interior.

5059 RESOLUCIÓN de 29 de enero de 1998, del Ayun-
tamiento de Valencia, referente a la convocatoria para
proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia», así como
en el «Diario Oficial de la Generalidad Valenciana» de las fechas
que se señalan, aparecen publicados los anuncios de las bases
de las convocatorias, así como de los respectivos Tribunales Selec-
tivos, para proveer en propiedad las siguientes plazas:

Una plaza de Pedagogo, publicada en el «Boletín Oficial» de
la provincia de fecha 3 de julio de 1997, así como en el «Diario
Oficial de la Generalidad Valenciana» de fecha 17 de julio de 1997.
Grupo de titulación: A.

Una plaza de Psicólogo, publicada en el «Boletín Oficial» de
la provincia de fecha 3 de julio de 1997, así como en el «Diario

Oficial de la Generalidad Valenciana» de fecha 18 de julio de 1997.
Grupo de titulación: A.

Cuatro plazas de Técnico Auxiliar de Tráfico, de las cuales
una se reserva para promoción interna y una para personas con
minusvalía; publicada en el «Boletín Oficial» de la provincia, de
fecha 19 de noviembre de 1997, así como en el «Diario Oficial
de la Generalidad Valenciana» de fecha 1 de diciembre de 1997.
Grupo de titulación: C.

Tres plazas de Técnico Auxiliar de Servicios Sociales, publi-
cadas en el «Boletín Oficial» de la provincia, de fecha 19 de noviem-
bre de 1997, así como en el «Diario Oficial de la Generalidad
Valenciana», de fecha 1 de diciembre de 1997. Grupo de titu-
lación: C.

El plazo de presentación de instancias, común para cada una
de las convocatorias citadas, será de veinte días hábiles (artícu-
lo 13 del Decreto Autonómico 69/1986), contados a partir del
siguiente al de la publicación del presente anuncio en el «Boletín
Oficial del Estado».

A la instancia, que se podrá presentar según las formas esta-
blecidas en el artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, sobre el Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas
y del Procedimiento Administrativo Común, se acompañará:

Resguardo del ingreso bancario, efectuado directamente o por
transferencia bancaria, en la cuenta número 063-3101333478
de Bancaja, del importe de los derechos de examen, que están
fijados, según establecen las respectivas bases de convocatoria,
en las cantidades que se indican:

Una plaza de Pedagogo: 6.000 pesetas.
Una plaza de Psicólogo: 6.200 pesetas.
Cuatro plazas de Técnico Auxiliar de Tráfico: 3.900 pesetas.
Tres plazas de Técnico Auxiliar de Servicios Sociales: 3.400

pesetas.

Podrá acompañarse, en su caso, resguardo original del giro
postal o telegráfico de su abono.

En dicho resguardo se hará constar la convocatoria a que corres-
ponde el ingreso.

Valencia, 29 de enero de 1998.—La Alcaldesa.

5060 RESOLUCIÓN de 30 de enero de 1998, de la Dipu-
tación Provincial de Ciudad Real, por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Diputación Provincial de Ciudad Real.
Número de código territorial: 13000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 29 de enero de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Mecánico-Conductor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Capataz de Brigada.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Mecánico-
Conductor. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Brigada. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Pastor. Número de vacantes: Una.

Ciudad Real, 30 de enero de 1998.—El Secretario.—Visto bue-
no, el Presidente.
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5061 RESOLUCIÓN de 2 de febrero de 1998, del Ayun-
tamiento de Alzira (Valencia), referente a la convo-
catoria para proveer cinco plazas de Guardia de la
Policía Local.

Mediante el presente, se pone en general conocimiento, que
en el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» número 110,
de fecha 10 de abril de 1997, se publican las bases para cubrir
el acceso al Cuerpo de Policía Local del Ayuntamiento de Alzira,
de acuerdo con el procedimiento establecido en el Decre-
to 254/1993, de 30 de diciembre, del Gobierno Valenciano, y
Orden de 5 de diciembre de 1994.

Se convocan cinco plazas de Guardia.
El plazo de presentación de solicitudes es el de veinte día natu-

rales, contados a partir de la publicación de este anuncio en el
«Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a estas convocatorias se
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de
Valencia» y en los tablones de edictos municipales.

Alzira, 2 de febrero de 1998.—El Delegado de Personal, Ino-
cencio Sánchez Valero.

5062 RESOLUCIÓN de 2 de febrero de 1998, del Ayun-
tamiento de Cádiz, referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Técnico medio de Deportes (per-
sonal laboral).

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz» número 23,
de 29 de enero de 1998, se inserta las bases para la provisión,
por el procedimiento de concurso-oposición, de una plaza de Téc-
nico medio de Deportes, perteneciente a la plantilla de personal
laboral fijo del excelentísimo Ayuntamiento de Cádiz.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente a la publicación del presente
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se harán públicos de conformidad con
lo previsto en las bases.

Cádiz, 2 de febrero de 1998.—El Alcalde.

5063 RESOLUCIÓN de 2 de febrero de 1998, del Ayun-
tamiento de Cádiz, referente a la convocatoria para
proveer varias plazas.

El «Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz» número 23, de
29 de enero de 1998, y el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía»
número 9, de 24 de enero de 1998, publica las bases reguladoras
y las correspondientes convocatorias de las siguientes plazas de
funcionarios de carrera del excelentísimo Ayuntamiento de Cádiz,
incluidas en la Oferta de Empleo Público para 1997:

Plaza: Técnico superior Contabilidad. Grupo/Escala/subesca-
la/clase: A/A. Especial/Técnica/Técnico superior. Plazas: Una.
Régimen de provisión: Concurso-oposición (libre).

Plaza: Técnico superior Desarrollo Local. Grupo/Escala/subes-
cala/clase: A/A. Especial/Técnica/Técnico superior. Plazas: Una.
Régimen de provisión: Concurso-oposición (libre).

Plaza: Técnico superior de Juventud. Grupo/Escala/subesca-
la/clase: A/A. Especial/Técnica/Técnico superior. Plazas: Una.
Régimen de provisión: Concurso-oposición (promoción interna).

Plaza: Administrativos. Grupo/Escala/subescala/clase: C/A.
General/Administrativa. Plazas: Tres. Régimen de provisión: Con-
curso-oposición (promoción interna).

Plaza: Inspector de Medio Ambiente. Grupo/Escala/subesca-
la/clase: D/A. Especial/Técnica/Técnico auxiliar. Plazas: Una.
Régimen de provisión: Concurso-oposición (promoción interna).

Plaza: Cabos. Grupo/Escala/subescala/clase: D/A. Espe-
cial/Servicios Especiales/Policía local. Plazas: Tres. Régimen de
provisión: Concurso-oposición (promoción interna).

Plaza: Auxiliar administrativo. Grupo/Escala/subescala/clase:
D/Administración General/Auxiliar. Plazas: Cuatro. Régimen de
provisión: Oposición (dos libres, una reservada minusvalía y una
de promoción interna).

Plaza: Auxiliar Fiscal y Urbanístico. Grupo/Escala/subesca-
la/clase: D/A. Especial/Técnica/Técnico auxiliar. Plazas: Una.
Régimen de provisión: Concurso-oposición (promoción interna).

Plaza: Auxiliar técnico de Guardería. Grupo/Escala/subesca-
la/clase: D/A. Especial/Servicios Especiales/P. Oficios. Plazas:
Una. Régimen de provisión: Concurso-oposición (promoción inter-
na).

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales contados a partir del siguiente a la publicación del presente
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se harán públicos de conformidad con
lo previsto en las bases.

Cádiz, 2 de febrero de 1998.—El Alcalde.

5064 RESOLUCIÓN de 2 de febrero de 1998, del Ayun-
tamiento de Valladolid, referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Jefe del Centro del Archivo
Municipal y Biblioteca Administrativa.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid» de fecha
17 de enero de 1997 y en el «Boletín Oficial de Castilla y León»
de fecha 21 de enero de 1998, se publicó la convocatoria, bases
y programa para la provisión en propiedad, por concurso específico
de méritos del puesto de Jefe del Centro de Archivo Municipal
y Biblioteca Administrativa de este Ayuntamiento.

Esta plaza está dotada con el sueldo correspondiente al grupo
A, pagas extraordinarias, trienios y demás retribuciones reglamen-
tarias.

El plazo de presentación de instancias será de quince días hábi-
les, contados a partir del día siguiente al de la publicación del
presente anuncio.

Los sucesivos anuncios, referentes a esta convocatoria, sola-
mente se harán públicos en el «Boletín Oficial de la Provincia
de Valladolid» y en el tablón de anuncios de la Casa Consistorial.

Valladolid, 2 de febrero de 1998.—El Alcalde, P. D. (Decreto
número 6.474, de 27 de julio de 1997), el Concejal delegado
del Área de Administración General y Servicios Centrales, Manuel
Tuero Secades.

5065 RESOLUCIÓN de 3 de febrero de 1998, de la Dipu-
tación Provincial de León, referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Oficial administrativo.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de León número 21, de
27 de enero de 1998, y «Boletín Oficial de Castilla y León» núme-
ro 18, de 28 de enero de 1998, se ha procedido a la publicación
del acuerdo aprobatorio de las bases que han de regir el con-
curso-oposición convocado por la Diputación Provincial de León
para la provisión, tanto por el turno de promoción interna como
libre, de una plaza de Oficial administrativo, correspondiente a
la oferta pública de empleo de 1996 de la Diputación Provincial
de León.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales contados a partir del día siguiente al de la publicación de
este extracto en el «Boletín Oficial del Estado».

León, 3 de febrero de 1998.—El Presidente.

5066 RESOLUCIÓN de 3 de febrero de 1998, de la Dipu-
tación Provincial de León, referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Administrador del Con-
servatorio.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de León» número 21,
de 27 de enero de 1998, y «Boletín Oficial de Castilla y León»
número 18, de 28 de enero de 1998, se ha procedido a la publi-
cación del acuerdo probatorio de las bases que han de regir el
concurso de méritos para la provisión de un puesto de trabajo
de Administrador del Conservatorio entre funcionarios de la Dipu-
tación Provincial de León, correspondiente a la oferta pública de
empleo de 1996 de la Diputación Provincial de León.


