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MINISTERIO
DE ECONOMIA'Y HACIENDA
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ORDEN de 26 de febrero de 1998 por la que se anuncia
convocatoria publica (5/98) para proveer puestos de
trabajo por el sistema de libre designacién.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.b) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
cion Puablica, modificada en su redacciéon por la Ley 23/1988,
de 28 de julio,

Este Ministerio acuerda anunciar la provisién, por el proce-
dimiento de libre designacién, de los puestos de trabajo que se
relacionan en el anexo I de la presente Orden, con arreglo a las
siguientes bases:

Primera.—Los puestos de trabajo que se convocan podran ser
solicitados por los funcionarios que retinan los requisitos esta-
blecidos para el desempeiio de los mismos.

Segunda.—Los interesados dirigiran sus solicitudes, una para
cada uno de los puestos de trabajo a los que deseen optar, al
ilustrisimo sefior Subsecretario de Economia y Hacienda (Subdi-
reccion General de Gestion de Recursos Humanos, paseo de la
Castellana, 162, planta 14, 28071 Madrid), en el anexo II en
el que se alegaran los méritos que se consideren oportunos.

Tercera.—Ademas de los datos personales y nimero de Registro
de Personal, los aspirantes incluiran en la solicitud su cirriculum
vitae, en el que consten titulos académicos, anos de servicio, pues-
tos de trabajo desempefiados en las Administraciones Publicas,
estudios y cursos realizados y otros méritos que se estime oportuno
poner de manifiesto, y haran constar detalladamente las carac-
teristicas del puesto que vinieran desempenando y el nivel del
mismo.

Cuarta.—El plazo de presentaciéon de solicitudes sera de quince
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon
de esta Orden, y se presentaran en los Registros y oficinas previstos
en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun. Estas tGltimas oficinas tiene obli-
gacion de cursar las solicitudes recibidas dentro de las veinticuatro
horas a partir de su presentacion.

Quinta.—Los nombramientos derivados de la presente convo-
catoria, cuya resolucion se publicara en el «Boletin Oficial del
Estado», deberan efectuarse en el plazo maximo de un mes, con-
tado desde la finalizacion del de presentacion de solicitudes; dicho
plazo podra prorrogarse hasta un mes mas.

El plazo para tomar posesiéon en el nuevo puesto de trabajo
sera de tres dias habiles, si no implica cambio de residencia del
funcionario, o de un mes, si comporta cambio de residencia o
el reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesiéon empezara a contarse a partir
del dia siguiente al de cese o al del cambio de la situacion admi-
nistrativa que en cada caso corresponda.

Sexta.—Los funcionarios publicos en servicio activo deberan
adjuntar, si son elegidos y prestan sus servicios en Ministerio y
organismo distinto del convocante, certificado extendido por la
Unidad de Personal donde se encuentre destinado, especificando
el grado personal consolidado vy la fecha de consolidacion, el nivel
del puesto de trabajo que estuvieran desempeiiando y el tiempo
de servicios efectivos reconocido para el computo de trienios.

Séptima.—Contra la presente resoluciéon, que pone fin a la via
administrativa, podra interponerse, en el plazo de dos meses, a
partir del dia siguiente a su publicaciéon en el «Boletin Oficial del
Estado», v previa comunicacién a la autoridad que la acuerda,
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencio-
so-Administrativo de la Audiencia Nacional.

Madrid, 26 de febrero de 1998.—P. D. (Orden de 6 de octubre
de 1997, «Boletin Oficial del Estado» del 22), el Subsecretario,
Fernando Diez Moreno.

Ilmo. Sr. Secretario general técnico.
ANEXO 1
Subsecretaria de Economia y Hacienda
Oficialia Mayor

Plaza: 1. Denominacién del puesto: Jefe de Area de Seguridad.
Numero de puestos: Uno. Nivel: 28. Complemento especifico:

1.688.340 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos del
puesto: Conocimientos y experiencia profesional en: Elaboracion,
gestion y control de planes de seguridad. Procedimientos de actua-
cion e intervencion. Medios técnicos y sistemas propios del Area
de Seguridad.

Secretaria General Téecnica

Unidad de Apoyo

Plaza: 2. Denominacién del puesto: Secretario Director general.
Numero de puestos: Uno. Nivel: 16. Complemento especifico:
559.200 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: CD. Requisitos del
puesto: Experiencia en puesto de trabajo similar. Word Perfect.

Parque Movil Ministerial
Subdireccion General de Servicios Técnicos

Plaza: 3. Denominacién del puesto: Subdirector general. Name-
ro de puestos: Uno. Nivel: 30. Complemento especifico: 3.136.668
pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A Requisitos del puesto: Licen-
ciado en Derecho. Experiencia en gestion de material técnico y
relaciones con personal especializado.

Secretaria de Estado de Hacienda

InsTITUTO DE ESTUDIOS FISCALES
Unidad de Apoyo

Plaza: 4. Denominacién del puesto: Vocal Asesor (UE). Namero
de puestos: Uno. Nivel: 30. Complemento especifico: 2.474.544
pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A Requisitos del puesto: Cola-
borar con la Direcciéon General en temas de investigacion, estudio
y asesoramiento en las materias relativas a los ingresos tributarios.
Experiencia en puestos y funciones similares.

Plaza: 5. Denominacién del puesto: Vocal Asesor (UE). Namero
de puestos: Uno. Nivel: 30. Complemento especifico: 2.474.544
pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A Requisitos del puesto: Cola-
borar con la Direcciéon General en temas de investigacion, estudio
y asesoramiento en las materias relativas a los gastos publicos.
Experiencia en puestos y funciones similares.

Plaza: 6. Denominacion del puesto: Secretario Director general.
Namero de puestos: Uno. Nivel: 16. Complemento especifico:
559.200 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: CD. Requisitos del
puesto: Secretariado, archivo y funciones propias de la Secretaria
de la Direccién General. Experiencia en puestos similares.

Subdireccion General Formacién Personal Superior Ministerio
Economia y Hacienda

Plaza: 7. Denominacién del puesto: Jefe Estudios Area de Ingre-
sos. Namero de puestos: Uno. Nivel: 29. Complemento especifico:
2.681.460 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos del
puesto: Colaborar en la coordinacién, planificacién e impulso de
los cursos de formacién de la Subdireccién General de Formaciéon
de Personal Superior. Experiencia en formacién de funcionarios.
Experiencia docente.

Plaza: 8. Denominacion del puesto: Adjunto Director EHP Pro-
gramaciéon y Apoyo Pedagogico. Numero de puestos: Uno. Nivel:
29. Complemento especifico: 2.681.460 pesetas. Localidad:
Madrid. Grupo: A. Requisitos del puesto: Colaborar en el analisis,
investigacion y coordinacion de las investigaciones de la Subdi-
reccién General de Gasto Puablico referidas a temas de la Hacienda
Puablica. Amplia experiencia documentalmente acreditada en pues-
tos de similares caracteristicas.

Subdireccion General Formacién otro Personal Ministerio
Economia y Hacienda

Plaza: 9. Denominacién del puesto: Subdirector general. Name-
ro de puestos: Uno. Nivel: 30. Complemento especifi-
co: 3.136.668 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos
del puesto: Coordinar, planificar e impulsar los cursos de forma-
cion de los funcionarios y otro personal en las materias especificas
de Hacienda Publica, elaborando programas a corto y medio plazo.
Amplia experiencia documentalmente acreditada en puestos de
similares caracteristicas.
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Subdireccién General Relaciones con otras Administraciones
Financieras

Plaza: 10. Denominacion del puesto: Subdirector general.
Numero de puestos: Uno. Nivel: 30. Complemento especifico: Pen-
diente de asignacion. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos del
puesto: Desarrollar las relaciones de coordinacién y cooperacion
con otros centros, instituciones y otras Administraciones finan-
cieras, nacionales e internacionales en materia de estudios e inves-
tigacion sobre Sistemas Tributarios y Gasto Pablico. Amplia expe-
riencia documentalmente acreditada en puestos de similares carac-
teristicas.

Direccion General de Tributos
Unidad de Apoyo

Plaza: 11. Denominacién del puesto: Jefe Asesoria Tributaria.
Namero de puestos: Uno. Nivel: 30. Complemento especifi-
co: 2.474.544 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos
del puesto: Licenciado en Derecho y/o Ciencias Econdémicas.
Amplios conocimientos de la normativa tributaria v experiencia
en el diseio del sistema tributario. Inglés y/o francés.

Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos

INTERVENCION GENERAL ADMINISTRACION DEL ESTADO
L. D. Clases Pasivas

Plaza: 12. Denominacion del puesto: Interventor Delegado.
Nuamero de puestos: Uno. Nivel: 29. Complemento especifi-
co: 2.474.544 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos
del puesto: Puesto adscrito a la especialidad de Intervencion, Con-
trol Financiero y Presupuestario del Sector Publico y Contabilidad
Publica. Observaciones: Afectado por el articulo 57.2 de la
Ley 66/1997, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Admi-
nistrativas y del Orden Social.

Secretaria de Estado de Comercio, Turismo y PYME

DiIReccION GENERAL DE PoLiTicA COMERCIAL E INVERSIONES EXTERIORES
Unidad de Apovyo

Plaza: 13. Denominacion del puesto: Vocal asesor. Numero
de puestos: Uno. Nivel: 30. Complemento especifico: 2.474.544
pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos del puesto: For-
macion especializada y experiencia en el area de la politica comer-
cial y el fomento de las inversiones exteriores. Conocimiento direc-
to de las areas basicas de la Direccion General.

Plaza: 14. Denominaciéon del puesto: Vocal asesor. Numero
de puestos: Uno. Nivel: 30. Complemento especifico: 2.474.544
pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos del puesto: Expe-
riencia y conocimiento del comercio exterior espaiiol y de la nor-
mativa espafiola y comunitaria espafiola y comunitaria que con-
figuran la politica comercial nacional en el exterior. Conocimiento
y aplicacion de técnicas de analisis y prevision econémico-comer-
ciales.

Subdireccién General de Fomento Financiero de las Exportaciones

Plaza: 15. Denominacion del puesto: Subdirector general
adjunto. Numero de puestos: Uno. Nivel: 29. Complemento espe-
cifico: 2.474.544 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requi-
sitos del puesto: Experiencia en negociaciéon en organismos eco-
némicos internacionales en especial UE y OCDE, en temas rela-
cionados con el crédito a la exportacion y seguro de crédito a
la exportacion. Experiencia en comercio exterior y en gestion de
créditos FAD.

Subdireccion General de Politica Comercial con Iberoamérica
v Paises ACP

Plaza: 16. Denominacion del puesto: Subdirector general
adjunto. Namero de puestos: Uno. Nivel: 29. Complemento espe-
cifico: 2.474.544 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requi-

sitos del puesto: Experiencia y conocimiento de las modalidades
de crédito a la exportacion y de financiacién con fondos FAD
y tramitacion de solicitudes. Experiencia y conocimiento de comer-
cio exterior y de la normativa espafola y comunitaria que configura
la politica nacional en paises de Iberoameérica y ACP.

Subdireccién General de Politica Comercial con Europa Occidental
v Central, Paises Mediterraneos y Oriente Medio

Plaza: 17. Denominacién del puesto: Subdirector general
adjunto. Nimero de puestos: Uno. Nivel: 29. Complemento espe-
cifico: 2.474.544 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requi-
sitos del puesto: Experiencia y conocimiento en comercio exterior,
inversiones exteriores y economia internacional, en especial con
paises de Europa occidental y central, Mediterraneos y Oriente
Medio. Conocimiento de técnicas de analisis econ6mico-comercial.

Subdireccién General de Politica Comercial con América del Norte,
Europa Oriental, Asia y Oceania

Plaza: 18. Denominacién del puesto: Subdirector general
adjunto. Nimero de puestos: Uno. Nivel: 29. Complemento espe-
cifico: 2.474.544 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requi-
sitos del puesto: Experiencia y conocimiento de los créditos a
la exportacion y de financiacion en diversas modalidades (FAD,
FEV), vy tramitaciéon de solicitudes. Experiencia y conocimiento
del comercio exterior y de la normativa espafiola comunitaria que
configura la politica comercial nacional en paises de América del
Norte, Europa Oriental, Asia y Oceania.

Subdirecciéon General de Oficinas Comerciales en el Exterior y Coor-
dinacién Territorial

Plaza: 19. Denominacién del puesto: Subdirector general
adjunto. Nimero de puestos: Uno. Nivel: 29. Complemento espe-
cifico: 2.474.544 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requi-
sitos del puesto: Experiencia y conocimiento de gestion presu-
puestaria y de personal de la red de oficinas comerciales en el
exterior. Conocimiento de legislacion de comercio exterior.

Subdirecciéon General de Instituciones Financieras Multilaterales

Plaza: 20. Denominaciéon del puesto: Subdirector general
adjunto. Nimero de puestos: Uno. Nivel: 29. Complemento espe-
cifico: 2.474.544 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requi-
sitos del puesto: Experiencia y conocimiento del comercio exterior
espafiol y de la normativa espafiola y comunitaria que configuran
la politica comercial con las Instituciones Internacionales de
Desarrollo. Experiencia en la evaluaciéon de informaciones eco-
némico-comerciales sobre relaciones multilaterales y ayuda al
desarrollo.

Secretaria de Estado de Economia

InsTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA
Subdireccién General de Muestreo y Recogida de Datos

Plaza: 21. Denominaciéon del puesto: Subdirector general.
Numero de puestos: Uno. Nivel: 30. Complemento especifico: Pen-
diente de asignacion. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos del
puesto: Planificacién y ejecucion de los trabajos relativos a la
elaboracion de disefios muestrales. Planificacion de las tareas rela-
cionadas con la recogida de datos, el control de la calidad de
los mismos. Estudio de métodos de recogida de datos y espe-
cializacion del personal de los trabajos de campo vy censos y
encuestas.

Unidad de Apoyo a la Presidencia

Plaza: 22. Denominacion del puesto: Director de la Oficina
de Relaciones Internacionales. Namero de puestos: Uno. Nivel:
29. Complemento especifico: 2.474.544 pesetas. Localidad:
Madrid. Grupo: A. Requisitos del puesto: Coordinacion de las rela-
ciones del INE con instituciones y organismos internacionales en
materia estadistica. Especialidad estadistica. Conocimientos de
francés e inglés.
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ANEXO I

DATOS PERSONALES

Primer apellido: Segundo apellido: Nombre:

DNI: Fecha de nacimiento: Cuerpo o Escala a que pertenece: Nuamero de Registro de Personal:

Domicilio (calle y nimero): Provincia: Localidad: Teléfono:
DESTINO ACTUAL

Ministerio: Dependencia: Localidad:
Denominacién del puesto de trabajo Nivel C. destino C. especifico Grado consolidado Fecha de posesion

SOLICITA:

Ser admitido a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo, por el sistema de libre
designacion, anunciada por Orden de fecha...........ccccevuvvnveneeninnennnnn.. («<BOE»de....cccueenennnnnnne )
para el puesto de trabajo siguiente:

Puesto de trabajo

Nivel Centro directivo/Unidad/O0. AA. Localidad

MERITOS QUE SE ALEGAN:

En ol - L de ol de 199 ....
(Lugar, fecha y firma)

ILMO.SR. SUBSECRETARIO DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA.-SECRETARIA GENERAL TECNICA.
SUBDIRECCION GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS.

Paseo de la Castellana, 162 - Planta 14

28071 MADRID
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MINISTERIO DEL INTERIOR

ORDEN de 12 de febrero de 1998 por la que se anun-
cian a convocatoria publica, por el sistema de libre
designacion, puestos de trabajo vacantes en los Ser-
vicios Centrales de la Direcciéon General de Institu-
ciones Penitenciarias.

4898

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.b) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificado en su redaccién por
la Ley 23/1988, de 28 de julio, de Medidas de Reforma de la
Funcién Publica, este Ministerio del Interior acuerda anunciar la
provision, por el procedimiento de libre designacion, de puestos
de trabajo en los Servicios Centrales de la Direccion General de
Instituciones Penitenciarias, descritos en el anexo a la presente
y con arreglo a las siguientes bases:

Primera.—Los puestos de trabajo que se convocan podran ser
solicitados por orden preferencial, por los funcionarios que retinan
los requisitos establecidos para el desempeio del mismo, debiendo
utilizar modelo que figura como anexo Il a la presente.

Segunda.—Los interesados dirigiran su solicitud al excelenti-
simo sefior Director general de Instituciones Penitenciarias, Sub-
direccion General de Personal de Instituciones Penitenciarias, calle
Alcala, nimero 38, 28071 Madrid.

Tercera.—Las solicitudes deberan presentarse dentro del plazo
de quince dias habiles, contados desde el siguiente al de la publi-
cacion de esta Orden en el «Boletin Oficial del Estado», en el Regis-
tro General de la Direccion General de Instituciones Penitenciarias
o en los organismos previstos en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Cuarta.—Los aspirantes acompaifiaran, junto con la solicitud,
en la que haran constar sus datos personales y namero de Registro
de Personal, su curriculum vitae, en el que figuren titulos aca-
démicos, afios de servicio, puestos de trabajo desempefiados en
la Administracion, estudios y cursos realizados, asi como cualquier
otro mérito que se considere oportuno.

Madrid, 12 de febrero de 1998.—P. D. (Orden de 6 de junio
de 1996), el Director general de Instituciones Penitenciarias, Angel
Yuste Castillejo.

ANEXO QUE SE CITA

Codigo Denominacién del puesto. Descripcién de funciones

Adscripcion
Clave del
puesto

Nivel c.
destino

Complemento
especifico

Dotacion|
Admin. Gr.

Unidad de Apoyo

008 | Especialista Seguridad

y elaboracioén.

012

y elaboracién de informes.

014
Funciones de apoyo administrativo a la Secretaria.
Gabinete Técnico

004 | Consejero Técnico

Formacién en el tratamiento de la informacién, obtencién de datos, su analisis

Seguimiento de planes de seguridad y vigilancia en edificios publicos.

Ayudante Seguridad N18 ...... ... ... ... i,

Formacion en el tratamiento de la informacién, manejo de los datos obtenidos

Conocimientos de sistemas de seguridad en edificios pablicos.

Ayudante de Secretaria .......... ... i i i

1 | 90ESO 22 559.200| A7 | B/C

90AS0 18 425.892| A7 |C/D

90DIO0 16 559.200| AE | C/D

91CTO 28 1.463.652| AE | A

003

003

003

Asesoramiento y emision de informes y propuestas de la Direccion General de
Instituciones Penitenciarias en materia de su competencia.

Subdirecciéon General de Gestién Penitenciaria
Jefe Area Intervencion Colectivos Especiales ...........oeuiueeneniuaenennnn...

Organizacion, seguimiento y control de los programas de intervenciéon de los
colectivos de especial seguimiento.
Organizacion, seguimiento y control de procedimientos en el campo de extran-
jeria.
Subdireccién General de Planificacién y Servicios Penitenciarios
Coordinador Area Plan Infraestructura y Patrimonio ...........................

Coordinacion de la creacion o amortizacion de los Centros Penitenciarios.
Establecimiento de los oportunos acuerdos, Convenios o conciertos con enti-

dades publicas o privadas en materia de infraestructuras penitenciarias.
Gestion patrimonial de la Direccion General de Instituciones Penitenciarias.

Inspecciéon Penitenciaria
Inspector de Servicios ...........oiiiiiiiiiiiiiii i et

Inspeccion de los diferentes servicios que presta la Administraciéon en los Centros
Penitenciarios.

Inspeccién de expedientes disciplinarios y administrativos.

Elaboracién de informes y propuesta de intervencién en el ambito competencial
de la Direccion General de Instituciones Penitenciarias.

94A30

99CPO

92IS0

28

29

26

1.977.984

2.474.544

1.688.340

AE

A3

AE

A/B

AE:
: Adscripcion exclusiva a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.
A3:

Administraciéon del Estado.

Administracion del Estado, Autonémica y Local.



