
MINISTERIO DE FOMENTO 
3599 ORDEN de 6 defebrero de 1998 por la quese convoca 

concurso (refet'encia F2(98) para la provisi6n de pues
tos Vacantes en el Departamento. 

Vacantes puestos de trabajo en la Direcci6n General de la Marl~ 
na Mercante, dotados presupuestariamente, euya provisi6n se esti
ma conveniente en atenci6n a las necesidades del servicio, 

Este Ministerio, de acuerdo con 10 dispuesto en et articulo 20 
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, segun redacci6n dada por 
la Ley 23/1988, de 28 de julio, ası como por et articulo 13 de 
la Ley 6/1997, de 14 de ahril, de Organizaci6n y Funcionamiento 
de la Administraci6n General del Estado, previa aprobaci6n del 
Ministerio de Administraciones Publicas, conforme al Real Decreto 
364/1995, de 10 de marzo, ha dispuesto convocar concurso de 
meritos para cubrir las vacantes que se relacionan en el anexo 
1 de esta Resoluci6n, con arreglo a las siguientes bases: 

Primera. Participantes.-1. Podran participar en el presente 
concurso los funcionarios de carrera de la Administraciön del Esta~ 
do, cualquiera que sea su situaciön administrativa, excepto los 
suspensos en firrne mientras dura la suspensi6n, y que reunan 
las condiciones generales exigidas en las bases de esta convo
catoria, asi como los requisitos previstos en las correspondientes 
relaciones de puestos de trabajo y que se detallan para cada puesto 
en el anexo 1. 

Los funcionarios con alguna discapacidad podran solicitar en 
la propia instancia la adaptaciön del puesto solicitado, que no 
suponga una modificaciôn exorbitante en el contexto de la orga~ 
nizaciön. 

2. Estarfm obligados a tomar parte en el presente concurso 
los funcionarios que se encuentren sin destino definitivo en el 
Departamento, salvo los que se hallen en comisi6n de servicios, 
solicitando como minimo todas las vacantes de la misma localidad 
a las que puedan acceder por reunir los requisitos establecidos 
en esta convocatoria. Los funcionarlos que hayan reingresado al 
servicio activo mediante la adscripciôn provisional a un puesto, 
s610 tendran la obligaci6n de participar si se convoca ese puesto 
que ocupan provisionalmente. 

3. Los funcionarios a que se refiere el parrafo anterior y que 
no participen, podrfm ser destinados a las vacantes que resulten 
en la misma localidad despues de atender las solicitudes de los 
concursantes. 

4. Los funcionarios con destino definitivo s610 podran tomar 
parte en esta convocatoria si, al termino del plazo de presentaci6n 
de instancias, han transcurrido dos afios desde la toma de posesiôn 
del ultimo destino definitivo obtenido, salvo en el ambito de una 
Secretaria de Estado, de un Departamento ministerial en defecto 
de aquella, 0 en los supuestos previstos en el articulo 20.1.e) 
de la Ley de Medidas para la Reforma de la Funci6n Pt\blica, 
o por supresi6n del puesto de trabajo. 

A efectos de 10 previsto en el parrafo anterior, se computaran 
los servicios prestados en el suprimido Ministerio de Obras Publi~ 
cas, Transportes y Medio Ambiente. 

5. Los funcionarios en situaciôn de servicios en Comunidades 
Aut6nomas, s610 podran tomar parte en el presente concurso si, 
en la fecha de terminaci6n del plazo de presentaci6n de instancias, 
han transcurrido dos aiios desde su transferencia 0 traslado. 

6. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interes par~ 
ticular [articulo 29.3.1 c) de la Ley 30/1984], y en excedencia 
voluntaria por agrupaciôn familiar (articulo 20 de la Ley 22/1993, 
de 29 de diciembre), s610 podran participar si, al terrnino del 
plazo de presentaciôn de instancias, lIevan mas de dos aiios en 
dicha situaci6n. 

7. Los funcionarios en situaciôn de excedencia para el cuidado 
de hijos, sôlo podrim participar si en la fecha de finalizaciôn del 
plazo de presentaciôn de instancias han transcurrldo dos anos 
desde la toma de posesi6n del ultimo destino definitivo obtenido, 
salvo que participen para cubrir vacantes en el ambito de la Secre~ 
taria de Estado 0 del Departamento ministerial, en defecto de aque~ 
Ha, en que tengan reservado el puesto de trabajo. 

8. Los funcionarios de los Cuerpos 0 Escalas que tengan reser~ 
vados puestos en exclusiva no podran participar en concursos 

para cubrir otros puestos de trabajo adscritos con caracter indis~ 
tinto, salvo autorizaci6n del Ministerlo de Administraciones P(ıbli~ 
cas, de conforrnidad con el Deparlamento al que se hallen adscritos 
los indicados Cuerpos 0 Escalas. 

Cuando los puestos convocados dependan del propio Depar~ 
tamento al que estlm adscritos los Cuerpos 0 Escalas con puestos 
en exclusiva, correspondera al mismo conceder la referida auto~ 
rizaciôn. 

Segunda. Baremos de Valoraciôn.-Para poder obtener un 
puesto de trabajo en el presente concurso habra de alcanzarse 
la puntuaciôn minima que para cada puesto se determina en el 
anexo ı. 

La valoraciön de los meritos se referira a la fecha del cierre 
del plazo de presentaci6n de instancias y debera efectuarse 
mediante la puntuaci6n obtenida con la media aritmetica de las 
otorgadas por cada uno de los miembros de la Comisi6n de valo~ 
raci6n. Las puntuaciones otorgadas, asi como la valoraci6n final, 
deberan reflejarse en el acta que se levantara al efecto. 

La valoraciôn de los meritos para la adjudicaci6n de puestos 
se efectuara de acuerdo con el siguiente baremo: 

1.1 Valoraci6n del grado personal consolidado: EI grado per~ 
sonal consolidado se valorara en sentido positivo en funci6n de 
su posici6n en el intervalo correspondiente y en relaci6n con el 
nivel de los puestos de trabajo ofrecidos. 

En este apartado se valorara, en su caso, el grado reconocido 
en la Administraci6n de las Comunidades Autönomas, cuando se 
haHe dentro del intervalo de niveles establecido en el articulo 71 
del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de 
la Administraciôn General del Estado y de Provisi6n de Puestos 
de Trabajo y Promoci6n Profesional de los Funcionarios Civiles 
de la Administraci6n General del Estado, para el grupo de titu
laciôn a que pertenezca el funcionario. 

En el supuesto de que el grado reconocido en una Comunidad 
Autônoma exceda del maximo establecido en la Administraciôn 
del Estado, de acuerdo con el articulo 71 del Reglamento men~ 
cionado en el parrafo anterior para el grupo de titulaci6n a que 
pertenezca el funcionario, debera valorarse el grado maximo 
correspondiente al intervalo de niveles asignado a su grupo de 
titulaci6n en la Administraci6n del Estado. 

La valoraci6n de este apartado, hasta un maximo de tres puntos 
se efectuara de la siguiente forma: 

Por un grado personal superior en tres niveles (0 mas) al puesto 
que se concursa: 3 puntos. 

Por un grado personal superior en dos niveles al puesto que 
se concursa: 2,5 puntos. 

Por un grado personal superior en un nivel al puesto que se 
concursa: 2 puntos. 

Por un grado personal de igual nivel al puesto que se concursa: 
1,50 puntos. 

Por un grado personal inferior en un nivel al puesto que se 
concursa: 1,25 puntos. 

Por un grado personal inferior en dos niveles al puesto que 
se concursa: 1 punto. 

Por un grado personal inferior en tres (0 mas) niveles al nivel 
del puesto que se concursa: 0,5 puntos. 

El funcionario que participe desde Departamentos ajenos al con~ 
vocante, y considere tener un grado personal consolidado a la fecha 
de presentaci6n de instancias, que no conste en el anexo II, debera 
aportar certificaci6n expresa que perrnita, con absoluta certeza, 
su valoraciön. Esta certificaci6n, segun modelo del anexo V, sera 
expedida por la Unidad de Personal del Departamento u organismo 
aut6nomo, 0 por las Secretarias Generales de las Delegaciones 
o Subdelegaciones del Gobierno correspondientes. 

1.2 Valoraci6n del trabajo desarrollado: 

1.2.1 Por el nivel de complemento de destino del puesto de 
trabajo actualmente desempenado se adjudicara hasta un maximo 
de dos puntos, distribuidos de la forma siguiente: 

Por el desempeiio de un puesto de trabajo de nivel superior 
al del puesto al que se concursa: 2 puntos. 

Por el desempeiio de un puesto de trabajo de igual nivel al 
que se concursa: 1 punto. 



Por el desempeno de un puesto de trabajo inferlor en uno 0 

dos niveles al del puesto al que se concursa: 0,50 puntos. 

A estos efectos: 

a) Aquellos funcionarlos que est(m desempenando un puesto 
de trabajo sin nivel de complemento de destino, se entendera que 
prestan sus servicios en uno del nivel minimo correspondiente 
al grupo de su Cuerpo 0 Escala. 

b) Cuando se trate de funcionarios procedentes de las situa~ 
ciones de excedencia por el cuidado de hijos y de servicios espe~ 
ciales, se valorara el nivel del ôltimo puesto que desempefiaban 
en activo 0, en su defecto, el nivel minimo correspondiente al 
grupo en que se clasifique su Cuerpo 0 Escala. 

c) Cuando se trate de funcionarios con destino provisional 
porque hayan sido cesados en puestos de libre designaciôn, 0 

por supresiôn del puesto de trabajo, 0 bien removidos de los obte~ 
nidos por concurso, y a instancia de los interesados mediante 
solicitud documentada, se computara el nivel del puesto de trabajo 
que ocupaban. 

1.2.2 Por el desempefio de puestos de trabajo pertenecientes 
al area a que corresponde el convocado 0 de similar contenido 
tecnico 0 especializaci6n, se adjudicaran hasta un miıximo de tres 
puntos, ademas de los que correspondan computar por el nivel 
del complemento de destino del referido puesto, segun el apar~ 
tado 1.2,1. 

1.3 Cursos de formaci6n 0 perfeccionamiento: Se valoraran 
todos los cursos de formaci6n y perfeccionamiento impartidos por 
el Instituto Nacionat de Administraciones Publicas yel Ministerio 
de Fomento y suprimido Ministerio de Obras Publicas, Transportes 
y Medio Ambiente, en tos que se haya expedido diploma 0 cer
tificaciôn de asistencia 0 certificado de aprovechamiento, siempre 
que: 

Tengan relaciôn directa con las actividades a desarrollar en 
el puesto de trabajo. 

Hayan tenido una duraciôn minima de diez horas. 
Se hayan realizado en los tres ultimos anos. 

La puntuaci6n maxima por este concepto sera de 2,50 puntos, 
aplicados de la siguiente forma: 

Por la superaci6n como alumnos de cursos de formaci6n 0 

perfeccionamiento: 0,25 puntos por cada uno. 
Por haber impartido cursos de formaci6n 0 perfeccionamiento: 

0,50 puntos por cada uno. 

No obstante 10 anterior, el resto de cursos, que hayan si do 
impartidos por organismos 0 entidades de la Administraci6n Pôbli~ 
ca distintos a los sefialados en el primer parrafo, se valoraran 
si reônen tos mismos requisitos anteriores y en base a la docu
mentaciôn justificativa presentada. 

1.4 Antigüedad: Por cada ano completo de servicios en las 
distintas Administraciones Publicas: 0,10 puntos, hasta un maxi
mo de tres puntos. 

A estos efectos se computaran los servicios prestados con carac~ 
ter previo al ingreso en el Cuerpo 0 Escala, expresamente reco~ 
nocidos. No se computaran servicios que hubieran sido prestados 
simultaneamente con otros igualmente alegados. 

1.5 Meritos especificos: La puntuaci6n maxima de los meritos 
especificos que se expresan para cada puesto de trabajo en el 
anexo 1 no podra exceder en ningun caso de ocho puntos. 

No podran obtener puestos de trabajo para cuyo desempefio 
se exijan meritos especificos adecuados a sus caracteristicas aque
Hos concursantes que no alcancen una puntuaci6n minima del 
50 por 100 del total de dichos meritos, 

En relaciôn con los puestos ubicados en Comunidades Aut6-
nomas con lengua oficial propia, se podra valorar como merito 
especifico el conocimiento de la mis ma. 

La valoraciôn en los meritos especificos de una de las titu
laciones requeridas para concursar determina una preferencia a 
efectos de la cobertura del puesto en relaci6n con el resto de 
las titulaciones. 

Tercera. ACI'editaci6n de los meritos.-1. Los meritos no 
especificos deberan ser acreditados por certificado, segun modelo 
que figura como anexo II que debera ser expedido, a los fun~ 
cionarlos que se encuentren en situaci6n de servicio activo 0 de 

excedencia para el cuidado de hijos, por la Subdirecci6n General 
competente en materia de personal de los Departamentos minis
terlales 0 la Secretaria General u ôrgano similar en los organismos 
aut6nomos, si se trata de funcionarios destinados en Servicios 
Centrales, y por las Secretarias Generales de las Delegaciones 
o Subdelegaciones de Gobierno, cuando se trate de funcionarios 
destinados en los Servicios Perifericos de ambito regional 0 pro
vincial. 

Respecto del personal destinado en Comunidades Autônomas, 
dicha certificaciôn debera ser expedida por la Direcci6n General 
de la Funciôn Publica de la Comunidad u organismo similar, 0 

bien por la Consejeria 0 Departamento correspondiente, en el 
caso de funcionarlos de Cuerpo 0 Escala de carader departamen
tal. 

Si se trata de funcionarlos en situaci6n de excedencia volun~ 
taria, la certificaci6n sera expedida por la Unidad de Personal 
del Departamento a que figure adscrlto su Cuerpo 0 Escala, 0 

por la Direcci6n General de la Funci6n Publica, si pertenecen 
a los Cuerpos de la Administraci6n del Estado adscritos a la Secre
tada de Estado para la Administraciôn Pôblica 0 a las Escalas 
a extinguir de la AlSS. En el caso de los excedentes voluntarios 
pertenecientes a las restantes Escalas, tales certificaciones seran 
expedidas por la Unidad de Personal del Ministerlo u organismo 
donde tuvieron su uItimo destino definitivo. 

2. No obstante 10 anterior, los meritos, a que se hace refe~ 
rencia en la base segunda apartado 1.2.2, deberan acreditarse 
por certificaci6n y/o descripciones expedidas por el centro direc~ 
tivo del que dependan los puestos de trabajo desempenados por 
los candidatos. 

3. Los meritos se valoraran con referencia a la fecha del cierre 
del plazo de presentaci6n de instancias y se acreditaran docu~ 
mentalmente con la solicitud de participaci6n. En los procesos 
de valoraci6n podran recabarse de los interesados las aclaraciones 
0, en su caso, la documentaci6n adicional que se estimen nece
sarias para la comprobaci6n de los meritos alegados. 

4. La acreditaci6n documental de los meritos especificos ale
gados por los concursantes se presentara en formato UNE-A-4 
impreso 0 escrito por una sola cara, mediante las pertinentes cer
tificaciones, justificantes 0 cualquier otro medio de prueba: Diplo~ 
mas, publicaciones, estudios, trabajos, etc. 

Cuarta. Solicitudes.-1. Las solicitudes para tomar parte en 
el concurso, dirigidas al Ministerio de Fomento -Subdirecci6n 
General de Recursos Humanos- y ajustadas al modelo publicado 
como anexo III de esta resoluciôn, se presentaran en el plazo 
de quince dias hfıbiles, a contar del siguiente al de la publicaci6n 
de la presente convocatoria en el ~Boletin Oficial del Estado», en 
el Registro General del citado Deparlamento, Paseo de la Cas~ 
!ellana, 67 (Nuevos Ministerios) 28071 Madrid, 0 en las oficinas 
a que se refiere et articulo 38.4 de la Ley de Regimen Juridico 
de las Administraciones Püblicas y del Procedimiento Adminis
trativo Comôn. Estas ultimas oficinas tienen obligaciôn de cursar 
las solicitudes recibidas dentro de las primeras veinticuatro horas 
a partir de su presentaci6n. 

2. Cada uno de los funcionarios participantes podra solicitar, 
por orden de preferencia, los puestos vacantes, hasta un maximo 
de cinco, que se incluyen en el anexo 1, siempre que reôna los 
requisitos exigidos para cada puesto de trabajo. En dicho limite 
s610 se computarfı una de tas plazas que figuren con el mismo 
numero de orden. 

3. No seran admitidas aquellas solicitudes que no lleven pues
to el sello de entrada de las diferentes unidades registrales, dentro 
del plazo establecido para la presentaci6n de instancias. 

4. Los concursantes deberan adjuntar a la solicitud (an exo III), 
los siguientes documentos ajustados a los modelos cOlTespondien~ 
tes: 

a) Certificado del ôrgano competente en materia de gesti6n 
de personal, a que se refiere la base tercera.1 (anexo II). 

b) Certificado/s expedido/s por el/los centro/s donde el can
didato desempen6 los puestos de trabajo (base segunda. 1.2.2), 
expresivo de la funciones realizadas. 

c) Meritos alegados por el candidato, asi como los documen~ 
tos acreditativos de dichos merltos, en formato UNE~A4 impreso 
o escrito por una sola cara (an exo ıv y anexo ıv hoja 2). 



5. Los concursantes que procedan de la situaci6n de suspenso 
acompanaran a su solicitud documentaciön acreditativa de la ter
minaciön del periodo de suspensiön. 

6. Los excedentes voluntarios por interes particular acom~ 
paiiaran a su solicitud dedaraciôn de no haber sido separados 
del servicio en cualquiera de las Administraciones publicas. 

7. Cuando dos funcionarios est(m interesados en obtener 
simultaneamente puestos de trabajo en un mismo concurso y muni~ 
cipio, pueden condicionar en la solicitud sus peticiones, por razo
nes de convivencia familiar, al hecho de que ambos los obtengan, 
entendilmdose, en caso contrario, anulada la peticiôn efectuada 
por cada uno de ellos. Deberan acompaiiar a su solicitud fotocopia 
de la petici6n del otro funcionarlo. 

Quinta. Comisi6n de valoraci6n.-1. Los meritos seran valo~ 
rados por una Comisi6n compuesta por los siguientes miembros: 

Presidente: La Subdire(,'tora General de Recursos Humanos del 
Ministerio de Fomento, 0 persona en quien delegue. 

Vocales: Tres en representaciôn de la Direcciôn General de 
la Marina Mercante, y dos en representaciôn de la Subdirecciôn 
General de Recursos Humanos del Departamento, de los cuales 
uno actuara como Secretario. 

Asimismo podran formar parte de la Comisi6n de valoraci6n 
un miembro en representaci6n y a propuesta de cada una de las 
organizaciones sindicales mas representativas, y los que cuenten 
con mas del 10 por 100 de representantes en el conjunto de las 
Administraciones Publicas, 0 en el ambito correspondiente. 

2. Los miembros titulares de la Comisi6n, ası como los suplen
tes que en caso de ausencia justificada les sustituinın con voz 
y voto, deberan pertenecer a grupo de titulaci6n igual 0 superior 
al exigido para los convocados. 

Se podran incorporar a la Comisi6n, cuando esta 10 considere 
oportuno, asesores y colaboradores con voz, pero sin voto. 

La Comisi6n de valoraci6n propondra a los candidatos que 
hayan obtenido mayor puntuaci6n entre los que consigan la mini~ 
ma exigida para cada puesto en la presente convocatoria. 

3. En el supuesto a que se hace referencia en la base primera.3 
(parrafo segundo), la Comisi6n de valoraci6n podra recabar del 
interesado en entrevista personal, la informaciön que estime nece~ 
saria en orden a la adaptaciön deducida, asi como el dictamen 
de los örganos tecnicos de la Administraciön laboral, sanitaria 
o de los competentes del Ministerio de Asuntos Sociales y, en 
su caso, de la Comunidad Aut6noma correspondiente, a fin de 
enjuiciar respeclo de la procedencia de la adaptaci6n y de la com~ 
patibilidad con el desempeiio de las tareas y funciones del puesto 
en concreto. 

Sexta. Adjudicaci6n de plazas.-l. EI orden de prioridad 
para la adjudicaci6n de plazas vendra dado por la puntuaciön 
total obtenida segun el baremo de la base segunda. 

2. En caso de empate en la puntuaciön, se acudira para diri~ 
mirto a la puntuaciön otorgada a tos meritos alegados, en el orden 
establecido por el articulo 44.1 del Reglamento General de Ingreso 
del Personal al Servicio de la Administraci6n General del Estado 
y de Provisi6n de Puestos de Trabajo y Promoci6n Profesional 
de los Funcionarios Civiles de la Administraci6n General del Esta~ 
do, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. 
De persistir el empate se acudira a la fecha de ingreso como fun~ 
cionario de carrera en el Cuerpo 0 Escala desde el que se concursa 
y, en su defecto, al numero obtenido en el proceso selectivo. 

3. Los puestos de trabajo induidos en la convocatoria no 
podran dedararse desiertos cuando existan concursantes que, 
habilmdolos soUcitado, hayan obtenido la puntuaci6n mini ma exi
gida en cada caso, salvo en los supuestos en que, como con~ 
secuencia de una reestrucluraci6n 0 modificaci6n de las corres~ 
pondientes relaciones de puestos de trabajo, se hayan amortizado 
o modificado en sus caracteristicas funcionales, organicas 0 retri
butivas. 

Septima. Destinos.-1. Los destinos adjudicados se conside~ 
raran de caracter voluntario y, en consecuencia, no generaran 
derecho al abono de indemnizaci6n por concepto alguno, sin per~ 
juicio de las excepciones previstas en el regimen de indemniza~ 
ciones por razön de servicio. 

2. Los destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo que, 
antes de finalizar el plazo de toma de posesi6n, se hubiere obtenido 
otro destino mediante convocatoria p6blica. 

Octava. Resoluci6n y tomas de posesi6n.-1. Ei plazo de 
resoluciôn del concurso sera de cuatro meses contados desde el 
dia siguiente al de la finalizaci6n de la presentaciôn de instancias, 
de conformidad con 10 establecido por el articulo 47 del Regla~ 
mento General. 

2. La resoluciön expresara el puesto de origen de los inte~ 
resados a quienes se les adjudique destino, ası como su grupo 
de clasificad6n (articulo 25 de la Ley 30/1984) con indicad6n 
del Ministerio, Comunidad Aut6noma de procedencia, localidad, 
nivel de complemento de destino, y, en su caso, situaciön admi~ 
nistratlva de procedencia. 

3. De acuerdo con el articulo 14 de la Constituci6n espaiiola 
y la Directiva comunitarla de 9 de febrero de 1976, la Adminis
traci6n PubUca lIeva a cabo una po!itica de igualdad de trato entre 
hombres y mujeres por 10 que se refiere al acceso al empleo, 
ala formaciön profesional ya las condiciones de trabajo. 

4. El personal que obtenga destino a traves de este concurso, 
no podra participar en otros, cualquiera que sea la Administraciön 
que los convoque, hasta que hayan transcurrido dos anos desde 
la toma de posesiön del puesto adjudicado, salvo los supuestos 
contemplados en el articulo 20. 1.1) de la Ley 30/1984, modificado 
por la Ley 23/1988, de 28 de Ju\io. 

5. El plazo para tomar posesiön sera de tres dias habiles si 
no implica cambio de residencia del funcionario, 0 de un mes 
si comporta cambio de residencia 0 el reingreso al servicio activo. 

El plazo de toma de posesiön empezara a contarse a partir 
del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de los 
tres dias htıbiles siguientes a la pubUcaci6n de la resoluci6n del 
concurso en el ~Boletin Oficial del Estado». Si la resoluciôn com
porta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesiön 
debera computarse desde dicha publicaciön. 

EI cömputo de los plazos posesorios se iniciara cuando finalicen 
los permisos 0 Iicencias que hayan sido concedidos a los inte~ 
resados, salvo que por causas justificadas el örgano convocante 
acuerde suspender el disfrute de los mismos. 

Efectuada la toma de posesiön, el plazo posesorio se consi~ 
derara como de servicio activo a todos los efectos, excepto en 
los supuestos de reingreso desde la situaciôn de excedencia voıun~ 
taria. 

6. El Subsecretario del Departamento donde preste servicios 
el funcionario podra diferir el cese por necesidades del servicio 
hasta veinte dias habiles, comunicandose a la unidad a que hava 
si do destinado el funcionario. 

Excepcionalmente, a propuesta del Departamento, por exigen
cias del normal funcionamiento de los servicios, la Secretaria de 
Estado para la Administraci6n Piiblica podra aplazar la fecha de 
cese hasta un maximo de tres meses, computada la prörroga pre~ 
vista en et parrafo anterior. 

Con independencia de 10 establecido en los dos parrafos ante~ 
riores, el Subsecretario de Fomento podra conceder una pr6rroga 
de incorporaciön hasta un maximo de veinte dias habiles, si el 
destino implica cambio de residencia y ası 10 solicita el interesado 
por razones justificadas. 

Novena.-La presente convocatoria y los actos derivados de 
la misma podran ser impugnados de acuerdo con 10 previsto en 
la Ley de Regimen Juridico de tas Administraciones P6blicas y 
del Procedimiento Administrativo Comun. 

Madrid, 6 de febrero de 1998.-P. D. (Orden de 30 de maya 
de 1996, ~Boletin Oficial del Estado)~ de 1 de junio), el Subse~ 
cretarlo, Victor Calvo-Sotelo Ibariez-Martin. 

Subsecretaria del Departamento. 



Num. 
d. 

~rden 

[)'i'fi(>lllltıədôn del puesto 
de trabajo 

Direc::dOO General 
de la Marloa Mercante. 
Sen.ılclos Perlferlcos 

Cap1tanfa Maritima 
deAlicante 

1 I Inspector Operativo { ... ). 

Capltania Maritima 
de EivissQ-Formentera 

2 I Capitan Mar1timo {"'l 

N(ım. 

d. 
pJazas 

loUllklıtd 

Alicante. 

1 1 Ibiz •• 

"". co 

24 

CQmplemento 
-especlflco 

&Ilu.al 

1.895.884 

2611.211.844 

GR 

A 

A 

ADM CU"", 

AE EXll 

i\NEXOI 

TitnlacUın I'€(!uerida 

Ingeniero Navall Ucen
dado en Marina 
Civil/Capitan de La 
Marina Mercantel 
Jefe de Maquinas de 
la Marina Mercantel 
Oficial Radioellıctrico 
de Primera Clase de 
la Marina Mercante.' 

DesClipcilın pue.sta de tr.ı.baja 

lnspecciOn tec.nica de buques y equiJ>Os de 
10s mismos tanto en conslrucctôn ('omo 
en servlcio 0 cn reparaciôn_ 

InspecciOn de operaciones a bordo de 
buques {} inspecciön previa a las mismas 
de equipos que intervengan en su rea
lizaciön, que impüqut>n riesgo para la 
seguridad en la navegaciôn 0 de la vida 
humana en 21 mar. 

Emisiön de informes. y certmcaciones en 
re1aci6n con los diversos datos tecnicos 
del buquc v stlS equipos. 

Emlsi6n de informes en relaci6n con la tra
mltaci6n de expedientes de homologa
ciôn de equipos. 

Emisİôn de informes tecnicos diversos 
sobre buques. instalaciones, acddentes, 
etdtera_ 

Realizadön de inspecciones peri6dicas 0 

no programadas a buques civiles espa
iioles y a buques extranjeros, en ei man::o 
de La legalidad vigente. 

Propuestas de incoaci6n e instrucciôn de 
expedientes adminisirativos sancionado
res cn e1 marco de 10 dispuesto en e1 Titu-
10 ıv de La Ley 27/1992. de 24 de 
novlembre, de Puertos del Estado y de 
la Marina Mercante. 

Memos es~lftcGS 

Licenciado 0 Diplomado de la 
Marina Civil, Secciön Radioe
lectronica u OficiaJ Radioelec
trOnico de La Marina Mercante. 

Experiencia en tareas de inspev 
Cıones de instalacJones y equi
pos radiomaritimos. 

l'untua-
ci6n 

minima 

5 

AE I EXl111ngeniero Naval/ Ucen- Las ı>ropias del puesto de trabajo de Capi- Experiencia -en eJ puesto que impli-I 5 
dado en Marina tən Maritiıno definidas en la Ley que jefatura de unidades adıni
CivUjCapitan de la 27/1992. de Puer10s del Estado y de la nistrativas perifericas de la 
Marina Mercantej Marina Mercante, ademas de coordinar Admjnistrad6n maritima, 
Jefe de Mıiquinas de todas Jas actividades de la Admlnistra- Experienda en el desempefio de 
la Marina Mercante/ don maritima eD su demarcaciön. puestos de trabajo de inspec· 
ORdal Radioelectrico Realizacion de inspecciones tecnkas de ciôn de buques. 
de Primera Clase de buques. equipos y operaciones a oordo 
La Marina MeTcante. de buques tanto en construcciön, como 

en servido 0 reparad6n. 
Realizaciôn de inspecdones periÖ<licas 0 

no programadas aı buques civiles espa
fıoles y a ooques extranjeros, en ci marco 
de la legalidad vigente. 



N(ım. 

d, 
,ulm 

Dlmomlnacılm ~ ıwesto 
de trabajo 

Capitanıa Maritima 
de SU nta Pola 

3 ICaplıan Maritimo f"). 

Capitanfa Marit1ma 
de T orrerıleJa 

4 I Capitan Maritimo (*). 

N(ım. 

d, 
~plazas 

1 

Lon.!jdad 

Santa Pola. 

Torrevieja. 

Nıv. 
CO 

24 

24 

Cornphmıento 
~ş~clfjço 

anuəl 

895.884 

895.884 

OR 

A 

A 

ApM 

AE 

AE 

Cuerpc. 

EX11 

EXl! 

Tiıulacibn r-equeridıt 

Ingeruero Nava1! Ucen
ciadQ en Marina 
Civil/Capitfm de la 
Marina Mercante/ 
Jefe de Maquinas de 
la Marina Mercante/ 
Oikial RadioeLectrico 
de Primera Clase de 
Ja Marina Mercante. 

(Ilgeniero Navall Ucen
dado en Marina 
Civiı;Capitim de la 
Marina Mercante/ 
Jefe de Maquinas de 
La Marina Mercantej 
Oficial Radioelectrico 
de Primera Clase de 
la Marina Mercante. 

DeııcripcUın puesto de !rabajo Mm1fos especlfıcos 

Inspecciön tecnica de buques y equipQs de Experienda en el desempeno de 
105 mismos, !anto en consirucciôn como puestos de trabajo reıacionados 
en servlcio 0 en repaTadon. con la administraciön maritima. 

Inspecclôn de operaclones a borda de Experiencia en el desempefıo de 
buques 0 inspeccion previa a las mismas puestos de trabajo de inspec-
de equipos que intervengan en su rea- don de buqu~. 
Uzadan. que impliquen riesgo para la Experiencia en el desempefio de 
seguridad en la navegacion 0 de La vida puestos de trabajo que implique 
humana en eı maT. jefatura de unidades administra-

Emisi6n de informes tecnicos. certificacio- tivaıs perifericas. 
nes en reJaci6n con Jos diversoı; datos 
tecnicos del buque y sus equipos. ins-
talacioDes, accidentes. etc. 

Realizaciôn de inspeeciones peri6dicas 0 

00 programadas a buques clvUes espa
iiole.s y a buques extraojeros, en el marco 
de la lega1idad vigente. 

Propuestas de incoaciôn e instrucci6n de 
expedientes admlDistrat1vos sancionado
res eD e1 marco de 10 dispuesto en eı Titu-
10 ıv de la Ley 27/1992, de 24 de 
Doviembre. de Puertos de! Estado y de 
la Marina Mercante. 

Et resto de funciones que Le atribuye la legis
ladon \ligente. 

Inspecd6n tecnica de buques y equipos de 
los misınos. lanto en constmcciôn como 
en servicio 0 en reparaci6n. 

Inspecciôn de operaciones a bordo de 
buques 00 insJ)€cci6n previa a las mismas 
de equipos que intervengan eu su rea
lizaci6n. que impliquen riesgo para la 
seguridad en La navegaci6n 0 de La vida 
huınana en el mar. 

Emisi6n de informes tecnico5, certificacio
nes en relaciön con los diversos datos 
tecnicos del buque y sus equipos. in5-
talaciones. accidentes, etc. 

Realizacion de inspecciones petiödicas 0 

no programadas a buques dviles espa
fıoles y a buques extranjeros. en eİ marco 
de la legalidad vigente. 

Propuestas de incoaci6n e instruccion de 
expedientes administranvos sandonado
res en ei marco de 10 dispuesto en el Titu-
10 ıv de la Ley 27/1992. de 24 de 
noviembre. de Puertos de! EstadQ y de 
la Marina Mercante. 

Eı resto de funciones que le atribuye la legis
ıacinn vigente. 

Experiencia cn eı desempefio de 
puestos de trabajo reLadonados 
con Ja administraciön marifima. 

Experienda en eI desempeno de 
puestos de trabajo de inspec
ciôn de buques. 

Experlencia en e] desempeno de 
puestos de trabajo que imp1ique 
jefatura de unidades administra
tivas periferiças. 

Puntua~ 

diın 
mınim;;ı 

5 

5 



NUm. 
d, 

.. rden 

o..n(>m\ruwiı'Jn dı;ı[ puestil 
d«trahəJo 

Capitania Maritima 
de Almeria 

5 I fnspector Operativo (*). 

6 I Jefe Equipo N.12 

7 

Capitanfa Maritima 
de Palma de Mallarca 

Inspector Operativo (*j. 

NUm. 
d, 

!pl3Zəs 

1 

1 

loutlidad 

Almma. 

Almeria. 

Palma de 
MaUorca. 

N"'. 
co 

24 

12 

24 

Cmnp!emento 
€speclfk:o 

ənııal 

895.884 

68.736 

895.884 

OR 

A 

p 

A 

ADM 

AE 

AE 

AE 

Clk'!rpo 

DUl 

DUl 

EXl1 

Titulıldôn tilGllerida 

Ingeniero Nava11 Licen
ciado en Marina 
CivilJCapit2m de la 
Marina Mercante/ 
Jefe de Maqu!nas de 
La Marina Mercante/ 
Ofieial Radioelectrloo 
de Primera Clase de 
la Marina Mercante. 

Naval! Ucen
ciado en Marina 
Civil/Capitan de la 
Marina Mercantel 
Jefe de Maquinas de 
la Marina Mercante/ 
Qficiat Radioeıect:rico 
de Primera Clase de 
la Marina Mercante. 

DescripciÖft plıWO de nəbəlo 

Inspecciôn tecmca de buques y equipos de 
105 mismos. tant-o en construecion como 
en servicio 0 en reparaCİon. 

ınspecci6n de operaclones a bordo de 
buques 0 inspecciôn previa a las mismas 
de equipos que intervengan en su rea
ıizacion. que impllquen riesgo para la 
seguridad en La navegacion 0 de la vida 
humana en e1 maT. 

Emislön de informes tecnicos • .certificado
nes en reiaci6n con 105 diversos datos 
tecnicos del buque y sm equipos. 

Emisıon de lofonnes eu re1aci6n con la tra
mitacioo de ex:pedientes de homologa
eion de equipo5. 

Eml:sion de informes tecnicos diversos 
sobre buques. Instalaciones. accidentes, 
etcetera. 

Realizaciôn de inspeeelones periodkas 0 

na programadas a buques dviJes espa
noles y a buques extranjeros. en eI mareo 
de la legalidad vigente. 

Propuestas de inooacion e instrucciôn de 
e,,-pedientes aıdministrətivos sandonado
res en 121 marco de 10 dispuesto en el Titu-
10 iV de la Ley 27/1992. de 24 de 
noviembre. de Puerlos del Estado y de 
la Marina Mercante, 

Tareas propias del puesto de trabajo, con
cretamente 105 trfıımites administrativos 
relacioııados con la inspecci6n maritima, 
regisİfo y despacho de buques, inscrip
eion maritima y titulaciones nautlcas. 
tanto profesionales como deportlvas. 

Inspeecion tecnica de buques y equipos de 
Jos mismos, tanto en construcci6n como 
en servido 0 en reparacion. 

ınspecdôn de operaciones a bordo de 
buques 0 Inspecdbn previa a las mismas 
de equipos que intervengan en su rea
lizaciön, que impHquen riesgo para La 
segurldad en La navegadôn 0 de La vida 
bumana en eı mar. 

Emisiön de informes teenicos. certificacio
nes en re1aei6n con los diversos datos 
tecnicos del buque y sus equipos. 

Emisiôn de informes en relacion con la tra
mitaci6n de expedlentes de bomologa· 
eion de equipos. 

Emisiön de informes tecnicos diversos 
sabre buques, instalaciones, acddentes. 
etcetera. 

ReaJizacion de inspecciones periOdicas 0 

no programadas a buques dviles espa
ı101es y a buques extrənjeros, en e1 marco 
de la legalidad vigente. 

M./!r\tos especifioo$ 

Licenciado 0 Diplornado de La 
Marina Civil, Secci6n Radioe
leetr6nlca II ODcial Radioelec
tr6nico de la Marina Mercante. 

Experiencia cn tareas de Inspec
ciones de instalaciones y equi
pos radiomaritimos. 

Experiencia adquirida en el desem
peı10 de puestos de trabajo rela
cionados con la administracion 
marİtima. 

Licendado- 0 OipJomado de la 
Marina Civil, Secciones Nimtica 
o Maquinas. 0- Capitan 0. Piloto 
de la Marina Mereante 0- Jefe u 
Ofidal de Mfııquinas de ıa Mari
na Mercante. 

Experiencia en tareas de inspec
eiön de segurldad marltima. 

Experiencla en tareas reJaciona
das con la seguridad maritima 
a bo-rdo, eI salvamento maritimo 
y la Jucha contm la contamina
don en ei mar. 

Puntıı,,-

clon 
mınlma 

5 

5 

5 



Num. 
d. 

o"'~ 

8 

DeoominacJ{m dd puesto 
de trabajo 

Jefe Seccl6n 

Capitania Maritima 
de Mahoıı 

9 ICapihin ManUıno (*). 

Capitania Maritima 
de Barce/ol1a 

10 I inspector Operativo (f"). 

Num. 
d. 

pı"z3s 

1 

2 

Localidad Nil'. 
CD 

Palma del20 
MaUorca. 

Mahôı 24 

24 

Complemento 
especifıco 

anual 

425.892 

GR 

BIC 

895.8841 AıB 

895.884 A 

ADM C!ffirpo 

AE EXl1 

nlulac!6n requeıida De;;cripd6n puest() de trabajo 

Propuestas de incoad6n e lnstrucci6n de 
expedientes administrativos sancionado
res en eı marco de 10 dispuesto en el Titu-
10 iv d. la Ley 27/1992. de 24 de 
noviembre. de Puertos del Estado y de 
la Marina Mercante. 

Tareas propias del puesto de trabajo. con
cretamente 105 tramites adminisrrafivos 
relacionados con la inspecciôn maritima, 
registro y despacho de buques, inscrip
don maritima y tituladones nauticas, 
tanto profesionales como deportiva5. 

EXııjlngeniero Naval/ licen- Jnspeccwn t&:nİCa de bUQues y equipos de 
ciado en Marina 10s mismos, tanto en construccion <:oıno 

AE 

AE IExıı 

CiviJ/Capitim de la en servicio 0 en reparacion. 
Marina Mercantel Jnspecciôn de operaciones a bordo de 
Jefe de MƏQuinas de buques 0 inspecdön previa a las mismas 
la Marina Mercantel de equipos que intervengan en su rea-
Oficial Radioeledrico lizaciôn, que imp1iquen riesgo para la 
de Prirnera Clase de seguridad en la navegaci6n 0 de la vida 
la Marina Mercantel humana en el mar. 
Piloto de PIiıne:ra de EmisiÖll de informes tecnicos, certificado-; 
la Marina Mercante/ nes en reladôn con los diversos datos 
Oficial de Maquinas recnicos del buque y sus equipos. Ins-
de Primera Clase de talaciones, accidentes, etd'!tera. 
la Marina Mer<:<mtel Realiz:acion de inspecciones periödicas 0 

lngeniero Tecnİco no programadas aı buques civiles espa-
Naıvalf Dlplomado de iioles y a ooques extranjeros. en eI rnarco 
Iii Marina Civil! Pi1o- de La legalidad vigente. 
to de Segunda de la Propuestas de ıncoadön e instrucCı6n de 
Marina Mercante-/ expedientes administrativos sandonado-
Ofidal Radioe1ectr6- res en eL marco de lo dispuesto en et Titu-
nico de Segunda Cla- 10 ıv de la Ley 27/1992, de 24 de 
se de la Marina Mer- noviembre, de Puertos de! Estado y de 
cante. la Marina Mercante. 

Ingeniero NavaV Ucen
dado en Marina 
Civil;Capi.tim de La 
Marina Mercanie/ 
Jefe de Maquinas de 
la Marina Mercante! 
06cial Radioelectrico 
de Primera Clase de 
la Marina Mercante. 

Ei resto de funciQnes que Le atribuye la legis
ladôn vigente. 

Inspeccion tecnica de buques y equipos de 
10s misınos, tanto en consbuccion coma 
en servicio 0 en reparaciön. 

Inspecci6n de operaclones a bordo de 
buques 0 inspec<:i6n previa a las mismas 
de equlpos que lntervengan en su rea
lizacion, que impIiquen rJ.esgo para la 
segurKlad en la navegacl6n 0 de la vida 
humana en el mar. 

Emision de informes y certificaciones en 
reladÖll con Jos diversos datos tecnicos 
del buque !i sus equipos. 

Emlsi6n de Informes en relaci6n con la tra
mltaci6n de expedientes de homologa
don de equipos. 

Emisi6n de informes tecnicos diversos 
sobre buques, instalaciones. accidentes, 
etcetera. 

M.hltos espedfkos 

Experiencia adquirida en el desem
peiio de puestos de trabajo rela
cionados con La administraci6n 
maritima. 

Experiencia en eı desempei\o de 
puestos de trabajo relacionados 
con La ədministraCıon maritima. 

Experiencia en el desempeiio de 
puestos de trabajo de inspec
ciôn de buques. 

Ex.:periencia en e1 desempeiio de 
puestos de trabajo que implique 
jefatura de unidades administra
tivas perlferlcas. 

Licenciado 0 Diplomado de la 
Marina Civil, Secdones Nautlca 
o Maquinas, 0 Capitiın 0 PiJoto 
de la Marina Mercante 0 Jefe u 
Ollcia.1 de Maquinas de la Mari
na Mercante. 

Experiencia en tareas de inspec
ei6n de seguridad mərıtlma. 

Experiencla en tareas re1aciona
das con la segurldad maritlma 
əl bordo, e1 salvamento maritimo 
y la lucha contTa la contamina
don en el mar. 

Puntua· 
eiörı 

minlma 

5 

5 

5 



N(ım. 

de 
orden 

11 

12 

Denomina.:;ôn d~i pue<rt() 
o:ktrabajo 

Capitanfa Maritima 
de CGdiz 

Inspector Operativo (*)_ 

[nspedor Operativo ("'). 

Nfun. 
d. 

plıuas 

1 

1 

wcaUdacl 

Cadiz. 

Cadiz. 

Niv. 
CD 

24 

24 

C"mp!o;ıınent" 
"spo>df«,o 

anua! 

895.884 

895.884 

OR 

A 

A 

ADM CııI.'7PU 

AE EXll 

AE EXl1 

Tltulacl6n requenda 

Jngeniero Nəval; Ucen
ciado en Marina 
C-ıviJ! Capitan de la 
Marina Mercantej 
Jefe de Maquinas de 
la Marina Mercante! 
Oficial Radioelectrico 
de Primera Clase de 
la Marina Mercante. 

Desçripdô:n ptıcstlJ' de !rabaJo 

ReaHzadôn de inspt!cciones periödicas 0 

no- pmgramadas a buques civiles espa
noles y a buques extranjeros, en eI marco 
de la legalidad vigente. 

Propuestas de incoaciôn e iostrucciön de 
expedientes administrativos sancionado
res eo e1 marco de IO'dispuesto en e( Titu-
10 JV de La Ley 27/1992, de 24 de 
noviembre, de Puertos del Estado y de 
la Marina Mercante. 

Inspecd6-n te.::nica de buques y equipos de 
los mismos, tanto en construcciön como 
en s€rvicio 0 en reparaci6n. 

hıspeccion de operaciones a borda de 
buques 0 inspecciôn previa a 1as mlsmas 
de equipos que intervengan en su rea
lizaciôn, que impliquen riesgo para la 
seguridad eo la navegaciön 0 de la vida 
humana en ei mar. 

Emision de inforınes y cerfi6caciones en 
relaciön con los diversos datos teı:::nİCos 
del buque y sus eqııipos. 

Emision de informes en relad6-n con la tTa
--- i mitad6n de expedientes de homoJoga

eion de equlpos. 

Ingeniero Naval; Ucen
<::iado en Marina 
Civil/Capifan de La 
Marina Mercantel 
Jefe de Maquinas de 
la Marina Mercantej 
Oficial Radioelectrico 
de Primer3 Clase de 
la Marina Mercante, 

Emision de informes tecnicos dİversos 

sohre bllQUes. instaJaciones, accidentes. 
etcetera. 

Realizaciôn de -inspeÇ{:.iones periödicas 0 

no pmgramadas a buques civiles espa
noIes y a buques extranjeros, en cı marco 
de la legalidad vigente. 

Prop-uestas de incoəcion e instrucci6n de 
expedientes administratlvos sandonado
res en eI marco de 10 dispuesto en eI Titu-
10 iV de la Ley 27/1992, de 24 de 
noviembre. de PuertQ5 del Estado y de 
la Marina Mercante. 

lnspeccıon tecnica de buques y equipos de 
105 mismos, tanto en construcd6n como 
en servicio 0 en reparad6n. 

Inspeccion de operaciones a bordo de 
buques 0 inspecdön prevla a las mismas 
de equİpos que intervengan en su rea
Uzociôn, que impliquen ıiesgo para la 
seguridəd en la navegacion 0 de la vida 
humana en e1 mar. 

Emisiön de informes y ceriificadones en 
relaciön con 105 diversos datos tecnicos 
dd buque y sus equipos. 

Emisiön de informes en relaciôn con la trə
mitad6n de expedientes de homologa-1 
don de equipos. 

Emisiön de inrormes hknicos diversos 
50bre buques. instaladones, accidentes, 
etcetera. 

1'4';,11,>" oespedficus 

Licenciado 0 Diplomado de la 
Marina CiviL. Secciones Nlmtica 
o Ma.quİnas, 0 Capitan 0 Piloto 
de La Marina Mercante 0 Jere u 
Oficial de Maquinas de la Mari
na Mercante. 

Experiencia en tareas de inspec
eion maritima y de construcciôn 
nava!. 

Licenciado 0 DipJomado de la 
Marina Civil, Secciones Nimtica 
o Miıquinas. 0 Capitim 0 Piloto 
de la Marina Mercante 0 Jefe u 
ondal de Maquinas de la Mari
na Mercante. 

Experiencia eo tareas de inspec
dôn de seguridad m.aritima. 

Experienda eu tareas reladona
das con lə seguridad maritima 
a bordo, eJ salvamento maritimo 
y la lucha CQntra La contamina
eion en el mar. 

Pun!ua· 
cioo 

mıııima 

5 

5 



Num. 
de 

mden 

D..,n;;ı,:ıiııaciön del pueslo 
dı;ılr .. biljo 

13 Ilnspector Constnıcciön 
Nəval 

14 I Jefe Seccii>n. 

15 

Capitanfa Maritima 
de Algcciras-La Lfnea de 

La Coııcepciim 

Inspectol' Operativo ("'). 

Nüm. 
do 

pləzj's 

Localldad 

1 lü~dlz. 

1 !Cadiz. 

1 

Ntv. 
co 

24 

20 

24 

C<mıpfcmenlo 

~"pec:mCil 

anıı,,! 

OR 

895.8841 A 

425.8921 Bi C 

895.884 A 

ADM Cuerpo Tıtu!adön rotqllerid. ... Descrlpd6n pU'lMo de fr.ıbajo 

Realizaciön de inspecclones periooicəs 0 

no programadas a buques civiles espa· 
fioles y a buques e."Ctranj0ros, en el marco 
de la legalldad vigente. 

Propuestas de incoadön e instrucciôn de 
e.-c:pedientes administrativos sancionado
res en el marCQ de 10 dispuesto eo el Titu-
10 ıv de la Ley 27/1992, de 24 de 
ooviembre, de PUCl'tos de1 Estado y de 
la Marina Mercante. 

J\E I EXııllngeniero Naval. lnspcccioıı lecnica de buques y equipos de 
los misınos. taolo en <:onstnJcdön como 
en servicio 0 en reparaciôn. 

AE IEXll 

AE IEXll 

Jnspecd6n de. operaciones a oordo de 
buques 0 inspeccion previa a las mismas 
de equipos que intervengan en su rea
lizacl.6n, que impliquen riesgo para La 
seguridad en la navegaciön 0 de la vida 
humana en eI mar. 

Emisi6n de informes y certificaciQnes en 
relaciôn con 10s diversos datos tecnicos 
del buque y s-us equipos-. 

Emisi6n de informes en relacion con la rra
mitacion de expedientes de homoLoga
eion de equipos. 

Emİsion de informes tecnicos diversos 
sobre buques, insta1aciones, acddentes. 

--1 etcetera. 

Ingeniero Naval/ Licen
dada eo Marina 
Civi1/Capium de la 
Marina Mercantel 
Jefe de Maquinas· de 
la Marina Mercante/ 
OficiaI RadioeICctrk.o 
de Primera Clase de 
la Marina Mercanfe. 

ReaJizaciön de lnspeccioııes peri6dicas 0 

no programadas a buques civiIes espa
i'ioles ya buques extranjeros, en eI marco 
de la le9aJida,51 vigente. 

Propuestas de incoaciiın e İnstrucciôn de 
expedieotes adrninistrativos sandonado
res eD eI marc.o de Lo dispuesto en el Titu· 
10 JV de La Ley 27/1992, de 24 de 
noviembre. de Puertos de..! Estado v de 
La Marina Mercante. . 

Tareas propias del puesto de trabajo, con
cretamente los rramites administrativos 
reləcionados con la inspecci6n marltima, 
registro y despacho de buques. inscrip
ciôn maritima y titulaciones nauticas, 
tanto profesionales como deporti .... as. 

Inspecci6n t.ecnica de buques yequipos de 
105 mismos. tanto en eonsİrucciôn como 
en servido 0 en reparacibo. 

Inspecciön de operadones a oordo de 
buques 0 inspecciön previa a Jas mismas 
de equipos que lntervengan en su rea
liz:aciön, que impliquen riesgo para la 
s€9uridad eu la navegacıön 0 de La vida 
humana eu eL mar. 

Emisiön de informes y certificaciones en 
l'elaci-6n con IQS diversos datos tecnicos 
del buque y stlS equipQs. 

Mer;lv$. eşp",dlk<:ffl-

Experlencia en el desempeno de 
puestos de trabajo de inspec~ 
eion de buques. 

Experieneia en La realizacion de 
proyecfos de revisı<m. 

Ext>eriencia en realizaCİôn de 
pruebas de cakulos de estabi
lidad y esloras inundables. 

Experiencia cn calcuJos de al'queo 
y valoraciôn de buques y apli
caciôn SOLAS y MARPüL 

Experiencia adquirida en el desem
peno de puestos de trahajo rela
cionados con la adminisiracion 
maritima. 

Ucenciado 0 Diplomado de la 
Marina Civil, $eccion Radio€.
lectronica u Ofida1 Radioelec
trônico de La Marina Mercante. 

Experiencia en tareas de inspec
ciones de instalaciones y equi
pos radiomaritimos. 

Punlua· 
ciim 

minlına 

5 

5 

s 



N(ım. 

d, 
Drden 

DımomiJlil.cUın del paeS!o 
detrlıbaJo 

16 ! Inspector OperatiVQ (*). 

Capitania Maritima 
de! Puerto 

de Santa Maria 

17IJefeEquipoN.12. 

Num. 
d. 

pla.zas 
LOCtıJıdild 

A1geciras. 

Niv. 
CO 

24 

1 Ipuertode I 12 
Santa Maria. 

Compleın.;nto 

eSpı!(:Uk:o 
anuaJ 

895.884 

68.736 

OR 

A 

D 

ADM 

AE 

AE 

Cuerpo 

EXll 

EXll 

TItu!ad6n requerida 

Ingeniero Naııal/ Ucen
ciado en Marina 
Civil!Capi1im de La 
Marina Mercantel 
Jefe de Maquinas de 
la Marina Mercantej 
Oficial Radioelectrico 
de Primera Clase de 
la Marina Mercante. 

Desı::ripciim puıısta. di! rrabaJo 

Emisi6-n de informes en relaciôn con la tn
mitadön de expedientes de homologa
don de equipos. 

Emision de informes 1ecnicos diversos 
sobre buques, instaJadones. accidentes. 
etcetera. 

Healizaciôn de inspecciones periôdicas 0 

no programadas a huques civiles espa
fioles y a buques extranjeros, en el maTCO 
de la legalidad vigentc. 1 

Propuestas de incoƏlciôn e instruccion de . 
expedientes administrativQs sandonado
res en eı marco de 10 dispuesto cn eı Titu-
10 IV de 1. Ley 27/1992, de 24 de 
noviembre, de PUf'rtos del Estaclo y de 
la Marina Mercante. 

Inspeccl6n tecnica de buques y equİpos de 
105 mismos, tanto en construcciôn como 
en senıido 0 en reparaci6n. 

Inspecd6n de operaciones a bordo de 
buques 0 inspecci6n previa a las mismas 
de equipos que intervengan en su rea
Uzadan, que impHquen riesgo para La 
seguridad ca la navegadon 0 de la vida 
humana en el mar. 

Emisi6n de informes y certificadones en 
relaci6n con 10$ diversos datos tecnicos 
de) buque y sus equipos. 

Emisi6n de informes eo re1aciôn con la tra
mitacl6n de expedlentes de homoıoga
eion de equlpos. 

EmİsUm de informes tecnicos diversos 
sobre buques, instalaciones, accidentes. 
etcetera. 

Realizacion de inspecciones peri6dicas 0 

na programadas əl buques civiles espa
noles y a buques extranjeros. en el marco 
de la lega1idad vigente. 

Propuestas de incoad6n e instruccion de 
expedientes administrativos sanciornıdo
Te!i cn cı marco de 10 dispuesto eD eI Titu-
10 iV de la Ley 21/1992, de 24 de 
noviembre, de Puerlos del Estado y de 
la Marina Mercante. 

Tareas propias del puesto de trabajo, <:on
cretamente los tramites administrativos 
re1acionados con la Inspecdbn marltlma, 
registro y despacho de buques, inscrip
eion marifima y tituladones nauticas, 
tanto profesionales romo deportivas. 

Merlfos especlfıcos 

licenciado 0 Diplomado de la 
Marina Civil, Secciones Nautica 
o Miıquinas, 0 Capitan 0 Pi!oto 
de La Marina Mercante () Jefe u 
Ofıdal de Maquinas de la Mari
na Mercante, 

Experienda en tareas de inspec
eion de seguridad maritimə. 

Experiencia cn tareas relaciona
das con la seguridad maritima 
a bordo. ci saıvamento maritimo 
y la lucha Cenira la contamina
eion en el mar. 

Experienda adquirida en el desem
pefio de puestos de trabajo rela
cionados con la administraci6n 
maritimə. 

Purıtııa-
don 

minima 

5 

5 



Num. 
n, 

0""" 
Oenominaci6n de] puesl<l 

ın, traMI'" 

Capitanla Maritirna 
de Torila 

ıs J Caplt1m Maritimo (.ot. 

19 I Jefe Secciim N.20. 

Capitania Maritlma 
de Coste1l6n de la Plana 

20 I Jnspector Operativo f"). 

N(ım. 
d, 

plııZl!~ 
l»calidad 

1 I Tərifa. 

1 

I Tarifa. 

de 
la Plana. 

NO. 
CD 

24 

20 

24 

Comp!emento 
especltko 

anual 

895.884 

559.200 

895.884 

GR 

A 

B/C 

A 

ADM Cuerpo 

AE EXl1 

AE EXl1 

AE IEXl1 

TitulaciOn requRılda 

Ingenlero NavaV UC€n
ciado en Marina 
CiviljCapitan de La 
Marina Mercante/ 
Jefe de Maquinas de 
la Marina Mercante/ 
Ofiçial Radioelectrico 
de Primera Clase de 
la Marina Mercante. 

Ingeniero NavaV Licen
dada en Marina 
C!vil/CapUfm de La 
Marina Mercante/ 
Jefe de Maquİnas de 
la Marina Mercante/ 
Otlcial Radioelectrlco 
de Primera Clase de 
la Marina Mercante, 

[)e:K:ripcibn ~1t'5>to de trnooj<> 

Inspecd6n tunica de buques y equipos de 
los mismos, tanto en construccl6n como 
en servicio 0 en reparacl6n. 

Jnspeccion de operacionıes a bordo de 
buques 0 inspecciôn previa a tas mismas 
de equipos quıe intervengan en su rea
Ilzadôn, que Impllquen riesgo para la 
seguridad en la navegad6n 0 de la vida 
humana en eı mar. 

Emisiim de informes tecnicos, certificado
nes en reİacion con los diversos datos
tecnicos deL buque y sus equipos, ins
taLaciones. aceidentes. etc. 

Realizaciôn de inspecciones perlödicas 0 

no programadas a buques civiles espa
no-Ies y əl ooques extranjeros. en el marco 
de la legalidad vigente. 

Propuestas de incoadon e instIucöon de 
expedientes administrativos sancionado
res en el marco de 10 dispuesto en el T[tu-
10 iV de la Ley 27/1992. de 24 de 
noviembre, de Puertos de! Estado y de 
la Marina Mercante. 

Ei resto de fundones que le atribuye la legis
lacl6n vigente. 

Tareas propias del puesto de trabajo, con
crdamente los tramites administratlvos 
relacionado5 con La inspecdôn marıtima, 
registro y despacho de buques, inscrip
don maritima y titulaciones nauticas, 
tanfo profesionales como deportlva5. 

Inspecciön tecnica de bUQues y -equipos de 
tos mismos tanto en constnıcci6n como 
en servicio 0 en reparaciön. 

Inspecciim de op€raciones a bordo de 
buques 0 inspecciön prwıə a Jas mismas 
de eQuipos que inteıvengan en su rea
lizaciôn. que impliquen riesgo para la 
segUlidad en La navegacl6n 0 de la vida 
humana en el mar. 

Emisiôn de informes y certificaciones en 
relaci6n con 105 diversos datos tecnkos 
de1 buque y sus equipos. 

Emisiôn de informes en relaciön con La tra
mitəei6n de expedientes de homologa
eion de equlpos. 

Emİsiôn de lnformes tecnicos dlversos 
sobre buques, in5taJaciones. accidentes, 
etcIHe.ra. 

Realizaci6n de inspecdones peribdicas 0 

no programadas a buques civıles espa
iioJes y a buque,s extranjeros, en eI marco 
de la legalidad vigente. 

Propuestas de lneoaciôn e instruccion de 
eıq:>edientes administrativos sancionado
res en el maTCO de 10 dispue'i-to en eı titulo 
iv de La Ley 27/1992, de 24 de noviem
bre, de Puerlos del Estado y de la Marina 
Mercante. 

Mfu-itQ5 cspeclfk<ı5> 

Experiencia en et desempe:iio de 
puestos de trabajo relacionados 
caRta admlnist.racion maritima. 

Experiencia en e1 desempefio de 
puestos de trabajo de lnspec
ciôn de buques. 

Experiencia en el desempeno de 
puestos de trabajo que impJique 
jefatura de unidade5 administ1'a
tivas periferlcas. 

Ex:perienda adquirlda en el desem
peıio de puestos de trabajo rela
cionados con la adminisrraı::iôn 
maritima. 

Ucendado 0 Diplomaoo de la 
Marina CIvil, Secci6n Radioe
lecir6nica u Ondal Radioelec
hönico de la Marina Mercante. 

E.xperiencia en tareas de inspec
ciones de instalaciones y eqni
pos radlomaritimos. 

Puıılua· 

<100 
minim;ı. 

5 

5 

5 



Num. 
d, 

orden 

21 

Deııom!rnıci6n de! Pl.K!sto 
de tnıbıı:Jo-

Capitanfa Maritima 
deA Coruna 

Inspector Operativo ('"). 

22 I Jefe Secci6n. 

23 IJefe Negociado N.14. 

CapHanfa Maritima 
de Et Ferrol 

24 i Capihin Maritimo. 

N(ı,o. 

d, 

""'~, 
LoeilıJidad 

A Coruna. 

1 LA Coruna. 

1 lA Conına. 

Et FerroL 

NiL/. 
CO 

24 

20 

14 

26 

Complemento 
espııdflco 

~"..ı 

895.884 

GR 

A 

AD" Cu""" 

AE EXll 

425.892 1 Bi e 1 AE 1 EXll 

68.7361 e/D 1 AE IEXll 

1.211.844 A AE Exıı 

Titul;ıciön requerıda D\l~I!pciÔll poesl'O de tnıbajo 

Naval/ licen- Inspecd6n tecnka de buques y equipos de 
ciado en Marina 105 mismos tanto en construcciön como 
Civi1jCapitAn de la en servicio 0 en reparaci6n. 
Marina MercanteJ lnspeecion de operaciones a bordo de 
Jefe de Maquinas de buques 0 inspecciön previa a las mismas 
la Marina Mercantel de equipos que Intervengan en su reə-
Oficiaı Radioeledrico lizadim, que impUquen rlesgo para La 
de '"Primera Clase de seguridad en la navegaciim 0 de la vida 
la Marina Mercante. humana en eJ maL 

Emisiôn de informes y c-ertificaciones en 
reLacion con los diversos datos tecnicos 
del buque!ıl sus equipos. 

Emisiön de inforrnes en relaciôn con La tra
mitadim de expedientes de homologa
eion de equlpos. 

Emisiön de informes tecniC05 diversos 
sobre buques, insta)aelones, accidentes. 
etcetera. 

Real1zad6n de inspecciones peri6dicas 0 

no programadas a buques civiles espa
iioles y a bııques extranjeros, en el marco 
de la legalidad vigente. 

Propuestas de incoaeiôn e instru-ccion de 
expedieııtes ədministrativos sancionado
res en 1121 marco de 10 dlspuesto en 1121 tltul0 
iV de la Ley 27/1992, de 24 de noviem
bre, de Puertos del Estado y de la Marina 
Mercante. 

Tareas propias del puesto de trabajo, con
cretamente 105 tramites administrativos 
reladonados con la inspecci6n maritima. 
registro y despacho de buques, lnscrip
ciôn maritlma tltuladones nauticas, tan
to profesionales como deportivas. , 

Mbltos espeı::lfkos 

Ucenciado 0 Diplomado de la 
Marina Civil, Secdôn Rədioe· 
lectrônica u OficiaJ Radloelec· 
tnınico de La Marina Mercante. 

Experiencia en tareas de inspec
".ianes de instalaciones y equi
pos radiomaritimQS. 

Experıencia adquirida en el desem
peiio de puestos de trabaJo rela
donados con la administraciôn 
maritima. 

Tareas propias del puesto de trabajo. con-1ExpeTiencia adquiridə en eI desem
cretamente 105 tramites adminislıativos I peiio de puestos de trabajo rela-
~lacionados con La inspecdôn maritima. cionados con la administracion 
registro y despacho de bUQues, inscrip- maritima. 
eion maritima tltu)ac!ones nfmticas. tan-
to profesionales romo deportlvas. 

Las propias del puesto de trabajo de Capl
lim Maritimo definidas en la Ley 
27/1992, de Puertos del Estado v de Ja 
Marina Mercante. ademas de coordinar 
todas las actividades de la Administra
elon maritima en su demarcadÔn. 

Reali.zaCıôn de lnspecclones tecnica.s de 
buques, equipos y operaclones a bordo 
de buques tanto eo constru«iôn, como 
en servicio 0 reparadôn. 

Realizaciôn de inspecciones periodicas 0 

no programadas a buques civiles espa
noles y a buques extranjeros. en cı marco 
de La legaUdad vigente. 

Experiencia en et puesto queimpli
que ]efatura de unidades adınl
nistrativas peri:fericas de la 
Administraciön maritima. 

Ex:periencia en eJ desempefıo de 
puestos de trabajo de inspec· 
don de buques, 

Pımtua· 

eion 
minima 

5 

5 

5 

5 



NUm. 
d. 

orden 

!>enom!nacioıı d.ıcl puııstu 
de tnıbı.ıjo 

25 I Inspector Operativo ("). 

26 I Auxiliar de Oficina N. ı 0 

Capftanir.ı Maritima 
de Fisterra 

27IJefeNegociadoN.14. 

CapHania Maritima 
de Noia Poı1o Do Son 

28 I Jefe Negociado N.16. 

N(ım. 

de 
pl;ıUlS' 

1 

Local.idacl 

EJ Fenol. 

1 IEIFerroL 

Fisterra. 

INoia. 

Nlv. 
CD 

24 

10 

14 

16 

Cmnplemento 
especifiCi) 

anual 

895.884 

68.736 

OR 

A 

D 

68.7361 C/D 

68.7361 C/D 

ADM Cuerpo 

AE EXl1 

AE EXll 

AE EXll 

AE IEXl1 

Titula.ciÖn r(!qtıetid~ 

Ingeniero NavalJ Licen
dado en Marina 
C!vil/C.apitan de la 
Marina Mercante/ 
Jefe de Maquinas de 
la Marina Mercantel 
Ofidal Radioelectrico 
de Primera Clase de 
La Marina Mercante. 

Descripci6n pueslo de 1rabaio 

Jnspecciôn tecnica de buques y equipos de 
los mismos tanto en construcciön como 
en servicio () en reparaci6n. 

Inspecciôn de operaciones a OOrdo de 
buques 0 ınspecciön previa a tas mismas 
de equipos que intervengan en su rea
Iizaci6n. que impliquen riesgo para la 
seguridad en la navegaciön 0 de la vida 
humana en eI mar. 

Emisi6n de informes y cert1fkaclones en 
relaciôn con los diversos datos tecniCQS 
del buque y sus equipos. 

Emisiôn de informes en relaci6n con la tra
mitad6n de expedientes de homologa
ci6n de equipos. 

Emisi6n de informes U:cnicos diversos 
sobre buques. instalaciones, aCddentes, 
etcetera, 

Rea1izaci6n de inspecciones peri6dicas 0 

no programadas a buques civiles espa
iioles y a buques extranjeros, en el marco 
de la legalidad vigente. 

Propuestas de ıncoadon e instrucci6n de 
expedıentes administrativos sancionado
res en eI marco de 10 dispuesto en el Titu-
10 IV de ı. Ley 27/1992, de 24 de 
noviembre, de Puertos del Estado y de 
la Marina Mercante. 

Tareas propias de1 puesto de trabajo, con
cretamente los tramites administrativos 
reladonados con la inspecciôn maritlma, 
registro y despacho de buques. inS<:rip
eion mərıtima y tituJaciones nauticas, 
tanto profesionales como deporlivas. 

Tareas propias de! puesto de trabajo. con
cretamente Los tramites administrativos 
reladonados con la inspecciôn maritima, 
registro y despacho de buques, inscrip
eion rnaritima y titulaciones nauticas, 
tanto profesionales como deportivas_ 

Tareas propias del puesto de trabəjo, con
cretarnente 10s traınites administrativos 
relədOtlados con la inspecci6n maritimə. 
registro y despacho de buques, inscrip
eion maritlma y titulaciones nəuticas, 

tanto profesionales como deporlivas. 

Meritus e~pedficOli 

Lkenciado 0 Diplomado de 1a 
Marina Civil, SecdQnes Nautica 
o Maquinas, 0 Capitan 0 Piloto 
de ıa Marina Merc8Dte 0 Jefe u 
Ofictal de Maquinas de la Mari
na Mercante. 

Experiencia en tareas de inspec
eion de seguridad mariUma. 

Experiencia cn tareas relac~ 
das con la seguridad maritima I 
a bordo, el salvamento maritimo 
y la lucha contra la contamina
don en cı mar. 

Experiencia adquirida en et desem
peiio de puestos de trabajo rela
clonados con la administraciôn 
maritima. 

Experiencia adqujrida cn el desem-l 
peno de puestos de trabajo rela
cionados con la administraciön 
maritima. 

Experienda adquirida en eı desem
peiio de puestos de trabajo reJa
cionados con la adminis!raciön 
rnaıdtima. 

Pımtmı. 

don 
mlııima 

5 

5 

5 

5 



Num. 
Dcnomlnaci6rı dcl puesto Num. Niv. 

CI}[Iıpl8~ftfo Puntuıı-

d. de: Irəba,kı de Locıı!ldad 
eD 

especifko GR ADM Cuerpo Titulacilırı Tequeı:ida DescrlpdÖ1l puestô de trııbajo M~ritos espedIl<:es ci6ıı 

orden pla~5 anual mlnlma 

Capitania Maritima I de A Pobra Do Caramiiia! 

29 Capitim Marıtiıno ("). 1 A Pobra Do 24 895.884 A AE EXll Ingeniero Navali lken- ınspecciôn tecnica de buques y equipos de Experienda en cı desempeno de 5 
CaramiiiaL. ciado en Marina los mismos tanto en construcci6n como puestos de traba]o reJacİonados 

Civiı;Capit.an de La eD servicio () eD reparaciön. con la adıninistrad6n maritima. 
Marina Mercante/ (nspecciôn de operaciones a bOYdo de Experiencia en el desempeno de 
Jefe de Miıquinas de buques 0 inspecd6n previa a ıas mismas puestos de trabajo de inspec-
la Marina Mercante/ de equipos que intervengan en su rea- eion de buques. 
Oficiaı RadioeJectrico lizaciôn. que imp1iquen riesgo para la Experiencia en eı desempeno de 
de Primera Cıase de seguridad en la navegaciôn 0 de la vida puestos de trabajo que implique 
la .Marina Mercante. humana en eı mar. jefatura de unidədes administra-

Emisiön de informes tecnkos, certificacio- tivas perlfericas. 
nes en Te1acibn con 105 diversos rlətos 
tecnkos deL buque y sus equipos, ins-
taıadones, accidentes. etc. 

ReaUzaciôn de inspecclones peri6dicas 0 
no programadas a buques civiles espa-
fioles ya buques exrranjeros, en eı marco 
de la legaJidad vigente. 

Propuestas de incoacion e instrucci6n de 
cxpedientes arlministTaHvQS sancianado-
res en eı marca de ıQ dispuesto en et Titu-
10 iV de la Ley 27/1992, de 24 d. 
novlembre, de Puertos del Estado y de 
la Marina Mercante. 

El resto de funcioMs que ie atribuye la Jegi.s-
laci6n vigente. 

Capitania Marit1ma 
deSado 

30 Capitan Mar1timo ("). I Sadə. 24 895.884 .A AE EX 11 [ngeniero Naval! Licen- ınspecciôn tecnica de buques y equipos de Experiencia en eI desempeno de 5 
dado en Marina l-as mismos tanto en construcdön como puestos de trabajo relaclonados 
Civil!Capitan de la en servicio Q en repamci60. con la administraci6n maritima. 
Marina Mel"cante/ Inspecd6n de operadones a bordo de Experiencia eo eı desempefio de 
Jefe de Miı.quinas de buqu€.$ 0 inspecciôn previa a las mismas Iluestos de trabaJo de inspcc· 
La Marina Mercante/ de equipos que intervengan eu su rca- ciôn de buques. 
Oficial Radioelectrico Jizaciôn, que impliquen riesgo para La Experienda en eI desempefi<ı de 
de Primera Clase de seguridad en La navegaciön () de la vida puestos de trabajo que implique 
la Marina Mercante. humana en el mal. jefatura de unidades administra-

Emision de informes tecnicos, certificacİo- tiııas ~riferica5. 
nes en relaci6n con Los diversos datos 
lecnicos del buque y sus equipos, ins-
talaciones. acddentes, etc. 

Realizaci6n de inspecciones peri6dicas 0 

no programadas a buques civiles espa-
noles y a buques extranJeros, en el marco 
de La legalidad vigente. 

Propuestas de incoaci6n e instruccion de 
expedientes administrativos sancionado-
res en el marco de 10 dispuesto en el Titu-
10 N d. 1. Ley 27/1992. de 24 de 
novlembre, de Puertos del Estado y de 
la Marina Mercante. 

! 
EI resto de funciones que ıe atribuye la legis-

lacion vigente. 



NlIm. 
d. 

orden 

31 

Dı:momimu:ibn del puesl:-o 
lktrabajo 

Capitania Marftim>ı 
de Roses 

Capitan Mar.tlmo (* ). 

Capftanfa Morftima 
de Sant Fe-fiu de Guixo!s 

32 I Jefe Seccl6n. 

Capftanfa Maritima 
de Motri! 

33 \JefeEquipoN.12. 

34 

Capitania Marftima 
de San Sebastiiin 

Capitan Maritimo f"). 

NOm. 

'" pLuM 
Loc.ali<lad 

Blanes. 

N!v. 
eD 

26 

! Sant Feliu de I 22 
, Guixots. 

1 IMoml. 12 

San Sebas-I 24 
tian. 

CQm;ılemı:mw 

""pm::!ik:o 
imual 

1.211.844 

624.156 

68.736 

895.884 

GR 

A 

B!C 

D 

A 

ADM CtıeTPO 

AE EXI1 

AE EXl1 

AE IEXll 

AE EXlI 

Tilulacl6n req\lerK!a 

Ingeniero Naval/Lieen
ciada en Marina 
Civil/Capitan de la 
Marina Mercantel 
Jefe de Miı.quinas de 
La Marina Mercantel 
Ondal Radioeıectrico 
de Primera Clase de 
la Marina Mercante_ 

Desc:ıipci6n pueslo de f~"ru.j" M€fI'lQS espe.:lflCoY.i 

las propias de1 puesfo de trabajo de Capi- Expe:riencia en et puesto que impli-
tan Maritimo definidas eD La Ley que je-fatma de unldade.s adını-
27/1992, de Puertos del Estado y de la nistrativas perHI!ricas de la 
Marina Mercante. ademas de coordinar Administraciön marltima. 
todas las actividades de la Administra~ Experiencia en eJ desempefio de 
eion maritima en su demarcaciön. puestos de trabajo de Inspec-

Realizaci6n de inspecciones tecnkas de ciôn de buqııes. 
bııques, equipos y operaciones a botdo 
de buques tanto en constTuc-ciim, como 
en servicio 0 reparaci6n. 

Realizaciön de inspecdones perlödicas 0 

no programadas a buques civiles espa
fioles y a buques extranjeros. en el marco 
de la legalidad vigente. 

Tareas propias. de1 puesto de trabajo, con
crc:tamente los tramites administrativos 
relacianados con la inspecci6n maritima, 
registro y despacho de buques. inscrip~ 
cl6n maritima y tituladones ntmticas, 
tanta profesiooales como deporfivas. 

Experienciaadquiridaen et desem
pefio de puestos de trabajo rela
cionados con la Adminlstracibn 
maritima. 

Tamas proplas del puesto de trabajo, con- Experienciaadquiridəeneldesem-
cref.amente Jos tramites administrativos peiio de puestos de trabajo rela-
reladonados con la inspecciön maritima, cionados con la Administraciôn 
registro y despacho de buques. inscrip- maritima. 
elon maritiına y titulaciones nauticas, 
tanto profesionales como deportivas. 

Ingeniem NavaVLiCEn-llnspeCCiôn tecniea de buques y equipos de 
clado en Marina Los mismos tanto en consrruccion como 
Civil/Capitim de la' en servido 0 en reparaciôn. 

Experiencia en eI desempeiio de 
puestos de trabajo reladonados 
con la Admlnistraciön maritimə. 

Marina Mercantel Jnspecciim de Qperaciones a bordo de 
Jefe de Maquinas de buques 0 inspecciön previa a ıas mismas 
la Marina Mercantel de equipos que intervengan en su rea-
Ofkial Radioclectrlco Jizaciôn, que impliquen rlesgo para ıa 
de Primera,.., Clase de seguridad en La navegadon 0 de la vida 
ıa Marina Mercante. humana en el mat. 

Emisiôn de rnformes y certificadones en 
re1əcion eon Jos di:versos datos tecnicos 
de! buque y sus equipos. 

Emisınn de Inlorınes en relad6n con la tra
mitaci6n de expedientes de homoLoga
don de equipos. 

Emisi6n de informes tecnicos dıversos 
sobre buques, instalaciones, accidentes, 
etcetera. 

Realizact6n de inspecdones peri6dicəs 0 

no programadas a. buques civiles espa
iioles y a buques extranjet'os. eu el marco 
de la legəJidad vigente. 

Experiencia en el desempeno de 
puestos de trabajo de inspec
eion de buques. 

Experlencia en e1 desempeiio de 
puesios de trabajo que irnpliql1e 
jefatura de unidades administra
tivas perlfericas. 

P\ınlu;ı· 
{;h'm 

ml:l'ma 

5 

5 

5 

5 



N6.m. 
do 

0,,1'" 

Denomlnadbıı de] puesl<:ı 
de trabajo 

35 IJefe de EquipoN.12. 

Capitauıa MarH:ima 
de Hondarribia 

36 I Capitan Marrnmo (*}. 

CapUanio Moritlma 
de Gııetaria 

37ICapitanMaritimo(*). 

Num. 
do 

ipl<ızə:s 

1 

1 

loca!ldad 
N'''.I Cnmp!emenlo 
Cn 1 rspeclfleo 

i amıal 

San Sebas-I 12 
tian. 

Hondarribia. 24 

68.736 

895.884 

1 I Guetaria. 24 895.884 

OR 

D 

A 

A 

ADM I C~rpo 

AE EXl1 

AE EXl1 

AE EXl1 

Tilumci6n requerida 

Ingeniero Naval!Licen· 
dado en MaTina 
CiviI/Capitan de la 
Marina MercanteJ 
Jefe de Mfıquinas de 
la Marina MercanteJ 
Oficial RadioeıectTico 
de Primera Clase de 
la Marina Mercante. 

Ingeniero Nava1J Licen
da do en Marina 
Civil! Capitan de la 
Marina Mel"cante! 
Jefe de Maquinas de 
la Marina MercanteJ 
Ofıcial Radioelectrico 
de Primera Cfase de 
la Marina Mercanle: 

Descripci6n PUC:<lo de trııbəja 

Propuestas de Incoacl0n e instrucci6n de 
expedientes administrativos sancionado-. 
res en el marco de 10 dispuestD en el Tilu-
10 ıv de la Ley 27/1992, de 24 de 
noviembre, de Puertos del Estado y de 
la Marina Mercanİe .. 

EI resto de funciones Que Le atriooye La legis-
Iaciôn vigente. 

Tareas propias de1 puesto de trabajo, <:on
cretamente ı05 tramites administrativos 
relacionados con la inspecciôn maritima. 
registro y despacho de buques, inscrip
ci6n marıtima y tituləciones oautic:as. 
taoto profesionales como deportivas. 

Inspeccion tecnica de buques y equipos de 
ıos misrnos !anta en construcciôn como 
en set"\'ic:io 0 en repəracion. 

Jnspecdôn de operaciones a bordo de 
buques 0 inspecdôn previa a las mismas 
de equipos que intervengan en su rea· 
lizaciön. que irnpHquen riesgo para la 
segurldad en La navegaci6n 0 de la vida 
humana enE:I mar. 

Emisi6n de informes y certificaciones en 
relaciön con J()S diversos datos tecnicos 
de! buque y sus equipos. 

Emisiöo de informes eo relad6n con ıa tra
mitaciôn de expedientes de homoJoga
ciôn de eqııipos. 

Emision de irrformes tecnicos divC1"sOS 
sobre buques, instalacioDes, acddentes, 
eteetera. 

Realizadön de in5pecciones penödicas 0 

no programadas a buques civi1es espa
öoJes y a buques extraujeros. eu ci marco 
de la ıegalidad vigente. 

Propuestas de incoaCİôn e instTUccion de 
expementes administrativos sancionado· 
res en e1 marco de 10 dispuesto en cı Titu· 
)0 ıv de ıa l.ey 27/1992. de 24 de 
noviembl'e, de Puertos de! Es1ado y de 
ıa Marina Me.rcante. 

El rcsto de funciones que fe atribuye ıa Iegls· 
Jacion vigente. 

Meritos espedfıcos 

Experienda adquirida eo e1 desem
peno de puesıos de trabajo rela
cionados con la Administracion 
marı:tima. 

Experiencia en e1 desempefio de 
puestos de trabajo reLacionados 
con La administTaciôn maritima. 

Experiencia en el desempeiio de 
pııes10s de trabajo de inspec
ciôn de buques. 

Experiencia en eı desempeiio de 
puestos de trahajo que implique 
jefatura de unidades administra
tivas perifericas. 

Inspecciôn tecnİca de buques y equipos de Experienda en el desempeiio de 
105 mismos t30tO en construcci6n c.omo puestos de trabajo relacionadosl 
en servicio 0 en reparaci6n. con La Administraciôn maritima. 

Inspeccioıı de operadones a hordo de Experienda en el desempefio de 
buques 0 inspecci6n previa a tas mismas puestos de trabajo de inspec-
de equipos que intcrvengan en su rea-. don de buques. 
Iizaci6n. que impJiquen rie.sgo para ıafExperiencia en el desempefıo de 
seguridad en la navegaciôn 0 de la vida '1 puesto5 de trabajo que implique\ 
humana en eI mar. jefatura de unidades administra-

Emisi6n de informes y certificadones en tivas perifericas. 
reJaciôn con 10s diversos datos tecnicos 
de! buqııe y sus equipos. 

Puntua· 
emil 

min""" 

5 

5 

5 



Ntım. 

d. 

""'= 
Iknomlnadôn del pue"t;) 

detrabajo 

Capitania Maritima 
de Pasa1a 

38 I Inspector Operativo (*}. 

39 Inspector Operativo ~*). 

N6rn. 
d. 

plazas 
Locaıidad 

1 IPasaia_ 

1 IPasaia_ 

Ni\'. 
CD 

24 

24 

Complemenio 
espedfico 

,UIUaJ 

895.884 

895.884 

GR 

A 

A 

ADM Cuerpo 

AE IEXll 

AE IEXıı 

Titı;ləciôn requerida 

Ingeniero NavaljUcen
ciado en Marina 
Civil/Capitim de la 
Marina Mercante/ 
Jefe de Miıquinas de 
la Marina Merçante7 
Oficial Radioelectric-o 
de Primera Clase de 
la Marina Mercante. 

Descripci6n puest{l de trabajG 

Emisiön de informes en reJac:i6n con La tra
mitaciön de expedientes de homologa
don de equipos. 

Emisiön de informes tecnicos diversos 
sobre buques, instalaciones, acddentes, 
etcetera. 

Realizaciörı de inspecCıones peri6dicas 0 

no programadas a buques civi1es espa
fıoles y a buques extranjeros, en eİ março 
d.e la legalidad vigente. 

Propuestas de İncoaciön e instruccion de 
expedientes administrativos sancionado
res en cı marco de 10 dispuesto en el Titu-
10 IV de la Ley 27/1992, de 24 de 
noviembre. de Puertos del EstadQ y de 
La Marina Mercante. 

Ei resro de fundones que le atribuye la ıegis
laciôn vigente. 

Jnspecciôn tee:nica de buqu€s y equipos de 
105 mismo5 tanto en constfu(:(;ıon como 
en servicio 0 en reparadön. 

Inspeccibn de operac.ioııes a bordo de 
buques Q inspeccion prcvia a ıas ıuismas 
de equipos que intervengan en su rea
lizaci6n. que impliquen riesgo para la 
seguridad en la navegaci6n 0 de la vida 
humana en el mar. 

Emisiôn de införmes y certificacione .... en 
relad6n con 10.$ diversos datos lecnicos 
del buque y sus eqtripos. 

Emisiön de informes en relaci6n con La tra
mitacı6n de expedientes de homologa
ciôn de equipos. 

Emisiön de infonnes tecnicos diversos 
sobre buques, instalaciones, acddentes, 
etcetera. 

Realizadôn de inspecciones periôdicas 0 

no programadas a buques civiJes espa
iioles y ol buques eKtranjeros, ene1 marco 
de la legalidarl vigente. 

Propuestas de incoacion e instruccUm de 
expedientes adminislıativos sancionado
res en el marco de 10 dispuesto en eI Titu-
10 ıv de la Ley 27/1992, de 24 de 
noviembre, de Puertos del Estado y de 
la Marina Mercante. 

lng€niero Naval/Ucen-jlnspecci6n tl~cnica de buques y equipos de 
ciado en Marina los mismos tanto eo consirucciôn como 
Civil!Capitiı.n de la en servicio Q en reparaci()fl_ 
Marina Mercantel Inspecci6n de opE'raciones a bordo de 
Jefe de Maquinas de buques 0 inspecdôn previa a las mismas 
la Marina Mercantet de equipos que intervengan en su rea-
Oficial Radi-oelecttico Iizaci6n. que impliquen riesgo para la 
de Primera Clase de seguridad en la navegacion 0 d-€', la vida 
la Marina Mercante. humana en el mər. 

Emision de informes y certificaciones en 
re1adön con 105 diversos datos tecnioos 
del buque y SUS equipos. 

Ml:rltos e~pedfkos 

Licenciado ., Dip[omado de la 
Marina CivlJ, Secciôn Radio
electrônica, u Ofida] Radjoelec
tronico de la Marina Mercante.. 

Experiencia en tar€as de inspec
ciones de insialaciones y equi
pos radiomaritimos. 

Licenciado 0 Diplomado de la 
Marina Ciı.<il, Secciôn Radio
elecrronica u Ofidal Radioelec· 
trönico de la Marina Merçante. 

Experiencia en tareas de inspec
eion maritima y de construccion 
naval. 

Ptıntua

don 
minillld 

5 

5 



Nıım, 

d, 
"",,n 

Dlıt!omlnaı:i{ın de! pue5.t() 
de traMjo 

40 IJ€I. Equipo N.12. 

Capltanü.ı Jv(arftima 
d.e Hueiva 

41 I ]nspedor Operativo (*). 

Num 
de 

iplazas 
Localidad 

1 I Pasaia. 

1 I Huelva. 

Nw. 
CD 

12 

24 

Comple;ırumto 
especliico 

amıııJ 
Cdı 

68.7361 D 

895.884 A 

ADM ClJerpo 

AEIEXl1 

AE EXll 

Tifıılad6n requerida 

Jngeniero Naval!Licen
dado en Marina 
Civil/Capit.n de la 
Marina Mercantel 
Jefe de Miı.quinas de 
la Marina Mercantej 
Oficial Radioeıectrico 
de Priınera CLase de 
la Marina Mercante. 

DEscripciôn puesto de trabajo 

Emisiôn de informes en relacion con la tra
mitaci6n de expedientes de homologa
don de equipos. 

Emisjön de informes tecnicos diversos 
sobre buques, instalaciones, accidentes, 
etcetera. 

ReaUzaclon de Inspecciones peri6dicas 0 

no programarlas a buques civiles espa
fioles y a buques extranjeros, en eI marco 
de la legaUdad vigente. 

Propuestas de incoadon e instruccion de 
expedientes administrativos sandonado
res en cı marco de 10 dispuesto en el Titu-
10 ıv d. la Ley 27/1992, de 24 de 
novieınbre. de Puertos del Estado y de 
la Marina Mercante. 

Merltus especükos 
Punlua-

d6n 
mlnima 

Tareas propias del puesto de trabajo, con· Experiencia adQuirlda en el desem-I 5 
ereiamente 105 tramites administrativos pefto de puestos de trabajo reJa-
relacionados con la inspecciôn maritima, cionados con la Administraci6n 
registro y despacho de buques, inscrlp- maritima. 
don maritirna y titulaciones nauticas. 
tanto profesionales romo deportivas. 

Inspecciôn tecnica de buques y equipo.s de 
105 ffiısmos tanto en construccion como 
en servicio 0 en reparaciön. 

ınspecciön de operaciones a bordo de 
buques 0 inspecciön previa aı tas mismas 
de equipos que intervengan en su reə
lizac.iön, que impliquen riesgo para la 
segurldad en la navegaciôn 0 de la vida 
humana en eI mar. 

Emisi6n de informes y certificaciones en 
relaciôn con 105 diver90s dat05 tecnicos 
del buque y sus equipos. 

Emisiôn de Informes en reləc16n con la tra· 
mitaeiön de expedientes de honıologa
don de equipos. 

Emisiôn de informes tecnicos diversos 
sobre buqnes, i.nstalaciones, accidentes, 
etcetera. 

Realizacl6n de inspe<:ciones peri6dicas 0 
na programadas a buques civiles espa
fioles y a buques exiranjeros, en el marco 
de la legalidad vigente. 

Propuestas de incoaci6n e instrucciôn de 
expedientes administrativos sancionado· 
res eo eI marco de 10 dispuesto en eı Titu-
10 IV de la Ley 27/1992, de 24 de 
noviembre. de Puertos del Estado y de 
ıa Marina Mercante. 

licenciado 0 Dıplomado de la 
Marina Civil, Secciones Nautica 
o Maquinas. 0 Capitan 0 Piloio 
de la Marina Mercante 0 Jefe u 
Ofidal de Mfı.quinas de ıa Mari· 
na Mercante. 

Experiencia en tareas de in5pec
dôn de segurldad maritimə. 

Experiencia en tareas relaciooa
das con la seguridad maritima 
a borda, el salvamento maritimo 
y la ıucha contra la contamina
eion en cı mar. 

5 



,,"m. 

d. 
<m!M 

Denomiıı:ıcloo del puestu 
d .. fr..m.jo 

Capiiania Maritima 
de Burela 

42 I Inspector Opeı-ativo f"). 

43 I Jefe Equipo N.12. 

Capitania Marftima 
deM61aga 

44!Jefe Secciôn Tecnica 
N.24. 

45 ! Inspedur Tecnioo Cons
trucci6n Naval. 

N(ım, 

de 
pla" .. s 

1 

1 

Locəlid".j 

Burela. 

Burela. 

Malaga. 

Miılaga. 

" .. co 

24 

12 

24 

20 

c.ımplemenı<:> 

t'spedfic;;ı 

,uuı"ı 

895.884 

68.736 

624.156 

559.200 

GR ADM 

A AE 

D AE 

NB AE 

B AE 

Cuer)'\Q 

EXll 

EXlI 

EXll 

EXl1 

Titulacl6n requerida 

ıngeniero NavaıtUcen

ciado en Marina 
Civil/CapiHin de la 
Marina Mercantel 
J€fe de Maquİnəs de 
la Marina Mercantel 
OficiəI Radioelectrico 
de Primera C1ase de 
La Marina Mercante. 

JX.'if;ripd6n puestQ de lrabajö 

Inspeccion tecnica de buques y equipos de 
los mismos tanto en constTucci6n como 
eD servido 0 eD reparaciôn. 

[Ilspecclon de operaciones a boydo de 
buques 0 inspecciôn previa a las mismas 
de equipos que intervengan en su reaM 

Iizaciim, que impliquen riesgo para La 
seguridad en La navegaciôn 0 de la vida 
humana en el mar. 

Emisiôn de imormes y certificəciones en 
relaeiôn con los diversos datos tecnicos 
del buque y sus equipos. 

Emision de informes en relaci6n con la tra
mitadön de expedientes de homoJoga
eion de equipos. 

Emision de informes tecnicos diversos 
sobre buques. instalaciones. accidentes. 
etcetera. 

Realizaciôn de inspecciones periôdicas 0 

no programadas a buques dviles espa
i'ioles y a bUQu€s extranjeros. en cı marco 
de La legalidad vigcnte. 

Proınıestas de incoaCıôn e iııstmccion de 
expedienfes adrninistrativos sancionado
res en e1 maTro de 10 dispuesto en eI Titu-
10 iV di2 La Ley 27/1992, de 24 de 
noviembTc, de Puertos del Estado y de 
la Marina Mercante. 

Tarea.s prQpias de1 puesto de trabajo. coll
cretamente los triımites administrativos 
relacionadoscon la inspecciôn maritima. 
registro y despach-o de buqucs, inS<.rip
eion maritlma y titulaciones nauticas. 
tanto profesionales como deportivas. 

Apoyo a las lareas de revisiön yaprobacion 
de proyeclos y expooientes- de solicitud 
de permisos de constTucdon y reforma 
que realizan 105 Inspectores de Construc
eion Naval. 

Citlculos de arqueo y !inea maxima carga. 
bajo la suı.:ıervisiôn de los Inspe<:tores de 
Construcciön Nava!. 

Təreas generales de apc-yo de La labor de 
los Jnspectores de Conslıucciön Naval. 

Aımyo a las tareas de revisiön yaprobacion 
de proyectos y experlientes de solicitud 
de permisos de construcci6n y reIorma 
que realizan los lnspectores de Cons-truc
eion Nəval. 

Ciı:lculos de arqueo y linea miudma c.arga, 
bajo La supen.-isi6n de los Jnspectores de 
Construcci6n Nəva!. 

Tareas gi2nerales de apoya de la labor de 
105 Inspecmres de Construcci6n Naval. 

M.,rilos ""spedflcos 

Ucenciado 0 Diplomado de La 
Marina Civil, Secciones Nauuca 
o Maquinəs, 0 Capitan -0 Piloto 
de. la Marina Mercante 0 Jefe u 
Ofieial de Miıquinas de La Mari
na Mercante. 

Experİencia en tareas de inspec
don de seguridad maritima. 

Eı.:periencia en tareas reJaciona
das con la seguridad marıtima 
a borda. el salvamento marltimo 
y La lucha conİril la contamiııa
don eo eı mar. 

Experiencia adquirida en cı desem
peiio de puestos de trabajo rela
cionados con la Adnıinistracian 
mari.tima. 

lngeniero Tecnico Naval 0 titulo 
equivalente. 

Exp.eriencia en eI desempei'io de 
puestos de trabajo de inspec
Cİon de buques !1 en la realizə
dôn de proyedos de revisiôn. 

Experienda en La realizacion de 
pruebəs de ca.lculos de €stabjM 
lidad y esloras inundables, 
cakulos de arqueo, valoraciôn 
de bllQUes y aplicaciön SOl.AS 
vMALPOL. 

Ingeniero Tecnico NavaJ 0 titulo 
equivalente. 

Experiencia cn cı desempeno de 
puestos de trabaj-o de inspec
eian de buques y en la realü:aM 

cion de pro!.-rectos de revisibn. 
Experienclə .cıı la realizaeiOn de 

pnıebas de ciııCulos de estabi
lidad y eSIQras inundabies, 
caIcuIos de arqueo, vaIoraciôn 
de buques !l aplicadon SOLAS 
yMALPOL 

Pımtua
ci':' .. 

min;m,l 

5 

5 

5 

5 



N(ım. 
Dem:ımlnactlm de] puedo Nufll. 

Niv. 
Complemeııto Puntua-

d. de loc.aHdad especıfico OR AD" CtK'rpo Tltulaciön requerida Descı:ipdlm puesto de irnbaJo M~itos ~pecjficos ci60 
orden 

doeırabajo 
plazas CO 

anual minima 

46 Jefe NegoCıado N .16. ı Mitlaga. 16 68.736 C/D AE EXll Tareas propias de1 puesto de trabajo. con- Experiencia adquirida en el desem- 5 
cretamente 10s tramites admintstrativos pei\o de puestos de trabajo rela-
relacionados con la inspecciôn m.ıuitima, donados con La Adminis1rad6n 
reglstro y despacho de buques, inscrip- maritiına. 

ciôn maritima y titulaclones nauticas, 
tanto profesiona1es como deportivas. 

Capitanfa Maritima 
de Estepona 

. 

47 Jefe Negociado N.14. 1 Estepona. 14 68.736 C/D AE EXll Tareas propias del puesto de trabajo, con· Experiencia adquirida en el desem- 5 
cretamente 105 tramites administrativos peno de puestos de trabajo rela-

- reladonados con la inspecci6n məritima, cionados con la Administradön 
registro y despacho de huques, inscrip~ maritima. 
cion maritima y titulaciones nauticas, 
tanto profesionales como deportivas. 

Capitania Marftima 
de Cartagena 

48 Jefe Secciôn N.20. 1 Cartagena. 20 559.200 B/C AE EXl! Tareas propias de! puesto de trabajo, con- Experienda adquirida en el desem- 5 
cretamente Ios tramites administrativos peöo de puestos de trabajo rela-
reJacionado5 con la inspecdbn marifima, cıonadas con la Administradôn 
registro y despacho de buques. inscrip- maritima. 
don maritlma y tltulaciones nauticas, 
tanto profesionales como deportlvas_ 

Capifania Maritima 
de Luanco·Candıis 

49 CapJtim Maritlmo (ılı). 1 Oviedo. 24 895.884 A AE EXl1 Ingeniero Naval/Licen- Inspecci6n tecnica de bl1ques y equipos de Experienda en el desempefi.o de 5 
ciado en Marina 105 ınisrnos, taoto en construcdÖIı como puestos de trabajo reıacionados 
Civil/Capitan de la en serviclo 0 en reparaci6n. con la Adrninistrəci6n maritima. 
Marina Mercante/ Inspecci6n de operaciones a oordo de Experiencia en el desernpefıo de 
Jefe de Maquinas de buques 0 inspecdôn previa a las mismas puestos de trabajo de Inspec-
la Marina Mercantel de equipos que intervengan en su rea- cion de buques. 
Ofida1 Radioelectrirn lizadan, que impJiquen riesgo para la Experiencia en el desempeiio de 
de Primera Clase de seguridad en la navegaciôn 0 de la vida puestos de trabajo que implique 
La Marina Mercante. humana en eı mar. jefatura de unidades administra-

Emisi6n de informes tecnicos, certificacio- tivas perifericas. 
nes eo reladôn con los diversos datos 
tecoicos del buque y sus equipos, ins-
ta(aciones, acddentes, etc. 

Realizad6n de inspecciones periödicas {) 
nOo programadas a buques civiles espa· 
nOoles y a buques extranjeros, en eJ marco 
de la Iegalidad vigente. 

Propuestas de incoaci6n e instruccUm de 
expedientes administrativos sancionado-
Tes eo el marco de 10 dispuesto en el Titu-
10 ıv de 1. Ley 27/1992. de 24 de 
ooviem bre. de Puertos del Estado y de 
la Marina McrCitnte. 

Ei resto de funciones que Le atribuye la legis-
ladön vigente. 



Nuuı. 
de 

Or<U>.fl 

D.>ncnıirı,.ctim dd ptl(';;!o 
d2tr:abəjo 

Capitania Maritima 
de Avifes 

50 ı Capitiin Maritimo (""). 

51 I JnspectoT Operativo (*). 

CapitaIlfa Maritima 
de Gij6n 

52 ı Inspector Operativo {"'). 

NDm. 
do 

p!.ıı=.,,' 

1 

2 

Localidad 

Aviıes. 

Aviles. 

Gijön. 

NN. 
CU 

26 

24 

24 

Comp[emerıto 
especifico 

.n"" 

1.211.844 

895.884 

895.884 

uR 

A 

A 

A 

ADM 

AE 

AE 

AE 

Çııerpə Tıtul.acUin r€Que-rida 

EXl11 Jngenicro NəvaJJUcen
ciado en MaTina 
Civil/Capitan de La 
Marina Mercantel 
Jefe de Maquinas de 
la Marina Mercantel 
OfıciaJ Radioelectrico 
de Primera Clase de 
La Marina Mercante. 

EXl11 rngeniero Navaf/Lieen
ciado eıı Marina 
CiviI/Capitan de la 
Marina MercanteJ 
Jefe de Maquinas de 
la Marina Mercantel 
Ofıçjal Radioelecirico 
de Primera Clase de 
la Marina Mercan!e. 

~riperon pııe5tO.ı", !rilbajo 

Ləs propia-s del puesto de trabajo de Capi
tən MarlUmə definidas en la Ley 
27/1992, de Puertos deI Estado y de la 
Marina Mercante, ademas de coordinar 
todas las actividades de La Administra· 
eion maritima en su demarcaciOn. 

ReaJizaciön de inspecciones tecnicas de 
buques. equipos y operaciones a oordo 
de buques tanto en construcdön. como 
en servicio 0 reparaciÖn. 

Realizacion de inspecdones periödicas 0 

no programadas a buques civiles espa
i'ioles y a huques extranjeros, en cı marco 
de la legalidad vigente 

Inspeccion tecnica de buques y equlpos de 
los mismos tanto en construccion como 
en servicio 0 en reparaciôn. 

Jnspeccion de operaciones a bordo de 
buques 0 inspecdon previa a las mismas 
de equipos que intervengan en su rea
ıizaciôn, qtlC impliquen riesgo para la 
seguridad en la navegaciôn 0 de la vida 
humana en eI maL 

Emisiôn de lnformes y eertificaciones en 
re[aciôn con 105 diversos datos t~njcos 
del buque y sus equipos. 

Emision de infonnes en relaciön con la ka
mitaciön de expedientes de homologa· 
don de ~uipos. 

Emisiôn de informes tecnicos diversos 
sobre buques, instalaciones. accidentes, 
eketera. 

Rea1izaci6n de inspecciones perlôdicas 0 

no programadas a buques civiles espa
fioles y a buques extranjer05, en el marco 
de la legalidad vigentc. 

Propl1estas de incoaci6n e instruccion de 
eXP'ldientes administrativos saneionado
res en et marco de 10- dispuesto en et Titu-
10 ıv de La Ley 27/1992, de 24 de 
noviembre, de Puertos de! Estado y de 
la Marina Mercante. 

EXl111ngeniero Naval/Licen- Inspe-cciôn tecnica de buques y equipos de 
e i a d 0 e n Ma ri n a los mismos tanto en con5tmcciön c-Qmo 
Civil/Capitiin de la en servieio 0 en reparaciôn. 
Marina MercanteJ lnspe<:ciön de ope-raciones a bordo de 
Jefe de Maquinas de buques 0 Inspeccion previa a las mismas 
La Marina Mercante/ de equiıws que inteıvengan en su rea-
Oficial Radloelectrico lizacion. que impliquen riesgo para La 
de Prime-ra C1ase de segurirlad en La navegaciôn 0 de La vida 
la Marina Mercante. humana en eI mar. 

Emİsİôn de informes y certificaciones en 
Telacion con los diversos datos tecnkos 
del buque ySU5 equipos. 

Emisiön de inforınes- en reladôn con la ha
mitacion de expedientes de homologa
ci6n de equipos. 

Mhllmı esp.edfkos 

Expcriencia en el puestoque imp!i· 
que jefatura de unidadcs adını· 
nistrativas perifericas de La 
AdminIstraci6n maritiına. 

E:<periencia en el desempei'io de 
puestos de trabajo de inspec
don de buques. 

ücendado 0 Diplomado de la Mari* 
na Civil, Se-cciones Nal1tica 0 

Miıquinas, 0 Cap-itlm 0 Piloto de 
la Maıina Mercante 0 Jefe u Ofi
dal de Miı.quinas d~ la Marina 
Mercante. 

Experiencia en tareas de inspec· 
don de seguridad marı:tima. 

Experiencia en- tareas relacionadas 
con la $€guri:dad maritima a bın
do, cı salvamento maritimo y la 
lucha contra La contaminacion en 
elmar. 

Licenciado 0 Diplomado de la 
Marina Civil, Secdones Nautica 
o Maquinas. 0 Capitan 0 Piloto 
de la Marina Mercante 0 Jefe u 
Oficial de Maquinas de la Mari· 
na Mercante. 

Experiencia en lareas de inspec
eiôn de seguridad maritima. 

Experienda en tareas relaciona
das con la seguridad maritima 
a bordo, el salvamento maritimo 
y La lucha contra La contaJnina
eion en el maT. 

P\ınll>il' 
ciô ... 

ıni"ım.~ 

5 

5 

5 



Nuııı. 

<k 
nrrnm 

DenOmUldd6n del plıO'%tQ 
.:kı tr<ıb<ljo-

53 I Inspector Operativo (*). 

S4 I Jnspedor 
Naval. 

Num. 
do 

pJazas 
ı...,,",,,lidad 

1 lGij6n-

1 !Gij6n_ 

N<V.I C ... mpk_nto L' 

eD; P.sfW:Ci!i.:o Gfl 
anual 

24 895.884 A 

24 895.884 A 

ADM 1 ümrpo 

AE IEXll 

Ti1u!ad6rı requ"",i<;I", 

Ingeniero Nava1;Ucen
ı:iado en Marİna 
Civil/Capitiin de la 
Marina Mercante/ 
JE'fe de Mi:ıquinas de 
La Marina Mercante/ 
Ofidal Radioelectrico 
de Primera Clase de 
la Marina Mercaote. 

AE ! EXl1 '[ngenıero 

Descripd6n pu.esto de tr~bajo 

Emision de informes tecnico5 diversos 
sobre buques, instafaciones. accidentes. 
et.cetera. 

Realizadön de inspecciones periodicas .0 

no programadas a buques civ:iles espa
noles y a buques extranjeros. en cı marco 
de la JegaHdad'vigente. 

Propuestas de incoaciôn e instruccion de 
expedientes administrativos sanci.onado
res en eı marco de 10 dispuesto en el Titu-
10 iV de La Ley 27/1992, d(': 24 de 
noviembre, de Puerto5 de1 Estado y de; 
la Marina Mereante. 

Inspecciön recnica de buques y equipos de 
Ios mismos tanto en construcciou como 
en servido 0 eo reparaciön. 

Inspe<ciôn de operaciones a bordo de 
buques 0 inspecei6n previa a las mismas 
de equipos que intervengan en su rea
fizaciôn. que impliquen riesgo para la 
seguridad en la navegaciôn 0 de la vida 
humana en eI maL 

EmisiÔll de informes y certificaciones en 
relaciön con 10$ diversos dəios tıknkos 
de) buque y sus eqtıipos. 

Emision de informes en relaci6n con La tra
rnifaciön de expedientes de homologa
eion de equipos_ 

Emisiön de in[ormes tecnicos diversos 
sobm buques, instalaciones, acddenies, 
e1cetera. 

RealizaciQ.n de inspecdones periôdicas 0 

no prosramadas a buques civiles espa
noles y a buques extranjeros. en cı marco 
de la legalidad vige.nie. 

Propuestas de incoacion e instruccion de 
expedientes administrativos saocionado
res en et marco de 10 dİspuesto en cı Titu-
10 iV de la Ley 27/1992, de 24 de 
noviembre. de Puertos del Estado y de. 
La Marina Mercante. 

[nspecciôn tecnica de buques y equipos- de 
ıos mismos tanto cu constnıcci6n ı::omo 
en servicio 0 en reparadön. 

]nspecciön de operaciones a bordo de 
buques 0 inspeccion previa a Jas mismas 
de equipos que intervengan en su rea· 
lizaciôn, que impliquen riesgo para la 
seguridad en la navegaci6n 0 de La vida 
humana en eL mar. 

Emİsiôu de informes y certificaciones eu 
relaci6n oon los diversos datos fecnkos 
del buque y sus equipos. 

Emisiön de informes en relaciön CQn La tra
mitaciôn de expedientes de homologa
eion de equipos. 

Emisi6n de informes tecnicos diversos 
sobre buques. instalaciones, accidentes, 
etcefera. 

M~fitOS cspedlicos 

Ucenciado 0 Diplomado de la 
Marina CiviL. Seccion Radio
e[ec:tronica, u Ofidal Radioelec
trônİ(:o de la Marina Mercante. 

Experiencia en tareas de inspee
ciones de instalaciones y equi
pos radiomaritirnos. 

Ex:periencia en el desempeiio de 
puestos de trabajo de inspec
eion de buques_ 

Experiencia en la realizaciôn de 
proyectos de revisi6n. 

Experienda en LƏ rea]izacion de 
pruebas de ciılcu]os de estabi· 
lidad y esloras inuudables. 

Ex:periencia en calculos de ərqueo 
y valoraciön de buques y apli
c..aciön SOLAS y MARPOL 

Pltllluit
.:i6n 

m!nlımı 

5 

5 



Num. 
de 

0""", 

Denominac!ön de! pııesto 
de trabajo 

55 I Auxiliar Ofidna N.12, 

Capftanfa Marftima 
de Llanes-

56IJefeEquiıpoN.12. 

Capiffinia Marit1ma 
de Uıs Pa!mas 

57 Ilnspector Constnıcd6n 
NavaL. 

,Niım. 

"" pla.;ı:(l5 

1 

1 

Loı:aHdad 

Gij6n. 

Uanes. 

Ni'.', 
CO 

12 

12 

Las Pal mas I 24 
de Gran 
Canaria. 

Complemerı!o 

e5lX'c{ficq 
anual 

68.736 

68.736 

895.884 

GR 

D 

D 

A 

ADM Cuet"jXl Titu!aciôn requeı1da 

AE EXll 

AE EXll 

AE EX11 pngeniero Nava!' 

Descripd6n puesto de traooJo 

ReaUzaci6n de inspecciones peri6dicas 0 
no programadas aı buques civiles espa
fioles y a buques extranjeros, en et marco 
de La legaJidad Vİgente. 

Pmpuestas de incoadon e insınıcciön de 
expedientes administrativos sanclonado
res en eJ marco de 10 dispuesto en el Titu-
10 rv de La Ley 27/1992. de 24 de 
noviem bre. de Puertos del Estado y de 
la Marina Mercante_ 

Tareaıs propias del puesto. concretəmente 
105 tramites admi:ni.stratlvos re1acionados 
con la inspecci6n maritima, registro y 
de.spacho de buques, inscripciön mənti
ma y titulaciones nimticas, tanto profe
sionales como deportivas. 

Tareas propias del puesto. concretamente 
Jos tramites administrativos reıacionados 
con la inspecci6n maritima, registro y 
despacho de buques, insctipciôn mariti
ma y titulaciones nautic.as, tanto profe
sionales como deportivas. 

Inspe<:ci6n tecnica de buques y equipos de 
las mismos tanto en construcCİôn como 
eo servicio 'il en reparaciön. 

Inspe<:ci6-n de operaciones a bordo de 
buques 0 Inspecci6n previa a las mismas 
de equipos que Intervengan en su rca
lizaciön. que impJiquen rlesgo para la 
seguridad en la navegaciôn 0 de la vida 
humana en c>J maT. 

Emisiön de informes y certificaciones eo 
reladôn con J05 diversos datos tecnicos 
de! buque y sus equipos. 

Emisiôn de informes en relaci6n con la t:ra
mitaciön de expedientes de homologa
eion de equipos. 

Emisi6n de informes tecnicos diversos 
sobre buques, lnstaladone.s, accidentes. 
etcefera. 

RealizaCı6n de inspecciones peri6dkas 0 

no programadas a buques clvHes espa
fioles y a buques extranjel"Os. en el marco 
de La legalidad vigente. 

Propuestas de incoadön e Instrucci6n de 
expedientes administrativos sanclonad-o
res en el marco de 10 dispuesto en eı Titu-
10 ıv de la Ley 27/1992, de 24 de 
noviembre. de Puertos def Estado y de 
La Marina Mercante. 

I Merltos espedik:os 

Expetiencia adquirida en el desem
pefio de puestos de trabajo rela
clonados con La Administra.ciön 
maritima. 

Experienda adquirida en el desem
pefio de puestos de trabajo rela
cionados con La Admİnistraciön 
maritima. 

EJı1peTlencia en cı desempefio de 
puestos de trəbajo de inspec· 
eion de buques. 

Experiencia en la realizadôn de 
proyedos de revisi6n_ 

Experiencia en la realizaci6n de 
pTuebas de calculos de estabi
Udad y esloras inundables. 

Experiencia en caJculos de arqueo 
y va1oracion de buques y apli
cəciôn SOlAS y MARPOL 

PılOt"a-
dÖ!ı 

m!nlma 

5 

5 

5 



Nüm, Denominad6n de1 puesto-
N[ım, 

Niv, 
CompleIrn!nt<J Pımtud-

d, 
detrabajo 

d, L<ır:alldad co €SJ)fC!fko OR ADM CuerpG rıtuladun requeıida DestJipciotl puesto de trabajo Merilos espedficO!> don 
orden plaıas anual mlnlm, 

58 Jele Secciim N .20. 1 La. Palm •• 20 559.200 B/C AE EXl1 Tareas propias de1 puesto, concretamente Experiencia adquirida en el desem- 5 
d. Gran 105 tramites administrativos reladonados pefıo de puestos de trabajo rela-
Canaria. con la inspecci6n maritima, registro y cionados con la Administraciön 

despacho de buques, Inscrlpd6n maritl- marltima. 
ma y tfuı.laciones niıuticas ı tanto profe-
sionales como deportivas. 

Capitania Maritima 
de Santa Eugenia 

de Ribeira 

ı 
59 Jel. Negociado N. 18. 1 Pontevedra_ 18 68.136! eıO AE EXll Tareas propias del puesto, concretarnente Experienciaadquiridaeneldesem- 5 

1 
.' 

los tramites administrativos relacionados peno de puestos de trabajo rela-
con la inspecci6n maritima, registro y cionados con la Administracion 
despadlO de buques, inscripciôn mariti- maritima. 
ma y tituladones nauticas, tantn profe-
sionales como deportivas_ 

Capilania Muritima 
de Baicma 

60 Jefe Negociado N.16. 1 Baiona. 16 68.136 eıo AE EXl1 Tareas prQpias de1 puesto, CQncretamente Experİencia adquirida en eE desem- 5 
105 tramites adıninistrativos reladonados pefio de puestos de trabajo rela-
con la inspeccion maritima, registro y cionados con la Administracion 
despacho de buques, inscripdôn marHi- maritima. 
ma y titulaciones m\uticas, tanto pro[e-

L 
sionaJes como deportivas, 

Capitania MarWma 
de CambadQs 

61 Je!e Equipo N.12. 1 C.mb.dos. 12 68.736 0 AE EXll Tareas propias del puesto, {.oncretamente Expeıiencia adquirida en eldesem- 5 
105 tramites administrativos reJackmados pefıo de puestos de trabajo rela-
con la inspecclôn rnarftima, registro y cionados con la Adrninistradon 
de.spacho de buques. inscripci6n mariti- maritima. 
ma y titulaciones nauticas, tanta profe-
sionales como deportivBS. 

Capitania Maritima 
de Cangas 

j 
62 Jefe Negoci.do N.16. 1 Cangas. 16 68.736 CjD AE EXll Tareas propias del puesto, concr-etamente Experiencia adquirida en el desem- 5 

ıos tramites administrativos reladonado5 peno de puestos de trəbajo rela-
con la inspecci6n maritima, registro y cionados con ıa Administradôn 
despacho de buques, inscripciôn mariti- maritima. 
ma y titulaciones niıuticas, tanto profe-
sionales como deportivas. 



Niım. 

de 
GYden 

Oı.momlıı.actOn del pu~sto 
de tnıibajQ 

Capitan[a Mcırit!ma 
de 0 Grove-lsla de La 

Yoja 

63 Caplt<ın Maritimo (*}. 

64 

Capitallia Maritima 
de Vigo 

Construccion 
Nava). 

Num. 
d, 

pla ... s 

1 

Localidad 

o Grove. 

Vigo. 

i~ 

24 

24 

C<.>mplemenro 
especllko 

;ınuıd 

895.884 

895.884 

GR ADM 

A AE 

A AE 

c....". 

EXll 

Titulttci6n reqoo!k!a 

Ingeniero Naval/Lken
ciado en Marina 
Civil/Capitlm de la 
Marina .Mercan1e/ 
Jefe de Maquinas de 
la Marina Mercantel 
Ofidal RadioeıectTico 
de l?rtmera Clase de 
La Marina Mercante. 

EXl ıl lngeniero Nəva!. 

Descripclôn PUe$to de tnıbajo 

Inspecdôn t~enica de buques y equipos de 
los mismos, tanto en construcd6n como 
en seıvicio 0 en reparadön. 

Inspecd6n de operaciones a bardo de 
buques 0 inspecd6n previa a las mismas 
de equipos que intervengan en su rea-
1izadon. que impliquen rie.sgo para La 
seguridad en La navegaei6n 0 de La vida 
humana en el mar. 

Emlsi6n de informes t~nicos. certificado
nes en reJaciôn con los dlversos datos 
1ecnicos: del buque y sus equipos, ins
taıaciones. acddentes,etd!1era. 

Realizad6n de Inspecciones periôdicas 0 

no programadəs a buques civiles espa
iioles y a buques extranjeros, en et marco 
de la legaılidad vigente, 

Propuestas de incoaôôn e instrucci6n de 
expedientes administrativos sancionado
res en el marco de 10 dispuesto cn el Titu-
10 iV de la Ley 27/1992, de 24 de 
novlemb-re, de Puertos del Estarl-o y de 
ıa Marina Mercan1e. 

EI resto de funciones que le atribuye La legis
lac.iOn vigente. 

Mhi10s <Jspeclfico$ 

Experlencia en el desempei'ıQ de 
puestos de trabajo relacionados 
con La Adminlstrad6n maritima. 

Experiencia en e1 desempefio de 
puestos de trabajo de inspec· 
ci6n de buques. 

Experiencia en eL desempeiıo de 
puestos de trabajo Que impHque 
jefarura de unidades administra
tivas perif~ricas. 

Inspecci6n de buques y equipos de tos mis- Experienda en el desempeno de 
mos, tanto en construcdön como en ser- puestos de trabajo de inspec-
vido 0 en reparadÖn. dôn de buques. 

lnspecd6n de operaciones a bordo de Experiencia en la reaHzadon de 
buques 0 inspeccıön previa a Iəs mismas proyectos de revisi6n. 
de equlpos que i:ntervengan en su rea-. Experienda co real!zaciôn de 
lizadon, que impliquen rlesgo para la 1 pruebas de calculos de eslabi-
seguridad en la navegadôn 0 de la vida 1idad y esloras inundables, 
lıumana eD el maT. Experiencia en d.lcuJos de arqueo 

Emision de informes y certificacınnes en y valoraciön de buques y apli-
relaciôn con los diversos datos tecnicos ('.aciön SOLAS y MARPOL 
del buque y de sus equipos. 

Emision de informes en relad6n con La tra
mitaciôn de expedientes de homologa
eion de equipos. 

Emision de informes tecnicos diversus 
sobre buques, instalaciones. accidentes, 
etcetera. 

Realizacion de inspecciooes perl6dicas 0 

no pwgramadas a buques civiles espa
noles ya buques extranjecos. en el ma-r<:o 
de la Jegalldad vlgente. 

Propuestas de incoacion e instruccl6n de 
expedlentes administratiws saneionado
res en el marco de 10 dispuesto en eİ Titu-
10 iV de la Ley 27/1992, de 24 ue 
noviembre, de Puertos de) Estado y de 
la Marina Mercante. 

Pmıtu3" 
cUm 

miııima 

5 

5 



N6m. 
de 

<.Ordcn 

O"nomiııacifuı dd puC5t11 
de trabajtı 

65 Ilnspector Oper-ativo (*). 

Capitania Maritima 
de Vilfagarcia de Aroı.ısa 

66 Ilnspedor 
Naval 

l'ium, 
d. 

pla'(l$ 

1 

1 

Lvcalit!ad 

Vigo_ 

NİII. 

CD 

24 

IViIlagarcial24 
de Amusə. 

Comp1emerıto 

espedficQ 
i'!nu .. --.J 

895.884 

895.884 

OR 

A 

A 

ADM 

AE 

AE 

Cucrp.:ı 

Exıı 

Titı.ılilı-i6n reql.lOıridə 

Ingeniero Naval!Licen
dada en Marina 
Civi1!Capitiin de la 
Marina Mercantej 
Jefe de Mfıquinas de 
La Marina Mercantej 
OficiaJ Radioelectrico 
de Pri.mera Oase de 
la Marina Mercante. 

EX 111 Ingeniero NavaL 

Oesı:ripçiiın pOli'Stod", trab<ıj(> Mbifm; ~ifjc()S. 

lnspecciön de buques y equipos de los mis- lJcenciado 0 Diplomado de La 
mos, tanto en construcCİôn como en ser- Marina Civil. Secdones Niiutica 
vi-cio 0 en reparəciôn. 0 MaQuinas, 0 Capititn 0 Piloto 

Inspecci6n de operəciones a bordo de de La Marina Mercante 0 Jefe u 
buques 0 inspecdön pre:via a Iəs nıismas Ofidal de MaQuinas de la Mari-
de equipos que inteıvengan e:n su reil-; nə Mercante. 
lizaci6n, QUC imp1iquen riesgo para La Expe:rienda eu tareas de inspec-
seguridad en La navegaci6n 0 de la vida don de seguridad maritima. 
hu məna co el mar. Experiencia en tare-as relaciona-

Emisiôn de informes y certificaciones cn das con La seguridad maritima 
relaciôn con los diversos datos tecnicos a bordo, cı saJvamento maritimo 
de1 buque y de sus equipos. y la lucha contra la conıamina-

Emisron de informes en re1aci6n con la tra- dôn cn el mar. 
mitaci6n de expedientes de homologa-
don de equipos. 

Emisiön de informes tecnicos diversos 
sobre buques. insfalaciones, accidentes. 
-eicet€ra. 

Realizacion de inspecciones pcriüdi<::as 0 

il() prQgramadas a buques civiles espa
iioles y a buquesextranjeros, en e-I marco 
de la lega1idad vigente. 

Propuestas de incoaci6n e instrucci6n de 
expedientes administrativos sancionədo
res en et marco de Io dispueSİo eo eI Titu-
10 IV de la Ley 27/1992. de 24 de 
noviembre, de Puertos del Estado y de 
la Marina Me:rçante. 

]nspecdôrı de buques y equipos de Ios mis- Experiencia en eJ desempefıo de 
mos, tanto en coııstrucciön como en ser- puestos de trabajo de jnspec-
vicio 0 en re:paraciôn_ cion de buque:s. 

Inspecciön de operaciones a bordo de EKperienda en la realizaciôn de 
buques 0 inspecci6n previa a ləs mismas proyectos de revisiôn. 
de equipos que inteıve-ngan en su rea- Expericncia en La realizaciôn de 
lizaciôn. que impliquen riesgo para la· prue-bas de dilcu(os de estabi-
seguridad en La navegaciôn 0 de La vida lidad y esloras inundables. 
humana en el mar. Experiencia en cəlculos de arqueo 

Emisiôn de informes y certificaciones en y valoraciôn de buqu€s y apli-
relacion con 10$: diverso$: datos tecnkos caci6n SOLAS y MARPOL 
de} bııque y de sus cQuipos. 

Emisiön de informes en relaciôn con La tra
mitədön de expedientes de homologa
don de equipos. 

Emisiön de informes tecuicos <iiversos 
sobre buques. instalaciones, acddente.s, 
etc. 

Realizacion de lnspeccione:s periôdicas 0 

no programadas a bııques civ:iles espa
noles y a buques ex:tTanjeros, e-n ei marCQ 
de la ıegalidad vigente. 

PropueSİas de incoadôn e instrucd61l de 
ex~dientes administrativos sancionado
res en eJ marco de 10 dispuesto en el Titu-
10 iV de la Ley 27/1992, de 24 de 
noviembre. de Puertos de1 Estado y de 
la Marina Mercante. 

jPtılıtuıı. 
eibn 

rninima 

5 

5 



Nurn·1 Denoıniııaeiôn del pu(.'1fI.o d, de lnı.bajo 
~d= 

67IJefeEquipoN.12. 

Capitania Ma.rftima 
de Santa Cruz de TeneriJe 

68 I Jefe Negociado N.16. 

69 I Jefe Negociado N.14. 

70 I Jefe Negodado N.14. 

71 

Capitania Maritima 
de Santander 

Inspector Operativo (*). 

INUm d, 
IPlazas 

I 1 

I 

I 1 

I 1 

I 1 

1 

Ntv. 
C,mlııhımeJlw 

l.ocəlid..c 
eD 

e~pecUlı::o GR 
ımual 

Villagarcia 12 68.736 0 
de Arousa. 

I I I I I 

ISantaOuzdel161 
laPalma. 

68.736 1 eıo 1 

!s.n1aOuzdeI141 
Teneriie. 

68.7361 eıo 1 

Ivalverde 
de] Hierro. 1

14

1 
68.7361 eıo 1 

24 895.884 A 

ADM 

AE 

1E 

AE 

AE 

AE 

CU"1J>O Titnl~cU", T<ıquerlda 

EXll 

i ! i 

IEXll I 

IEXl1 l 

1
EX11

1 

EX 11 IIngeniero NavalJLicen
ciado en Marina 
CtviljCapitan de La 
Marina Mercante/ 
Jefe de Maquinas de 
la Marina Mercante/ 
Ofieial Radioelectrico 
de Pri.mera Clase de 
La Marina Mercante. 

De;çripciôn puesto de trabaio Ml!rilcs espedfôcruı 

Tareas propias de1 puesto de trabajo, con- Experiencia adqııirlda en cı desem-
cretəmente 105 tramites adminislrativos peno de puesfos de trabajo rela-
relacionados con La inspecciôn maritima. cionados con la Administracion 
registro y despacbo de buques, inscrip- maritima. 
cian maritima y tituladones nauticas, 
tanto profesiona1es como deporlivas. 

I 

1 Tareas propias del puesto de trabajo, con- Experiencia adquirida en el desem·1 
cretamente los ttamites administrativos pefio de puestos de trabajo rela-
relacionados cOIlla ifJspeedôn maritima, cionados con la Administracion 
registro y despacho de buques, inscrip- maritima. 
don mantlma y tltulaciones nauticas, I tanto pcofesıonəles canıo deport'va,. 

Tareas propia5 del puesto de traba;o, con· Experiencia adquirida en eJ desem- ı 
cretamente 105 trəmites admlnlstratlvos peoo de puestos de trabajo rela-
relacionado5 con La Inspeccibn maritlma, eionados con la Administraciôn 
registro y despacho de buques, inscrip· ınaritima. 

eion maritima y titulaciones nimticas, 
tanto profe5ionale5 como deportlvas. 

I Tareas propia5 de1 puesto de frabajo, con- Experlencla adqulrida en el desem-I 
cretamente los tramites administnrlivos pefıo de puestos de trabajo .-ela-
relacionados con la inspecciôn maritima, cionados oon La Administraciôn 
registro y despacho de buques, inscrip- marJtima. 
eion maritlma y tituladones nimtkas, 
tant-o profesionales eomo deportivas. 

fnspecciôn tecnka de buques y equipos de I Licenciado 0 Diplomado de La 
los mismos, tanto en .c:onstrucciön como Marina Civil, SecdQnes Nautica 
en servicio 0 cn reparacion. 

Inspecci6n de operadones a bordo de 
buques 0- inspecciôn previa a las mismas 
de equip-os qU€ intervengan en su rea
lizacion. que imp1iquen rie5go para la 
seguridad eo la navegacion 0 de la vida 
humana en el mar_ 

Emis.iön de informes y certificaciones en 
relacion con 105 diver50s datos tecnlcos 
de] buque y de sus equlpos. 

Emision de informes en relaciön con La tra
mitad6n de expedientes de homologa
eion de e-quipos. 

Emision de informes tecnlcos dlversos 
sobre buques. Instaladones, aceidentes. 
etcetera. 

Realizadön de inspecdones periooicas 0 

no programadas a buques civlles espa
noles y il buques extranjeros, en el marco 
de La legalidad vigente. 

Propuestas de incoaciôn e instrucdi6n de 
expedientes adminisirativo-s sandonado
re5- cn el marco de 10 di5-puesto en el Titu-
10 iv de La Ley 27/1992, de 24 de 
noviembre, de Puerto5 del Estado y de 
la Marina Mercante. 

o Maquinas, 0 Capitim 0 Piloto 
de la Marina Mercante 0 Je-fe u 
Oficial de Maquinas de la Mari
na Mercante. 

Expe-rienda en tareas de inspec
don de seguridad maritima. 

EKperienda en təmas relaciona
das con la seguridad maritima 
a bordo, eı salvamento madtimo 
y la lııcha contta La cQntamina
d6n en et mar. 

P~' ". miniJl'3 

5 

5 

5 

5 

5 



N(ım. 

d. 
onkn 

D.momirızıc;ôn de! pues:to 
oo1r;,bajq 

72 I Inspe<:tQr Operativo {*,. 

73 I Operador Consola. 

Capitania Marftima 
de Castro Urd;ales 

74 I Capitim Maritimo ( .... 

(Ntim. 
,a. 
I'ı'u"s 

1 

localk!ad 

Santander. 

1 ICastro 
,Urdiale 

NW. ! CompIemeniD 
CD I csı;wdflco 

ımual 

24 895.884 

15 270.816 

24 895.884 

GR 

A 

C/D 

A 

ADM Cu"."o 

AE EXll 

AE EXlI 

AE IEXll 

Tllukıdön requ<!rida 

Ingeniero Naval/Licen
ciado en Marina 
Civil/Capittın de la 
Marina Mercanfel 
Jefe de Maquinas de 
1a Marina Mereantej 
Ofidal Radioel&triw 
de PTimera Clase de 
la Marina Mercante. 

Ingeniero Nava1/Licen
dado cn Marina 
Civil/Capitim de la 
Marina MeTcante/ 
Jefe de Maquioas de 
La Marina Mercantel 
OfjciaI Radioe]ectrico 
de Primcra Clase de 
la Marina Mercante. 

Descripd6n p'li'sf<> ci .. trəbı>jQ 

Inspecci6n tecrnca de buques y equipos de 
10s misınos, tanto en ı::onstrucciön como 
en servicio 0 e:n reparaciôn. 

Inspeccion de operacioaes a bordo de 
buques 0 insp€cciôn previa a tas mismas 
de equipos que intervengan eo su rea
lizas::iôn, que impliquen riesgo para La 
seguridad en la navegacion 0 de La vida 
humana en el mar. 

Emisiôn de infmmes y certificaciones en 
relaciôn con 105 diversos datos tecnicos 
deI buque y de sus equipos. 

Emisiôn de informes eo re(aciön con la ira
mitadön de eXJ)€dientes de homoJoga
dôn de equipos. 

Emisiön de informes tecnicos divCT505 

sobre buques. instalaciones, accidentes, 
etcetera. 

Realizaciim de ınspeeciones periödicas 0 

na programadas a buques civiles ~.spa
noles y a buques extranjeros, en eı marco 
de La legəlidad vigente. 

Propuestas de mcoad6n e instruccion de 
expeCıientes adminislrativos sandonado
res eo el marco de 10 dispuesto eo cı Titu-
10 iV de la Ley 27/1992. de 24 de 
noviembre, de PueTtos del Estado y de 
La Marina Mercante. 

Manejo y mantenimiento eJemental del sis
tema informatico de la Capitania Mari
tiınə y sus sistemas de comunicaciön de 
datos. -

Instalac-iôn si maotenimiento de programas 
y aplicaciones informaticas en perma· 
nente conexiôn con ı05 serVİcios infor· 
maticos de La Direcci&n General. 

Inspecciön tecnica de buques !ıl €quipos de 
10s mismos, tanto eıı conslruc-Cİon como 
cn servicio 0 en reparaciôn. 

InspeCCiôn de operadones a barda de 
buques 0 inspe<::cıön previa a las mismas 
de C«uipos que intervengan en su rea
lizacion, que impHquen riesga para la 
segtıridad en la navegaciôn 0 de la vida 
humana en el mal'. 

Emisi6n de informes tecnicos, certificacio
nes en relaciön con lo:!> diversos datos 
tecnicos del buque y sus equipos, ins· 
talaciones. accidentes. etcetera_ 

ReaJizaci6n de inspecciones peri6dic:as 0 

no programadas a ou<ıues civiLes espa
noIes y a buques extranjeros, cn el marco 
de la legaUdad vigente. 

Propuestas de incoacion e instrucciôn de 
expedientes ədmi.ni.strativos sancionado
res eu cı marco de 10 dispu€sto cn eI Titu-
10 ıv de la Ley 27/1992, de 24 de 
noviembre, de- Puertos del Estado y de 
la Marina Mercante. 

M~it= {'5p<,,,,if!('os 

UcenciadQ 0 Diplomado de la Mari
na Qvil, Secciön Radioeledroni
ca, u Oficial Radioelectrimico de 
La Marina Mercante_ 

Experiencia en tareəs de inspeccio
nes yequipos rauwmar'it'imQs. 

ExperienCia adquirida cn el desem
peno de puestos de trabajo de 
La Administracion maritima. 
es~cialme"te Jos relacionados 
oon ıa insla)aciôn. manejo y 
mantenimiento de unidades 
perifericas de sistemas informa
Ucos. 

Conociınientos de ofimfttica. 

Experiencia en eI desempeıio de 
pueslos de trabajo reladonados 
con la Adminisrraciön maritima. 

Experiencia en eI desempefto de 
puestos de trabajo de inspec
don de buques. 

Experiencia en el desempeiio de 
puestos de trabajo que iınplique 
jefatura de unidades adminlStra
tivas perifencas. 

Punıua· 
rJlın 

min!ma 

5 

5 

5 



Nf:ım. 

d~ 
.nkn 

Denomjrnıdon di!l puesto 
de tr.-.bajo 

Capitania Maritfma 
de Laredo·Sanfona 

75ICapitanMaritimo(*}. 

76 IJefe Equipo N.12. 

Capitania Marftlma 
de San Vlcente 
de la Barquera 

77jCaPihin Maritimo (*). 

Nuın. 

d. 
pL:ıza.~ 

1 

f.oCillidad 

laredo. 

SantoM. 

Niı'. 

CD 

24 

12 

San Vlcente ı 24 
de la Bar
quera. 

ComplemaJtil 
e5~clfko 

aımal 
GR 

895.8841 A 

68.7361 Ci 0 

895.884 A 

ADM Cuerpıı 

AE EXIl 

AE EXll 

AE IExıı 

! 
Tlmll1.dOn requerlda 

Ingeniero Naval/Licen
ciado en Marina 
Civil/Capitan de la 
Marina Mercantel 
Jefe de Maqulnas de 
la Marina Mercantel 
Oficial RadioeJectrico 
de Primera Clase de 
la .Marina Mercante. 

IIlgenıƏTo Naval/Licen
ciado en Marina 
Civil/Capltim de La 
Marina Mercantel 
Jefe de Miı.quinas de 
La Marina Mercantel 
Oficlal Radioelectrico 
de Prlmera Cıase de 
la Marina Mercante. 

tlescripciôn pue8to de Irabajo 

EI resto de fundones Que Le atribuye la legis-
ı"ci6n vlgente. 

Inspeı:::dön tecnica de buques y equipos de 
Jos mismos, tanfo en conslıucci6n eomo 
en servicio 0 en reparacion. 

Inspecciön de operadones a bordo de 
buques 0 inspeccl6n previa aı Iəs mi8mas 
de equlpos que intervengan en su rea
lizacion. que ImpUquen rlesgo para la 
seguridad en La navegaciôn 0 de la vida 
humana en el mar_ 

Emisiim de infoTmes tecnicos, certificado
nes en relaci6n con los diversos datos 
t~cnicos del buque y sus equipos. ins
talaciones, acddentes, ctcetera. 

ReaUzadôn de inspe.cCiones periôdicas 0 

no progTamadas a buques dviles espa
ftoles y a buques extranjeros, en eı marco 
de La legalidad vigente. 

Propuestas de incoaciôn e instrucdon de 
expedientes admlnlstratlvos saneionado
res ən el marco de 10 dispuesto en el Titu-
10 iV de la Ley 2711992, de 24 de 
noviembre, de Puertos del Estado y de 
la Marina Mercante_ 

El resto de funciones que le atribuye la legis
lad6n vigente. 

Tareas propias de] PU€sto de trabajo, eon
crefamente los tramites admlnlstrativos 
relackmados con la inspecclon maritima. 
regislıo y despacho de buques. inscrip
eion maritima y titulaciones nautieas, 
tanto profesionales eomo deporlivas. 

Inspeccion tecnica de buques y equipos de 
108 mismos. tanto en construcdon como 
en servicio 0 en reparacHm. 

Inspeeci6n de operadones a bordo de 
buques 0 inspeccion previa a tas mismas 
de equipos que inten.ıengan en su rea
Iizaci6n. que impJiquen Tiesgo para la 
s-eguridad en la navegaô&n 0 de la vida 
humana en el mar. 

Emİsiôn de info.rmes tecnicos, certifi<'.acio
nes en reıaci6n con 10s dlversos daros 
tecnkos del buque y sus equlpos, Ins
taJaciones, accidentes, efcetera. 

Realizad6n de inspecciones peribdicas 0 

no programadas a buqtı<es civiles espa
noles y a buques extranjeros, en el marco 
de la legalidad vigente. 

Meıtıos espcı::lIkil!i 

Experlencia en el desempefio de 
puestos de trabajo relacionados 
con la AdmlnistraCı6n maritlma. 

EKperiencia en el desempeiio de 
puesıos de trabajo de inspec
ci6n de buques. 

Experiencia en el desempefio de 
puestos de trabajo que ımplique 
jefatura de lInidades arlministra
tlvas perlferkas. 

Experiencia adquirida en el desem
peiio de puestos de trabajo rela
clonados con la Adminis(radôn 
maritima. 

Experienda en e1 desempeno de 
puestos de trabajo relaclonados 
con la Adminisiradbn maritima. 

Experiencia en el desernpeno de 
puestos de trabajo de inspeç
don de buques. 

Experiencia en el desempeno de 
puesıos de trabajo que impJique 
jefatura de unidades administra
tivas perifericas. 

Puntmı· 

dön 
mmlrnll. 

5 

5 

5 



N(ım. ... 
orden 

Deıwmirıadôn de] puesto 
dE! baba}o 

78 I Jefe Equipo N.12. 

Capitanja MarWma 
de Tarmgona 

79 I Jnspector Oper~tivo (*). 

80 Ilnspector Operativo (*). 

lNum. 
! dE! 
lp-lazas 

1 

2 

1 

Localidad lNW , co 

San Vıcente 
de la Bar
quera. 

Tarrəgonə_ 

Tarragona. 

! 

12 

24 

24 

Complerıwnlo 

especloco 
arıwıl 

68.736 

895.884 

895.884 

GR 

D 

A 

A 

ADM 

AE 

AE 

AE 

CUIi'rPO Tituladôn reque:rida 

IEXll 

Ü€ı;ctipcion pm!&to de trabajo 

Propuestas de incoaciôn e instrucci6n de' 
expedientes administrativos sandonado
res en el marco de Jo dispuesto en e1 Titu
ıo iV de la Ley 27/1992. de 24 de 
noviembre. de Puertos del Estado y de 
La Marina Mercante. 

EJ resto de fundones qııe le atribuye la legis" 
ladön vigerıte. 

Tareas propias del puesto de trabajo. con
cre1amente las tramites administrativos 
relacionados con la inspecciön maritima, 
registro y despacho de buques, inscrip
don maritima !ıl Htulaciones oauticas, 
tanto profesionales como deportivas. 

EXll !Ingeniero NavaI!Uc-en- lnspecdön 1ecnica de bııques y equipos de 
los mismos, !anto en construccion como 
en servicio 0 en reparaciôn, 

dado en Marina 
Civil!Capitan de la 
Marina Mercante! 
Jefe de MaQuinas de 
la Marina Mercan1e/ 
ORdal RadınelectrıCo 
de Primera Clase de 
la Marina Mercante. 

Inspecciön de operaciones a bardo de 
buques 0 inspecciôn previa a tas mismas 
de equipos que intervengan en su rea" 
Uzaci6n, QUı;? impliquen riesgo para ıa 

seguridad en La navegaCİön 0 de La vida 
humana en cı mar. 

Emisiôn de informes y certificadones en 
reladôn wn los diversos datos tecnicos 
del buque y sus equipos. 

Ernisiôn de infOTmes en relaci6n con La tra
mitaciön de expedicntes de homologa
dôn de equipos. 

Emisiôn de Informes tecnicos diversos 
sobre buques. instalaciones. accidentes, 
e1citera. 

Realizaciôn de inspecctones periookas 0 

no programarlas a buques dviıes espa
ı'ioles y a buques extranjeros. en el marco 
de La legalldad vigente, 

Propue.stas de incoaciôn e instrucciön de 
expedientes administrativos sandonado
res en el marco de 10 dispuesto en el Titu-
10 iV de la Ley 27/1992, de 24 de 
noviembre, de Puertos de1 Estado y de 
la Marina Mercante. 

EXı ıllogeniero Naval/Licen- Inspecd6n tecnica de buques y equipos de 
ciado en Marina 105 mismos, tanto en construcci6n romo 
Civil/Capitan de la eo servicio 0 eo reparadôn_ 
Marina Mercante/ Inspecciim de opernciones a bordo de 
Jefe de Maqulnas de huques 0 inspeccion previa a las mismas 
la Marina Mercante/ de equlpos que intervengan en su rea" 
Oficial Radioelectrico Uzadan, que impllquen riesgo para la 
de Primera Clase de seguridad en la navejladôn 0 de .la vida 
la Marina Mercante. humana en el mar. 

Emisi6n de informes y certificaciones en 
reLaCı6n con 105 diversos datos tecnicos 
del buque y sus equipos. 

Emisiôn de informes en reJacian con La trə
mitad6n de expedientes de homologa
don de equipos. 

MeritM espedr.ı:os 

Ex:periencia adquirida en el desem
pefio de puestos de trabajo rela~ 
clooados con la Administrad6n 
maritima. 

Ucencıado 0 Diplomado de la 
Marina CIvil, Secciones Nautka 
o Miıquinas. 0 Capitan 0 Piloto 
de la Marina Mercante 0 Jefe u 
Orıdal de Maqulnas de la Mari
na Mercante_ 

Experienda en tareas de inspe<:
cibn de seguridad maritima. 

.Experlencia cn tareas relaciona
das con la segurldad marltima 
a borda, el salvamento maritimo 
y Ja Jucha con1ra la coniamina
ciôn en el mar, 

Licenciado 0 Diplomado de La 
Marina Civil, Secciôn Radio" 
electr6nlca,11 OfıeiaJ Radi-oelec" 
tronko de la Marina Mercante. 

Experiencia eo tareas de instala" 
ciones y equipos radiomariti" 
mO$, 

Puntua-
clbn 

minima 

5 

5 

5 



N(ım. 

d, 

."'~ 

81 

Denomlnadon-del puesto 
d€ irabajo 

lnspector Construcciôn 
Naval. 

Capltanfa Marftima 
de Valenc1a 

82 lın5p.ector Operativo (*). 

NItnı. 

d. 
plazas 

2 

Localidad 

Tarragona. 

Nil'. 
CD 

24 

24 

ComplenuıntQ 

especlfico 
aııual 

895.884 

895.884 

GR 

A 

A 

AD" Cu."" Tittılaci6n requeridil 

AE EX11 I Jngeniero NavaJ. 

AE \EXll Ingeniero Naval!Licen
ciado en Marina 
Civi1/Capitan de La 
Marina Mercante/ 
Jefe de Miııquinas de 
la Marina Mercantej 
Olk:ial Radioelet::hico 
de Primera Clase de 
la Marina Mercante. 

Deseripcioo puesto de trabaJo 

Emision de inforınes h?cnicos diver50s 
sobre buque5, instalaciones, aCddentes, 
etcetera. 

Realizaciön de inspecciones periôdicas 0 

no programadas a buques civiles espa
fiolesy a buques extranjeros, en eı marco 
de la legalidad vigente. 

Propuestas de incoaciôn e instruccion de 
expedientes administrativos sandonado
res eo el marco de 10 dispuesto en el Titu-
10 iv de la Ley 2711992. de 24 de 
noviembre. de Puertos deJ Estado y de 
la Marina Mereante. 

Inspecciôn tecnica de buques y equipos de 
105 mismos, tanto en construcciôn como 
en servicio- 0 en reparaciôn. 

lnspecciôn de operaciones a bordo de 
buques 0 inspecciôn previa a las mismas 
de equipos que intervengan en su rea
Uzadan, que impJiquen riesgo para ıa 
seguridad en la navegacion 0 de la vida 
humana en el mar. 

Emisl6n de informes y certificaciones en 
reladon con los diversos datos tecnkos 
de} buque y sus equipos_ 

Emisi6n de informes en relaci:ön con la tra
mitaciön de expedientes de homologa
don de equipos. 

Emisi6n de infonnes tecnİCos diversos 
sobre buqu€s, instalaciones, accidentes, 
etd!ierə. 

Realizaciôn de inspecciones periôdicas 0 

no programadas a buques dviles espa
öoles y a buques extranjeros, en et marco 
de la legalidad vigente. 

PTopuestas de incoaci6n e instrucdon de 
expedientes administrativos sanciona.do
res en el marco de 10 dispuesto en el THu-
10 iV de la ley 27/1992, de 24 de 
noviembre, de Puertos de1 Estado y de 
la Marina Mercanie. 

lnspeccion tecnica de buques y eQulpos de 
105 mismos, tanto en consrrucci6n como 
en servicio 0 eo reparaciôn. 

Inspecci6n de operaciones a bordo de 
buques 0 inspeccl6n previa a Iəs mismas 
de equipos que intervengən en su reə
lizadbn. que impllquen riesgo para La 
seguridad en Ja navegaci6n 0 de la vida 
humana en el mal'. 

Emislon de informes y certificaciones en 
relaci6n con ıos diversos datos tecnlcos 
del buque y sus equipos. 

Emision de 1nformes cn Telacion con la tra
mitadon de expedientes de homoıoga
ei6n de equlpos. 

Mtrltos espedfico$ 

Experiet1cia en el desempeno de 
puestos de trabajo de insl1ec
<:wn de buques. 

Experiencia en la reaJizaciôn de 
proyectos de revisiôn. 

Experiencia en La reaJizadon de 
pruebas de calculos de estabi
Jidad y esloras inundables. 

Ex:perienda en calculos de arqueo 
y valoraciôn de buques y apU
caci6n SOLAS y MARPOL. 

Licenciado 0 Diplomado de la 
Marina Civil, Secciones Nirıutica 
o Maquinas. 0 Capitiıın 0 Piloto 
de la Marina Mercante 0 Jefe u 
Oficial de Maquinas de la Mari
na Me:rcante. 

Experlencia en tareas de inspe:c
eion de segurldad maritima. 

Experiencia en iareas relaciona
das con la seguridad maritima 
a bordo, cı salvamento maritimo 
y la lucha contra la contami.na
eion en eI mar. 

Puııtu;a. 

ciim 
miııil1l3 

5 

5 



Nıim, 

d. 
örden 

Dl!ıınminəci6n de! puest<) 
de trabaJg 

83 I Jnspector T ecnico Cons
trucciön NavaL. 

84 I Jefe Secci6n N.20. 

85 I Jefe Secciön 
don y Gestiôn Mariti
ma, 

86 I Jefe Equipo N.12. 

Capitania Maritima 
de Brlbao 

87 ı Inspector Operativo r). 

Nôm. 
d. 

pla~as 

1 

lo<:alidad 

Valencia. 

7_1. 

VilJencıə. 

3 \ BUbao. 

Niv. 
CO 

20 

20 

20 

12 

24 

C(JmJllE:m~nto 
esı-::!fk:<) 

anna! 
CR 

559,2001 B 

559.2001 Bi C 

559.2001 Bi C 

68,7361 D 

895,884 A 

, 
ADM I C'.tıerpo 

AE IEXll 

AE [EXl1 

AE IEXll 

AE IEXll 

AE Exıı 

Tituhı.ci6n :reqmırwa 

Ingeniero NavaV Ucen
ciado en Marina 
Civi1! C.apitan de la 
Marina Mercante! 
Jefe de Maquinas de 
La Marina Mercantel 
Oficlal Ra<İioeJec.trico 
de Primera Qase de 
la Marina Mercante. 

Desalpı:ıön puesto de trabajo 

Emisi6n de Informes tecnlcos diversos 
sobre buques, Instalaclones, accidentes, 
etcetera_ 

Realizacion de inspecciones peri6dicas 0 

no progrəmadas a buques dviles espa
noLes y a buques extranjeros, en eI marco 
di:! la Jegalidad vigente. 

Propuestas de incoaci6n e instruccion de 
expedientes administrativos sancionırıdo
res en el marco de 10 dispuesto en el Titu-
10 rv de La Ley 27/1992, de 24 de 
noviembre. de Puertos del Estado y de 
la Marina Mercante. 

Apoyo a las tareas de revisiön y aprobaciôn 
de proyectos y expedientes de solicitud 
de permisos de construcciön y reforma 
que realizən 105 Inspectores de Construc
eion NavaL. 

C€ıJculos de arqueo y linea maxima carga, 
bajo la supervisiôn de 105 lnspectores de 
Coııstruccion Naval. 

Tareas generales de apoyo de la lahof de 
105 Inspectores de Construcciôn Naval. 

Tareas propias del puesto de trabajo, con
cretamente 105 tramites administrativos 
relaclonados con la inspecciôn marltima, 
registro y despacho de buques. inscrip
don maritima y titulaciones nauticas, 
tanİo profesionales como deportivas. 

Tareas propİas de1 puesto de trabajo, con
cretamente tos tramites administrativos 
relacionados con la !nspecci6n maritima, 
registro y despacho de buques. inscrlp
eion maritima y titulaciones mmticas. 
tanto profesionales como depurtivas 

Tareas propias del puesto de trabajo, c:on
cretamente los tn\mites administrativos 
relacionados con La inspecciôn maritima. 
registro y despacho de buques, inscrip
eion maritima y titulaciones nauticas, 
tanto profesionales como deportivas 

lnspecclön tecnka de buques y eQuipos de 
105 mlsmos, tanto en construcCİôn como 
en servido 0 en reparaciön. 

Inspeccion de operadones a bordo de 
buques 0 Inspecci6n previa a Jas mismas 
de equipos que intervengan en su rea
lizacion, que impliquen riesgo para la 
seguridad en La navegaci6n 0 de la vida 
humana en el mar. 

Emision de informes y certificaciones en 
reladôn con 105 dwersos datos tecnicos 
del buque y sus equipos. 

Emisiön de informes en relaciön con la tra
mitacion de eXIJ(I;dientes de homologa
don de equipos. 

Merllo:s eapttificos 

Ingeniero Tecnico Naval 0 Tltulo 
equivalente. 

Experiencia en et desempeiio de 
puestos de trabajo de inspec
don de buques y en reatizaci6n 
de proyeCİos de revisi6n. 

Experiencia en rea!izaciôn de 
pruebas de calculos de estabi
lidad y eslol'"Əs inundables, 
cilculos de arqueo, valoracibn 
de buques y aplicaeion SOLAS 
\lMALPOL. 

Experienda adqulrlda en 121 desem
pefio de puestos de trahajo rela
cionados con la administraciôn 
maritirna. 

Experiencia adquirida en el desem
peno de puestos de trabajo rela
cionados con la administT3cion 
mar[tlmə. 

Experiencia adquirtda en el desem4 

peno de puestos de trəbajo rela
cionados con la administTaciôn 
maritima. 

Ucenciado 0 Diplomado de la 
Marina Civil. Secciones Niı.utica 
o Maquinas, 0 Cavitiı.n 0 Piloto 
de la Marina Mercante 0 Jefe u 
Ofidal de Maquinas de la Mari
na Mercante. 

Experie:ncia en tareas de !nspec
dôn de seguridad maritima. 

Experiencia eu tareas relaciona
das con La segurldad maritima 
a bardo. et salvamento maritimo 
y la lucha contra La contamlna
don en el mar. 

Purı.tua· 
dOn 

miııiııııı 

5 

5 

5 

5 

5 



N(ım. 

d. 
orden 

Deııominad6n del puesto 
dg trabajo 

88 I Inspector Operatlvo f"'}. 

Capitania Maritima 
de Lekeitio 

89 I Capitən Maritlmo {"'}. 

N(ım. 

d. 
iplazas 

Localidad 

Bi1bao. 

.,k.,it, 

Niv. 
ro 

24 

24 

Compleıııentıı 

especifiw 
aml .. 1 

895.884 

895.884 

GIL 

A 

A 

AD" (uerpo 

AE EXll 

AE IEXll 

Tltulac16n r.equerida 

Jngenlero Naval! Ucen· 
ciado en Marina 
Civil/ Capitan de la 
Marina MercanteJ 
Jeİe de Maquinas de 
La Marina Mercante/ 
Oficlal Radl~lktrico 
de Primera Clase de 
La Marina Mercante. 

Ingeniero Nəval/ Llcen
dada en Marina 
Civill Capitim de la 
Marina Mercantel 
Jefe de Maquinas de 
la Marina Mercantel 
Ofk:ial Radioefectrico 
de Primera Clase de 
La Marina Mercante. 

De8cripci6n puesto de traooJo 

Emislon de informes tecnioos diversos 
sobre buques. instaıaciones, accidentes, 
etcetera. 

Reallzaci6n de Inspecclones peri6dicas 0 

no programadas a buques civiles espa
noles y a buques extranjeros. en et marco 
de ta legaUdad vigente. 

Propuestas de lncoaci6n e instnıcdôn de 
experuentes administrativos sandonado
res en el mareo de]o dispues-to en cı titulo 
iV de Ja Ley 27/92. de 24 de noviembre, 
de Puertos del Estado y de la Marina 
MeTcante. 

Inspecciôn tecııica de buques y equipos- de 
10s mismos. tanto en construcciôn como 
en s-eıvicio 0 en repəraciön. 

ln:speccion de QperaciOne5 a bordo de 
buques 0 inspeccion previa a Jas mismas 
de equipo5 que intervengan en su rea· 
IIzacion, que impliquen Tiesgo para la 
segurldad en La navegad6n 0 de ]a vida 
humana en el mar_ 

Emisi6n de infoTmes y certi6cadones en 
reladon con lo.S diversos datos tecnicos 
del buque y sus equipos. 

Emisi6n de informes en relacion con la tra
mitaciön de expedientes de homologa
don de equlpos. 

Emisibn de informes tecnicos dlversos 
sobre buques, instalaciones. accidentes. 
etcetera. 

Realizacibn de inspecciones periOdicəs 0 

no programada5 a buques civi]es espa
fioles y a buques extranjeros. cn eJ marco 
de la legalidad vigente. 

Propuestas de Incoəci6n e instrucci6n de 
ex:pedientes administrativos- sancionado
res en el marco de 10 dispuestQ eo eı tituJo 
ıv de la Ley 27/92. de 24 de noviembre, 
de Puertos deJ Estado y de la MarIna 
Mercənte. 

Inspecci6n tecnica de bUQues y equipos de 
los mi.smos. tanto en construccl6n como 
en servicio 0 en reparaci6n. 

lnspecci6n de operaciones a bordo de 
buques 0 inspecei6n previa ıj las mismas 
de equl:pos que intervengan eu su reə
Iizaci6n. que impliquen riesgo para la 
seguridad en la navegaciôn 0 de La vida 
humana en et mar. 

Emisi6n de infonnes tecnicos. cerlificacw
nes en relad6n con 105 diversos datos 
recnicos del buque y sus equ1pos. lns
talaciones, acddentes, etc. 

ReaUzaci6n de inspecciones peri6dicas 0 

no programadas a buques civiles espa
iio!es y a buques extraınjeros, en ei marco 
de la legalidad vigente. 

l'o1erl1ru; espedficos 

Lkenciado 0 Diplomado de la 
Marina Civil, Seccion Radioe
lectr6nica u Onda} Radioelec
tr6nlco de la Marina Mercante_ 

Experiencia en tareas de inspec
ciones de instalaciones y equi
P05 radiomaritimos. 

Experiencia en el desempefıo de 
puestos de trabajo reladonados 
con la administraciôn maritima. 

Experienda en eı desempeno de 
puestos de trabajo de inspec
don de buques. 

Experiencia en el desempeno de 
puestos de trabajo que' •. 
jefatuyə de unidadesad: 
tivas perlfericas. 

PlR1İlıa
<;i(in 

"""!ma 

5 

5 



~imı. 
d, 

or-den 

Dennmlnacl6n d.;ıl j)\ıest.:ı 
de trabajo 

Capltanfa Maritima 
deOndarroa 

90 I Capitim Maritimo (*). 

91 IJefe Equipo N_12. 

Capftania Maritima 
de Santurtzi 

92 I Capitan Məritimo ("). 

NUm. 
d, 

pwın. 

1 

1 

L?t:lllidad 

Ondarroa. 

Ondarroa. 

Niv. 
eD 

26 

12 

24 

C"..oml)l"mento 
~~peı::tfi,o
əmıəl 

1.211.844 

68.736 

895.884 

GR 

A 

D 

'A 

ADM CUBrpı.; 

AE EXll 

AE EXll 

AE IEXll 

Tltulaçi(ın requerida 

Ingeniem NavaV Ucen
ciado eu Marina 
Ciuii/ Capitan de La 
Marina Mercante/ 
Jefe de Maqııinas de 
la Marina Mercantel 
Oficial Radioeliı<::trico 
de Primera Cləse de 
la Marina Mercante. 

Ingeniero Naval/ licen
dada en Marina 
Civil/ Capitan de La 
Marina Mercantej 
Jefe de Maquinas de 
la Marina Mercante/ 
Oficial Radioelectrico 
de Prlmera CLase de 
la Marina Mercante. 

DC:Kripcioo puesto de tıabaj.:ı 

Propuestas de inooaciôn e instruo;;iôn de 
expedientes admlnlstrativos saocionado
res en eL marco de 10 dispuesto en el titulo 
IV de la Ley 27! 92, de 24 de noviembre, 
de Puertos deL Estado y de la Marina 
Mercante. 

Ei resto de funciones que le atribuye la ıegis
laci6n vigente. 

Las proplas de1 puesto de trabajo de Capj
tim Maritimo deftnidas en ta Ley 27/ 
1992, de Puertos del Estado yde la Mari
na Mercante. ademas de cooTdinar todas 
las actlvidades de la Administraci6n 
marmma en su demarcaCı6n. 

Realizacion de inspecciones tecnicas de 
buques. equipos y operaciones a bardo 
de buques tanto en construccl6n, como 
en servicio 0 reparaci6n. 

Realizact6n de inspecciones periôdicas 0-

no programadas a buques civiJes espa
fioles y a buques extTənjeros. en el marco 
de la legalidad vigente. 

Tareas proplas del puesto de trabaio. COn
cretamente 10$ tramUes administrativos 
relaciQnados con Ja Inspeccl6n marltima, 
registro y despacho de buques, inscrip· 
eion maritima y titulaçiones nauticas, 
tanto pTofesionales como deportivas_ 

Inspecci6n tecnica de buques y equipos de 
los mismos, tanto en construcciön como 
en se:rvieio 0 en Teparaei6n. 

Jnspecci6n de operaciones a bordo de 
buque.s 0- inspec.cibn previa a las mismas 
de equipos que intervengan en su rea
lizaci6n, que. impliquen Tiesgo para La 
.seguridad en la navegad6n 0 de la vida 
humana en eL mar. 

Emisiôn de informes tecnicos, certificacio
nes en teladon con los diversos da.tos 
hknicos del buque y sus equipos, ins
talacione.s, accidentes. etc. 

ReaJizacl6n de inspecc.iones peri6dicas 0 

no programadas a buques civiles espa
fioles y a buques extranjeros, en el maTCO 
de la legalidad vigente. 

Propuestas de incoaci6n e instrucci6n de 
expedientes administrativO$ sandonado
res enel marCG de 10 dispuesto en eİ tltulo 
iV de la Ley 27! 92, de 24 de noviembre, 
de Puertos del Estado y de la Marina 
Mercante. 

El resto de funciones que Le atribuye ıa legis
ladôn vigente. 

Msritos espedfiws 

Experiencia eD el puesto que impli
que jefaturə de unidades admi
nlstrativas perlferlcas de )a 
Adminİstraci6n maritimə. 

Experiencia en eJ desempefıo de 
puestos de trabajo de inspec
eion de buques. 

Experiencia adquirida en el desem
peiio de puestos de trabajo rela
cionados con la administradon 
maritima. 

Experiencia en et desempeiio de 
puestos de trabajo reladonados 
con La administraci6n maritima. 

Experiencia en el desempefio de 
puestos de trabajo de inspec
eion de buques. 

Experlenda en el desempeöo de 
puestos de trabajo que implique 
jefatura de unidades administra· 
tivas ııerifı'~ricas. 

Puntua· 
don 

minlmıı 

5 

5 

5 



Nfun.. 
de 

o""'n 

lJenominaciön de! pıı~S'to 
dıı tralı.aJG 

Capitania Maritima 
de Melilla 

93 1 [nspector Operalivo 1·). 

94 Operado-r Consola 

Num. 
de I Localldad 

plaıas. 

1 Melil1 •. 

1 1 MenUa. 

Nıv, I ComplemEnto 
CD espedfıro I GR 

iuıtlal 

ADM I Cuerpo 

24 895.884 A AE EXll 

15 270.8161 C/D I AE I EXll 

(.) Formaciôn especifica: Especialidad en Nautica. 
EspectaJidad en Radioeıectrica. 
EspeciaJidad en MaQuinas. 

Titu1ııc.iôn requerltda 

(ngeniero Navall Licen
ciado en Marina 
Cilril! Capitlm de 1. 
Marina Mercante/ 
Jeıe de Mlıquin.s de 
la Marina Mercante/ 
Ofici.i Radioelectrico 
de Pr!mer. Cl.se de 
la Marina Mercante. 

Descrıpı::iön puesıo de Irabajo Mirrit(l$ espedfiros 

Inspecci6n tru:nica de buqnes y equlpos de Ucenciado 0 Diplomado de La 
lo-s mismo-s, tanto en construccion como Marina Civil l Secciones Nfıutica 
en servicio 0 en reparəct6n. 0- Maquinas, 0 Capitan 0- Piloto 

Inspeccloıı de o-peraciones a bordo de de la Marina Mercante 0- Jefe u 
buques 0- inspecciôn previa a las mismas Qficial de Maquinas de la Mari-
de equipos que intervengan en su rea- na Mercante. 
Jizadôn, que impliquen riesgo para la Experiencia en tareas de lnspec-
seguridad en la navegaci6n 0 de la vida eion de seguridad maritima. 
humana en eı mar. Experienda en tareas relacio-na-

Emisi6n de informes LI certificaciones en das con la seguridad maritima 
reJaci6n con tos diversos datos tecnicos a bordo. el salvamento mantimo 
del buque y sus equipos. y la lucha côntfa la contamina-

Emisi6n de informes co relaciôn oon la ıra- ciôn en el mar. 
mitacion de expedientes de bomologa· 
Cİon de equipos. 

Emisi6n de informes tecnicos diversos 
sobre buques, instalaciones, accidentes, 
etcMera. 

Realizacion de inspecciones perlooicas 0 

no programadas aı buques civiles espa
fioJes y a bU<Lues extranjeros, en eI marco 
de la legalidad vigente. 

Propuestas de incoaciön e instrucciön de 
expedientes admlnistrafiv05 sancionado
res en et marco de 10 dispuesto en el Iitu-
10 IV de la Ley 27/92, de 24 de noviem
brc, de Puertos del Estado y de la Marina 
Mercante. 

Puntu~~ 

dOn 
m!ıılma 

5 

Manejo y mantenimiento eJemental del sis- Experiencia adquirida eD eJ desem-I 5 
tema informatico de la Capitania Mari- pefio de puesto5 de trabajo de 
tima y sus sistemas de comunicaci6n de la admlnistraci6n maritima, 
datos. especialmente 105 reladonado-s 

InstaJadon y mantenimiento de programas con la instalaciön. manejo y 
y aplicadones informaticas en perma- mantenirniento de unjdades 
nente conexiön con tos servicios infor~ perifericas de sistemas informa-
maticos de ıa Direcciôn General. ticos. 

Conocimientos de ofimatica. 



AN EXO /1 

D.Dn.,:, .. , ..... ",.,., ...... ,." .. , .... , .. , .. , ............ " ...... ,.,., ....... , ... ,.,., ....... , ... ,.,., .... , 
CARGO:...... ......... .................. .............. ...... . .................................................................. . 
CERTIFICO: Que segun los antecedentes obrantes en asta Centro, el funcionario abajo Indicado tiene acreditados 105 siguiente~ 
e:xtremos: 
1. DATOS PERSONALES 

Apellidos y Nombre: ........ D,N.I .......... .. 
Cuerpo 0 Escala: 
Administraci6n a la que pertenece (1): 

2. SITUACION ADMINISTRATIVA 

o o 
Servicio actiyo Servicios Especiales 

...... , .... , ........ Grupo: . 
..... Titul.cıane. Acadamic.s: (2) .. 

... N'.R.P,: ... 

o Servicios Comunidades Aul6nomas o Suspensi6n firme de funciones 
Fecha terminaci6n perlodo Fəeha trəslado: 

de suspensi6n: , .. "."."."", . .,,,.,. 
o Excedencia valuntaria Art.29,3.Ap. ___ Ley 30/84 0 Excedenciə para el cuidada de hijas, Art.29.4, Ley 30/84, madificada 

Fecha cese serviclo activo: ...... . 

o Otra. situBcionas: 

3. DESTINO 

3.1, DESTINO DEFINITIVO (3) 

por Art,2° Ley 4/1995 y Art, 14 R.D. 365/1995 
Tam. posesi6n ulıima destina definitivo ............. . 
Fecha cese servicio activo: """"" .... 

o Excedencia voluntaria por agrupaci6n familiar, 
Art, 17 R.D. 365/1995: ........ 
Fecha cese servicio activo: 

Ministerio/Secre!aria de Estado, Organismo, Delegaci6n 0 Direcci6n Perifericə, Comurıidad Aut6noma, Corporaci6n' Local: 

Denominaciôn del puesto 
Municipio: ." .... " 
3,2. DESTINO PROVISIONAL (4) 

Feeha toma posesi6n: 

a) Comisi6n de servicios en: (5) . . ................ Denominaci6n del puesto: 

" Nival dəl puesto: ............. . 

, ••.... l.. ••••.•.. 

Municipio: ,,", " .... " ... "... .." .. , Fecha toma posesiôn: "." .. ".", Nivel dəl puesta: ... " .. " .... 
b)Rəingreso concaracter provisional an.. . ..... " ....... 
Municipio: .... "" ..... ". , ."" ......... " .... Fecha toma posesi6n: 
c) Supuestos previstos ən əl art, 63 del R.D. 364/1995: 0 Por eese 0 remoci6n del pueslo 
Municipio: ... " ...... " .... Fecha toma posesi6n: ....... "."." ...... 

4. MERITOS (6) 

..."", Nivel del puəsto: ..... "" ....... 
o Por supresi6n dəl pueslo 
" ...... Nivəl del puesto: 

4.1. Grado personal:. """ .. " ................ " ... .. "". Fecha consolidaci6n: (7) ............. " .... "." ..... "." .... " ... " ..... " .. . 
4.2. Puestas dəsəmpeiiados əxclufda əl destino actual: (8) TIEMPO 

DENOMINACION SUBDIR. GRAL. 0 UNIDAD ASIMILADA CENTRO DIRECTIVO NIVEL C.D, (Ana., meses, dias) 

4,3, Cursos suparados y que guarden ralaci6n con əl puəsto 0 pu •• los solieilados, exigidos ən la convocatoria: 
CURSO CENTRO 

4.4. Anligüedad: Tiompo de servicia. reconocidos en la Administraci6n del Estado, Aul6noma 0 Lacal, 
ADMINISTRACION CUERPO 0 ESCALA GRUPO AKıOS MESES DIAS 

Total afios de seNicios : (9) 

CERTIFICACION que espido a petici6n delınleresado y para que surta efeclo en əl concurso eonvocado per" .. " ..... " .... .. 
.......................... .., ..... H..... .. ... ,.".de fechə .... "....... . .... 8.0_E ........................................................ . 
OBSERVACIONES AL DORSO: Si 0 NO 0 

(Lugar, feeha, firma y sella) 



Observaciones (10) 

INSTRUCCIONES 

(1) Especificar la Administraci6n a la que pertenece et Cuerpo 0 Escala, utilizando tas siguientes siglas: 

C: Adminis!raci6n deı Es!ado. 
A: Autonômica. 
L:Local. 
S: Seguridad Social. 

(Firma y sella) 

(2) Sôlo cuanclo consten en et expediente; en otro caso, deheran acreditarse por et interesaclo meCıiante la documentaci6n pertinente. 
(3) Puestos de trabajo obtenidos por concurso, libre designaci6n y nuevo ingreso. 
(4) Supuestos de aclscripci6n provisional por reingreso al servicio activo, comisi6n de servicios, y tos previstos en et articulo 63 

del Reglamento aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo (~Boıetin Oficial del Estado)~ de 10 de abril). 
(5) Si se desempefia un puesto en comisi6n de servicios, se cumplimentaran, tambi'm, los datos del puesto al que esta adscrito 

con caracter definitivo et fundonario, expresados en et apartado 3,1, 
(6) No se cumplimentanın los extremos no exigidos expresamente en la convocatoria. 
(7) De hallarse el reconocimiento del grado en tramitaci6n, el interesado debera aportar certificaci6n expedida por el 6rgano 

competente. 
(8) Los que figuren en el expediente referidos a los iıltimos cinco afios, Los interesados podran aportar, en su caso, certificaciones 

acreditativas de los restantes servicios que hubieran prestado. 
(9) AntigUedad referida a la fecha de cierre del plazo de presentaci6n de instancias, 
(l0) Este recuadro 0 la parte no utilizada del mismo debera cruzarse por la autoridad que certifica, 



AN EXO iii 

Solicitud 
puestos 

de participaci6n en el concurso especifico (REFƏ F2/98) para la 
de trabajo en el Ministerio de Fomento convocado por 

provisi6n de 
Orden de 

________ (B.O.E. ___________ ). 

DATOS PERSONALES 
Primer Apellido .§"gundo Apellido Nombre 

Fecha de nacimiento D.N.I. <.Se acompafia petici6n c6nyuge? ····Teıefono de contacto (con 

Si 0 Na 0 
Domicilio (Cəlle 0 pləza y numəro) C6digo Postal Domicilio (Naci6n, provincia, 10calidƏd) 

DATOS PROFESIONALES 
Numero Registro Personal Cuerpo 0 Escala Grupo 

Situaci6n administrativa actual: 

ActivD 0 Servicio en Comunidades Aut6nomas o Otras; 

EI destino actual 10 oCLJpa con cankter: 

Oefinitivo 0 Provislonal 0 En comisi6n de servicios 0 
Ministerio / Comunidad Aut6noma Centro Directivo u Organismo Subdirecci6n General 0 Unidad 

Denominaci6n del puesto de trabajo que ocupa Provincia Localidad 

PUESTOSfS SOLlCITAOOfS 
N° N" Puesto de trabajo Grupo Nivel 

Complemento 
Localidad Prefe- Orden especffico 

rencia conv. 
1 

2 

3 

4 

5 

Declaro bajo mi responsabilidad, que conozco expresamente y reuno los requisitos exigidos en la convocatoria 
para desempefiar el/105 puesto/s que solicito y que los datos y circunstancias que hago constar en el presente 
anexo son ciertos. 

En ....................... a ......... de .................. , .. de .......... (Firma) 

ILMO. SR. SUBSECRETARIO DEL MINISTERIO DE FOMENTO. SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS 
HUMANOS. po Castellana, 67 (Nuevos Ministerios)- 28071- MADRID 



ANEXOIV 

Concttrso convocado por Orden de •••••••••••••••••••• (<<Boletin OfidaJ de) Estado» de •••••••••••••••••••• ) 

Apellldos: ...................................................... " nombre: 
Numero R.P: ..... """" ....... ""'" ....... , 

M.,,'itos espedficos "Iegados (1) Espedfic1Ici6n de cursos, diplomas, public1Idones, etc. 

Orden prewrf:'Ociıı Numero orden convocatoria 

(1) Deben reludonunı€ de. moda ordenudo las meritos ulegudos purn cudu uno de las puestos soliCıtudos. 

Esta especificaci6n no exime de la presenİaciôn de la pertinente documenİaciôn, sin la cual no se procedera a su valoraci6n. 
Los requisitos y meritos que se invoquen deberan estar referidos a la fecha de! plazo de presentaci6n de solicitudes. 

~ ..................... a ..... de ..................... ~ ......... . 
(Lugur, fechu y firma) 



ANEXO iv (hoja 2) 

Concurso convocado por Orden de •••••••••••••••••••• (<<Boletin Ofldal del Estado» de •••••••••••••••••••• ) 

Apellidos: .. "" ..... "" .... "" ..... "" .... "" .... "", .... , 0' nombre: 
NumeroR.P.: .................................. . 

Vııcııntes solldtııdas 
Cursos reııllndos 0 lmparlidos, co reladon con et conhmldo dd puesto, de acuerdo con 10 estableddo por la basc scgunda 1,3 

Orden prefurenda Nurnero orden cOO\locııtoriıı 

Esta especificaciôn no exime de ta presentaci6n de la pertinente documentaci6n, sin ta cual no se procedera a su valoraciôn. 

ANEXOV 

Certificado de grado consolidado 

DonJdofia """"""""""""""""""""""""""""'" 
Cargo: .............................................................. . 

CERTIFICO: Que segun los antecedentes obrantes en este 
centro, 

Don/dofia .. , ,., .. ,'.,' .. ' .. ',.', .. , .. ,'.,' .. ' .. ',.', .. , .. ,' .. ' .. ' 
NRP ,.,.,., ........ ,.,., .... , funcionario/a del Cuerpo/Esca-
la ...... , , , , , , , ....... , con fecha, ....... , , , , , , , ....... , , " ha conso-
Iidado et grado personal , ....... """, ...... , encontrandose el 
reconocimiento del mismo en tramitaci6n. 

Para que conste, y surta los efectos oportunos ante el Ministerio 
de Fomento, firmo la presente certificaci6n en "", ....... """ 
a"""'~"""""'"""de199",, 

MINISTERIO 
DE EDUCACION Y CULTURA 

3600 ORDEN de 22 de enem de 1998, que modifica la de 4 
de septiembre de 1997 por la q«e se nombran /«n
donarios en practicas del Cuerpo de Maestros a los 
seleccionados en el concurso-oposici6n convocado por 
Orden de 4 de abril de 1997, en 10 que I'especta a 
la puntuaciôn obtenida por dona Antonia Matos 
Borrego. 

Por Resoluci6n de 19 de diciembre de 1997 se estima par
cialmente el recurso ordinario interpuesto por dofia Antonia Matos 
Borrego, contra Resoluci6n de la Direcci6n Provincial del Depar-


