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2612 RESOLUCIÓN de 19 de enero de 1998, de la Uni-
versidad de Málaga, por la que se hace pública la
relación definitiva de aspirantes aprobados para
ingreso en la Escala de Ayudantes de Archivos, Biblio-
tecas y Museos, correspondiente a la convocatoria de 7
de mayo de 1997.

Finalizadas las fases de oposición y concurso previstas en la
base 1.3 de la Resolución de esta Universidad de 7 de mayo de
1997 («Boletín Oficial del Estado» número 165, de 11 de julio),
por la que se hace pública la convocatoria de pruebas selectivas
para ingreso en la Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas
y Museos y vista la Resolución del Tribunal calificador de fecha 18
de diciembre de 1997,

Este Rectorado, de acuerdo con lo establecido en la base 8.1
de la convocatoria, ha dispuesto lo siguiente:

Primero.—Hacer pública la relación definitiva de aspirantes,
por orden de puntuación alcanzada y con indicación del docu-
mento nacional de identidad, que figura como anexo adjunto a
la presente Resolución.

Segundo.—La citada relación figura expuesta, además, en el
tablón de anuncios del Rectorado de la Universidad de Málaga.

Tercero.—En el plazo de veinte días naturales, a contar desde
el día siguiente al de la publicación en el «Boletín Oficial del Esta-
do» de la lista de aprobados en el proceso selectivo, los aspirantes
deberán presentar en el Servicio de Personal copia compulsada
de aquellos documentos que acrediten las condiciones y requisitos
exigidos para el acceso a la Escala de Ayudantes de Archivos,
Bibliotecas y Museos de la Universidad de Málaga, y según figura
en la base 8.1 de la citada convocatoria.

Cuarto.—Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentaran los documentos o del examen de
los mismos se dedujera que carecen de alguno de los requisitos
señalados, no podrán ser nombrados funcionarios y quedarán anu-
ladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubieren incurrido por falsedad en solicitud inicial.

Quinto.—Contra la citada resolución del Tribunal calificador,
que no pone fin a la vía administrativa, podrán los interesados
interponer recurso ordinario ante este Rectorado, de acuerdo con
los artículos 107.1 y 114 de la Ley de Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo
Común, en el plazo de un mes, contado a partir de la fecha de
publicación de la presente Resolución en el «Boletín Oficial del
Estado».

Málaga, 19 de enero de 1998.—El Rector, Antonio Díez de
los Ríos Delgado.

ANEXO

Número
de

orden

Documento
nacional

de identidad
Apellidos y nombre

Puntuación
final

1 75.742.669 Parada Serrano, Francisco Manuel. 50,55
2 30.518.856 Martínez Bocero, Rocío . . . . . . . . . . . 34,15
3 32.851.141 Jiménez Cividanes, María de la Vic-

toria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 33,00
4 24.846.058 Acosta Mira, María de los Dolores. 33,00
5 25.100.225 García Martín, María del Carmen . . 32,85

2613 RESOLUCIÓN de 19 de enero de 1998, de la Uni-
versidad de Jaén, por la que se convocan pruebas
selectivas para ingresar en la Escala de Ayudantes
de Archivos y Bibliotecas de esta Universidad.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley del Parlamento de
Andalucía 5/1993, de 1 de julio, por la que se crea la Universidad
de Jaén («Boletín Oficial del Estado» número 203, de 25 de agosto)
y Decreto 58/1995, de 7 de marzo, de la Consejería de Educación
y Ciencia de la Junta de Andalucía, por el que se aprueba la
normativa provisional de la actividad de la Universidad de Jaén
(«Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» número 57, de 8 de

abril), y con el fin de atender las necesidades de personal de la
Administración y Servicios,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le están atri-
buidas en el artículo 18 de la Ley 11/1983, de Reforma Uni-
versitaria, en relación con el artículo 3.2 e) de la misma norma,
así como en el artículo 8 de la Ley 5/1993, del Parlamento de
Andalucía, en relación con el número 6.2 de dicha Ley, y artículo
26 del Decreto 58/1995, de 7 de marzo, de la Consejería de
Educación y Ciencia de la Junta de Andalucía, acuerda convocar
pruebas selectivas para el ingreso en la Escala de Ayudantes de
Archivos y Bibliotecas, con sujeción a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir seis plazas
de la Escala de Ayudantes de Archivos y Bibliotecas de la Uni-
versidad de Jaén, mediante el sistema General de acceso libre.

1.2 La realización de estas pruebas selectivas se ajustará a
lo establecido en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Función Pública, modificada por la Ley
23/1988, de 28 de julio; el Real Decreto 364/1995, de 11 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administración General del Estado
y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administración General del Esta-
do; la Ley del Parlamento de Andalucía 5/1993, de creación de
la Universidad de Jaén, y a las normas de esta Resolución.

1.3 El procedimiento de selección de aspirantes constará de
las siguientes fases: Concurso-oposición; con las pruebas y pun-
tuaciones que se especifican en el anexo I.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura en el anexo II de esta convocatoria.

1.5 Las pruebas selectivas se desarrollarán con arreglo al
siguiente calendario:

El primer ejercicio no se iniciará antes del día 1 de abril de
1998. La fecha, hora y lugar en que se realizará el mismo se
fijarán en la Resolución del Rectorado en que se apruebe la lista
de admitidos y excluidos.

Con cuarenta y ocho horas de antelación, como mínimo, a
la fecha en que dé comienzo el primer ejercicio de la fase de
oposición, el Rectorado de la Universidad hará pública la lista
de los aspirantes con la puntuación obtenida en la fase de con-
curso. Dichas listas deberán ponerse de manifiesto, en todo caso,
en el local donde se vaya a celebrar el primer ejercicio de la fase
de oposición y en el tablón de anuncios del Rectorado de la
Universidad.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Las personas que aspiren a estas plazas deberán reunir
los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad española o ser nacional de un Estado
miembro de la Unión Europea o nacional de aquellos Estados
a los que, en virtud de tratados internacionales, celebrados por
la Comunidad Europea y ratificados por España, sea de aplicación
la libre circulación de trabajadores en los términos en que ésta
se halle definida en el tratado Contitutivo de la Comunidad Euro-
pea.

b) Tener cumplidos los dieciocho años y no haber alcanzado
la edad de jubilación.

c) Estar en posesión o en condiciones de obtener el título
de Ingeniero Técnico, Diplomado Universitario, Arquitecto Téc-
nico, Formación Profesional III grado o equivalente. De confor-
midad con lo establecido en la disposición transitoria quinta de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, se considera equivalente el título
de Diplomado Universitario el haber superado tres cursos com-
pletos de Licenciatura.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por alguna limi-
tación física o psíquica que sea incompatible con el desempeño
de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado/a mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Públicas,
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ni hallarse inhabilitado/a para el desempeño de funciones públi-
cas.

2.2 Todos los requisitos enumerados en el apartado anterior
deberán poseerse en el día de la finalización del plazo de pre-
sentación de solicitudes y mantenerse en posesión de los mismos
hasta la toma de posesión como funcionario/a de la Escala a que
se aspira.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberán solicitarlo en el modelo de instancia que será facilitado
gratuitamente en el Negociado de Información o en el Servicio
de Personal de la Universidad de Jaén, o en los modelos nor-
malizados para ingresar en la Administración Pública, que se faci-
litan en las Subdelegaciones de Gobierno y en las Delegaciones
del Gobierno en las Comunidades Autónomas.

A la instancia se acompañarán una fotocopia del documento
nacional de identidad y el resguardo de haber abonado los dere-
chos de examen a que se refiere la base 3.4.

3.2 Las solicitudes se dirigirán al excelentísimo y magnífico
señor Rector de la Universidad de Jaén, en el plazo de veinte
días naturales, contados a partir del siguiente a la publicación
de esta convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado».

3.3 La presentación de solicitudes se hará en el Registro Gene-
ral de la Universidad o en la forma establecida en el artículo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común («Boletín Oficial del Estado» del 27).

3.4 Los derechos de examen, por el importe de 3.000 pesetas,
se ingresarán por los solicitantes en la Caja Rural de Jaén, cuenta
número 3067.0109.0200001272, a nombre de la Universidad
de Jaén, indicando en el ingreso: «Oposiciones Escala de Ayu-
dantes de Archivos y Bibliotecas».

3.5 La falta de justificación del abono de los derechos de
examen determinará la exclusión de los aspirantes. En ningún
caso, la presentación y pago en la Caja Rural supondrá sustitución
del trámite de presentación, en tiempo y forma, de la solicitud
ante el órgano expresado en la base 3.3.

3.6 Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a petición del inte-
resado.

3.7 Los aspirantes con minusvalías podrán indicarlo en la
solicitud utilizando el recuadro 6 de la misma, expresando en
el 7 las posibles adaptaciones de tiempo y medios necesarios para
la realización de los ejercicios.

4. Admisión de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentación de instancias, el Rector
de la Universidad de Jaén dictará Resolución en el plazo máximo
de un mes, que se publicará en el «Boletín Oficial del Estado»
y en la que además de declarar aprobada la lista provisional de
admitidos y excluidos se recogerá el lugar y la fecha de comienzo
de los ejercicios, así como la relación de aspirantes excluidos con
mención expresa, en todo caso, de los apellidos, nombre, número
de documento nacional de identidad y motivo que la produce.

4.2 En todo caso, la Resolución a que se refiere la base ante-
rior establecerá un plazo de diez días naturales para la subsanación
de errores, transcurrido el cual quedará elevada a definitiva, publi-
cándose en el tablón de anuncios del Rectorado. Contra dicha
Resolución podrá interponerse, previa comunicación al órgano
que la dicte, recurso contencioso-administrativo, de acuerdo con
lo previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común, en el plazo de dos meses, a contar desde
el día siguiente a su publicación en el tablón de anuncios del
Rectorado, edificio número 10, del Campus Las Lagunillas.

5. Tribunal calificador

5.1 Composición.–El Tribunal calificador de estas pruebas
estará formado por el Rector de la Universidad de Jaén o persona
en quien delegue, quien ostentará la Presidencia del mismo; tres
miembros de la Administración Universitaria de la Escala con-

vocada, nombrados por el Rector, actuando como Secretario un
miembro del Personal de Administración y Servicios adscrito al
Servicio de Personal.

Debido a la urgente necesidad de la publicación de la con-
vocatoria para la provisión de las vacantes, resulta conveniente
hacer uso de la posibilidad prevista en el artículo 11 del Real
Decreto 364/1995, acordándose que los nombres y demás datos
de los miembros del Tribunal se harán públicos mediante Reso-
lución del Rector al mismo tiempo que se exponga la lista de
excluidos a que se refiere la base 4.1.

5.2 Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de inter-
venir, notificándolo al Rector de la Universidad, cuando concurran
en ellos circunstancias de las previstas en el artículo 28 de la
Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del
Procedimiento Administrativo Común, o si hubiesen realizado
tareas de preparación de aspirantes a pruebas selectivas en los
cinco años anteriores a la publicación de la convocatoria.

Asimismo, los aspirantes podrán recusar a los miembros de
los Tribunales cuando concurran las circunstancias previstas en
el párrafo anterior.

5.3 Previa convocatoria del Presidente se constituirá el Tri-
bunal con la asistencia del Presidente y Secretario y de la mitad,
al menos, de sus miembros, titulares o suplentes. Celebrará la
sesión de constitución en el plazo máximo de treinta días después
de su publicación en el «Boletín Oficial del Estado» y, en cualquier
caso, al menos diez días antes de la realización del primer ejercicio.

En dicha sesión el Tribunal acordará todas las decisiones que
le corresponda en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

5.4 A partir de su constitución, el Tribunal, para actuar váli-
damente, requerirá la presencia de la mayoría de sus miembros,
titulares o suplentes.

5.5 Dentro de su fase de oposición, el Tribunal resolverá todas
las dudas que pudieran surgir en la aplicación de estas normas,
así como en lo que se deba hacer en los casos no previstos.

El procedimiento de actuación del Tribunal se ajustará en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo
Común.

5.6 El Tribunal podrá disponer la incorporación a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de
los ejercicios que estimen pertinentes, limitándose, dichos ase-
sores, a prestar su colaboración en sus especialidades técnicas.

La designación de tales asesores deberá comunicarse al Rector
de la Universidad de Jaén.

5.7 El Tribunal calificador adoptará las medidas precisas en
aquellos casos en que resulte necesario, de forma que los aspi-
rantes con minusvalías tengan similares condiciones a las de los
demás opositores para la realización de los ejercicios.

A tal efecto, el Tribunal podrá recabar informe y, en su caso,
colaboración de los servicios técnicos de la Administración laboral,
sanitaria o de los órganos competentes de la Consejería de Asuntos
Sociales de la Junta de Andalucía.

5.8 El Presidente del Tribunal adoptará las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios de la fase de oposición
sean corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes,
utilizando para ello los impresos aprobados por la Orden del Minis-
terio para las Administraciones Públicas de 18 de febrero de 1985
(«Boletín Oficial del Estado» del 22), o cualesquiera otros equi-
valentes. El Tribunal excluirá a aquellos candidatos en cuyo ejer-
cicio figuren marcas o signos que permitan conocer la identidad
del opositor.

5.9 A efectos de comunicaciones y demás incidencias, el Tri-
bunal tendrá su sede en el Rectorado de la Universidad de Jaén,
paraje Las Lagunillas, sin número, edificio número 10, teléfono
(953) 21 22 77.

El Tribunal dispondrá que, en su sede, al menos una persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean plan-
teadas en relación con estas pruebas selectivas.

5.10 El Tribunal que actúe en estas pruebas selectivas tendrá
la categoría segunda de las recogidas en el anexo II del Real Decre-
to 236/1988, de 4 de marzo («Boletín Oficial del Estado» del 19).
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5.11 En ningún caso el Tribunal podrá aprobar ni declarar
que ha superado las pruebas selectivas un número de aspirantes
superior al número de plazas convocadas. Cualquier propuesta
de aprobados que contravenga lo anterior, será nula de pleno
derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 En cualquier momento el Tribunal podrá requerir a los
opositores para que acrediten su identidad.

6.2 El orden de actuación de los opositores se determinará
mediante sorteo efectuado por el Tribunal.

6.3 Los aspirantes serán convocados para cada ejercicio en
llamamiento único, siendo excluidos de la oposición quienes no
comparezcan, salvo en los casos debidamente justificados y libre-
mente apreciados por el Tribunal.

6.4 Una vez comenzadas las pruebas selectivas, los sucesivos
anuncios sobre la celebración de los demás ejercicios deberán
hacerse públicos por el Tribunal en los locales donde se hayan
celebrado las anteriores, y por cualquier otro medio, si se juzga
conveniente, con al menos doce horas de antelación a su comienzo
si se trata del mismo ejercicio, o veinticuatro horas si el ejercicio
es nuevo.

6.5 Si en el transcurso del procedimiento selectivo llegara
a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes carece
de los requisitos necesarios para participar en la convocatoria,
lo comunicará al Rector de la Universidad, el cual deberá dar
cuenta a los órganos competentes de las inexactitudes o falsedades
en que hubieran podido incurrir los aspirantes, a los efectos pro-
cedentes.

Contra la exclusión del aspirante podrá interponerse recurso
ordinario, ante la misma autoridad indicada en el párrafo anterior.

7. Listas de aprobados/as, presentación de documentación y
nombramiento de funcionarios/as de carrera

7.1 Al finalizar cada uno de los ejercicios de la oposición,
el Tribunal hará públicas, en los lugares de examen y en el Rec-
torado de la Universidad, las listas con las puntuaciones corres-
pondientes.

7.2 La puntuación final se obtendrá de la forma establecida
en el anexo I de esta convocatoria. Finalizados los ejercicios, el
Tribunal hará pública la relación definitiva de aprobados, por
orden de puntuación, en la que constarán las calificaciones de
cada uno de los ejercicios de la fase de oposición, puntuación
de la fase de concurso y la suma total.

La lista de aprobados no podrá superar el número de plazas
convocadas, siendo nula de pleno derecho cualquier actuación
en sentido contrario, de acuerdo con lo establecido en el artículo
18 de la Ley 30/1984.

7.3 La relación de aprobados será elevada al Rector de la
Universidad, con propuesta de nombramiento de funcionarios/as
de carrera.

7.4 En el plazo de veinte días naturales, a contar desde la
publicación en el Rectorado de la Universidad de la relación de
aprobados a que se refiere la base anterior, los aspirantes que
figuren en las mismas deberán presentar en el Servicio de Personal
los documentos precisos para acreditar las condiciones exigidas
en la base 2 de la convocatoria y cumplimentará la declaración
que se incluye como anexo IV de la convocatoria.

7.5 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentación o del examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos señalados
en la citada base 2, no podrán ser nombrados funcionarios/as
de carrera y quedarán anuladas sus actuaciones sin perjuicio de
la responsabilidad en que hubieran incurrido por falsedad en la
solicitud inicial.

7.6 Por la autoridad convocante, y a propuesta del Tribunal
calificador, se procederá al nombramiento de funcionarios/as de
carrera mediante Resolución que se publicará en el «Boletín Oficial
del Estado».

La propuesta de nombramiento deberá acompañarse de foto-
copia del documento nacional de identidad de los aspirantes apro-
bados, ejemplar de la solicitud de participación en las pruebas
selectivas presentadas en la Universidad con el apartado «Reser-
vado para la Administración» debidamente cumplimentado.

8. Norma final

8.1 La convocatoria, sus bases y cuantos actos administra-
tivos se deriven de ésta, así como de las actuaciones del Tribunal,
podrán ser impugnados por los interesados en los casos y en la
forma establecidos por la Ley de Régimen Jurídico de las Admi-
nistraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

8.2 Asimismo, la Administración podrá, en su caso, proceder
a la revisión de las resoluciones del Tribunal conforme a lo previsto
en la citada Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Públi-
cas y del Procedimiento Administrativo Común.

Jaén, 19 de enero de 1998.—El Rector, Luis Parras Guijosa.

ANEXO I

Ejercicios y valoración

1.1 El procedimiento de selección constará de las siguientes
fases: Concurso y oposición.

1.1.1 En la fase de concurso: Se valorarán los servicios pres-
tados hasta la fecha de publicación en el «Boletín Oficial del Estado»
de la presente convocatoria como funcionario interino en las fun-
ciones correspondientes a la escala objeto de esta convocatoria
en esta Universidad, siempre que dichos servicios se continúen
prestando en la actualidad. La valoración se realizará de la siguien-
te forma: Se otorgará a cada aspirante 0,50 puntos por mes de
servicios prestados, hasta un máximo de 15 puntos. Los puntos
obtenidos en la valoración de los méritos se sumarán a la pun-
tuación de los ejercicios de la oposición, al objeto de establecer
el orden definitivo de los aspirantes aprobados, sin que tales pun-
tos se hayan podido aplicar para superar los ejercicios de la fase
de oposición. Las listas que contengan la valoración de méritos
de la fase de concurso se harán públicas antes de la celebración
del primer ejercicio de la fase de oposición.

1.1.2 La fase de oposición estará formada por los ejercicios
que a continuación se indican, siendo éstos eliminatorios:

Primer ejercicio: Constará de dos fases:

Primera fase: Redacción por escrito de los registros bibliográ-
ficos de cuatro impresos modernos, donde, al menos, dos de los
cuales deberán ser obligatoriamente en castellano. El registro
bibliográfico constará de:

Catalogación de acuerdo con el Formato Ibermarc y las Reglas
de Catalogación (Madrid. Dirección General del Libro y Biblio-
tecas, 1995).

Encabezamientos de materia que se redactarán ajustándose a
algunas de las listas de encabezamientos existentes.

CDU.

Segunda fase: Redacción de la ficha catalográfica de un docu-
mento de los siglos XIX-XX.

Los opositores trabajarán sobre fotocopias, pudiendo consultar
los originales en la Mesa del Tribunal.

El tiempo máximo para la realización de esta prueba será fijado
por el Tribunal, no pudiendo exceder de tres horas.

La valoración de este primer ejercicio será de cero a 10 puntos,
siendo necesario para aprobar obtener como mínimo cinco puntos.

Segundo ejercicio: Consistirá en el desarrollo por escrito de
dos temas, elegidos por sorteo en presencia de los opositores,
relacionados con el contenido íntegro del programa que figura
en el anexo II de la convocatoria.

El tiempo máximo para la realización de este ejercicio, que
será fijado por el Tribunal, no podrá ser superior a tres horas.

En este ejercicio se calificará de cero a cinco puntos cada uno
de los temas. Para superarlo será necesario obtener un mínimo
de cinco puntos y no haber obtenido cero en ninguno de ellos.

Tercer ejercicio: Consistirá en la redacción en español de un
resumen informativo de un artículo completo relativo a archivos,
bibliotecas o documentación en inglés, francés o alemán (a elegir
por el opositor), con la ayuda de diccionario. El idioma elegido
deberá ser consignado en la solicitud en el apartado correspon-
diente.

El tiempo máximo de duración del ejercicio será de dos horas
y se calificará de cero a 10, siendo eliminados aquellos opositores
que no obtengan al menos cinco puntos.
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La calificación final de las pruebas vendrá determinada por
la suma de las puntuaciones obtenidas a lo largo del proceso
selectivo.

En caso de empate en esta fase de oposición, el orden se esta-
blecerá atendiendo a la mayor puntuación obtenida en el primer
ejercicio, y, de persistir tal circunstancia, atendiendo, y por este
orden, a los ejercicios tercero y segundo.

ANEXO II

Programa

I. Biblioteconomía y Documentación

1. Concepto y misión de los servicios bibliotecarios. Clases
de bibliotecas.

2. Las bibliotecas universitarias. Las bibliotecas universitarias
españolas.

3. La biblioteca de la Universidad de Jaén: Otras bibliotecas
universitarias de Andalucía.

4. Las bibliotecas especializadas y los centros de documen-
tación. Concepto y función.

5. Instalación y equipamiento de bibliotecas. Conservación
del fondo documental.

6. Selección y adquisición de fondos bibliográficos.
7. El proceso técnico de los fondos bibliográficos.
8. Los catálogos de la biblioteca. Concepto, clases y fines.
9. Sistemas de clasificación bibliográfica. La CDU.
10. Servicios a los lectores: Referencia e información biblio-

gráfica, difusión selectiva de la información y formación de usua-
rios.

11. Servicios a los lectores: Préstamo, préstamo interbiblio-
tecario y extensión bibliotecaria.

12. La cooperación bibliotecaria.
13. Automatización de bibliotecas: Nuevas tecnologías apli-

cadas a las bibliotecas.
14. Formatos de intercambio de la información bibliográfica.

Formato MARC. Interconexión de bibliotecas. Normas OSI.
15. La normalización de la identificación bibliográfica: ISBD,

ISBN, ISSN.
16. Los lenguajes documentales. El análisis documental.
17. Indización y resumen.
18. Las bases de datos.

II. Bibliografía y Archivística

19. Definición y objetivos de la bibliografía. Evolución his-
tórica y estado actual.

20. Bibliografías de bibliografías. Bibliografías generales.
21. Bibliografías especializadas.
22. Bibliografías nacionales. Bibliografía española.
23. Bibliografías de publicaciones periódicas y de publica-

ciones oficiales.

24. Catálogos de las grandes bibliotecas. Los catálogos colec-
tivos.

25. El Sistema Español de Archivos.
26. Concepto y función del archivo. Clases de archivos. Prin-

cipales archivos españoles.
27. Organización de los fondos documentales. Instrumentos

de descripción: Guías, inventarios, catálogos, índices y registros.
28. Transferencia de documentos y expurgo. Mecanización

de las tareas de archivos.
29. Los archivos universitarios: Producción y gestión docu-

mental. Valor histórico de la documentación universitaria.

III. Historia del libro y las bibliotecas. Organización universitaria

30. El libro y las bibliotecas en la antigüedad.
31. El libro y las bibliotecas en la Edad Media.
32. Invención y difusión de la imprenta.
33. El libro y las bibliotecas en los siglos XVI al XVIII.

34. El libro y las bibliotecas en los siglos XIX y XX. 35. La
ilustración y la encuadernación del libro. Evolución histórica.

36. La industria editorial y el comercio librero en la actua-
lidad.

37. Organizaciones nacionales e internacionales relacionadas
con bibliotecas y centros de documentación.

38. Constitución Española. Organización territorial del Esta-
do español. Las Comunidades Autónomas. Derechos y deberes
fundamentales. Protección jurídica.

39. El funcionario público. Concepto y clases. Situaciones
administrativas. Deberes y derechos.

40. El Sistema Español de Bibliotecas. Legislación y com-
petencias de las distintas administraciones. El Sistema Andaluz
de Bibliotecas.

41. Legislación sobre el patrimonio artístico, bibliográfico y
documental.

42. Régimen jurídico de las Universidades. Ley 11/1983,
de 25 de agosto. Estructura y organización de las Universidades.

43. Coordinación del Sistema Universitario de Andalucía. Ley
del Parlamento de Andalucía 1/1992.

44. Creación de la Universidad de Jaén. Ley del Parlamento
de Andalucía 5/1993, de 1 de julio. Normativa provisional de
la actividad de la Universidad de Jaén, aprobada por Decre-
to 58/1995, de 7 de marzo.

ANEXO III

Declaración jurada

Don /doña .......................................................,
con domicilio en .....................................................
y documento nacional de identidad número .......................,
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado/a
funcionario/a de carrera de la escala de Ayudantes de Archivos
y Bibliotecas de la Universidad de Jaén, que no ha sido separado/a
del servicio de ninguna de las Administraciones Públicas.
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III. Otras disposiciones

MINISTERIO

DE ASUNTOS EXTERIORES
2614 RESOLUCIÓN de 9 de enero de 1998, de la Agencia Española

de Cooperación Internacional, por la que se dispone la
publicación de las ayudas y subvenciones abonadas en el
cuarto trimestre de 1997.

La Orden de 26 de marzo de 1992, reguladora del régimen de becas
y ayudas de la Agencia Española de Cooperación Internacional, en sus
apartados 3.o 4 y 5.o 3, y la Resolución de 10 de diciembre de 1996, sobre
el régimen de ayudas singulares de convocatoria abierta para 1997, en
su apartado 10, establecen la obligación de publicar en el «Boletín Oficial
del Estado» las ayudas y subvenciones concedidas.

Asimismo, el Acuerdo de Consejo de Ministros de 22 de noviembre
de 1991, que reconoce un régimen especial transitorio para las subven-
ciones y ayudas de la agencia destinadas a la cooperación internacional
que no prevén expresamente los requisitos de concurrencia y publicidad
en el ámbito de las relaciones internacionales, dispone igualmente en su

apartado 3.o la publicación trimestral de los beneficiarios de las mismas,
en los términos exigidos por el artículo 81.7 del texto refundido de la
Ley General Presupuestaria, publicación de las ayudas y subvenciones
otorgadas por los Ministerios, organismos y entidades públicas.

En ejecución de estos mandatos, la Presidencia de la Agencia, en uso
de las facultades que le corresponden, resuelve la publicación en el «Boletín
Oficial del Estado» de la relación (anexo que se acompaña) de las ayudas
y subvenciones abonadas, en los términos previstos en la Resolución de
10 de diciembre de 1996 y en el Acuerdo de Consejo de Ministros de 22
de noviembre de 1991, entre el 1 de septiembre y el 31 de diciembre
de 1997, excluidos los programas de becas y ayudas de convocatoria general
y específicas cuyas relaciones de beneficiarios se publican en resolución
aparte.

Madrid, 9 de enero de 1998.—El Presidente.—P. D. (Resolución de 21
de noviembre de 1997, «Boletín Oficial del Estado» de 12 de diciembre),
el Secretario general, Luis Espinosa Fernández.

Ilmos. Sres. Directores generales del Instituto de Cooperación Iberoame-
ricana y del Instituto de Cooperación con el Mundo Árabe, Mediterráneo
y Países en Desarrollo, Jefe del Gabinete Técnico y Vicesecretaría Gene-
ral de la Agencia.

Relación de subvenciones abonadas por la Agencia Española de Cooperación Internacional entre el 1 de septiembre y el 31 de diciembre de 1997

Aplic., Exp., Pago Beneficiario
Importe

—
Pesetas

Objeto

12.103.496.00
1067 Pagado 1-10-1997

Post Lda. 23.359.098 Ayuda singular para proyecto red de especialidades médicas para tra-
bajadores de empresas públicas angoleñas en Luanda.

12.103.486
1308 Pagado 1-10-1997

Asociación de Televisión Educativa
Iberoamericana.

53.505.453 Subvención para producción-emisión de dos programas de coproducción
y un programa de emisión de cooperación educativa con Iberoamérica.

12.103.486
1459 Pagado 1-10-1997

Jesús Aníbal Suárez Montoya. 3.000.000 Subvención para la realización de un estudio sobre el actor internacional
en una eventual negociación de paz en Colombia.

12.103.486
798 Pagado 1-10-1997

Fundación Jiménez Díaz. 700.000 Subvención para la organización de una reunión de expertos iberoame-
ricanos sobre «El Hospital en la Asistencia Médico-Sanitaria».

12.103.448
815 Pagado 1-10-1997

Universidad Nacional de Educación
a Distancia.

177.152 Ayuda para la II Jornadas Hispano-Marroquíes.

12.103.496.00
908 Pagado 1-10-1997

National Planning Comission (Nami-
bia).

25.000.000 Subvención para el proyecto de asistencia técnica a la Compañía Namibia
de Aguas e Ingeniería Hidráulica.

12.103.496.00
909 Pagado 1-10-1997

National Planning Comission. 73.000.000 Subvención para el proyecto «Zoonificación Agroecológica».

12.103.496.00
1005 Pagado 1-12-1197

Instituto Nacional de Biodiversidad. 8.000.000 Subvención para proyecto «Desarrollo de productos y promoción de acti-
vidades asociadas a la valorización de diversidad biológica: Bioal-
fabetización».

12.103.496.00
1371 Pagado 1-12-1997

Bolhispania (Bolivia). 35.000.000 Subvención para proyecto «Apoyo al equipamiento y funcionamiento del
restaurante Escuela de Santa Cruz de la Sierra».

12.103.480
1550 Pagado 1-12-1997

Strademed (Asociación Internacio-
nal).

1.500.000 Ayuda para seminario «Unidad y diversidad en el Mediterráneo, percep-
ciones y políticas».

12.103.480
1662 Pagado 1-12-1997

Comité Nacional Español de Icomos. 2.000.000 Ayuda para seminario «La Península Ibérica y las Rutas Culturales del
Mediterráneo: Comercio y Civilización».

12.103.480
1761 Pagado 1-12-1997

Fundación José Ortega y Gasset. 9.375.000 Ayuda para seminario «Las negociaciones de paz palestino-israelíes. Aná-
lisis y propuestas sobre el Estatuto final de los Territorios Palestinos».

12.103.496.00
857 Pagado 1-12-1997

Ministerio de Relaciones Exteriores
de la República de Perú.

61.900.000 Subvención para la ejecución de proyectos: «Cogeneración energética»;
«Apoyo al desarrollo agroindustrial en las subregiones de Tacna y
Moquegua».

12.103.496.00
858 Pagado 1-12-1997

Ministerio de Relaciones Exteriores
de la República del Perú.

56.000.000 Subvención para la ejecución de proyectos: «Proyecto de cooperación
empresarial»; «Proyecto: Manejo integral de la infraestructura produc-
tiva rehabilitada en Lari»; «Proyecto de apoyo a la coordinación para
la promoción de la pequeña y microempresa».


