
1915 ORDEN de 9 de diciernhre de 1997, de cO'1''1'ecd6n de 6'1'rores 
de la, Orden de 1 de octubre, pOr' la que se concedlJn s'l-ıb

venciones para el desarroUo de progranws de ga.ra,nMa, 
social y planes de inserci6n laboral dirigidos a alumnos 
con n.ecesidades educativas es-peC'iales, que se inicien 
durant€elc'W"so 199711998. 

Observado error cn la publicaciôn cn eI «Boletin Oficial del Estado» 
numero 279, de 21 de noviernbre de 1997, de la Orden de 1 de octubre, 
por la que se conceden 8ubvencİones para eI desarrollo de programas 
de garantia 80cİal y planes de İnserci6n laboral dirigido8 a alurnno8 con 
necesidades educativas especiales, que se İnicien durante eI curso 
1997/1998, en la. pagina 34352, en eI anexo II: 

Donde dice: "Asocİaciôn Pro-Personas con Deficİencİa Mental (AFI 
NIAS): Madrid, 5,882.000 pesetas», debe decir: "Asociaci6n Pro,Personas 
con Deficiencia Mental (AFANIAS): Madrid, 5.882.000 pesetas». 

Donde dice: "Federaci6n Espafı.ola de Asociaciones de Padres y Amigos 
de 1015 Sordos (FIAPAS): C.A. de Madrid, Murcia-Cartagena, Zaragoza-Hues
ca, Valladolİd-Burgos: 113.320.000 pesetas», debe dedr: "Federaciôn Espa
ııola de Asocİaciones de Padres y Amigos de 1015 Sordos (FTA PAS): Alhacete, 
Caceres, Murcia, Ciudad Real, Oviedo, Palmade Mallorca, Salamanca, Valla
dolid, Badajoz, Bu:rgos, Huesca, Toledo, Madrid: 113.320.000 pesetas». 

Madrid, 9 de didembre de 1997. 

AGUJRRE Y GIL DE BIEDMA 

TImos. Sres. Seeretario general de Edueaeiôn y Formad6n Profesional, 
Director general de Formaci6n Profesional y Promociôn Educativa, 
Direetor general de Centros Edueativos y Direetores Provineiales de 
Educaciôn y Cultura. 

1916 CORRECCIÖN de errores de la Orden de 27 de noviRmbre 
de 1997 POl' la qUR se conceden s'lıbı'Jf:J1U:,iones para pm .. 
grarrws de garantia social a inicia1' en 1997. 

Advertidos errores en la publicaciôn en el <ıBoletin Oficial deJ Esta
do» numero 292, de 6 de dieiembre de 1997, de la Orden de 27 de noviembre 
de 1997 del Ministerio de Educaciôn y Cultura, por la que se conceden 
subvenciones para el desarrol1o de programas de garantia sodal en sus 
distinta5 modalidades a iniciar en 1997, se especi:fican a continuaciôn 
las modi:ficaciones siguientes: 

Pagina 36006, donde dice: "Murcia. Ayuntamiento de Yecla. P3002300D. 
Yeela. Tapieero. 6.327.305 pesetas», debe deeir: "Mureia. Ayuntamiento de 
Yecla. P3004300D. Yeela. Tapicero. 6.327.305 pesetas». 

Pagina 36007, donde diee: "Salamanea. Ayuntamiento de Ciudad Rodri
go. P.3710700B. Ciudad Rodrigo. Operario de albaiiileria. 6.507.305 pese
tas», debe dedr: "Salamanea. Ayuntamiento de Ciudad Rodrigo. P.3710700J. 
Ciudad Rodrigo. Operario de albafiilerıa. 6.507.305 pesetas». 

Pagina 36012, donde diee: "Madrid Sur. IP. Caritas Dioeesana de Madrid. 
CFP Arzobispo Morcillo. Q28001358. Valdemoro. Ayudante de carrocerıa. 
6.473.525 pesetas», dehe decir: "Madrid Sur. IP. Caritas Diocesana de 
Madrid. Cl<"'P Arzobispo Morcil1o. Q2800135-B. Valdemoro. Ayudante de 
carroceria. 6.473.525 pesetas». 

1917 

MINISTERIO DE TRABAJO 
Y ASUNTOS SOCIALES 

RESOLUCIÔN de 19 de d'ıciernbre de 1997, delln.<;tituto de 
la Jl!fujeı", POl' la q'ue, en el '(rwrco del III Plan Naciorıal 
de la Investigad6n C1.enNf'.ıca y Desa'rmllo l'ecnol6g'lco, .'Se 

conceden ayudns desh:nadas a cumplir los obieMvos del 
Program.a Sectorial de Er;;t:udios de las Mu]'eres y del OiJnero. 

Por Orden de 27 de mayo de 1997, del Ministerio de '!'rahajo y Asuntos 
Sodales «ıBoletin O:ficial del Estado» de 6 de junio), se eonvoc6 eoneurso, 
en el mareo del III Plan Naeional de Investigaci6n Cienti:fiea y Desarrollo 
Tecnolôgico, para la concesi6n de a.yudas destinadas a cumplir 1015 objetivos 
del Programa Sectorial de Estudios de las Mujeres y del Genero. 

En cumplimiento de 10 dispuesto en la citada Orden, de acuerdo con 
10 previsto en el articulo 81.6 de la Ley General Presupuestaria, texto 
refundido aprohado por el Real Deereto Legislativo 1091/1988, de 23 de 
septiembre, se procede a la publicacİôn de las ayudas y subvenciones 
concedidas que figuran en el anexo que se acompafia a la presente Reso
luciôn. 

Mediante comunicaeiôn individualizada se notificaran a los solİeitantes 
las resoluciones adoptadas, 

Madrid, 19 de diciembre de 1997.-La Directora. general, Maria Con
cepciôn Dancausa Trevifio, 

ANEXO 

Entidad Investigador/a principııl 

Escuela de Sanidad. Instituto de Salud "Carlos III». Alberto Torres Cantero. 

Titulo 

Salud de las mujeres inmigrantes de la CAM: Per
cepciôn, accesibilidad y utilizaciôn de servicios 
de salud. 

UNED, Marisa Garcia de Cortazar Nebreda. La carrera administrativa de las mujeres en la Uni" 
versidad espafiola: Trayectorias profesionales por 
genero. 

Instituto de Creatividad e Innovaeiones Edueativas, Petra Maria Perez Alonso·Geta, 
Universidad de Valenda. 

Universidad de Sevilla. Instituto Andaluz Interuni- Borja Mapelli Caffarena. 
versitario de Criminologia. 

Universidad <ıCarJos m». Tnstituto <ıFlores de Lemus». Ricardo Mora Villarrubia. 

Universidad de Oviedo. 

Universidad Autônoma de BarceJona, 

Universidad de las Tslas Baleares. 

Amelia Valcıi.rcel y Bernaldo 
Quirôs . 

• Tuana Gallego AyaJa. 

A..ngel Vazquez Alonso. 

Instituto de Investigaciones Feministas. Universidad Ana Maria Sabate Martinez. 
Complutense. 

Edueadôn y pautas de interaciôn familiar en rela· 
eiôn al genero trece-dieciocho anos. 

Estudio empirico de la violeneia domestiea. 

Discriminaciôn salanal y segmentaciôn ocupacional 
de la mujer en Espafıa. 

de El camino haçia la paridad. La presencia de mujeres 
en la toma de decisiones. 

Mecanismos de transmisiôn de los estereotipos 
femeninos y masculİnos en la prensa de infor· 
maciôn general. 

T~os estereotipos de genero en el curriculo cientffico 
y tecnico de secundaria. Actitudes y preferencias 
de alumnado y profesorado. 

Trabajo de las mujeres, tiempo y vida eotidiana, 

Importe concedido 

Pesetas 

6,231,000 

6.832.750 

5.495,000 

5,150,000 

3,710,000 

3.415,000 

5,752,500 

770.500 

3,184,500 



lmporte eoneedido 
Entidad Investlgadorja principal Titulo 

F'acultad de Educaci6n. Universidad Cornplutense. Maria Victoria Gordillo Alva· «Counselling» y calidad de vida en rnujeres VLLI 5.707.500 
rez·Valdes. 

F'acultad de Psicologia, Universidad Cornplutense. Maria Jose Diaz·Aguado. 

F'acultad de Ciencias Politicas y Sociologia. Depar- Cecİlİa Ca.<;tano Conado. 
tarnento de Econornia Aplicada V. Unİversidad 

Cornplutense. 
Facultad de Ciencias Politica.s y Sociologia, Depar- Benita Cornpostela Mufiiz. 

tarnento de Sociologia TV. Universidad Cornplu-
tense. 

Universidad de Murcia. Armando L6pez Valero. 

positivas. 
La construcci6n de la igualdad y la prevenci6n de 10.690.855 

la violencia hacia la rnujer desde la educaci6n 
secundaria. 

La posici6n discrirninada de las mujeres ante el 
ernpleo en la econornia de la inforrnaciôn. 

La coeducaci6n en Jos ciclos fomıativos de nivel 
superior de la formaci6n profesionaL 

La transmisi6n de estereotipos sexistas en la escuela 
obligatoria: Analisis del discurso docente y del 
alumnado y propuestas rnetodo16gicas que fomen· 
ten la igualdad de oportunidades entre ambos 
sexos en el area de Lengua Castellana y Lite
ratura. 

2.716.350 

6.397.500 

1.303.250 

Centre d'Estudis Dona i Socİetat. Maria Carrne Alernany G6rnez. El acoso sexual en diferentes sectores econ6rnicos 
en Andalucia y Catalufia. 

6.807.250 

FacuJtad de Ciencİas Econ6micas y Ernpresaria.les. JoseAlberto Mo1İnaChueca. Trabajo de las mujeres casada.<; fuera y dentro del 
hogar: Diferencias y sirnilitudes entre niveles 
educativos. 

1.673.750 
Universidad de Zaragoza. 

Facultad de Econ6rnicas. Universidad de Barcelona. Carmen Dominguez Alc6n. Mujer, trabajo y calidad de vida. 
Universidad Pontificia de Salarnanca. Maria Carmen Deıgado J\lvarez. Ana.lisis de sesgo de genero en instrurnentos de 

selecci6n de personaL 

4.783.300 
2.840.384 

Universidad de Santiago de Compostela. Ana Maria Porto Castro. 

Institut Universitari d'Estudis de la Dona. Univer- Ester Barbera Heredia. 
sİdad de Valencia. 

Facultad de Psicologfa. Universidad de Valencia. Jose Sanchez Canovas. 

Universidad de Granada. Teresa Ortiz GÔrnez. 

1918 RESOLUCION de 26 de dicwrwre de 1997, del InstUuto de 
la Muier, por la qıte se concede la 2. a. edici6n de las ayudas 
al empleo «Emprender en Femenino», para fornenta.r la 
inserci6n ltıboral por cuerıfa propin de las rrıuieres, erı 

regiO'fUJs ob]"etivo 1 y fURra de ob]"etivo 1, 'relacionadas con 
las a1e'as de compete1U::ia del Instil!Uto de la Muier, durante 
el anD 1997. 

Examİnado el expediente admİnİstrativo de solİcİtudes de la 2. a con· 
vocatoria de las a.yudas al empleo «Emprender en Femenino», sornetidas 
al regİmen general de subvencİones del Mİnİsterio de Asuntos Socİales, 
actualrnente Ministerio de 1'rahajo y Asuntos Sociales y de sus organisrnos 
adscritos, convocadas por Orden de 25 de agosto de 1997 (<<Boletin Oficial 
del Estado» numero 213, de 5 de septiembre), de acuerdo con 10 previsto 
en la disposici6n segunda de la Orden de 25 de enero de 1996 (<<Boletin 
Oficial del Estado» nurnero 29, de 2 de febrero), por la que se establecen 
las bases reguladoras para la concesi6n de subvenciones, relativo a la 
inserciôn laboral por cuenta propia de las rnujeres, con cargo ala partida 
presupuestaria 19.105.32:3B.471 del presupuesto del Instituto de la Mujer 
y de los Marcos Cornunİtarios de Apoyo en regiones de objetivo 1 y fuera 
de objetivo 1, se ha apreciado los siguİentes 

Hechos 

Prirnero.-Una vez abierto el plazo de presentaci6n de solicitudes rela
tivas a la Orden de convocatoria de las subvenciones de referencia, se 
presentaron un total de 705 solicitudes, de las cuales 450 pertenecen a 
regiones espafiolas de objetivo 1, y 255 a regiones espafioles fuera de 
objetivo 1. 

Segundo.···Por 10 que se re:fiere a las solİcitudes presentadas proce· 
dentes de zonas espafiolas consideradas objetivo 1, 155 de ellas se emnar-

Las alurnnas y los alumnos ante la elecci6n de estu
dios: Evaluaci6n de la influencia del genero. 

El acceso de la rnujer a puestos de decisi6n: Ela
boraci6n de un prograrna de formaci6n en habi· 
lidades directivas. 

Valoracİôn de la calidad de vida en rnujeres clirna
tericas y su relaci6n con factores sonuiticos. Ana· 
lisis del carnbio. 

'l'rabajo, genero y medicina. Actividad profesional 
de las medicas espafiolas en la segunda rnitad 
del siglo XX. 

1.817.575 

4.052.500 

867.500 

2.469.500 

can en los denorninados yacirnientos de ernpleo, rnientras que 189 no. 
En cuanto a las solİcİtudes presentadas procedentes de zonas espafiolas 
fuera de objetivo 1, 106 de ella.s se enrnarcan en los yacirnİentos de empleo, 
mientras que 89 no. 

Fıındamentos en Derecho 

Primero.-Del total de las solicitudes cursadas (705),166 se presentaron 
fuera del plazo estahlecido en el articul0 6 de la Orden de convocatoria, 
de las cuales 106 procedian de zonas espai\olas objetivo 1, y 60 de zonas 
espafiolas fuera de objetivo 1. 

Segundo.-La Comİsi6n de Seleccİ6n, prevista en el articulo 7 de la 
Orden de 25 de agosto de 1997, ala vİsta de la docurnentaci6n aportada 
y teniendo en cuenta los criterios de valoraci6n establecidos en el articulo 8 
de la mencİonada Orden, fonnu16 propuesta de Resoluci6n con fecha 12 
de diciernbre de 1997, segun consta en el acta levantada al efecto y que 
obra en el expedİente. 

Tercero.-En la. trarnitacİ6n de este expediente se han observado las 
disposiciones contenidas en la Orden de 25 de enero de 1996, del Ministerio 
de Asuntos Socia.les, en la que se establecen las bases reguladoras para 
la concesi6n de subvenciones, y en la Orden de 25 de agosto de 1997, 
por la que se convoca la 2. a edici6n de las flN"udas al empleo «Emprender 
en Femenino», del Instituto de la Mujer, para fomentar la inserci6n laboral 
por cuenta propia de las mujeres en regiones objetivo 1 yfuera de objetivo 1. 

En su virtud, vista la propuesta de la Cornisi6n de Selecci6n constituida 
al efecto, la Directora general del Instituto de la Mujer, en nso de las 
atribuciones conferidas, resuelve conceder a las personas que a continua· 
ci6n se relacionan, las ayudas al empleo «Emprender en Femenino», para 
fomentar la inserci6n laboral por cuenta propİa de las rnujeres en regİones 
objetivo 1 y fuera de objetivo 1, en las cantidades que se indican: 


