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Grupo segn articulo 25 Ley 30/1984: B. Clasificacion: Escala
de Administracibn Especial, subescala Técnica, clase Técnicos
Medios. Namero de vacantes: Siete. Cinco en turno libre v dos
en turno de promocioén interna. Denominacién: Analistas Progra-
madores.

Grupo segln articulo 25 Ley 30/1984: B. Clasificacion: Escala
de Administracibn Especial, subescala Técnica, clase Técnicos
Medios. Niimero de vacantes: Dos. Una en turno libre v una en
turno de promocién interna. Denominacion: Avyudante Técnico
Sanitario.

Grupo segtn articulo 25 Ley 30/1984: B. Clasificacion: Escala
de Administracibn Especial, subescala Técnica, clase Técnicos
Medios. Niimero de vacantes: Dos. Una de turno libre v una en
turno de promocién interna. Denominacion: Ingenieros Técnicos
Industriales.

Grupo segtn articulo 25 Ley 30/1984: B. Clasificacion: Escala
de Administracidn Especial, subescala Técnica, clase Técnicos
Medios. Namero de vacantes: Una en turno libre. Denominacién:
Ingeniero Técnico de Obras Pablicas.

Grupo segln articulo 25 Ley 30/1984: B. Clasificacién: Escala
de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Plazas de Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Una en
turno de promocién interna. Denominacién: Técnico Grado Medio
Psicologia.

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: B. Clasificacién: Escala
de Administracién Especial, subescala Técnica, clase Técnicos
Medios. Nimero de vacantes: Dos. Una en turno libre v una en
turno de promocion interna. Denominacién: Técnicos Medios
Archivo vy Biblioteca.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: B. Clasificacion: Escala
de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Plazas de Cometidos Especiales. Niimero de vacantes: Siete en
turno de promocion interna. Denominacién: Técnicos Medios Edu-
cadores.

Grupo segtn articulo 25 Ley 30/1984: B. Clasificacion: Escala
de Administracibn Especial, subescala Técnica, clase Técnicos
Medios. Namero de vacantes: Seis en turno libre. Denominacién:
Trabajadores Sociales.

Grupo segn articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacién: Escala
de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Plazas de Cometidos Especiales. Namero de wvacantes: Una en
turno de promocion interna. Denominacion: Auxiliar de Labora-
torio.

Grupo segn articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacién: Escala
de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Plazas de Cometidos Especiales. Namero de wvacantes: Una en
turno de promocién interna. Denominacion: Auxiliar de Psicolo-
gia.

Grupo segln articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacién: Escala
de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Plazas de Cometidos Especiales. Niimero de vacantes: Dos en tur-
no de promocién interna. Denominacién: Ayudantes Archivo v
Biblioteca.

Grupo segln articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacién: Escala
de Administracibn Especial, subescala Técnica, clase Técnicos
Auxiliares. Nimero de vacantes: Una en turmo libre. Denomina-
cién: Delineante.

Grupo segtn articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala
de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Plazas de Cometidos Especiales. Nimero de vacantes: Tres en
turno de promocién interna. Denominacién: Educadores.

Grupo segln articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacién: Escala
de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Plazas de Cometidos Especiales. Niimero de vacantes: Una en
turno de promocién interna. Denominaciéon: Gerente Administra-
dor.

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala
de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Plazas de Cometidos Especiales. Niimero de vacantes: Una en
turno libre. Denominacién: Monitor.

Grupo segtn articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala
de Adminisiracion Especial, subescala Técnica, clase Técnicos
Auxiliares. Nimero de vacantes: Tres. Dos en turno libre vy una
en turno de promocién interna. Denominacién: Programadores.

Grupo segn articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacién: Escala
de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase

Plazas de Cometidos Especiales. Namero de vacantes: tres en turno
libre. Denominaci6n: Técnicos Auxiliares de Obras.

Grupo segtn articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala
de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Plazas de Cometidos Especiales. Nimero de vacantes: Dos en tur-
no libre. Denominacién: Auxiliares de Biblioteca.

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala
de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Plazas de Cometidos Especiales. Namero de vacantes: Una en
turno de promocion interna. Denominacién: Auxiliar de Clinica.

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala
de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Servicio Extinciéon de Incendios. Nimero de vacantes: Diez en tur-
no libre. Denominacién: Bomberos-Conductores.

Grupo segan articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala
de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Personal de Oficios, categoria Maestro. Namero de vacantes: Tres
en turno libre. Denominacion: Maestros-Capataces.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificaciéon: Escala
de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Plazas de Cometidos Especiales. Namero de vacantes: Cuatro.
Tres en turno libre y una en promocion interna. Denominacién:
Oficiales-Conductores.

Grupo segln articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala
de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Plazas de Cometidos Especiales. Nimero de vacantes: Siete. Cinco
en turno libre y dos en promocién interna. Denominacién: Oficiales
de Servicios Internos.

Grupo segln articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala
de Adminisiracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Plazas de Cometidos Especiales. Namero de vacantes: Una en
turno reservado a personas que tengan la condicién legal de minus-
validos. Denominacion: Oficial de Servicios de Mantenimiento.

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: E. Clasificacion: Escala
de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Personal de Oficios, categoria Operario. Naomero de vacantes: Una
en turno libre. Denominacioén: Operario de Mantenimiento.

Lo que se publica en cumplimiento de lo dispuesto en la base
10.2 de la convocatoria.

Malaga, 26 de diciembre de 1997 .—El Presidente, Luis Alberto
Vazquez Alfarache.

1841

RESOLUCION de 31 de diciembre de 1997, del Ayun-
tamiento de Morafia {(Pontevedra), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas de personal labo-
ral.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Pontevedra» nime-
ro 212, de 3 de noviembre de 1997 vy en el «Diario Oficial de
Galicia» nimero 246, de 22 de diciembre de 1997, se publican
las bases de la convocatoria para la provision en propiedad de
dos plazas de personal laboral fijo:

Por el sistema de oposicién libre, una plaza de Oficial de pri-
mera servicios varios.

Por el sistema de concurso-oposicién, una plaza de Animador
Cultural y Deportivo (media jornada).

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natu-
rales, contados desde el siguiente a la publicacién de este anuncio.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi-
caran en el «Boletin Oficial» de la provincia v en el tablén de
anuncios de este Ayuntamiento.

Morafa, 31 de diciembre de 1997.—El Alcalde, José Eiras Paz.

1842

RESOLUCION de 31 de diciembre de 1997, del Ayun-
tamiento de Morafia {(Pontevedra), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Auxiliar de la
Policia Local.

En el sBoletin Oficial de la Provincia de Pontevedrar niime-
ro 212, de 3 de noviembre de 1997, v en el «Diario Oficial de
Galicia» nimero 246, de 22 de diciembre de 1997, se publican
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las bases que regiran la convocatoria de las pruebas selectivas
de la oposicion libre para proveer una plaza de Auxiliar de Policia,
de la Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Espe-
ciales, de la plantilla de personal funcionario.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natu-
rales, contados desde el siguiente a la publicacion de este anuncio.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi-
caran en el «Boletin Oficial» de la provincia vy en el tablén de
anuncios de este Ayuntamiento.

Morafia, 31 de diciembre de 1997.—El Alcalde, José Eiras Paz.

1843

RESOLUCION de 5 de enero de 1998, del Ayunto-
miento de Priego de Coérdoba (Cérdoba), referente a
la convocatoria para proveer varios puestos de
trabajo.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Cordoba» niimero 232,
de fecha 7 de octubre, y niimero 296 de 27 de diciembre del997,
v en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» niimero 147,
de fecha 20 de diciembre de 1997, aparece publicada la con-
vocatoria, e integras las bases del concurso de méritos para la
provision de puestos de trabajo vacanies en esta entidad local,
que aprobaba el Pleno del Ayuntamiento de Priego de Cérdoba,
en sesiones de fechas 1 de agosto vy 28 de noviembre de 1997,
son siete puestos de Jefatura.

Las solicitudes para tomar parte en el procedimiento selectivo
se dirigiran al sefior Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Priego
de Coérdoba, acompafiadas del curriculum personal y profesional
del aspirante, en el que expresamente consten sus titulaciones
académicas, su trayectoria profesional, tanto en la funcién pablica
como en la empresa privada, cursos de perfeccionamiento y mejora
profesional realizados, publicaciones y cuantos otros meéritos y
datos puedan ser relevantes v acrediten su capacitacién profe-
sional, justificados todos ellos con la documentacion original o
folocopias compulsadas, v se preseniaran en el regisiro general
de entrada de documentos del Ayuntamiento, dentro del plazo
de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion de este anuncio de extracto de la convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado». También podran presentarse las
solicitudes en cualquiera de las formas recogidas en el articu-
lo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Piblicas v del Procedimiento Administrativo Comuan.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran anicamente en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Cordobar v en el tabléon de anuncios de este Ayuntamiento.

La consulta de las bases se podra efectuar desde esta fecha
en el tablén de anuncios de la Casa Consistorial.

Priego de Cordoba, 5 de enero de 1998.—FEl Alcalde-Presidente,
Tomas R. Delgado Toro.

1844

RESOLUCION de 7 de enero de 1998, del Ayunta-
miento de Lorqui (Murcia), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Agente de la Policia Local.

En el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia» namero 282,
de 5 de diciembre de 1997, v namero 298, de 23 de diciembre
de 1997 (correccidn de errores), se publican integramente las
bases que han de regir la convocatoria de la plaza que se menciona:

Mediante oposicion libre, una plaza de Agente, encuadrada
en la Escala de Administracion Especial, subescala de Servicios
Especiales, clase Policia Local, vacante en la plantilla de funcio-
narios de este Ayuntamiento.

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias natu-
rales, contados desde el dia siguiente al de la insercion de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los anuncios relacionados con esta convocatoria se publicaran
Gnicamente en el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia» y tablon
de edictos de este Ayuntamiento.

Lorqui, 7 de enero de 1998.—La Alcaldesa, Resurreccion Garcia
Carbonell.

1845

RESOLUCION de 7 de enero de 1998, del Ayun-
tamiento de El Papiol (Barcelona), referente a la con-
vocatoria para proveer unae plaza de Diplomado en
trabajo social.

El Pleno del Ayuntamiento de El Papiol, en sesion de fecha
27 de noviembre de 1997, aprobd la convocatoria de concurso
de méritos, por contratacion laboral de duracién indefinida, para
cubrir una plaza de Diplomado en trabajo social, vacante en la
plantilla de personal laboral de la Corporacion.

El plazo para presentar las instancias solicitando tomar parte
en el concurso de meéritos es de veinte dias habiles, contados
desde el dia siguiente al de la altima publicacién de la convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estado», «Diario Oficial de la Generalitat
de Catalunya» o «Boletin Oficial de la Provincia de Barcelonas.

Las bases aprobadas que regulan la convocatoria han sido
publicadas integramente en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Barcelona» niimero 307, de 24 de diciembre de 1997, al cual
expresamente nos remitimos.

El Papiol, 7 de enero de 1998.— El Alcalde, Robert Casajuana
Orive.

1846

RESOLUCION de 7 de enero de 1998, del Ayun-
tamiento de El Papiol (Barcelona), referente a la con-
vocatoria para proveer unae plaza de Administrativo
de Administracion General.

El Pleno del Ayuntamiento de El Papiol, en sesion de fecha
27 de noviembre de 1997, aprobd la convocatoria de concur-
so-oposiciébn, por promocién interna, para cubrir en propiedad
una plaza de Administrativo de la Escala de Administracién Gene-
ral, vacante en la plantilla de funcionarios de la Corporacién.

El plazo para presentar las instancias solicitando tomar parte
en la oposicién es de veinte dias habiles, contados desde el dia
siguiente al de la altima publicacién de la convocatoria en el «Bo-
letin Oficial del Estado», «Diario Oficial de la Generalitat de Cata-
lunvax» o «Boletin Oficial de la Provincia de Barcelonanx.

Las bases aprobadas que regulan la convocatoria han sido
publicadas integramente en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Barcelona» niimero 307, de 24 de diciembre de 1997, al cual
expresamente nos remitimos.

El Papiol, 7 de enero de 1998.— El Alcalde, Robert Casajuana
Orive.

1847

RESOLUCION de 7 de enero de 1998, del Ayun-
tamiento de El Papiol (Barcelona), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Cabo de la Policia
Local.

El Pleno del Ayuntamienio de El Papiol, en sesion de fecha
27 de noviembre de 1997, aprobd la convocatoria de concur-
so-oposicién, por promocién interna, para cubrir en propiedad
una plaza de Cabo de la Policia Local de El Papiol, vacante en
la plantilla de funcionarios de la Corporaciéon.

El plazo para presentar las instancias solicitando tomar parte
en la oposiciébn es de veinte dias habiles, contados desde el dia
siguiente al de la altima publicacién de la convocatoria en el «Bo-
letin Oficial del Estado», «Diario Oficial de la Generalitat de Cata-
lunya» o «Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona».

Las bases aprobadas que regulan la convocatoria han sido
publicadas integramente en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Barcelona» niimero 307, de 24 de diciembre de 1997, al cual
expresamente nos remitimos.

El Papiol, 7 de enero de 1998.— El Alcalde, Robert Casajuana
Orive.



