
ANEXon 

Ilııquisitos il qmı se 
refiere la b1l,;e primenı Documern1ld6n acredttlıHvll 

1) Formacian 
especifica. 

Certificaci6n de las actividades expedida por et 
6rgano convocante en la que consİe su duraci6n 
en horas y su contenido, en la forma indicada 
en et apartado 5.1.1 de la convocatoria, que 
acredite fehacientemente et reconocimiento de 
homologaciön 0 que se realiza en convenio con 
et Ministerlo de Educaciôn y Cultura, con tas 
Administraciones educativas auton6micas 0 

con la Universidad. 
2) Titulaci6n. Folocopia compulsada del titulo de Doctor, Licen­

dado, Diplomado 0 de Postgrado, y, en su caso, 
certificaci6n de haber cursado los 12 cn?ditos 
necesarios a que se alude en et apartado 5.1.2 
de la convocatoria. En et caso de tos titulos, 
tienen tambiE!:O validez tas certificaciones de 
abono de tos derechos, de acuerdo con 10 pre~ 
vislo en la Orden de 8 dejulio de 1988 (,Boletin 
Oficial del Estado» del 13). 

1839 RESOLUCIÔN de 22 de enero de 1998, de la DlrecCı6n 
General de PersonaJ y Servicios, por la que se con~ 
vocan pruebas selectivas para cubıir, por tumo de 
ascenso, plazas vacantes de personaJ laboral !ijo aco~ 
gido al Convenio Colectivo del Pef'sonal Labof'al del 
Ministel10 de Educaci6n y Ciencia, 

De conformidad con 10 estahlecido en el articulo 15 del Con~ 
venio Colectivo del Personal Lahoral del Ministerio de Educaciôn 
y Ciencia, publicado por Resoluciôn de la Direcci6n General de 
Trabajo, de 17 de noviembre de 1994 (<<Boletin Oficial del Estado)~ 
de 2 de diciembre), 

Esta Direcci6n General, en virtud de la delegaci6n de atribu­
ciones de la Suhsecretaria, aprobada por Orden de 4 de junio 
de 1997 (,Boletin Oficial del Estado» de 5 de jUlio), ha resuelto: 

Primero.-Convocar proceso selectivo para cubrir, en turno de 
ascenso, plazas vacantes en diversas categorias de personal lahoral 
afectado por dicho Convenio. 

Segundo.-Las hases de la convocatoria, los requisitos espe~ 
cificos de cada categoria profesional y la dislribuci6n de las vacan­
tes, figuran expuestos en el tahl6n de anuncios de la sede de 
los Servicios Centrales del Ministerio de Educaci6n y Cultura (calle 
Alcal", 36, Madrid), y en el de las Direcciones Provinciales de 
Educacian y Cultura. 

Tercero.-Quienes deseen tomar parte en et proceso de selec~ 
ci6n deberan solicitarlo en el plazo de veinte dias naturales, con~ 
tados a partir det siguiente al de la publicaciôn en et .. Boletin 
Oficial del Estado", de la presente Resoluciôn, en impreso ajustado 
al modelo que se acompafia en las bases de la correspondiente 
convocatoria. 

Madrid, 22 de enero de 1998.-La Directora general, Carmen 
Gonzatez Fernandez. 

1840 

ADMINISTRACIÔN LOCAL 

RESOLUCIÔN de 26 de diciembre de 1997, de la Dipu­
taciôn Provincial de M6.laga, re!erente a la convoca~ 
toı1a paf'a proveef' VaJ'ia,9 plazas. 

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Malaga" nilmero 239, 
de 17 de diciemhre de 1997, se ha publicado la convocatoria 
y las hases que regiran en las pruehas selectivas para cuhrir las 

plazas, en regimen funcionarial, que se relacionan posteriormente, 
encuadradas en la oferta de empleo pilblico de esta corporaci6n 
correspondiente al afio 1997. Asimismo, en el .. Boletin Oncial 
de la Provincia de Malaga» numero 244, de 26 de diciembre de 
1997, se ha publicado la correcci6n de errores de dicha convo~ 
catoria y bases. 

Las instancias podran presentarse en el Registro de la exce­
lentisima Diputaciôn Provincial de Malaga 0 mediante cualesquiera 
de las formas previstas en et articulo 38 de la Ley de Regimen 
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento 
Administrativo Comun, en el plazo de veinte dias naturales, con~ 
tados a partir del siguiente a la publicaciôn del presente anuncio 
en el .. Boletin Oficial del Estado". 

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria se puhlicaran ilni~ 
camente en el .. Boletin Oficial,.,. de la provincia. 

Las plazas convocadas son las siguientes: 

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificaei6n: Escala 
de Administraeiôn General, subescala Tecnica. Nilmero de vacan· 
tes: Tres en turno libre. Denominaci6n: Tecnicos de Administra~ 
eiôn General. 

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificaciôn: Escala 
de Administraei6n General, subescala Administrativa. Numero de 
vacantes: Seis. Dos tumo libre y cuatro en turno de promoeiôn 
interna. Denominaci6n: Administrativos. 

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificaeiôn: Escala 
de Administraeiôn General, subescala Auxiliar. Numero de vacan· 
tes: Doce. Ocho en turno libre, una en turno reservado a personas 
que tengan la condiciôn legal de minusvalidos y tres en turno 
de promoei6n interna. Denominaei6n: Auxiliar Administrativo. 

Grupo segiln articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificaciôn: Escala 
de Administraci6n Especial, subescala Tecnica, clase Tecnicos 
Superiores. Numero de vacantes: Una en turno Iibre. Denomi~ 
naciôn: Abogado. 

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificaci6n: Escala 
de Administraeiôn Especial, subescala Tecnica, clase Tecnicos 
Superiores. Nilmero de vacantes: Tres. Dos en turno libre y una 
en tumo de promoeiôn interna. Denominaeiôn: Analistas. 

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificaei6n: Escala 
de Administraeiôn Espeeial, subescala Tecnica, clase Tecnicos 
Superiores. Numero de vacantes: Una en turno libre. Denomi~ 
naciôn: Arqueôlogo. 

Grupo segiın articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificaci6n: Escala 
de Administraei6n Espeeial, subescala Tecnica, clase Tecnicos 
Superiores. Numero de vacantes: Dos en turno libre. Denomina~ 
ei6n: Arquitectos. 

Grupo segiln arliculo 25 Ley 30/1984: A. Ctasificaciôn: Escala 
de Administraci6n Especial, subescala Tecnica, clase Tecnicos 
Superiores. Nilmero de vacantes: Una en turno libre. Denomi~ 
naci6n: Economista. 

Grupo segiln articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificaciôn: Escala 
de Administraci6n Especial, subescala Tecnica, clase Tecnicos 
Superiores. Nilmero de vacantes: Una en turno libre. Denomi· 
naci6n: Licenciado en Educaciôn Fisica. 

Grupo segiın articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificaci6n: Escala 
de Administraci6n Especial, subescala Tecnica, clase Tecnicos 
Superiores. Numero de vacantes: Una en turno libre. Denomi~ 
naci6n: Tecnico Superior de Formaci6n y Empleo. 

Grupo segiln articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificaeiôn: Escala 
de Administraci6n Especial, suhescala Tecnica, clase Tecnicos 
Superiores. Nilmero de vacantes: Una en turno de promociôn inter~ 
na. Denominaciôn: Tecnico Superior Documentalista. 

Grupo segiln articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificaciôn: Escala 
de Administraci6n Especial, suhescala Servicios Especiales, clase 
Plazas de Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Cuatro en 
turno promoci6n interna. Denominaci6n: Tecnicos Superiores 
Intervenci6n. 

Grupo segiın articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificaci6n: Escala 
de Administraci6n Especial, subescala Servieios Especiales, clase 
Plazas de Cometidos Especiales. Nilmero de vacantes: Cinco. Tres 
en tumo libre y dos en turno de promoci6n interna. Denominaei6n: 
Tecnicos Superiores Servieios Soeiales. 

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificaei6n: Escala 
de Administraciôn Espeeial, subescala Tecnica, clase Tecnicos 
Superiores. Nilmero de vacantes: Dos en turno de promociôn inter~ 
na. Denominaciôn: Tecnicos Superiores Cultura. 


