2591 B RESOLUCION de 13 de noviembre de 1997, de la Universidad de Valencia, por lo que se ardena publicar el plar de estudios de lo diplomature de Turismo de esta Universidad.

La Universidad de Valencia (Estudi General} ha aprobado el plan de estudios de la dipl i
! plomatura de Turismo, por acuerdo de su Junta de Gobierno de 30 de junio de 1997
Asi, pues, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 24.4.b) i ologado \
, cor ) 4.b) y 29 de la Ley 1171083, de 20 de agosto, de Reforma Universitaria, homologad i
de 1997 de la Comision Acdadémica del Consejo de Universidades, y a los efectos de lo dispuesto en el articuio 10.2 del Real,Decreto 1497/1987, de 27 cle'noviemb%e 0 por Acuerdo de 18 de septiembre

Este Rectorado ha resuelto ordenar su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» tal y como figura en e} anexo. -

Valencia, 13 de noviembre de léQ?.—El Rector, Pedro Ruiz Torres.

ANEXO 2-A. Contenido del plan de estudios.

UNIVE

RSIDAD

|

[UNIVERSITAT DE VALENCIA (ESTUDI GENERAL)

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

DIPLOMADO EN TURISMO

1. MATERIAS TRONCALES

Breve descripcion del conlenido

CICLO {curso Denominacién Asignaluralé en las qua la Universidad en su Créditos anuales (4) Vinculacién & dreas de conacimiento
(1) {2) caso, organiza/diversifica la materia (3) Totales .Tedricos | Praclices/ (5) ,
clinicos
1 IDIOMAS 9T 0T 5T Intensificacion y perfeccionamicnto de FILOLOGIA INGLESA
) - dos idiomas, elegidos por la universidad y con | FILOLOGIA ALEMANA
LENGUA INGLESA PARA TURISMO1 45 0 45 | especial aplicacién al sector twristico. FILOLOGIA ITALIANA
LENGUA ALEMANA PARA TURISMO | 45 0 45 _ FILOLOGIA FRANCESA
LENGUA ITALIANA PARA TURISMOI 4.5 0 4,5
LENGUA FRANCESA PARA TURISMO I 4,8 0 4.5
1 DERECHO Y LEGISLACION T 9T oT Introduccidn al Derecho. Derecho dé la DERECHO CIVIL .
contratacidn y del consumo en ef sector DERECHO MERCANTIL
DERECHO Y LEGISLACION LE ¢ ¢ turistico. Legislacion especifica del turismo. | DERECHO DEL TRABAIC Y DE LA
: SEGURIDAD SOCIAL
DERECHO FINANCIERO Y
TRIBUTARIO
DERECHO ADMINISTRATIVO
1 ORGANIZACION Y GESTION DE ™ 6T Ir Andlisis de las estructuras organizativas | ORGANIZACION DE EMPRESAS
EMPRESAS - y de los recursos humanos de las empresas
ORGANIZACION Y GESTION DE EMPRESAS | 45 3 15 waristicas.
ORGANIZACION Y GESTION DE EMPRESAS: 43 3 3
LOS RECURSOS HUMANQS .
| RECURSOS TERRITORIALES TURISTICOS 9T 6T T Estudio del medio para el desarrollo de | ANALISIS GEOGRAFICO REGIONAL
. turismo. Su implantacién y ordenacion enel | GEQGRAFIA HUMANA
RECURSOS TERRITORIALES TURISTICOS 1 6 3 espicio. ECOLOGIA - - -
1 B
1 PATRIMONIO CULTURAL ET+1.5A §T+1,5A T Manifestaciones antisticas y culturales. ANTROPOLOGIA SOCIAL
Anilisis del patrimania cultural como recurso. | HI STORIA DEL ARTE
PATRIMONIO CULTURAL 1.5 13 g turlstico.
| CONTABILIDAD 6T T 3T Contabilicad financicra y de ¢ostes ECONOMI’A FINANCIERA Y
aplicadas al turismo. CONTABILIDAD
CONTABILIDAD 6 3 3 ' .
] ESTRUCTURA DE MERCADOS 6T 45T 1.57 Andlisis de los Mujos turisticos. ECONOMIQ APLICADA
Estructura de los mercados turisticos. Oferta y | SOCIOLOGIA
ESTRUCTURA DE MERCADOS [ 4.5 1.5 demands. PSICOLOGIA SOCIAL

baatitty
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' 1. MATERIAS TRONCALES

682 wnu 308

CICLO | curso Denominacion Asigmtumls en las que la Universidad en su Crédilos anuales (4) Breva descripcidn del contenido Vinculacitn a dreas de conocimienio
(1) @ casc, organiza/diversifica la materia {3) Totales Tetricos | Pricticos/ 6]
clinicos
! MARKETING TURISTICO 6T 45T 15T Creacidn de productos turisticas, COMERCIALIZACION E
determinacion d ios, icaci ERCAD
MARK 6 TURISTICO ¢ s L5 d;:s uc:::::; ¢ precios, comunicacidn y l[HVES‘HGAC!ON DE MERCADOS
1 INTRODUCCION A LA ECONOMIA 6T 45T 15T Introduecién al anilisis econdmico, con | FUNDAMENTOS DEL ANALISIS
ial referencia al turismo. NGMI :
INTRODUCCION A LA ECONOMIA ¢ 45 g | e e Eime e LcADA
1 OPERACIOEES Y PROCESOS DE 6T &T 0T * Operaciones y procesos de restauracion, | ORGANIZACION DE EMPRESAS
PRODUCCH [ojamsento, § ediacidn turisth io.
N OPERACIONES Y PROCESOS DE 6 6 0 alojamiento, intermediacién turistica y acio. ;ﬁ%ﬁ?&gﬁ% g: g%a'l‘o%su
PRODUCCION ECONOMIA APLICADA
SOCIOLOGIA
I PRACTICUM 0T+sA  |oT 10T+SA | Practicas en organizaciones e TODAS LAS AREAS DE LA
PRACTICUM 18 0 5 instituciones de wrismo, TITULACION
ANEXO 2.B. Contenido del plan de estudios.
UNIVERSIDAD [ UNIVERSITAT DE VALENCIA (ESTUD! GENERAL)

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

{661 BIqWerip ¢ SS[oomIA

[ DIPLOMADO EN TURISMO-

1. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso) (1)

CICLO {curso . Denominacién Asignabrals en las que la Universidad en su Créditos anyales Breve descripcion del contenido Vingulacitm 3 dreas de conocimiento
{2) ¢aso, organiza/diversifica la materia Totales .| Tedricos | Pricticos/ (3)
! dinicos
! LENGUA INGLESA PARA TURISMO It . 4,5 0 4.5 Estudio de Ia lengua inglesa enel FILOLOG!A INGLESA
: : contexto def turismo: Competencia
LENGUA INGLESA FARA TURISMO I 4,5 0 45 comunicaliva escrita,
1 LENGUA EXTRANJERA PARA TURISMO 11 4.5 0 LK Estudio de la lengua exmanjers en el FILOLOGIA ALEMANA
: contexta del furismo: Competencia FILOLOGLA ITALIANA
LENGUA FRANCESA PARA TURISMO Il 45 0 45 comunicativa escrita, El estudiante deberid FILOLOGIA FRANCESA
LENGUA ITALIANA PARA TUNISMO [I 45 0 45 cursar una lengua en funcion de la fengua
LENGUA ALEMANA PARA TURISMO I 45 ¢ 4,5 modema que hubiera clegido en 1a materia
wonesl.
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1. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso) (1)

CICLO

Curso

@

Denominacién

caso, organiza/diversifica la materia

Asignatura’s en las que [a Universidad en su

Crédilos anuales

Brave descripcidn del cantenido

Tetales

Tedricos

Précticos/
clinicos

Vinculacion a dreas de conocimiento

™

PSICOLOGIA SOCIAL DEL TURISMO

TECNOLOGIA DE LA INFORMACION EN
TURISMO

ARTE COMO RECURSO TURISTICO !

TECNICAS CUANTITATIVAS

MEDIQ AMBIENTE Y DESARROLLO
TURISTICO

POLITICA TURISTICA )

PSICOLOGEA SOCIAL DEL TURISMO

TECNOLOG{A DE LA INFORMACION EN
TURISMO

ARTE COMO RECURSO TURISTICO1 -

TECNICAS CUANTITATIVAS

MEDIO AMBIENTE Y DE.SARROLLO
TURISTICO

POLITICA TURISTICA |

4.5
4.5

4,5
45

4,5

4,5
4,5

4,5
4,5

4.5

4,5

de ln actusl Comunidad Valenciana.

| de1a demands mrlstica, determinacién y

Teorins psi ioldgicas. P
psi iolégicas bisicos aplicado al nurisme.
Actitudes sociales. El comportamiento
colectivo del hurista. Medio ambiente y
comportamiento del turista, La interaccién
social. El rol del turista. Necesidades y

demanda de servicios.

Tecnologia de la infermacién en el
negocio turistica, demanda, canales de
distribucin y produccidn, sistema de reservas
eomputeriados. sislemas globales de
distribucitn, intemet, WWW, utilizacién de
tns sistemas de informacién en la mdusma
turistica. :

_Anilisis de las principaies
manilestaciones artisticas dentro del dmbito

Definicién y conceptualizacion de las
varisbles que determinan el seetor turistico.
Medldu de.n:npuvu de! fendmeno rurfsuco,

delos de d i

epantificacidn de la oferts turlstica.
Definiciones y tntamiento de las estadisticas
bisicas: Por fronters, de movimientos
turisticos, etc.

Andiisis de los impactos paisajisticos y
srmbientales de! turismo. El paiszje como un
prodiicto de 1a natursleza y de la cultuna.
Métodos y técnicas de inlerpretacion del

paisaje.

Elaboracién de la politica turistica.
QObjetivas, instrumentos y agenles.
Implementacién y evaluasion.

PSICOLOGIA SOCIAL

FUNDAMENTOS DEL ANALISIS
ECONOMICO

HISTORIA DEL ARTE

FUNDAMENTOS DEL ANALISIS
ECONOMICO

ANALISIS GEOGRAFICO REGIONAL
GEOG HUMANA

ECONOMIA AFLICADA

~

(1) Libremente incluidas por la Universidad en el plan de estudios como obligatorias para el alumnao.

() La especificacidn por cursos es opcional
para la Universi
{3) Libremenle decidida por la Universidad, dad

9195¢€
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ANEXO 2-C. Contenido del plan de estudios.

UNIVERSIDAD

. ﬁJN(VERSITAT DE VALENCIA (ESTUDI GENERAL)

i

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

[DIPLOMADO EN TURISMO

1. MATERIAS OPTATIVAS (en su ¢aso)

Créditos totales para optativas (1): 130.5

« por ciclo: 1% 130.5

CiCLO

curso

@

DENOMINACION

Crédites anuales
Tebricos

Practicos/
clinicos

Totales

Breve descripcian del contenido

Vinculacion a Areas de conocimiento

G

LENGUA EXTRANJERA PARA TURISMO 1}

LENGUA INGLESA PARA TURISMO IH!
LENGUA ALEMANA PARA TURISMO 1ll
LENGUA ITALIANA PARA TURISMO IHI
LENGUA FRANCESA PARA TURISMO Il

TECNICAS DE INVESTI.GACIC)N DE MERCADOS

TECNICAS DE INVESTIGACION DE MERCADOS

GESTION FINANCIERA

GESTIGN FINANCIERA

FINANCIACION INTERNACIONAL DE LA EMPRESA TURISTICA

FINANCIACION INTERNACIONAL DE LA EMPRESA TURISTICA

MERCADO LABORAL EN TURISMO

MERCADO LABORAL EN TURISMO

4.5 )] 45

4.5
4,5
4,5
45

45
45
45
45

oo oo

45 3 1.5

4.5 3 1.5

4.5 3 15

45 3 L5

45 3 1,5

4.5 3 1.5

45 3 1.5

Estudin de la lengua extranjers en el
contexto del tusismo: Profundizacion en las
competencias comunicativas adquiridas. El
estudinnte podrd cursas, como créditas de
materias optativas, una Gnics lengua.

Congcepto y naturaleza de ta
investigncion del mercado turistico. La
investigacién cualitativa y sus técricas. La
investigncién cuantitativa y sus técnicas.
Escalas y técnicas de medidas. El trabajo de
campo. Téenicas de andlisis de datos y
emisién del informe. La segmenilacién del
mercada turistice.

El mercado de capitales y la financiacion
externa de la empresa turistics. El coste de loa
recursos financisros. Criterios de seleccidn y
valoracién de proyectos de inversion. Riesgo
ccandmico y financiero.- La estructura
financiera Gptima y la politica de dividendos.
La liguidez y la planificacién de la empresa
turistica,

. EI Sistéim financiero intemacional. El
mercado de divisas al contado y & plazas. -
Determinacidn de los tipos de cambio. E!
euromercado: mereado de ewrocréditos y
eurobonos técnicas de coberturs gel riesgo de
cambio internas y exicnas a Ja empresa.

La economia laboral en el sector
turfstico, [s oferta y demanda de trabajo,
calidad y cualificaci Estacionalidad
sisternas de remuneracién. Estructura salarial,
determinacion de! empleo.

FILOLOGIA INGLESA
FILOLOGIA ALEMANA
FILOLOGIA ITALIANA
FILOLOGIA FRANCESA

ORGANIZACION DE EMPRESAS

ECONOMIA FINANCIERA Y
CONTABILIDAD

ECONOMIA FINANCIERA Y
CONTABILIDAD

FUNDAMENTOS DEL ANALISIS
ECONOMICO
ECONOMIA APLICADA

68¢ wnu 3089
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1. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso)

Créditos totales para opthtivas (1) 130.5

- por ¢iclo; 1% 130.5

CICLO

curso
(2}

DENOMINACION

Crédites anuales

Totales

Tedvicos

Précticos/
clinicos

Breve descripcidn del contenidd

Vinculacién a dreas de conocimiento

()

PSICOLOGIA DE LOS GRUPOS Y DRGANIZACIONES TURISTICAS

PSICOLOGIA DE LOS GRUPOS Y ORGANIZACIONES TURISTICAS

_HABILIDADES INTERPERSONALES Y RELACIONES HUMANAS

HABILIDADES INTERPERSDNA.LES Y RELACIONES HUMANAS

ARTE COMO RECURSO TURISTICO I
" ARTE COMO RECURSQ TURISTICO 1T
TURISMO Y DESARROLLO SOSTENIBLE

TURISMO Y DESARROLLO SOSTENIBLE

ECONOMIA DEL TURISMO

ECONOMIA DEL TURISMO

ANALISIS DE LA COYUNTURA TURISTICA

ANALISIS DE LA COYUNTURA TURISTICA

POLITICA TURISTICA If

POLITICA TURISTICA Il

SOCIOLOGIA ¥ ANTROPOLOGIA DEL TURISMO

SOCIOLOGIA Y ANTROPOLOG!A DEL TURISMO

45

4.5

4.5

45
45

43

45

45

4.5

4.5

45

45

4.5

45

4.3

a5

Las grupes de trabajo conducla
organizacional. Aspectos psi inles de las
organizaciones turisiicas. Estructuna
organizacional y poder, suloridad, Clima
organizacional entomo y aspecios
psicosaciales determinantes. intercambio
social y contralo psicolégica.

Habilidades de comunicacién
interpersonal direccidn de reuniones. Frocesos
de relacién interprers. cn turismo. Gestidn de
condliclos. Habilidsdes de negociacién social.

Andlisis de las principales
manifestaciones artisticas dentro de la cultura
curopes y su relacidn con la espaiiola.

Turismo y desarrolio regional y local.
Conceplo y principios de! desarrollo
sostenible. Modelos objetivos, planificacién y
estrategias de desarrollo turistico sostenible.

Valoracién de la estructura econdmica
del turismo, Crecimiento del seetor tunistico y
ccononiias nacionales, Crescitn de empleas e
jngresos. Balanza de pagos del turismo,
Empresas multinacionales, Papel de!
Gobiemno, Impacto y peso del turismo dentro
de la economis. Andlisis sectorizado de la
actividad mediante modelos Input-Output.

Indicadores econdmicos del turismo
espatiol. Organizacidn y bratamiento de las
bases de datos. Andlisis de tendencia,
estacionalidad y ciclos en la actividad
turistica, Andlisis de series temporzles y de
dalos crass-section que permitan las
comparaciones a nivel nacional, internacional
¢ interprofesional. Predicciones objetivas y
subjetivas de Ja actividad turistica, [nformes
de coyuntura turistica.

Estrategias actuales de politica turistica.
El easo espaficl problemiticas y andlisis de
casos nueves productos y pferta
complementaris.

Turismo ¢omo fendmeno socioldgico,
turismo y ocio. Negocio y relaciones
\sborales. Las cultures del turismo. Impactos

PSICOLOGIA SOCIAL

PSICOLOGIA SOCIAL

HISTORIA DEL ARTE

ECONOMIA APLICADA

FUNDAMENTOS DEL ANALISIS
ECONOMICO
ECONOMIA APLICADA

FUNDAMENTOS DEL ANALISIS

ECONOMICO.

ECONOMIA APLICADA

ANTROPOLOGIA SOCLAL
SOCIOLOGIA

cwlrurales del turismo.

gr95e
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1. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso)

Créditos totales para optitivas {1): 130.5

- porciclo: 10 130.5

Breve deseripcion del contenide

Vinculacidn a dreas de conocimiento

CICLO |eurso DENOMINACION Crédilos anuales
i) Totales Tedricos | Prdcticos/ 3
clinicos

1 TRATAMIENTO AUTOMATICO DE LA INFORMACKIN CONTABLE 45 0 45 Introducir al alumno en el desamrolle de | ECONOMLA FINANCIERA Y

. una aplicacién informitica en contabilidad. CONTABILIDAD
TRATAMIENTO AUTOMATICO DE LA INFORMACION CONTABLE 4,5 ¢ 4.5
1 GEOGRAFIA DE LAS REGIONES TURISTICAS MEDITERRANEAS (4,5 3 LS Andlisis geogrifico regional del dmbito | ANALISIS GEOGRAFICO REGIONAL
) mediterrinea. Estudio de ta organizacién GEQGRAFIA HUMANA
. territorial turfstica de) Meditetrineo.
GEOGRAFIA DE LAS REGIONES TURISTICAS MEDITERRANEAS 45 3 s |- ecliermenes

} INEORMATICA APLICADA A BASES DE DATOS TURISTICOS 45 3 1,5 Manejo de bases de datos de turismo, FUNDAMENTOS DEL ANALISIS

rminister, coyuntura, OMT, relacioncs ene | ECONOMICO
: varishles y anilisis de causslidad.
INFORMATICA APLICADA A BASES DE DATOS TURISTICOS 4.5 3 15 Y "
] DERECHODE LA CONTRATACION 4.5 4,5 [ Breve introduccién al Derecho de DERECHOCIVIL -
Obligaciones y andlisis de lox cantratos que .
’ integrarian la actividad del sectoren |
DERECHO DE LA CONTRATACION 4.5 4.5 ¢ consideracién ¢ la oferta sl piiblico (Contratas
de ammendamiento, multipropiedad,
, . transportes..).

! ORGANIZACION Y SISTEMAS DE VENTAS DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS TURISTICOS | 4,5 3 15 El plan de ventas en una empresa ORGANIZACION DE EMPRESAS
turfstice. La ¢jecucion del programa de ) .
ventas, La organizacion en un Departament

ORGANIZACION Y SISTEMAS DE VENTAS DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS 43 3 LS | devents Selecsibn y Toreacitn ael equipe de

TURISTICOS ventas. Motivacidn y sisiemas de
remuneracidn de los vendedores, Evaluacién
control def equipo de ventas. Marketing
directo integrado y su splicacién ¢n la
empresa turistics. La publicidad y la vents por
correc. La utilizacién del telemarketing pars
la venta turistica. Internet, La Web y otros
medios electrénicos como elementes de venta
y promocidin de servicios turisticas.

1 CONTABILIDAD DE ESTADOS FINANCIERGS 4.5 3 1.5 Amalizar mediante el andlisis de los ECONOMiA FINANCIERA Y
ratjos la situacién de la empresa, interpretar CONTABILIDAD
las cuentas anuakes ibilia

CONTABILIDAD DE ESTADOS FINANCIEROS a3 3 1S d',’,p',’o‘;‘,,:;'" ¥ postotiiar w )
1 'CONTABILIDAD DE GESTION EN EMPRESAS TURISTICAS 45 ] 1.5 Introducir ) tlumno cn la contabilidad ECONOMIA FINANCIERA Y
. de costes y gestidn, desde €] ¢alculo y control CONTABILIDAD
: de costes, hasta la gestién de las mismo
CONTABILIDAD DE GESTION EN EMPRESAS TURISTICAS 45 3 LS| e e seciorsorvicion,

1 DIRE(;CION ESTRATEGICA DE LAS EMPRESAS TURISTICAS 4.5 3 1.5 Discilo de 1a estrategia de la empresa. ORGANIZACION DE EMPRESAS
Estudio de las estrategias competitivas
genéricas y de los métodos de andlisis

DIRECCION ESTRATEGICA DE LAS EMPRESAS TURISTICAS 45 3 1.5 competitivo; apliccion al sector nuristico a
partir de casos pricticos y lecturas.

1661 2I1quapip g SejodIgIN
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T

1, MATERIAS OPTATIVAS (en su ¢aso)

Creditos totales para optgﬁvas (1): 130.5

- por ciclo: 1% 130.8

CICLO

curso.

@

DENOMINACION

Créditos anuales

Totales

Tedricos

Practicos/
dinicos

Brave descripcidn del contenido

Vinculacidn a 4reas de conocimiento

®

e

GESTION DE LA CALIDAD EN EL SECTOR TURISTICO

GESTION DE LA CALIDAD EN EL SECTOR TURISTICO

CREACIGN DE EMPRESAS TURISTICAS

CREACION DE EMPRESAS TURISTICAS

| RAZONAMIENTO ESTRATEGICO ¥ JUEGOS PARA EMPRESARIOS TURISTICOS

wommano ESTRATEGICO Y JUEGOS PARA EMPRESARIOS TURISTICOS

MARKETING DE HOTELES Y RESTAURANTES

MARKETING DE HOTELES Y RESTAURANTES

DERECHO DE LA EMPRESA TURISTICA ¥ CONTRATACION EMPRESARIAL

DERECHO DE LA EMPRESA TURISTICA Y CONTRATACION EMPRESARIAL

TRIBUTACION DEL SECTOR TURISMO

TRIBUTACION DEL SECTOR TURISMO

'

4.5

4,5

4,5

L

4.5

4,5

45

4.5

4,5

45

4.3

4.5

4.3

43

4,5

4.5

La calidsd como ventaja competitiva.
Direccién estratégica de ) calidad, La
sutoevaluacién para‘la calidad. Premios a la
calidad, Los recursos humanos y I calidsd.
La participacidn y el trabajo en equipo, La
farracién, Estudio de casos y experiencias en
ghsector turistico.

La problemitica de! emprendedor.
Procedimienlo pars elaborapun plan de
vigbilided. Analizando todas las actividades
neceserias. Elaboracién de un proyecio real de
reacién de una empresa.

Equilibrios de) juego, estrategias
combinadas. Juegos dinimicos con
informacidn perfecta. fuegos estiticos con
informacién incompleta. Juegos dindmicos
con info ién incompleta. Simulaci
empresariales.

L4 estrategia de marketing en la apertura
de un nuevo establecimiento hotelero. Las
estrategias de trusketing de un
hotel/restaurante establecido. Segmentacién
del mercado y posicionamiesito del
establecimiento. E! anélisis del producto. El
antlisis y determinacién del precio. La
promocién del establecimiento holelero. La
campadis de publicidad y otras formas para
atraer clientes # un hotel,

Anglisis de! derecho de sociedades en
consideracion & 1a actividad empresarial, e
instrumentos de actuacién (contratos de
tolaboracion, etc), asl como de las leyes que
regulan &l desarrolio de la misma (Ley de
Competencia, Ley de Publicidad....).

Andlisis de |a imposicidn sobre la renta
cblenida por ef empresario turfstico individual
(IRPF), asi coma de la imposicion sobre I
renta oblenida por el emptesario turistico

colectivo (Impucsto sobre sociedades)

CRGANIZACION DE EMPRESAS

‘

ORGANIZACION DE EMPRESAS

FUNDAMENTOS DEL ANALISIS
ECONGMICO

ORGANIZACION DE EMFRESAS

DERECHO MERCANTIL

DERECHO FINANCIERQ Y
TRIBUTARIC

0995¢e
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1. MATERIAS OPTATIVAS {en su caso)

Créditos totales para optativas (1): 130.5

« por ciclo: 1% 130.5

cicLo.

Curso

@

DENOMINACION

Créditos anuales

Tolales

Tedricos

Préacticos!
clinicos

Breve descripcion del contenido

Vinculacion a dreas de conocimignto

3

|

GESTION DE LA OFERTA TURSTICA BASICA

GESTIGN DE LA OFERTA. TURISTICA BASICA

GESTION DE LAS AGENCIAS DE V'IAJE

GESTION DE LAS AGENICIAS DE VIAJE

+

45

4,5

45

4,5

Particularidades de la industria de
slojamiento. La oferta de alojamiento,
Tipologia de productos de alajami
Tendencias de |a industria hotelera,
importancia de las nuevas fecnologias, Las
cadenas hoteleras, Estriicturaciony
organizacién organigrama de los hoteles .
Calidad de servicio. Legislacién ent
establecimientos de tlojamiento tusistica. La
franquicia en cl sector hotelero.

Situacion del sector de agencias de
viajes, como afrontar el futuro, Conceplo de
agencias de visjes: funciones. Tipos de
agencias de visjes. Distribucién en [ agencia
de viajes. Importancia ¢ incidencia de las
nuevas tecnologias en s agencia de visjes.
Legislacion sobre agencias de viajes.

ORGANIZACION DE EMPRESAS -

ORGANIZACION DE EMPRESAS

(1) Se expresard el total de créditos asigmnados para optalivas y,
{2} La especificacion por cursos es opcii

onal para Ja Universidad.

(3) Libremente decidida por la Universidad.

en su caso, el total de los mismos por ciclo o curso.
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ANEXO 3: ESTRUCTURA GENERAL Y ORGAMIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

UNIVERSIDAD : [WRIVERSITAT DE VALENCIA (Estudi General) R

I, ESTRUCTURA Géﬂ ERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS
1. PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE A 1A OBTENCION DEL TITULO OFICIAL DE

[ DIPLOMADO EN TURISMO ]

2, ENSERANZAS DE [ PRIMER

| CICLO (2)

3. CENTRO UNIVERSITARIO RESPONSAB LE DE LA ORGANIZACION DEL PLAN DE
ESTUDIOS ‘

L3 ' |

4. CARGA LECTIVA GLOBAL [ 160 ] CREDLTOS (4)

CICLO | CURSO | MATERIAS MATERIAS MATERIAS

TRONCALES | OBLIGATORIA'L | OPTATIVAS

CICLO

82T +&°5A 37,5 316

(1) Se indicars lo que corvesponda.

(2) Se indlcard lo que cotresponda segiin el art, 4° del R.D. 1497/87 (de 1° clclo; de 1°y 2° clclo; de soto
2* cicla) ¥ las previsiones del R.D. de directric.es generales proplas del citulo de que se trate.

(3} Se Indicard el Centro Unilversitario, con expres idn de la norma de creacién del mismo o de 1a decislén de la
Adminlstraclon correspondiente por la que se 1 wrorlza (a Imparticlén de las ensefianzas por dicho Centro.

(4) Dentro de los limltes establecidos por ¢l R.D. de divectrices generales proplas de los planes de estudios del
titulo de que se trace.

{5) Al menos ¢f 10 % de la carga lectiva “global”.’

5. SE EXIGE TRABAJO O PROYECTO FIN DE CARRERA, O EXAMEN O PRUEBA GENERAL
NECESARIA PARA OBTENER EL TiTULO (8). :

6. [SE_] SE OTORGAN, POR EQUIVALENCIA, CREDITOS A:
(7) {51 PRACTICAS EN EMPRESAS, INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS, ETC.

TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS E INTEGRADOS EN EL PLAN
DE ESTUDIOS.

[[31] ESTUDIOS REALIZADOS EN EL-MARCO DE CONVENIOS
» INTERNACIONALES SUSCRITOS POR LA UNIVERSIDAD

OTRAS ACTIVIDADES.
- EXPRESION, EN SU CASO, DE LOS CREDITOS OTORGADOS: ...15...CREDITOS.
~ EXPRESION DEL REFERENTE DE LA EQUIVALENCIA (8) 15 crédito = 240 horas, en la
materia troncal “Pricticum”.
7. AROS ACADEMICOS EN QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN, POR CICLOS: (9)

- 1eaco[ 3 |aARos.

8, DISTRIBUCION DE LA CARGA LECTIVA GLOBAL POR AHO ACADEMICO,

ANO TOTAL TEORICOS [ PRACTICOS/
ACADEMICO CLINI1COS
1 &0 45 15
2 60 45 15
3 60 45 15

(6) 5i o No. Es/dedslén potestativa de fa Universidad. En caso afirmativo, se consignardn los
créditos en ¢l precedente cuadro de distribucidn de los créditos de la carga fectiva glabal.

(7) $i 0 No. Es decisién pntestatlva‘de 1a Universidad. En el primer caso se especificard la actividad
a [a que se otorgan créditos por equivalencia.

(8) En su caso, se consignaran “macerias troncales”, “abligatorias”, “optativas”, “trabajo fin de
carrera”, etc, asi como la expresién del namero de horas atribuido, por equivalencia, a cada
crédito, y el cardcter tedrico o prictico de éste.

(9) Se expresari lo que corresponda lo que corresponda segun lo establecido en la directriz general
segunda del R.D. de directrices generales propias del titulo de que se trace,

2594¢
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