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CENTRO DE ARTE REINA SOFIA
E0.725.00.001.28001 UNIDAD DE APOYO
008 JEFE SECCION PUBLICACIONES 1 24 417132 N C AE AB EX11
007 JEFE SECCION RELACIONES PUBL ICAS v 22 417132 N C AE BC EX11
006 JEFE SECCION N20 1 20 67320 N C AE ©C EX1!
002 SECRETARIO DIRECTOR GENERAL 2 16 547692 N L AE CD cos
010 AUXILIAR OFICINA N12 2 12 67320 N C AE D EX1t1
012 AUXILIAR OFICINA NI10 110 67320 N C AE EX11
£0.725.00.002.28001 GERENCIA
001 SUBDIRECTOR GENERAL 1 30 2423640 S L AE A
031 CONSEJERQO TECNICO 1 28 1433544 S L AE A
002 JEFE SERVICIO ECONOMICO ADMINISTRATIVO v 28 1186908 N C AE AB EX11 £33
017 JEFE SERVICIO DE PERSONAL 1 26 1186008 N C AE A8 EX11
018 JEFE SERVICIO DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTOS 1 26 1186808 N C AE aB EX11
030 JEFE SERVICIO DE MANTENIMIENTO 1 28 1188808 N C AE AB EX11 22002 3A004 ESS
032 JEFE SERVICIO DE SEGURIDAD 1 28 1186908 N L AS aB
034 JEFE SECCION SISTEMAS INFORMATICOS 1+ 24 1080818 N C AE AB EX11
004 JEFE SECCION ALMACEN OBRAS DE ARTE 1 24 811318 N C AE AB EX11 CO06
005 JEFE SECCION ECONOMICO ADMINISTRATIVO 1 24 417132 N C AE AB EX11 E33
020 JEFE SECGION DE PERSONAL 1 24 417132 N C AE AB EX11t
028 JEFE SECCION EXPOSICIONES ) 1 24 417132 N C AE . AB EX11)
028 JEFE SECCION CONTABILIDAD E INGRESOS 1 24 417132 N C AE AB EX1)
033 ANALISTA DE SISTEMAS 1 22 1080818 N C AE BC EX11
024 JEFE SECCION DE HABILITACION 1 22 417132 N C AE B8C EX11)
008 ° CAJERDO PAGADOR N18 118 338732 N C AE CD ExXt| cos
009 JEFE NEGOCIADO N8 1 18 67320 N C AE BC Ex11
022 JEFE NEGOCIADQ N18 1 18 67320 N C AE CD EX11%
o110 PROGRAMADOR DE‘ PRIMERA 1 17 497568 N C AE CO EX11 co7
011 SECRETARIO SUBDIRECTOR GENERAL 1 1a 417132 N C AE D EX11
012 JEFE NEGOCIADO N14 8 14 67320 N C AE CD EX11
013 OPERADOR PERIFERICO N13 (I ] 229488 N C AE CO EX11
014 AUXILIAR OFICINA N12 12 67320 N C AE D EX11
015 AUXILIAR OFICINA N10 10 67320 N C AE D EX11
ED.725.00.003.28001 S. G. DE CONSERVACION, INVESTIGACION Y D1FUSION
022 JEFE OEPARTAMENTO DE COLECCIONES v 28 1433544 S L AE A
023 JGFE DEPARTAMENTO DE EXPCOSICIONES . 1 28 1433844 S L AE A
018 JEFE DEPARTAMENTO BIBLIOTECA Y DOCUMENTACION t 28 1186908 N C AE A EX11 §79 CO6
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017 JEPE SERVICIO PEDAGOGICO 1 26 1186908 N C AE AB EX22

018 JEFE SERVICIO CONSERV. ESCULTURA 1 26 1186808 N C AE AB EX11

019 JEFE SERVICIO GESTION EXPOSICIONES TEMPORALES 1 286 1186908 N C AE AB EX11

020 JEFE SERVICIO CONSERV. DIBUJO Y GRABADO 1 26 1186908 N C AE AB EXi)

o JEFE SERVICIO CONSERV. PINTURA 1 28 1188908 N C AE A EX22

003 JEFE SECCION MUSEOS N24 5 24 417132 N C AE A EX11 E81 CO06

004 JEFE SECCION BIBLIOTECAS N24 ’ 1 24 417132 N C AE A EX11 €80

018 JEFE SECCION CONSERV. FOTOGRAFIA 1 24 417132 N C AE AB EX11

028 TECNICO SUPERIOR N20 6 20 67320 N C AE A EX1) ™S

026 TYECNICO SUPERIQR N20 1 20 67320 N C AE A EX11t T15 CO4

007 JEFE NEGOC!ADO N18 1 18 67320 N C AE CD EX1)

024 ‘TECNICO N16 . t 16 87320 N C AE B EX1! T1§

008 SECRETAR!O SUBDIRECTOR GENERAL 1 14 417132 N C AE D EX11!? cose

008 JEFE NEGOCIADO N14 1 14 B7320 N C AE CD EX1)

010 AUXILIAR,OFICINA N12 5 12 87320 N C AE D EX1!?

011 AUXILIAR OFICINA N10 -3 10 67320 N C AE D Exil
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CLAVES UTILIZADAS:

LAS ESTABLECIDAS €N LA RESOLUCION CONJUNTA OE LAS SECRETARIAS DE ESTADO DE HA-
CIENDA Y PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA DE 20 DE ENERD DE 1989 PUBLICADA POR
O.M. DE 6 DE FEBRERO DE 1989 (B.0.€E. DE 7 DE FEBRERO DE 1989).

2.- CODIGOS DE LAS UNIDADES

LAS UNIDADES SE }DENTIFICARAN POR UN CODIGO QUE, CONSTRUYIDO DE ACUERDO CON LO
ESTABLECIDO EN EL REAL DECRETO 1405/86, DE 6 DE JUNIO, POR EL QUE SE APRUEBA EL
REGLAMENTQ DEL REGISTRO CENTRAL DE PERSONAL Y SE ESTABLECEN LAS TABLAS CORRES-
PONDIENTES, ESTA ESTRUCTURADD EN LA FORMA SIGUIENTE:

DONDE : ' AA.888.CC.DDD.EEFFF

AR CODIGO DEL MINISTERIO, U ORGANO CONSTITUCIONAL.
8BB = CODIGO DEL CENTRO DIRECTIVO U ORGANISMO AUTONOMO.

CC . = CODIGO DE CLASE DE CENTRO.

00D = CODIGO DEL CENTRO DE DESTINO DENTRO DEL CENTRO DIRECTIVO.
EE = CODIGO DE PROVINCIA.

FFF = CODIGO DE LOCALIDAD.

3.- CODIGO OE LOS PUESTOS DE TRABAJO

LOS PUESTOS DE TRABAJO SE IDENTIFICAN POR UN CODIGO QUE SERA EL RESULTANTE DE
ADICIONAR AL CODIGO DE LA UNIDAD LOS TRES DIGITOS QUE SE ASIGNAN A CADA PUESTO
0 GRUPO DE PUESTOS, EN LA PRIMERA COLUMNA DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO.

4.- ADSCRIPCION A ADMINISTRACION

AE : ADMINISTRACION DEL ESTADO.

Al : ADMINISTRACION DEL ESTADO Y AUTONOMICA.

L AS : ADSCRIPCION A FUNCIONARIOS CIVILES DEL ESTADO, PERSONAL DE FUERZAS Y CUERP
K DE SEGURIDAD DEL ESTADO Y PERSONAL DE LAS FUERZAS ARMADAS.

5.- ADSCRIPCION A CUERPOS

EXll( TODOS LOS CUERPOS Y ESCALAS, EXCEPTO LOS CODIGOS 12, 13, 14, 15, 16 Y 17
DE LA RESOLUCION CONJUNTA DE 20 DE ENERC DE 1989 DE LAS SECRETARIAS DE
ESTADO DE HACIENDA Y PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA.

EX22 : TODOS LOS CUERPQOS Y ESCALAS, EXCEPTO LOS CODIGOS 14, 15, 16 Y 17 DE LA
RESOLUCION CONJUNTA DE 20 DE ENERO DE 1989 DE LAS SECRETARIAS DE ESTADO
DE HACIENDA Y PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA.

6.~ TITULACION
2A002 : INGENIERD O ARQUITECTO SUPERIOR.
3A004 : INGENIERGC O ARQUITECTO TECNICO.

7.- OBSERVACIONES

CO4 : AMPLIOS CONOCIMIENTOS DE RESTAURACION DE OBRAS DE ARTE.

CO6 : CONOCIMIENTO DE IDIOMAS MODERNCS.

CO7 : CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA.

CO8 : CONOCIMIENTOS DE CONTABILIDAD.

E33 : EXPERIENCIA EN GESTION ECONOMICA.

E58 : EXPERIENCIA EN MANTENIMIENTO.

E79 : EXPERIENCIA EN FONDOS BIBLIOGRAFICOS.

EBO : EXPERIENCIA EN FONDOS BIBLIOGRAFICOS (CATALOGACION, PROCESO Y REFERENCIA).

E81 : EXPERIENCIA EN OBRAS DE ARTE (ORGANIZACION, CATALOGACION Y CONSERVACION
ARTE CONTEMPORANEO).

T15 : PUESTO DE TRABAJO ESPECIFICO PARA LA INCORPORACION DE PERSONAL AFECTADO
POR LA D.T. 15 DE LA LEY 30/84.




