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de dos meses desde el dla de su notiflcaci6n, prevla comunlcacl6n a est.e 
Ministerlo, de acuerdo con 108 artIculos 37. ı y 58 de la Ley reguiadora 
de la Jurisdlccl6n Contencloso.-Admlnlstrativa de 27 de dlciembre de 1958 
yel articulo 110.3 de la Ley 30/1992, de 26 de nov1embre, de R~en 
Jurldico de las Administraclones Pıiblicas y del Procedimlento Admlni&­
trativo Comun. 

Madrid, 22 de octubre de 1997.-P. D. (Ördenes de 1 de marZo y 17 
de junio de 1996), el Seeretario general de Educacl6n y Fonnacl6n pro­
fesional), Eugenio Nasarre Golcoechea. 

Dmo. Sr. Director general de Centros Educativos. 

MINISTERIO DE TRABAJO 
Y ASUNTOS SOCIALES 

24232 RESOLUCı6N de !1 de octtılwe de 1997, deı Cfni$ejo Ero­
n6mico Y social, par ıa que se convoca concurso para ıa 
o.d,jıulicaciôn de ...... beca para ıa realizaciôn de estudios 
Y traba,jos de carr1cter tktıico rekıcionados con ıas mate­
rias .... ıas que BS oompetenl8 el Con&8;Jo. 

En el ıiınbito de sos actividades dedlcadas a promover el diıUogo y 
la deliberaci6n, la reflexi6n y el tratamlento cientifico de las cuestiones 
econ6micas y socIales, el Consejo Econ6mico y Soclal convoca el presente 
concurso con el fin de ıuljudicar una beca individual para la realizaci6n 
de estudios y trabajos de carıicter 1kcnico sobre las materlas en las que 
es competente, de acuerdo con las bases que figuran a continuacl6n. . 

Primera. Olıieto.-EI Consejo Econ6mico y Social convoca una beca 
individual para realizar 108 trabaj08 0 estudios de canicter tecnico, rela­
clonados con las materias sociolaborales de su competencia, que se le 
encomienden por la Direcci6n del Gabinete del Presidente. 

Lo8 estudios y trabajos que se reallcen por el becarlo quedarin en 
propiedad del Consejo Econ6mico y Social. 

Segunda. Dura.cWn y euanıicı.-La beca convocada tendni una duca­
ci6n de doce meses, y su cuantla total seni de 1.562.600 pesetas brutas, 
que se percibinin fina1izado cada mes a razôn de 129.375 pesetas men­
suales, y e8tarı1n sııJetas a las retenciones que procedan. E1 Consejo Eco.­
n6mico y Soclal contratani un seguro de accidentes y de enfermedad para 
el becario por el tiempo de duraci6n de la beca, en el supuesto de que 
no tuviera cubiertas e8tas contingencias. La beca se disfrutani entre el 1 
de enero y el 31 de dlciembre de 1998, y seni indivisible e incompatible 
con cualquler otra concedida para el mismo perlodo. 

La concesi6n y disfnıte de la beca no supondra vinculaci6n laboral 
alguna entre el becarlo y el Consejo Econ6mieo y Social. 

Tercera. Solicitantes.-Los solicltantes de la beca deberan acreditar 
estar en posesi6n del titulo de Licenciado en Sociologia por alguna Uni­
versidad espaiioJa. 

Se valorara el expedIente academico, el conocimiento de idlomas, el 
haber reallzado cursos de postgrado de especializaciôn en la materla objeto 

de la beca Y 108 dem6s ıMrltos alegad..s por el 8Olicltante, que habnin 
de ser expuestos en el currleulum vitae 1 acreditados junto con la 8Olicitud. 

Cuarta. SoUcitudea-Los 80licitantes de la beca debenin presentar 
una instancia dirigida al Presldente de! Consejo Econ6mico y Soclal, en 
e! piazo de quince dias naturales contados a partir del 8iguiente a la fecha 
de publicaci6n en el .Boletin Ol1clal de! Estado. de esta Resoluci6n, en 
e! Registro General de! Consejo (calle Huertas, 73, 28014 Madrid), 0 a 
traves de las vias previstas en el artfculo 38.4 de la Ley de R~en Jurldlco 
de las Admlnistraciones Pıiblicas 1 del Procedimiento Administrativo 
Comun. A dlcha instancla debeni acompaiiarse el currlculum vitae del 
solicitante, cuyo resumen debeni expresarse en el formularlo que se publica 
como anexo a la presente convocator!a, fotocopla del titulo, eertificacl6n 
del expedIente academico, certificaciones 0 acreditaciones de las clrcuns­
tanctas que prueben la preparaci6n teôrica del candldato, su conocimlento 
de ldlomas y el resto de 108 meritos alegad08 y fotocopla del documento 
naclona1 de identidad. 

Quinta. Comisi6n de Valorcıci6n Y Selecci6n.-Para la .elecci6n de 
candldatos .e con8tituini una Comisi6n de Valoraci6n y Selecci6n integrada 
por el Pre.idente del Consejo Econômico y Social 0 la persona en quien 
deıegue, el Secretario general 0 la persona en qulen delegue, la DIrectora 
del Gabinete del Presidente y un Asesor especiallzado del Gabinete del 
Presidente, que actuani de Seereta.rio. 

sexta. Adjudicaci6n.-LaComisi6n de Valoraci6n y Seleccl6n valorani 
los merltos alegados y debidamente acredltados por 108 candldatos, que 
podnin ser convocad08 por la Comisi6n para la realizaci6n de una entre­
vista 1/0 prueba pnictica y elevani la oportuna propuesta de ıuljudicaciôn 
de la beca convocada al Presidente del Consejo. La Comisi6n propondni, 
asimi.mo, un suplente para el caso de renuncla del ıuljudicata.rio. 

La resoluciôn de ıuljudicaci6n seni publicada en el tabl6n de anuncios 
del Con~o Econ6mico y Soclal y notificada a 108 interesados. 

La participaci6n en esta convocatorla supone la aceptaci6n expresa 
de sus bases y de su reiıoluci6n. 

septima. ObligcıcicYtws de becario.-La aceptaciôn de la beca 8upone 
la adquisiciôn de los siguientes compronıisos. 

a) Cumplir tas bases de la convocatorla 1 demıis normas que resUıten 
de aplicaciôn como consecuencia de la mlsma. 

b) Comenzar el dlsfnıte de la beca el dia que se seiiale por el Cons'1.io 
Econ6mico y Soclal. 

c) Desempeiiar las tareas de formaci6n que les sean aslgnadas en 
un horarlo ıruiıı:imo de trelnta y cinco horas semanales, de acuerdo con 
la distribuci6n que reallce la Secretarla General del Consejo Econ6mico 
ySoclal. 

d) Presentar un informe dentro de 108 quince dias siguientes al ter­
mino de cada trimestre natural, que contendni la menci6n de 108 trabə,jos 
yestudlos reallzados y las consideraciones pertinentes sobre la experiencia 
pnictica adquirida. 

E1lncumplinıiento por el becarlo de sos obligaciones podni dar lugar 
a la privacl6n de la beca por el tiempo que quedase pendlente de disfnıte, 
sin perjulcio de tas responsabUidades que resultaren exigibles. 

Octava. Pr6rrogcı de ıa beccı.-E1 Consejo Econ6mico y Social podni, 
previa resoluci6n motiVada, prorrogar la beca concedida en la presente 
convocatorta, siempre que las circunstancias del proceso formativo del 
becarlo aal 10 aconsejase. Esta pr6rroga no podni exceder del plazo de 
unaiio. 

Novena. Certificcıci6n cıcreditativa deı di4frote de la Iıeccı.-Una vez 
l1na1izado el perlndo de disfnıte de la beca, al becarlo le seni extendido 
un certificado acreditativo. 

Madrid, 27 de octubre de 1997.-El Presldente, Federlco DUrAn L6pez. 
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ANEXO 

CoIlC1lftO para la ıuQudlead6n de ııııa beea para la reaHzacl6n de estudl08 'y ~ de earicter tkıdco reladoud08 con iu materlııa 
en iu que es competente el CollB'llo Econ6mico 'Y SOeIaL 

RelfU11IRn de! currlctılvm vitae deı soUcUaftte 

ApeJJidos 'Y nombre: .•........•........................................................••........................................................................................................... 
Licenciatuıa en: ................ ; ...........................•..•..................................................................................................................................... 

Fecha de obtenci6n del tltulo: ................................................................................................................................................................... . 

curaoa de especlaUzacion en materiaa de COınpebmda del CES NÜDlero de boru lectivu 

ConocimientOB de Idloınas: 

Lee/tnKluce - HabIa Comprende 

Idloma 

con fıidildəd Sin fiıclildıui Con fıidildəd Sin fodiidad con fadIldad 8in fıidildəd con fıidildəd Bin fıidildəd 

. 

otros meritOB 'Y clrcunstancias alegados por el 8OlIcltante: 

Certi1icaciones 0 acredItaclones que acompaiia: 

1. . .................................................•..............•....•........•......•............................••...................................•.....••....•.......•....................... 
2. 
3. 
4. 
6. 
6. 
7. 
8. 
9. 

10. 

En ..............................• a .......... de .......................•...... de 1997 

24233 RESOLUCı6N de ~ de ocıvbre de 1997, de la Direcci6r& 
General de 7'roba,io. p<n la que se diapone la inscripciM& 
en et Registro 11 POSterim' pvblictJci6R de! eo..venw COISO­
tivo de la empresa SEGIPSA, -8ocied4d E8tatal de Gesti6Jt 
hımobiliaria de Patrimoow, SOCiedatJ An6ııima-. 

Vist.o el texto del Convenio Colectlvo de la empresa SEGIPSA, .Sociedad 
Estatal de Gestl6n InmobJJiaria de Patrimonio. Sociedad An6niınao (C6dIgO 
de Convenio nıimero 9007002), que fue 8USCrit.o con fecha 1 de octubre 
de 1997. de una parte por ios designados por la Dlrecc16n de la empresa, 
en representaci6n de la misma, y de otra por el Coınit.e de Empresa, en 
representaci6n de 108 trabı\iadores, y de conforınidad con 10 d1spuest.o 

FImıado: ....................................................................... . 

en el articulo 90. apartados 2 y 3. del Real Decret.o Legislativo 1/1996, 
de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundldo de la Ley del 
Estatut.o de 108 Trabıqadores, y en el Real Decret.o 1040/1981, de 22 de 
mayo, 80bre registro 'Y dep6sit.o de Convenios Colectivos de traiı$, 

Esta Direccl6n General de Trabı\iO acuerda: 

Primero.4lrdenar la inscripci6n del citado Convenio Colectlvo en el 
correspondlente Registro de este centro dlrectivo. con notificaci6n a la 
Comisi6n Negoc!adora. 

Segundo.-Disponer su publlcaci6n en el .BoIetfn 0fiCIaL del Estad .... 

Madrid, 23 de octubre de 1997.-La DIrect.ora general, Soledad C6rdova 
Garrido. 


