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TRIBUNAL DE CUENTAS

23208 RESOLUCION de 20 de octubre de 1997, de la Pre-

sidencia del Tribunal de Cuentas, por la que se anun-
cia convocatoria publica para proveer puestos de tra-
bajo por el sistema de libre designacion.

De conformidad con lo dispueste en el articulo 20.1.b) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
ta Funcién Piablica, modificado en su redaccién por la
Ley 23/1988, de 28 de julio, v en los articulos 2.1.b); 88, §9.2.a}, b}
v ¢} 93, y disposiciones adicionales cuarta, une, y quinta, dos,
de la Ley 7/1988, de 5 de abril, modificada por la Ley 31/1991,
de 30 de diciembre, v por la Ley 22/1993, de 29 de diciembre,

Esta Presidencia, previo acuerdo de la Comisién de Gobierno,
ha resuelto anunciar la provisién, por el procedimiento de libre
designacidon, de los puestos de trabajo que se relacionan en el
anexo 1 de la presente Resolucién, v que figuran en la Relacién
de Puestos de Trabajo del Tribunal de Cuentas, con arreglo a
las siguientes bases:

Primera.—Podran tomar parte en esta convocatoria:

1. Los funcionarios pertenecientes a los Cuerpos Superiores
de Letrados v de Auditores, y a la Escala de Censores, Letrados
v Contables, a extinguir, que reinan las condiciones establecidas
en el anexo [ para cada puesto de trabajo.

2. Los funcionarics perienecientes a Cuerpos v Escalas del
grupo A de la Administracién del Estado, Comunidades Auténomas
v Administracion Local que, igualmente, retinan las condiciones
establecidas en el citado anexo I para cada puesto de trabajo.

Segunda.—Las solicitudes se presentaran en el modelo de ins-
tancia que figura como anexo Il y se dirigirn, en el plazo de
quince dias habiles, a contar desde el siguiente al de la publicacion
de la presente Resolucién en el «Boletin Oficial del Estados, a
la Presidencia del Tribunal de Cuentas (Registro General), calle
Fuencarral, namerc 81, 28004 Madrid, o por cualquiera de las
formas que establece el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pabli-
cas y del Procedimiento Administrativo Comiin.

En el supuesto de que un mismo sclicitante optase a dos o
mas puestos de trabajo de los anunciados en el anexo I, debera
formular peticién independiente por cada uno de ellos, indicando
el orden de preferencia en que los mismos se solicitan y acompaiiar
los documentos que se mencionan en la base siguiente.

Tercera.—Los aspirantes deberan acompaiiar a la solicitud una
copia del titulo de funcionarie y su curriculum profesicnal, en
el que consten titulos académicos, afios de servicio, puestos de
trabajo desempeifiados en el Tribunal de Cuentas o en las Admi-
nistraciones Piblicas, estudios y cursos realizados y otros méritos
que se estime oportunc poder de manifiesto, v haran constar de
forma explicita y pormenorizada las caracteristicas y contenidos
del puesto de trabajo que vinieren desempefiando, el nivel del
mismo y el grado personal gque hayan consclidado. Asimismo,
a dicho curriculum podra adjuntarse una memoria sobre el con-
tenido y organizacion de los puestos solicitados, a juicio de los
aspirantes.

Cuarta.—El Tribunal podra convocar a los solicitantes para la
celebracién de entrevistas personales que permitan deducir de
la experiencia profesional del candidato sus aptitudes para el
desempefic de los puestos de trabajo que soliciten.

Quinta.—Previamente a la designacién de los funcionarios
seleccionados, si la designacion fuera a recaer en un funcionario
de alguna de las Administraciones Piblicas citadas en la base
primera.2, el Tribunal de Cuentas requerira informe favorable del
departamento u organismo donde estuviere destinado, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 54 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo.

Sexta.—La situacién administrativa de los funcionarios de las
Administraciones Publicas que accedan al servicio del Tribunal

por ser designados para los puestos convocados seré la de servicios
especiales, de acuerdo con lo establecido en el articulo 93.3 de
la Ley de Funcionamiento, madificado por el articulo 29 de la
Ley 22/1993, de 29 de diciembre.

Séptima.~Los funcionarios de las Administraciones Piblicas
incorporados al Tribunal de Cuentas como consecuencia de esta
convocatoria, que causen baja en &l por cualquier motivo, se rein-
corporaran al Ministerio, organismo o Administracién de origen.
Si la causa de la baja fuera la eleccién o designacién para un
puesto que diera lugar al pase a 12 situaci6n de servicios especiales,
cesaran en este Tribunal y se reincorporaran al Ministerio, orga-
nismo o Administracién piblica de origen, que concederé el pase
a tal sitnacion.

Octava.—De conformidad con lo dispuesto en el articulo 93
de la Ley de Funcionamiento del Tribunal de Cuentas, la presente
convocatoria se resolverd por la Comisién de Gobierno del Tri-
bunal, por medio de Resolucién de esta Presidencia, que se hara
pfiblica en el «Boletin Oficial del Estados.

Novena.-De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espa-
fiola v 1a Directiva Comunitaria de 9 de febrerc de 1976, la Admi-
nistracion Pablica lleva a cabo una politica de igualdad de trato
entre hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo,
a la formacion profesional, y a las condiciones de trabajo.

Madrid, 20 de octubre de 1997.—La Presidenta, Milagros Gar-
ciaCrespo.

Himo. Sr. Secretario general del Tribunal de Cuentas.

ANEXO1
Depmto 1.” de la Seccién de Fiscalizacion
Administracién Econémica del Estado

Nimerc de orden: 1. Puesto de trabajo: Subdirector adjunto
de la Asesoria Juridica. Niimero de puestos: Uno. Nivel: 29. Com-
plemento especifico: 3.634.284 pesetas. Grupo: A. Titulacién:
Licenciado en Derecho. Otros requisitos: Experiencia en emision
de informes, estudios, consultas y dictAmenes de caracter juridico.
Experiencia en desempeiio de puesto de trabajo similar.

Departamento 3.° de la Seccion de Fiscalizacion
Seguridad Social y Accién Social

Namero de orden: 2. Puesto de trabajo: Subdirector adjunto.
Nimero de puestos: Uno. Nivel: 29. Complemento especifi-
co: 3.634.284 pesetas. Grupo: A. Otros requisitos: Especializacion
en Auditoria y Contabilidad Pablica. Experiencia en desempesio
de puesto de trabajo similar. Se valorard complementariamente
el conocimiento y uso de herramientas informaticas: Bases de
datos y hoja de calculo. '

Departamento 7.° de Ia Seccién de Fiscalizacion
Corpomcfones Locales

Niimerc de orden: 3. Puesto de trabajo: Subdirector técnico.
Nimero de puestos: Uno. Nivel: 30. Complemento especifi-
co: 4.300.284 pesetas. Grupo: A. Otros requisitos: Especializaciéon
en Auditoria v Contabilidad Pablica. Experiencia en desempeiio
de puesto de trabajo similar.

Subdireccion de Coniratos

Nimerc de orden: 4. Puesto de trabajo: Subdirector adjunto.
Namero de puestos: Uno. Nivel: 29. Complemento especifi-
co: 3.634.284 pesetas. Grupo: A. Otras requisitos: Especializacion
en contratacidén administrativa. Experiencia en desempefio de
puesto de trabajo similar. Se valorard complementariamente el
conocimiento v uso de herramientas informaticas: Bases de datos
v hoja de célculo.
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ANEXO D

Primer apellido ............... e eamerraneeeerateaeeacaneeaanaaes sSegundoapellido ... .
Nombre .. .. ..o, LDNE L Cvesarmrmranaaas ,CuerpooEscalaaquepertenece ............coiiviiiiiaiiiinnnns
.................................................................................................................. JNRP iy
Domicilio, calle Y NIMETIO ... oooii i ittt ireieesvereiereessrariracaaananacs yLocalidad ... ... ... . il .
Provincia ... it erra i R =) o , Unidad (del Tribunal de Cuentas
o Ministerio y Dependencia) y puestode trabajoactual ... ... .. i et e a e

Solicita: Ser admitido a la convocatoria piblica para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre designacién, anunciada

por Resolucion de la Presidencia del Tribunal de Cuentas de fecha e ertateaaereans {«Boletin Oficial del Estadorde ............c.vuouts )
para el puesto de trabajo siguiente:
Drenominacién del puesto de tzabajo Nivel complemento de destino Unidad de gue depende

Nigmero de orden:

*

Oiros puestos de trabajo anunciados en la misma convocatoria que también se solicitan, indicando el orden de preferencia:

Denominacién def puesto de trabajo

Nivel complemento de destino

tinidad de que depende

Nimero de orden:

En Madrid,a .......... L+ . de 199
EXCMA. SRA. PRESIDENTA DEL TRIBUNAL DE CUENTAS.

" ADMINISTRACION LOCAL

23209 RESOLUCION de 20 de junio de 1997, del Ayun-
tamiento de Gélvez {Toledo), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 1997.

Provincia: Toledo.

Corporacion: Galvez.

Namero de codigo territorial: 45067,

Oferta de empleo pablico correspondiente al ejercicio 1997,
aprobada por el Pleno en sesiéon de fecha 19 de junio de 1997.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad ¢ equivalente.
Denominacion del puesto: Conductor-Operario del Servicio de Pro-
teccion Civil v Extincién de Incendios. Namero de vacantes: Una.

Galvez, 20 de junio de 1997.—Fl Secretario.—Visto bueno, el
Alecalde.

23210 RESOLUCION de 7 de julio de 1997, del Ayuntamiento
: de Zafarraya (Granada), por la que se anuncia la oferta
de empleo pablico para 1997, '

Provincia: Granada.
Corporacibn: Zafarraya.

Niamero de cédigo territorial: 18192,
Oferta de empleo pGblice correspondiente al ejercicio 1997,
aprobada por el Pleno en sesién de fecha 27 de junio de 1997,

Funcionarios de carrera

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Niimere de vacantes: Una. Denomi-
nacion: Encargado de Obras y Servicios.

Zafarrava, 7 de julio de 1997.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

23211 RESOLUCION de 21 de julio de 1997, del Ayun-
tamiento de Fuensanta de Martos {Jaén), por la que
se anuncia la oferta de emplec pablico para 1997.

Provincia: Jaén.

Corporacion: Fuensanta de Martos.

Nimero de cédigo territorial: 23034.

Oferta de emplec publico correspondiente al ejercicio 1997,
aprobada por el Pleno en sesion de fecha 15 de julio de 1997.

Funcionarios de carrera

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:
Escala de Administracion General, subescala Administrativa.
Nuamero de vacantes: Una. Denominacién: Administrativo.



