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Estudio econémico nacional gque analice el presunto coste, en términos
de cargas fiscales, productividad u otros para las empresas por los permisos
de maternidad y parentales,

Preparacién e inicio de un estudio sociolégico para detectar los pre-
juicins sociales de los empresarios frente a la contratacién v promocxén
de mujeres

En este proyecto colaboran como entidades asociadas quince Comu-
nidades Auténomas, ya gue era un requisito exigido por la UUnion Europea
quc participaran diversas entidades, tante piiblicas como privadas, en el
proyecto. Para ello, todas las Comunidades Auténomas, con la excepcion
de Andalucia y Canarias, certificaron su adhesidn al proyeeto y su cofi-
nanciacién con una cantidad cada una de ellas de 288.000 pesetas, y en
estas condiciones fue aprobade ¢l proyecto por la Union Europea. Por

~ tanto, el Instituto Vasco dela Mujer/Emakume:irel_l Fuskal Erakundes cola-
borard con ¢l Instituto de la Mujer para la realizacién de ambos estudios.

2.1 Condiciones econdmicas: El costo total de estas acciones asciende
a 12.085.962 pesetas, v e Instituto Vasco de la Mujer/ Emakumearen Euskal
Erakundea aportara la cantidad de 288.000 pesetas, que serd transferida,
tras ia firma de la addenda, a fa cuenta del Instituto de la Mujer en el
Banco de Espana.

22 Doiacién presupuestaria: Todas las cantidades que corresponde
aportar al Instituto de la Mujer se imputarin con cargo a la aplicacién
19.105.323B.226.10 del presupuesto de gastos del organismo para 1997,

Las eantidades que cerresponde aportar al Instituto Vasco de la
Mujer/Emakumearen Euskal Erakundea, se abonardn con cargo a la apli-
cacién presupuestaria 970.1.1.47.01.0000.250.32230.0.1H del presupuesto
de gastos de la Comunidad Auténoma del Paus Vasco.

Segunda. Publicidad en la colaboraciéin—En todo el malerial impreso,
asi como en la difusién que se haga de los programas, deberd constar
la colaboracién de ambos organismos y figurar expresamente sus logotipos.

Tercera. Seguimiento de los programas.—El seguimiento de estos pro- -

gramas, tal ¥y como establece 1a clausula cuarta del convenio.mareco vigente,
corresponderd a la comisidn de seguimiento.

Cuarta. Vigencia.—La presente addenda surtird efectos a partir de
su firma y tendrad una vigencia durante ¢l cjercicio de 1997,

Y estando conformes ambas partes con el contenido del presente docu-
mento, o firman por duplicado v a un sc_)Io efecto, en ¢l lugar vy fecha
anteriormente indicados, '

Madrid, 15 de julio de 1997.—La Directora general del Instituto de la
Muyjer, Concepcion Dancausa Trevine~La Directora del Instituto Vasco
de la Mujer/Emakumearen Euskal Erakundes, Txare Arteaga Ansa.

22544  RESOLUCION de 24 de septiembre de 1997, de la Secretaria

: General Tdcnicd, Por ln que se da publicidad a la Adden-

da 937 al Convenio de Colaboracidn suscrite entre el Ins-

tituto de la Mujer y la Comunidad Autonomu del Prin-

cipado de Asturias en programas y acluaciones dirigidos
especificamente a las mugferes.

Suscrita entre el Instituto de la Mujer v la Comunidad Autonoma del
Principado de Asturias una Addendn 1097 al Convenio de Colaboracion
parsa la realizacién de programas v actuaciones dirigidos especificamente

‘a las mujeres, ¥ en cumplimiento de lo dispuesto en el punto dos del

articulo 8 de la Ley 30/1882, de 26 de noviembre {Boletin Oficial. det
Estados del 27), procede la publicacién en el «Boletin Oficial del Estades
de diche Convenie, que figura como anexo a la presente Resolucion,

Madrid, 24 de septiembre de 1997.—El Secretario general t.ecmco. Julio
Sanchez Fierro.

ADDENDA 1897 AL CONVENIO DE COLABORACION SUSCRITO

ENTRE EL INSTITUTO DE LA MUJER Y LA COMUNIDAD AUTONOMA

DEL FRINCIPADO DE ASTURIAS EN FROGEAMAS Y ACTUACIONES
DIRIGIDOS ESPECIFICAMENTE A LAS MUJERES

" SE REUNEN

De una parte, dofia Maria Concepcién Dancausa Trevifie, Directora
genieral del organismo auténomo Instituto de Ia Mujer (Ministerio de Tra-
bajos y Asuntos Sociales), nombrada mediante Real Decreto 1099/1996,
de 17 de mayo («Boletin Oficial del Estado» nimere 121, del 18}, en nombre
¥ representacidn del citado organismo auténomo {(Real Decreto 758/1996,

de 6 de mayo; Real Decreto 839/1986, de 10 de mayo; Ley 16/1883, de 24
de octubre, ¥ Real Decreto 1458/1684, de 1 de agosto, medificado por
el Real Decreto 979/1989, de 28 de julio), por delegacién del ejercicio
de competencias acordada per el Consejo de Ministros en su reunién del
dia 21 de julio de 1995, .

Y de otra, dofia Maria Victoria Rodriguez Eacudero, Consefera de Cul-
tura, nombrada mediante Decreto 7/1995, de 17 de julio, en nombre y
representacidn de la Consejerfa de Culturs, en uso de las facultades que
le confiere la Ley 2/1995, de 13 de marzo, sobre Régimen Juridico de
la Administracién del Principado de Asturias.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y convenir ¥

MANIFIESTAN

Primero.—Que el Instituto de la Myjer y la Consejeria de Juventud
del Principado de Asturias, como organismos competentes en materia de
politicas para las mujeres, ¢l dia 28 de julio de 1890 suscribieron un Con-
venio de Colaboracidn para Hevar a eabo conjuntamente programas y actua-
ciones dirigidos a las mujeres.

Que en la actualidad por Decreto 118/1985, de 27 de julio, por el gue
se regula la estructura de la Consejeria de Cuitura, se le atribuyen las
competencias necesarias para hacer efectivo el principio de igualdad del
hombre y la mujer, a través de la Secretaria de la Mujer, en el ambito
territorial de la Comunidad Auténoraa.

Por ello, corresponde a la actual Consejeria de Cultura ejercer las atri-
buciones que tiene conferidas en materia de mujer para dar cumplimiento
alos compromisos que se deriven del citado Convenio.

5

Segundo.—Que para el cumplimiento de los fines de interés general .

¥ social cuya consecucidn tiene encomendada la Administracién General
del Estado, ol Instituto de la Mujer del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, tiene interés y se hace necesaria la colshoracion con la Consejeria
de Cultura, a través de la Secretaria de 1a Mujer de la Comunidad Auténoma
del Principado de Asturias para desarrollar los proyectos que mas adelante
se resefian.

Por todo lo manifestado, ambas partes acuerdan suscribir In presente
Addenda, que se regird por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objetn.—Dentro del marco normative regulade en el citado
Convenio, v de acuerdo con su cliusula segunda, ambas administraciones
Hevardn a cabo los siguientes programas:

1. Estancias de tiempo libre para mujeres solas con hijas e hijos meno-
res, exclusivamente a su cargo.

Este programa va dirigide a mujeres solas con hijas e hijos menores,
exclusivaraente a su cargo, en situacion de precariedad econémica y social,
¥ s¢ realizard en la primera guincena del mes de septiembre de 1897,
en una locelidad cestera.

Consistira en la estancia durante diez dfas en régimen de pensién
completa, con actividades complementarias, tanto para las madres como
para sus hijas/os.

1.1 Corresponderd al Instituto de la Mujer:

Dictar Resolucion de convocatoria, que serd publicada en el «Bolctin
Oficial del Estados,

Contralar lus servicios de algiamiento, manmutencion, péoliza de seguro,
«cocktails de clansura y transporte al mismo.

Suministro de diverso material de propaganda, relacionado con el
Progrima.

Dictar Reselucién de adjndicacién a propuesta de la Consejerfa de

‘Cultura, & través de la Secretaria de la Mujer.
1.2 Corresponderdala Conse]em de Cultura, a través de 1a Secretaria

de la Mujer: .

Difundir la eonvocatoria.

Recibir las solicitudes.

Contratar el t.rﬂnsporte de traslado de las personas beneficiarias y
de las monitoras,

Contratar a las monitoras.

Seleccionaralas beneficiarias, atravésdela Comisi6én correspondiente,
y elevar propuesta a la Directora general del institute de la Mujer con,
al menos, siete dias de antelacién a Ia fecha de inicio de las Estanciaa.

Realizar memoria de las Estancias al finalizar el programa, en un plazo
maximo de dos meses,
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1.3 Condiciones econémicas: El Instituto de la Mujer aportard hasta
un mAaximeo de 1.268.086 pesetas, destinadas a cubrir los gastos de alo-
Jamiento, manutencion, poliza de seguro, «cockiails de clausura y transporte
en autocar al «cocktails, si procedicra desplazarse, de las mujeres y de
os menores.

La Consejeria de Cul’cur_a, & traves de la Secretaria de la Mujer, correra
con los gastos de transporte por el traslado de las personas beneficiarias
desde el lugar de procedencia al destino y viceversa, material para acti-
vidades y el pago de Ias monitoras, cuyo costo total no superard la cantidad
de 2.000.000 de pesetas. Los gastos que sobrepasen esta canlidad por
los mismes conceptos correrdn por cuenta de la Consejeria de Cultura.

En €l supuesto de que durante los siete dias inmediatamente anteriores
de la fecha del inicio de las Estancias, se produjeran variaciones referidas
a un nimerc mencr de plazas de las adjudicadas a 1a Consejeria de Cultura,
el Instituto de la Mujer abonara el 50 por 100 del importe de Ias plazas
no cubiertas, y la Consejeria de Cultura, a través de la Secretaria de la
Mujer, abonara el otro 50 por 100 correspondiente a un dia de estancia
de lus mencionadas plazas.

A Jas personas beneficiarias se les entregard diverso material divul-
_gativo relacionado con el programa. Este servicio lo contratars el Institute
de la Mujer, los gastos de material y su traslado a los hoteles donde estén
hospedados. Del importe total del gasto de este concepto, el Instituto de
la Mujer aportars, como méixime, la cantidad de 200.000 pesetas, que serdn
distribuidas proporcionalmente al nimers de mujeres entre las Comu-
nidades Auténomas que participen en el programa. La Consejeria de Cul-
fura, a través de la.Secretaria de la Mujer, aportard, como maximo, la
cantidad de 70.000 pesetas. Luy cantidades que corresponda aportar serdn
abonadas directamente por cada organismo a la empresa suministradora.

1.4 Dotacién presupuestaria: Todas las cantidades que corresponde
aportar al Instituto de la Mujer se imputardn con carge a la aplicacién
presupuestaria 18.1065.323B.226.10, del presupuests de gastos del orga-
nismo para 1997,

Tedas las cantidades que corresponde aportar a la Consejeria de Cul-
tura, a través de la Secretarin de la Mujer, se abonardn con cargo a la
aplicacién presupuestaria 15.06.323B.481.00 del presupuesm de gatos del
organismo para 1897.

2. Programa sNovas.

2.1 Acciones: E] Instituto de la Mujer va a promover acciones for-
mativas de cardcter innovador dirigidas a colectivos de mujeres que, bien
por constituir bolsas localizadas de desempleo femenino o bien por encon-
trarse con dificultades particulares para acceder a la oferta formativa gene-
ral, requieren respuestas diferenciadas, entendidas como acciones posi-
tivas en la formacion. _

2.2 Objetivos: Los objetivos que se pretenden conseguir del programa
son: .

Mejorar 1a cualificacidn de las mujeres.

Diversificar la formacién.

Facilitar la insercion laboral,

Adaptar Iz formacién a 1as necesidades del mercado de trabajo local
n

2.3~ Cursos: Para conseguir estos objetivos, el Instituto de la Mujer
ilevara a cabo dos cursos denominados «Turismo Rurals y «Funciones Admi-
nistrativas Informatizadass, en dos Jocalidades ubicadas en el &mbito terri-
torial de la Comunidad Autdnoma, con la colaboracién de la Consejeria
de Cultura, a través de la Secretar{a de la Mujer, que realizard la seleccién
de las beneficiarias y el seguimiento de los cursos.

2.4 Condiciones economicas: El costo total se estima que asciende
a 7.083.333 pesetas, que serin aportzdas por el Instituto de la Mujer para
cubrir los gastos gue se deriven de la organizacién y ejecucién de los
cursos, ¥ Ia Consejeria de Cultura, a través de la Secretaria de la Myjer,
se hard cargo de los gastos gue se deriven de 1z seleecién de las beneficiarias
¥ ¢l seguimiento de los cursos.

2.6 Dotacién presupuestaria: La cantidad que corresponde aportar
al Instituto de la Mujer serd abonada con eargo a la aplicacién presu-

pucstaria 18.105.323B.227.06 del presupuesto de gastos del organismo

para 1997,

3. Programa «gualdad de oportunidades entre hombres y raujeres
en el &mbito laborals.

En virtud del proyecto aprobado por la Unidn Europes al Instituto
de lz Muyjer en el marce del IV Programa de Aecién Comunitario deno-
minado sIgualdad de oportunidades entre hombres y mujeres en el ambito
laborale, en el presente ejercicio se van a llevar a cabo las siguientes
actuaciones: '

Estudio juridico de ambitoc nacional sobre la normativa laboral y de
seguridad social en relacion con la maternidad y los permisos parentales
y estudio de derecho comparado en el Ambito de la Unién Europea.

Esmdio econdémico nacional que analice el presunto coste, en términos
de cargas fiscales, preductividad u otros, para las empresas por los per-
misos de maternidad y parentales.

Preparacinn e inicio de un estudio sociolégico para detectar los pre-
juicios sociales de los empresarios frente a la contratacién y promocion
de mujeres.

En este proyecto colaboran como entidades ascciadas guince Comu-
nidades Auténomas, ya gue era un requisito exigido por la Unién Europea
que participaran diversas entidades, tanto piiblicas como privadas, en el
proyecto. Para ello, todas las Comunidades Autdénomas, con la excepcién
de Andalucia y Canarias, certificaron su adhesién al proyecto y su cofi-
nanciacion con una cantidad cada una de ellas de 288.000 pesetas, y en
estas condiciones fue aprobado el proyecto por la Unién Europea. Por
tante, la Consejeria de Cultura, colaborara con €l Instituto de la Muyjer
para la realizacion de estos estudios.

3.1 Condiciones econdmicas: El eosto total de estas acciones asciende
a 12.085.962 pesetas, y la Consejeria de Cultura aportara la cantidad
de 288.000 pesetas, que serd transferida, tras 1a firma de la Addenda,
a la cuenta del Instituto de 1a Mujer encl Banco de Espafia.

3.2 Dotacién presupuestaria: Todas las cantidades que corresponde
aportar al Instituto de la Mujer se imputaran con carge a la aplica-
cién 19.105.323B.226.16 del presupuesto de gastos del organisme
para 1997,

Las cantidades que coi‘responde aportar a la Consejeria de Cultura,
a través de la Secretaria de la Mujer, se abonardn con cargo a 1a aplicacion
presupuestaria 15.06.323B.226.02 del presupuesto de gastos del organismo
para 1987,

Segunda. Publicidad en la colaboracion.—En todo el material impre
80, asi como en la difusién gue se haga de los programas, debera constar
1a colaboracidén de ambos organismos y figurar expresamente sus logotipos.

Tercera. Seguimienio del progroma—FE) seguimiento de los progra-
mas, tal y como establece la cliusula cuarta del Convenio Marco vigente,
correspondera a la Comision de Seguimiento.

Cuarta. Vigencie.—La presente Addenda surtira efectos a partir de
sufirmay tendrti vigencia durante el ejercicio de 1997,

Y estando conformes ambas partes con el contenido del presente docu-
mentn, lo firma por duplicado y 2 un solo efecto, en el lugar y fechs
seguidamente indicados.

Madrid, 1 de julio de 1897.—La Consejera de Cultura, Maria Victoriz
Rodriguez Escudero.—La Directora general del Instituto de la Mujer, Con-
cepcidn Dancausa Trevifio.

22545 RESOLUCION de 8 de octubre de 1997, de la Vivaccitn Gene-
: ral de Trabajo, por In que se dispone la inscripcicn en
el Registro y publicacion del acta de prorroga y revision
salarial del Conmvenio Colective de la empresa -Cormo,

Sociedad Anonimas.

. Visto el texto del acta de prérroga y revisién salarial del Convenio
Colectivo de la empresa «Carmo, Sociedad Andrimar {cadigo de Convenio
niimero 2008273}, que fueron suscritas con fechas 20 y 27 de junio de
1997, de una parte por los designados por la Direccién de la empresa,
en représeniacion de la misma, y de otra, por el Comité de Empresa,
en representacion de los trabajadores, y de conformidad con lo dispuesto
en ¢l articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 171995,
de 24 de marzo, por el gué se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, ¥ en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de
mayo, sobre Redistro y Depésito de Convenios Colectivos de Trabajo,

Esta Direceion General de Trabajo acuerda:

Primero,—~Ordenar la inscripcion de la prérroga y revisién salarial del
citado Convenio Colectivo en el correspondiente Registro de este ceniro
directivo, con notificacién a 1a Comisién Negociadora.

S‘egundo.—Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 8 de octubre de 1687.—La Directora gereral, Soledad Cordova
Garrido.



