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MINISTERIO DE TRABAJO 
Y ASUNTOS SOCIALES 

22184 . RESOLUCı6N de 24 de septiembre de 1997, delaSecretaria 
General Tecnica, por la que se da publicidad a la addenda 
1997 al Cunvenio de colaburaci6n suscritu entre ellnstitutu 
de la Mujer y la Comunidad Aut6nurıuı de Castitla y Le6n 
en prograrıuıs y actuaciones dirigi4us especificamente a 
las mujeres. 

Suscrita entre el Instituto de la Ml\ier y la Cumunidad Aut6noma de 
Castilla y Le6n una addenda 1997 al Convenio de colaboraci6n para la 
realizaciôn de programas y actuaCİones dirigidos especificamente a las 
ml\ieres, y en cumplimiento de iu dispuesto en el punto 2 del artlcu-
108 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (.Boletin Oficial del Estado. 
del 27), procede la publicaci6n en el .Boletin Oficial del Estado> de dicho 
Convenio, que figura como anexo a la presente Resoluci6n. 

Madrid, 24 de septiembre de 1997.-El Secretario general recnico, Julio 
Sıl.nchez Fierro. 

ADDENDA 1997 AL CONVENIO DE COLABORAcı6N SUSCRITO 
ENTRE EL INSTITUTO DE LA MUJER Y LA COMUNIDAD AUT6NOMA 
DE CASTILLA Y LE6N EN PROGRAMAS Y AcTuACIONES DIRIGIDOS 

ESPECIFıCAMENTE A LAS MUJERES 

REUNIDOS 

De una parte, doi\a Maria Concepci6n Dancausa Trevii\o, Directora 
general del Organismo Aut6nomo Instituto de la Ml\ier (Ministerio de Tra­
bəjo y Asuntos Sociales), nombrada mediante Real Decreto 1099/1996, 
de 17 de mayo (.Boletin Oficial delEstado> numero 121, deI18), en nombre 
y representaci6n del eitado Organismo Aut6nomo (Real Decreto 758/1996, 
de 6 de mayo; Real Decreto 839/1996, de 10 de mayo; Ley 16/1983, de 
24 de octubre, y Real Decreto 1456/1984, de 1 de agosto, modificado por 
el Real Decreto 979/1989, de 28 de ju!io), por delegaci6n del ejercicio 
de competencias acordada por el COnsejo de Ministros en su reuni6n del 
ma 21 dejulio de 1995. 

Y de otra, don Jose Manuel Fernıl.ndez Santiago, Consejero de Sə.nidad 
y Bienestar Social, nombrado por Decreto 115/1995, de 10 de julio, en 
nombre y representaciQn de la Consejeria de Sanidad y Bienestar Social, 
en uso de las facuItades que le confiere el articulo 21 del texto refundido 
de la Ley de Gobierno y de la Administraci6n de Castilia y Le6n, aprobado 
por Real Decreto Legislativo de 21 dejulio de 1988. 

Ambas partes Se reconOCen mutua capacidad para obligarse y con­
veniry 

MANIFIESTAN 

Primero.-Que el Instituto de la Ml\ier y la Consejeria de Sanidad y 
Bienestar Social de la Comunidad de Castilia y Le6n, como organismos 
competentes en materia de pollticas para las mtijeres, el dia 7 de mayo 
de 1991 suscribieron un Convenio de colaboracl6n para Uevar a cabo con­
juntamente programas y actuacioneş dlrigidos a las ml\ieres. 

Que por Decretos 257/1995, de 14 de diclembre; 188/1996, de 1 de 
agosto, modificados por Decreto 257/1996, de 21 de nOvienıbre, se establece 
la estnıctura de la Consejeria de Sanidad y Bienestar Social, asunıiendo, 
entre otras, la competencia de proİnover, proyectar, dirigir, coordinar, 
ejecutar e inspeccionar las pöllticas de pronıocl6n de la mtijer en el ıimbito 
territorial de la Comunidad Aut6noma. 

Por eUo, corresponde a la actual Consejeria de Sanidad y Bienestar 
Social ejercer las atribuciones que tiene conferldas para dar cunıp!iıniento 
a 105 compromisos que se deriven del cita.do Convenio. 

Segundo.-Que para el cumpliıniento de los fines de interes general 
'y socia1 cuya consecuci6n tiene encomendada la Administraciôn General 
del Estado, el Instituto de la Mtijer del Ministerio de Trabəjo y Asuntos 
Sociales tiene interes y se hace necesaris la colaboraci6n con la Consejeria 
de Sanidad >. m .. ne.tar Social de la Comunidad de Castilia y Le6n 'para 
deSlUTf'ıı"r iu" pr.ıyectos que ıruis adelante se resei\an. 

Por todo 10 manifestado, ambas partes acuerdan suscribir la presente 
addenda, que se regiri. por las siguientes 

Cı.AUSULAS 

Prinıera. Objetu. -Dentro del nıarco normativo reguIado en el citado 
Convenio, y de acuerdo con su cıausula segunda, ambas Adıninistraciones 
Uevarıl.n a cabo 10. siguientes programas que se detaUan: 

1. Estancias de t1empo libre para mqjeres 801as con hija.s e hij08 
menoreıı. exclusivanıente a su cargo 

Este programa va dirigido ıl nıtijeres solas con hijas e hijos menores, 
exclusivarnente a su cargo, en situaciôn d~ precariedad econômica y social, 
y se realizara en la prinıera quincena del mes de septiembre de 1997, 
en una localidad costera. 

Consistira en la estancia durante diez dias en regimen de pensiôn 
completa, con actividades conıplementarlas, tanto para las madres como 
para sus hijasj os. 

1. 1 Correspondeııi. al Instituto de la Mtijer: 

Dictar Resoluci6n de convocatoria que sera publicada en el .Boletin 
Oficial del Estado •. 

Contratar 108 servicios de alojamiento, manutenci6n, p6liza de seguro, 
.cocktail> de clausura y transporie al nıismo. . 

Suministro de diverso material de propaganda relacionado con el pro­
grama. 

Dictar Resoluci6n de adjudicaci6n a propuesta de la Consejeria de 
Sanidad y Bienestar 'Sociaı, a traves de la Secretaria Regional de la Ml\ier. 

1.2 Correspondera a la Consejeria de Sanidad y Biene.tar Social, a 
traves de la Secretaria Regional de la Mtijer: 

Difundir la convocatoria. 
Recibir las solicitudes. 
Contratar el transporte de' traslado de las personas beneficiarias y 

de las monitoras. 
Contratar a 1as monitoras. 
Seleccionar a 1as beneficiarias, a traves de la Comisiôn correspondiente, 

y elevar propuesta a la Directora general del Instituto de la Mtijer, con 
al menos, siete dias de antelaci6n a la fecha del inicio de las estancias. 

Realizar memoria de las estancias al finalizar el programa, en un plazo 
rnƏ.xinio de dos meses. 

L3 Condiciones econôınicas: 

EI Instituto de la Mtijer aportara hasta un mAximo de 3.170.213 pesetas, 
destinadas a cubrir los gastos de alojamlento, manutenci6n, p6liza de .egu­
ro, .ııcocktaiI- de clausura y transporte en auto~ar al ccocktaib, si procediera 
desplazarse, de las mtijeres y de los menores. 

La Con5ejeria de Sanidad y Bienestar Social, a traves de la Secretaria 
Regional de la Ml\ier, correra con los gastos de transporte por"el traslado 
de las personas beneficiarias desde el lugar de procedencia al destino 
y viceversa, material para actividades y el pago de las monitoras, cuyo 
costo total no superarıi la cantidad de 2,267.950 pesetas. Lo. gastos que 
sobrepasen esta cantidad por 108 nıismos conceptos correrıl.n por cuenta 
de la Consejeria de Sanidad y Bienestar Soclal. 

En el supuesto de que durante 10B slete dias inmediatamente anteriores 
de la fecha del inicio de las estancias se prodtijeran variaciones referidas 
a un numero menor de plazas de las adjudicadas a la Consejeria de Sanidad 
y Bienestar Social, el Instituto de la Mtijer abonaııi. el 50 por 100 del 
importe de las plazas no cubiertas y la Consejerfa de Sanidad y Bienestar 
Social, a traves de la Secretaria Regional de la Ml\ier, abonara el otro 50 
por 100, correspondiente a un dia de estancia de las mencionadas plazas. 

A las personas beneficiarias se les entregaııi. diverso material divul­
gativo relacionado con el programa. Este selvicio 10 contrataııi. el Instituto 
de la Ml\ier, los gastos de material y su traslado a los hoteles donde e.ren 
hospedados. Del importe total del gasto de este concepto, el Instituto de 
la Mtijer aportarıi. como mAximo la cantidad de 200.000 pesetas, que serə.n 
distribuidas proporcionalmente al nıinıero de mtijeres enke las Comu­
nidades Aut6nonıas que participen en el programa. La Consejeria: de Sani­
dad y Bienestar Social, a traves de la Secretaria Regional de la Ml\ier, 
aportarıi. como nıAximo la cantldad de 232.050 pesetas. Las cantidades 
que correspondaaportar serə.n abonadas directanıente por cada organisnıo 
a la enıpresa suıninistradora. . 

1.4 Dotaci6n presuput!staria: Todas las cantidades que corresponde 
aportar al Instituto de la Mtijer se imputanin con cargo a la aplicaci6n 
19.105.323B.226.10 de! ı,..""upuesto de gastos del organismo para 1997. 
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Todas las cantidades que corresponde aportar a la ConS<tierfa de Sani­
dad y Bienestar Social, a traves de la Secretarfa Regional de la Mııjer, 
se abonanln con cargo a la aplicaciôn presupuestaria correspondiente del 
presupuesto de gastos para 1997 de la Comunidad de CastiIla y Le6n. 

2. Eqlı1pamiento de un centro de promociôn de la mı\ier 

Este programa, que esm dirigido a prestar el apoyo necesario a los 
centros de informaci6n y servicios destinados a las mııjeres y a establecer 
relaciones con .instituciones de anaIoga natura1eza y similares de las Comu­
nidades Aut6nomas y de la Administraci6n Local, se enmarca en las fun­
ciones que, entre otras, corresponden al Instituto de la Mııjer segUn 10 
dispuesto en el articulo segundo, puntos 10 y 11, de la Ley 16/1983, de 
24 de octubre, de creaci6n del mismo. 

Para dar cumplimiento a 10 anteriormente expuesto, asr como para 
optimİzar 109 recursos existentes en ambas Administraciones y mejorar 
los servicios de informaci6n y formaci6n integral para posibilitar la incor­
poraci6n de las mııjeres al mundo laboral de este ambito territorial, aınbas 
partes consideran necesarfo participar en la dotaci6n del equipaıniento 
del Centro de Promoci6n de la Mııjer, ubicado en la ciudad de VaIladolid, 
cuya titularidad corresponde a la Consejeria de Sanidad y Bienestar Social. 

2.1 Correspondera a la Consejerfa de Sanidad y Biel.lestar Social, a 
traves de la Secretarfa Regional de la Mııjer, la dotaci6n de mobiliario 
necesario para eqnipar el citado centro antes del 30 de noviembre de 1997. 

2.2 EI Instituto de la Mııjer pondra a disposiciôn del Centro de Pro­
moci6n de la Mııjer los estudios, informes y personal recnico que disponga 
cuando sea requerido. 

2.3 EI costo total se estima que asciende a 1.229.000 pesetas, de las 
cuales el Instituto de la Mııjer aportara hasta un mıi.xiıno de 1.100.000 
pesetas para eubrir los gastos que se deriven de la adquisici6n del mobi­
liario del centro, correspondiendo a la Consejeria de Sanidad y Bienestar 
Social, a traves de la Seeretarfa Regional de la Mııjer, las cantidades que 
sobrepasen dieha euantia. 

En el caso de que el eoste total del mobiliario fuera inferior a 1.229.000 
pesetas; previstas en el pıirrafo anterior, el Instituto de la Mııjer \inieaınente 
se compromete a aportar como mılxİmo el importe de 1. 100.000 pesetas, 
o si el coste total del eitado mobiliario fuera inferior a 1. 100.000 pesetas, 
el eoste efectivo. 

2.4 La cantidad que corresponde aportar al Instituto de la Mııjer sera 
abonada con cargo a la aplicaci6n presupuestaria 19.105.323B.751 del pre­
supuesto de gastos del organismo para 1997. 

La cantidad que corresponda aportar a la Consejerfa de Sanidad y 
Bienestar Social, a traves de la Secretarfa Regional de la Mııjer, se abonara 
con cargo a la aplicaciôn presupuestaria correspondiente del presupuesto 
de gastos para 1997 de la Comunidad de CastiIla y Le6n. 

EI 75 por 100 de la cantidad a aportar POl' el Instituto de la Mııjer 
se hara efectiva a la firma de la presente addenda y el 25 por 100 restante 
se entregara una vez aprobada por el Instituto de la Mııjer la justificaci6n 
de la cantidad aportada con anterioridad. La justificaci6n del 25 por 100 
restante debera realizarse por la Consejeria de Sanidad y Bienestar Social, 
a traves de la Secretarfa Regional de la Mııjer, antes del 30 de noviembre 
de 1997. 

3 .. Programa Nova 

3.1 Acciones: El Instituto de la Mujer va a promover acciones for­
mativas de caracter innovador dirigidas a colectivos de mujeres que, bien 
por constituir bolSas localizadas de desempleo femenino 0 bien por encon­
trarse con dificUıtades partieulares para acceder a la oferta formativa gene­
ral, requieren respuestas diferenciadas, entendidas como acciones posi­
tivas en la formaciôn. 

3.2 Objetivos: Los objetivos que se pretenden conseguir del programa 
son: 

~ 

Mejorar la cualificaci6n de las rnujeres. 
Diversificar la formaciôn. 
Facilitar la inserciôn laboral. 
Adaptar la formaciôn a las necesidades del mercado de trabəJo loeal. 

3.3 Cursos: Para conseguir estos objetivos, el Instituto de la Mııjer 
I1evara a cabo con la colaboraci6n de la Consejerfa de Sanidad y Bienestar 
Social, a traves de la Secretarfa Regional de la Mııjer, la celebraci6n de 
siete cursos eD 188 localidades y con 105 contenidos que a continuaciôn 
seresefi.an: 

Burgos. 
Avila. 
Leôn. 

Localidad 

Palencia 0 Sona. 
Zaınora. 
Segovia. 
VaIladolid. 

Oenominaciôn del curso 

Gesti6n Medioaınbiental. 
Agente de DesarroIlo Local. 
Gestiôn y Planificaciôn de Recursos Humanos. 
Agente de Turismo Rural. 
Funciones Administrativas Informatizadas. 
Agente de DesarroUo Local. 
Funciones Administrativas Informatizadas. 

Corresponde a la Consejeria de Sanidad y Bienestar Socİ;, . 'wes 
de la Secretarfa Regional de la Mııjer, la selecciôn de las beneL"..ria.s 
y el seguimiento de los cursos. 

3.4 Condiciones econômicas: El costo total se estima que asciende 
a 29.166.666 pesetas, que senln aportados por el Instituto de la Mııjer, 
para cubrir los gastos que se deriven de la organizaciôn y ejecuciôn del 
curso, y la Consejeria de Sanidad y Bienestar Social, a traves de la Secre­
tarfa Regional de la Mııjer, se hara cargo de los gastos que se deriven 
de·la selecciôn de las beneficiarias y el segnimiento de 1, ,. ··ursos. 

3.5 Dotaciôn presupuestaria: La eantidad qu< ;ponde aportar 
al lnstituto de la Mııjer sera abonada con eargo li la aplicaci6n presu­
puestaria 19. lO5.323B.227.06 del presupuesto de gastos del organismo 
para 1997. 

4. Programa «Igualdad de oportonldad"" entre hombres y mııjeres 
en el ambito laboral. . 

En virtud del proyeeto aprobado por la Uni6n Europea al Instituto 
de la Mııjer en eI marco del iv Programa de Acciôn Comunitario deno­
minado .Igualdad de oportunidades entre hombres y mııjeres en el ambito 
laboraı», en eI presente ejercicio se van a l1evar a cabo las _ siguientes 
actuaciones: 

Estudio juridico de ambito nSCİonal sobre la normativa laboral y de 
seguridad socia1 eD relaciôn con la rnaternidad y los permisos parentales 
y estudio de derecho comparado eD elarnbito de la Uniôn Europea: 

Estudio econôrnico nacional que analice el presunto eoste, eD terminos 
de cargas fisca1es, productividad u otros paralas empresas por 105 pennisos 
de maternidad y parentales. 

Preparaci6n e inicio de un estudio sociol6gico para detectar los pre­
juicios sociales de los eropresarios frente a la contrataciôn y promociôn 
de mujeres. ' 

En este proyecto colaboran como entidades asociadas quince Comu­
nidades Aut6nomas, ya que era un requisito exigido por la Union Europea 
que participaran diversas entidades, tanta publicas como privadas, en el 
proyecto. Para eUo, todas las Comunidades Aut6nomas, con la excepci6n 
de Andalucfa y Canarias, certifıcaron su adhesi6n al proyecto y su cofi­
nanciaci6n con una cantidad cada una de eUas de 288.000 pesetas, y en 
estas condiciones fue aprobado el proyecto por la Uniôn Europea. Por 
tanto, la Consejerfa de Sanidad y Sienestar Social colaborara con el Ins­
tituto de la Mujer para la realizaci6n de estos estudios. 

4.1 Condiciones econ6micas: EI costo total de estas acciones asciende 
a 12.085.962 pesetas, y la Conseje;ia de Sanidad y Bienestar Social aportara 
la cantidad de 288.000 pesetas, que slira transferida, tras la firma de la 
addenda, a la cuenta del Instituto de la Mııjer en el Banco de Espai\a 

4.2 Dotaci6n presupuestaria: Todas las cantidades que corresponde 
aportar al Instituta de la Mujer se imputaran con cargo a la aplicaciôn 
19.ıo5.323B.226.ıo del presupuesto de gastos del organismo para 1997. 

Las cantidades que corresponde aportar a la Consejeria de Sanidad 
y Bienestar Socia1, a traves de la Secret.arla Regional de la Mujer, se abc; 
naran con cargo a la aplicaci6n presupuestaria correspondiente deI pre­

. supuesto de gastos para 1997 de la Comunidad de Castilia y Le6n. 

Segunda. Publicidad en la colab0raci6n. -En todo el material impre­
so, asi como en la difusiôn que se haga de 10. programas, debera constar 
la colaboraciôn de aınbos organismos y figurar expresaınente sus logotipos. 

Tercera. SeguimWn.to de los programas.-EI seguimiento de los pro­
gramas ta! y como establece la c1ausula euarta del convenio marco vigente, 
correspondera a la Comisi6n de Seguimiento. 

Y, estando conformes ambas partes con el contenido del presente doc1Joo 
mento, 10 firman por duplicado y a un solo efecto, en el lugar y fecha 
arriba indicados. 

Madrid, 24 de junio de 1997.-EI Consejero de Sanidad y Bienestar 
Social, Jose Manuel Fernandez.-La Directora general del Instituto de la 
Mııjer, Concepciôn Dancausa Treviiıo. 



30334 Lunes 20 octubre 1997 BOE num. 251 

22185 RESOLUCl6N de 24 de septiembre de 1997, de la Secretarla 
Generaı T<lcnica, por la que se da pııbticidad aı Convenio 
especf!{co 1997 aı Convenio de Colaboraci6n, entre et Ins­
tituta de la Mtljer y la Comunidad Aut6noma de Galicio 
pam la cooperaci6n en programas y actuaciones dirigidos 
especlficamente a las mtljeres. 

Suscrito entre el Instituto 'de la Mujer y la Comunidad Aut6noma de 
Galicia. un Convenlo especifico 1997 al Convenio de Colabomci6n para 
cooperaci6n en programas y actuaciones dirigidos especificamente a las 
mujeres, y en cumplimiento de 10 dispuesto en el punto 2 del articulo 
8 de la Ley 30/1992, de 26 de novlembre (.Boletin Oficlal del Estado. 
del 27), procede la publicaciôn en el .Boletin Oficlal del Estado. de dicho 
Convenio, que figum como anexo a la.presente. Resoluciôn. 

Madrid, 24 de septiembre de 1997.-EI Secretarlo general tecnico, Julio 
Sanchez Fierro. 

CONVENIO ESPECiFıCO 1997 AL CONVENIO DE COLABORACıÔN 
SUSCRITO ENTRE EL INSTlTUTO DE LA MUJER Y LA JUNTA DE 
GALICIA SOBRE COOPERAcıôiI1 EN PROGRAMAS Y ACTUACIONES 

DmIGIDOSEsPECiFıCAMENTE A LAS MU.JERES 

SEREÜNEN 

De una' parte, dona Maria Concepci6n Dancausa Trevlno, Directom 
general del organismo auronomo Instituto de la Mujer (Ministerio de Tra­
bajo y Asuntos Sociales), nombrada mediante Real Decreto 1099/1996, 
de 17 de mayo (.Boletin Oficial del Estado. nıimero 121, del 18), en nombre 
y representaciôn del citado organismo aut6nomo (Real Decreto 768/1996, 
de 6 de mayo; Real Decreto 839/1996, de 10 de mayo; Ley 16/1983, de 
24 de octubre, y Real Decreto 1466/1984, de 1 de agosto, modificado por 
el Real Decreto 979/1989, de 28 dejulio); 

Y de otra, dofıa Manuela LOpez Besteiro, Consejera de Familia, Mujer 
y Juventud, en nombre de la Junta de Galicla, y en vlrtud de las COID­

petencias que le atribuye el articulo 34 de la Ley 1/1983, de 22 de febrero, 
regu1adora de la Junta y su Presidente, modificada por Ley 11/1988, de 
20 de octubre, y el Decreto 289/1993, de ıo de diciembre, de su nom­
bramiento, 

MANIFIESTAN 

Primero.-Que el Instituto de la Mujer y la Consejeria de Famllia, Mujer 
y Juventud de la Junta de Galicia, como organismos competentes en materia 
de polit.icas pam las mujeres, el dia 13 de diciembre de 1996, suscribieron 
un Convenio de Colaboraci6n para llevar a cabo conjuntamente programas 
y actuaciones dirigidos a 135 mujeres. 

Segnndo.-Que para el cumplimient<:> de los fines de interes general 
y social cuya consecuci6n tiene encomendada la Administraciôn General • 
del Estad'l, el Instituto de la Mujer del Ministerio de Tmbəjo y Asuntos 
Sociales tiene interes y se hace neccsaria la colaboraci6n con la Conscjeria 
de Familia, Mujer y Juventud, a traves del Servlcio Gallego de Promoci6n 
de la 19ualdad del Hombre y de la Mujer de la Comunidad Auronoma de 
Galicla pam desarrollar los proyectos quc !LUiS adelante se resefian. 

Por todo 10 manifestado, ambas partes acuerdan suscribir la presente 
addenda, que se regini por las siguientes 

CLAusULAS 

Primem.-Dentro del inarco norrnativo regulado en el citado Convenio 
y de acuerdo con su cıa.usula segunda, ambas administraciones llevaran 
a cabo col\İunlamente en 1997 los siguientes programas que se detalla.n: 

1. Congreso InternaclonaI sobre .M,qer y desarrollo rural. 

... Colaborar ambas partes, conjuntamente, en la organizaci6n de este 
Congreso, que se celebrarıi. en el segundo trimestı'e de 1997, en la ciudad 
de Santiago de Compostela (La Coruna). 

EI objetivo del mismo responde a la preocupaci6n existente sobre la 
situaci6n, necesidades y perspeetivas de ıas mujeres rurales de cam al 
sigloXXI. 

Esta dirigido a las. mujeres del medio rural, profesionales, entidades 
y organismos del .ector, con la finalidad de debatir y dar a conocer la 
situaci6n real de la mujer en el mundo rural._ Asistinin aproximadamente 
unas 800 personas. 

La Consejeria de Familia, Mujer y Juventud, a traves del Servlcio Gallego 
de Promoci6n de la Igualdad del Hombre y de la Mujer, aport;ıra los medios 
fınancieros, materiales y personales necesarlos pam la celebraci6n del 
Congreso. 

EI Instituto de la Mujer colaborani en la realizaciôn delCongreso 
mediante la participaciôn de personal adscrito al organismo, como ponen­
tes; la aportaciôn de estudios, informes y personal especializado para la 
preparaciôn de los contenidos del programa y del Congreso, asi como 
pam la selecciôn de las/los ponentes; compartini la direcci6n recnica del 
Congreso durante su celebraci6n, desplazando al lugar del acto personal 
competente, y aportaci6n econ6mica en los gastos que se originen_ 

Pam la ejecuciôn del Congreso el presupuesto total estimado asciende 
a 34.791.240 pesetas, de los cuales el Instituto de la Mujer aportarıi como 
mıiximo 10.000.000 de pesetas y la Consejeria de Familia, Mujer y Juventud, 
a tmves del Servlcio Gallego de Promociôn de la Igualdad del Hombre 
y de la Mqjer, aportani, bien dir::ectamente 0 a traves de 108 acuerdos 
con otros organismos y entidades que colaboren en et easte econômico 
del Congreso, como m3.ximo la cantidad de 24.791.240 pesetas, poniendo 
a disposiciôn uı infraestructura y tas medios materiales y humanos nece­
sarios para su celebraciôn. 

Ambas cantidades servlran pam cubrir los gastos de direcciôn, orga­
nizaciôn, gesti6n, difusi6n y seguimiento del Congreso. Lo. gastos que 
sobrepasen asta cantidad por los mismos conceptos, correran a cargo de 
la Consejeria de Familia, Mujer y Juventud, a traves del Servlcio Gallego 
de Promociôn de la Igualdad del Hombre y de la Mujer. 

En el caso de que el coste total de 10. anteriores conceptos fuem inferior 
a los 34.791.240 pesetas prevlstos en ci parmfo anterior, el Instituto de 
la Mujer ıinicamente se compromete a aportar como m3.ximo el importe 
senalado en el pıirrafo citado, 0, si el coste del citado Congreso fuem 
inferior a 10.000.000 de pesetas, ci coste efeetivo. 

EI Instituto de la Mujer transferira a la Comunidad Aut6noma de Galicia 
las cantidades que le corresponde aportar de la siguiente forma: EI 75 
por 100 a la firma del presente Convenio especifico y el 25 por 100 restante 
.e hara efectivo una vez aprobado por el Instituto de la Mujer lajustificaciôn 
de la cantidad aportada con anterioridad. La just.ificaciôn del 75 por 100 
debeni realizarse antes del 31 dejulio de 1997. 

La Consejeria de Familia, Mujer y Juventud, a traves del Servlcio Gallego 
de Promoci6n de la 19ualdad del Hombre y de la Mujer, debera justificar 
documentalmente el 26 por 100 restante y reintegmr el sobmnte, si pro­
cediera, antes del 30 de novlembre de 1997. 

2. ;Estancias de tiempo libre para mujeres solas con hijas e hijos 
menOre8, exclusivamente a 8U cargo 

Este programa va dirigido a mujeres solas con hijas e hijos menores, 
exclusivamente, a su cargo, eD situaciôn de precariedad econômica y social, 
y se realizani en eltercer trimestre de 1997, en una localidad costera.· 

Consistira en la estancia durante diez dias en regimen de pensiôn 
complet.a, con actividades complementa.rias, tanto para las madres como 
pam su. hijas/o •. 

2.1 Corresponderi al Instituto de la Mujer: 

Dictar resoluci6n de convocatoria que seni publicada en el .Boıetin 
Oficial del Estado._ 

Contratar los servicios de alojamiento, m.anutenci6n, pôliza de seguro, 
.cocktaib de clausura' y transporte al mismo. 

Suministro de diverso material de propaganda, relacionado con el 
programa. 

Dictar resoluciôn de a<ljudicaciôn a propuesta de la Cousojeria de Fami­
lia, Mujer y Juventud, a traves del Servlcio Gallego de Promodôn de la 
Igualdad del Hombre y de la Mujer. 

2.2 Correspondeni a la Consejeria de Familia, Mujer y Juventud, a 
traves del Servlcio Gallego de Promoci6n de la Igualdad del Hombre y 
de iıi Mıljer: 

Difundir la convocatoria. 
Recibir las solicitudes. 
Contratar el transporte de traslado de las personas beneficiarias y 

de las monitoras. 
Contratar a las monitoras. 


