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ANEXO I

. Apeldos ynombire ... ....viriiiiiiiiiiiii e e
Nimerc de documento nacional de identidad .............. U
Lugar y fecha de expedicién ............... Crabrrtreererarerrarrarans
Nacimiento: Localidad ................... Caeatravescavaeesesestanens
Fecha ............. et raeeaTaNeRevasiaasasEetarnennrr e raratrnan
Domicilio: Caile .................. ,namero ...... PO &
Localidad ..................... waTeléfono Lo
Universidad actual {en sucaso) ......oooviiiiiiiiiiioiiiiniaanen.
Facultad o Escuelafensucaso} ....covcvvvnvnninnnnnnnn, ervneresrane
Departamento o unidad docente actual {en sucaso) ...............
Categoria actual como Profesor{ensucaso) .......ocoivvnveninnnns

Titulos académicos.

Puestos docentes desempenados.
Actividad docente desempeiada.
Actividad investigadora.

Publicacicnes: Libros y capitulos de libros.
Publicaciones: Articulos.

Otras publicaciones.

Otros trabajos de investigacién.
Comunicaciones v ponencias presentadas a congresos.
10. Patentes.

11. Cursos y seminarios impartidos.

12. Cursos y seminarios recibidos.

13. Becas, ayudas y premios recibidos.

14. Actividad profesional.

15. Otros méritos docentes y de investigacitn,
16. Cargos académicos.

17. Otros méritos.
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ANEXOH
Profesores titulares de Universidad

TU-33. Area de conocimiento: Produccién Vegetalr. Depar-
tamento: Hortofruticultura, Botanica y Jardineria. Clase de con-
vocatoria: Concurso. Materia: Cultivos «in vitro» v micropropa-
gacion; Fisioclogia Vegetal. Centro de asignacion: Escuela Técnica
Superior de Ingenieria Agraria.

TU-34. Area de conocimiento: «Produccion Vegetals. Depar-
tamento: Hortofruticultura, Botanica y Jardineria. Clase de con-
vocatoria: Concurso. Materia: Boténica forestal; Geobotanica.
Centro de asignacién: Escuela Técnica Superlor de Ingenieria
Agraria.

TU-35. Area de conocimiento: «Edafologia y Quimica Agricolas.
Departamento: Medio Ambiente y Ciencias del Suelo. Clase de
convocatoria: Concurso. Materia: Degradacién y conservacién de
suelos. Centro de asignacién: Escuela Técnica Superior de Inge-
nieria Agraria.

TU-36. Area de conocimiento: «Fisica Aplicadan Departamen-
to: Medio Ambiente y Ciencias del Suelo. Clase de convocatoria:
Concurso. Materia: Fisica v Biofisica ambiental. Centro de asig-
nacion: Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agraria.

TU-37. Area de conocimiento: «Produccion Vegetal». Depar-
tamento: Produccién Vegetal v Ciencia Forestal. Clase de con-
vocatoria: Concurso. Materia: Anélisis de sistemas de cultivos;
cultivos extensivos. Centro de asignacién: Escuela Técnica Supe-
rior de Ingenieria Agraria.

TU-38. Area de conocimiento: «Produccién Vegetals. Depar-
tamento: Produccién Vegetal v Ciencia Forestal. Clase de con-
vocatoria: Concurso. Materia: Entomologia agricola. Centro de
asignacion: Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agraria.

TU-39. Area de conocimiento: «Tecnologia de Alimentoss.
Departamento: Tecnologia de Alimentos. Clase de convocatoria:
Concurso. Materia: Industrias de conservacion v control de calidad
en alimentos. Centro de asignacién: Escuela Técnica Superior de
Ingenieria Agraria.

TU-40. Area de conocimiento: +Tecnologia de Alimentoss.
Departamento: Tecnologia de Alimentos. Clase de convocatoria:
Concurso. Materia: Microbiologia de alimentos e higiene de ali-
mentos. Centro de asignacién: Escuela Técnica Superior de Inge-
nieria Agraria.

Catedriticos de Escuela Universitaria

CEU-5. Area de conocimiento: «Produccién Vegetals. Depar-
tamento: Produccién Vegetal v Ciencia Forestal. Clase de con-
vocatoria: Concurso. Materia: Patologia forestal. Centro de asig-
nacién: Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agraria.

21890 RESOLUCION de 22 de septiembre de 1997, de la
Universidad de La Coruna, por la que se hace piblica
Ia designacién de las Comisiones que han de resolver
fos concursos para la provisién de plazas de cuerpos
docentes universitarios.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 6.8 del Real
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, modificado por el Real
Decreto 1427/1986, de 13 de junio, v una vez designados los
Presidentes v Vocales Secretarios por esta Universidad y celebra-
dos los oportunos sorteos establecidos en el articulo 6.6 del men-
cionado Real Decreto, mediante el que han sido designados por
el Conseijo de Universidades los Vocales correspondientes,

Este Recterado hace piablica la composicion de las Comisiones
que han de resolver los concursos para la provision de las plazas
de Profesorade de esta Universidad, nimeros: 97/002, 97/003,
97/0G05, 97/006, 97/007, 97/008, 97/009 v 97/010, convo-
cadas por Resoluciones rectorales de fecha 6 de marzo de 1997
{«Boletin Oficial del Estados del 27), Comisiones que se relacionan
como anexo a esta Resolucion. -

Las citadas Comisiones deberan constituirse en un plazo no
superior a cuatro meses, a contar desde la publicacién de la pre-
sente Resolucién en el «Boletin Oficial del Estados.

Contra esta Resolucion los interesados podran presentar recla-
macién ante el Rector de la Universidad en el plazo de quince
dias habiles a partir del siguiente a su publicacion.

La Coruiia, 22 de septiembre de 1997.—El Rector, José Luis
Meilan Gil.

ANEXO
Plaza de: Catedritico de Universidad
AREA DE CONOCIMIENTO: «FILOLOGIA INGLESA»

Plaza namero: 97/002

Comision titular:

Presidente: Don Francisco Garcia Tortesa, Catedratico de la
Universidad de Sevilla.

Secretario: Don José Antonio Alvarez Amorés, Catedratico de
la Universidad de La Coruiia.

Vocales: Don Félix Rodriguez Gonzélez, Catedrético de la Uni-
versidad de Alicante; don José Maria Ruiz Ruiz, Catedritico de
la Universidad de Valladolid, y doia Maria Concepcién Lozano
Mantecén, Catedratica de fa Universidad de La Laguna.

Comisién suplente:

Presidente: Don Ramén Lopez Ortega, Catedratico de la Uni-
versidad de Extremadura.

Secretaria: Dofia Maria Jesis Pérez Martin, Catedratica de la
Universidad de Valladolid.

Vocales: Don Francisco Garrudo Carabias, Catedrético de la
Universidad de Sevilla; don Antonio Garmica Silva, Catedratico
de la Universidad de Sevilla, v don Pablo Dominguez Gonzélez,
Catedratico de la Universidad de La Laguna.

Plaza de: Profesor Titular de Universidad
AREA DE CONOCIMIENTO: «PSICOLOGIA SOCIAL»
Plaza nimero: 97/003

Comision titular:

Presidente: Don José Francisco Morales Dominguez, Catedra-
tico de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED).

Secretario: Don José Manuel Sabucedo Cameselle, Catedréﬁco
de la Universidad de Santiago de Compostela.
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Vocales: Don Jorge Sobral Fernéndez, Catedratico de 1a Uni-
versidad de Santiago de Compostela; dofia Victoria A. Ferrer Pérez,
Profesora titular de la Universidad de Baleares, y don Jaime Alme-
nara Aloy, Profesor titular de la Universidad de Barcelona,

Comision suplente:

Presidente: Don Amalio Blanco Abarca, Catedratico de la Uni-
versidad Auténoma de Madrid.

Secretario: Don José Antonio Corraliza Rodriguez, Profesor
titular de la Universidad Auténoma de Madrid.

Vocales: Don Manuel Francisco Martinez Garcia, Catedritico
de la Universidad de Sevilla; don César San Juan Guillén, Profesor
titular de la Universidad del Pais Vasco, ¥ don Fernando Prieto
Alonso, Profesor titular de la Universidad de Vaiencia {Estudi
General).

ARrEa pE cONOCIMIENTO: «DIDACTICA ¥ ORGANIZACION ESCOLARY
* Plaza nimero: 97/005

Comisibn titular:

Presidente: Don Jorge Torres Santomé, Catedratico de la Uni-
versidad de La Coruiia, :

Secretario: Don Jesis Rodriguez Jares, Profesor titular de Ia
Universidad de La Coruiia.

Vocales: Don Pedro Maria Ayerbe Echeverria, Catedritico de
la Universidad del Pais Vasco; don Juan Bautista Martinez Rodri-
guez, Profesor titular de la Universidad de Granada, v don José

Manuel Coronel Llamas, Profesor titular cle 1a Universidad de

Huelva.

Comisién suplente:

Presidente: Don José Gimeno Sacristan, Catedrético de ia Uni-
versidad de Valencia {Estudi General}.

Secretaria: Dofia Maria Clemente Linuesa, Profesora titular de
la Universidad de Salamanca.

. Vocales: Don Juan de Pablos Pons, Catedratico de la Univer-
sidad de Sevilla; dofia Rosario Beltran Tena, Profesora titular de
la Universidad de Salamanca, y don Juan Manuel Alvarez Méndez,
Profesor titular de la Universidad Complutense de Madrid.

AREA DE CONOCIMIENTO: «DERECHO ADMINISTRATIVO»
Plaza nimero: 97/006

Comision titular:

Presidente: Don José Luis Meilan Gil, Catedratico de la Uni-
versidad de La Coruiia.

Secretario: Don Jaime Fco. Rodriguez-Arana Muiioz, Catedra-
tico de la Universidad de La Corudia.

Vocales: Dor Toméas Alberto Quintana ‘Lépez, Catedratico de

Ia Universidad de Le6n; don Jesis José Prieto de Pedro, Profesor”

titular de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia
{UNED), v don ligo del Guayo Castiella, Profesor titular de ia
Universidad Complutense de Madrid.

Comisién suplente:

Presidente: Don Juan Luis de la Vallina Velarde, Catedratico
de la Universidad de Oviedo. _

Secretario: Don Francisco Javier Sanz Larruga, Profesor titular
de la Universidad de La Coruiia.

Vocates: Don Alfredo Gallego Anabitarte, Catedratico de la Uni-
versidad Autdonoma de Madrid; don José Vicente Ferrando Corell,
Profesor titular de la Universidad Politécnica de Valencia, y don
Juan de la Cruz Ferrer, Profesor titular de la Universidad Com-
plutense de Madrid.

AREA DE CONOCIMIENTO: «DERECHO ADMINISTRATIVOs
Plaze nimero: 97/007

Comisién titular:

Presidente: Don José Luls Meilén Gil, Cateérético de 1a Uni-
versidad de La Coruiia.

Secretario: Don Jaime Feo. Rodriguez-Arana Muiioz, Catedra-
tico de la Universidad de La Coruiia.

Vocales: Don Manue! Rebollo Puig, Catedratico de la Univer-
sidad de Cordoba; doiia M. de Lourdes Ramis Rebassa, Profesora
titular de la Universidad de Baleares, y don Antonio Gutiérrez
Llamas, Profesor titular de la Universidad de Murcia.

Comisidn suplente:

Presidente: Don Juan Luis de [a Vallina Velarde, Catedratico
de la Universidad de Oviedo.

Secretario: Don Francisco Javier Sanz Larruga, Profesor titular
de la Universidad de La Coruifia.

Vocales: Don Ricardo JesGis Garcia Macho, Catedréatico de 1a
Universidad «Jaume b, de Castellén; dofia Marta Franch Saguer,
Profesora titular de la Universidad Auténoma de Barcelona, dofia
Monserrat Cuchilio Foix, Profesora titular de la Universidad «Pom-
peu Fabras.

AREA DE CONOCIMIENTO: «S0OCIOLOGIAS
Plaza nimero: 97/008

Comisién titular:

Presidente: Don Benjamin Gonzéalez Rodriguez, Catedrético de
la Universidad de La Coruia.

Secretario: Don José Luis Veira Veira, Catedritico de 1a Uni-
versidad de La Coruiia.

Vocales: Don Juan Estruch Gibert, Catedratico de la Univer-
sidad Auténoma de Barcelona; don Jests Oliva Serrano, Profesor
titular de la Universidad Publica de Navarra, y doifia Maria Antonia
Garcia de Leén Alvarez, Profesora titular de la Universidad Com-
plutense de Madrid.

Comisién suplente:

Presidenta: Dofia Amparo Almarcha Barbado, Catedratica de
{a Universidad de La Coruia,

Secretario: Don Vicente Gonzilez Radio, Profesor titular de
{a Universidad de La Coruiia.

Vocales: Don Félix Requena Santos, Catedritico de la Uni-
versidad de Santiago de Compostela; don Pedro Castén Boyer,
Profesor titular de la Universidad de Granada, v dofia Maria Pia
Barenys Pérez, Profesora titular de la Universidad Auténoma de
Barcelona. '

Plaza namero: 97/609

Comisién titular:

Presidente: Don Juan Diez Nicolas, Catedratico de la Univer-
sidad Complutense de Madrid.

Secretario: Don Antonio Izquierde Escribano, Catedratico de
la Universidad de La Coruia.

Vocales: Don Fco. Ricardo Alvira Martin, Catedratico de la
Universidad Complutense de Madrid; don Félix Ortega Gutiérrez,
Profesor titular de la Universidad Complutense de Madrid, vy don-
Tomés Joaquin Garcia Gonzéalez, Profesor titular de la Universidad
Auténoma de Barceiona.

Comisi6n suplente:

Presidente: Don Salustiano del Campo Urbano, Catedratico de
la Universidad Complutense de Madrid.

Secretario: Don José Luis Veira Veira, Catedratico de la Uni-
versidad de La Coruiia.

Vocales: Don Juan Monreal Martinez, Catedréatico de la Uni-
versidad de Murcia; dofia Maria de los Angeles Cea Dancona,
Profesora titular de 1a Universidad Complutense de Madrid, v don
Cristino Celso Barroso Ribal, Profesor titular de la Universidad
de La Laguna.

Plazas de: Profesor Titular de Escuela Universitaria
AREA DE CONOCIMIENTO: «FISIOTERAPIA»
Plaza namero: 97/010

Comision titular:

Presidente: Don Tomas Jolin Sanchez, Catedratico de Escuela
Universitaria de la Universidad de Valencia (Estudi General).

Secretaria: Dofia Marfa de la Luz Gonzélez Domiz, Profesora
titular de Escuela Universitaria de la Universidad de La Coruiia.
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Vocales: Don José Vicente Forner Valero, Catedrético de Escue-
la Universitaria de la Universidad de Valencia (Estudi General);
don Antonio Basanta Gémez, Profesor fitular de Escuela Univer-
sitaria de la Universidad de Valencia (Estudi General), y don Jests
Rebollo Roldan, Profesor titular de Escuela Universitaria de la
Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don F. Javier Cudeiro Mazaira, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de La Corufia.

Secretaria: Dofia Socorro Riveiro Temprano, Profesora titular
de Escuela Universitaria de la Universidad de La Corufia.

Vocales: Doifia Maria Medina Sanchez, Catedratica de Escuela
- Universitaria de la Universidad de Qviedo; don Emilic Muficz Diaz,
Profesor titular de Escuela Universitaria de la Universidad de Valen-
cia (Estudi General), vy don Julian Maya Martin, Profesor titular
de Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

21891 RESOLUCION de 23 de septiembre de 1997, de la Uni-

versidad Carlos III de Madrid, por la que se conveca
concurse especifico de méritos para la provision de
puestos de trabajo de personal funcionario de Admi-
nistracion y Servicios adscrites a los grupes C y D.

Vacantes puestos de trabajo de personal funcionario de Admi-
nistracién y Servicios, adscritos a los grupos C y D, dotados pre-
supuestariamente, y cuya provisién debe llevarse a efecto por el
procedimiento de concurso, esta Universidad, de conformidad con
o establecido en el articulo 20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
v en el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos
de Trabajo yv Promocién Profesional de los Funcioharios Civiles
de la Administracion General del Estado, ha resuelte convocar
concurso especifico de méritos para cubrir los puestos vacantes
que se detallan en el anexo | de esta Resolucion, que se efectuara
en el marco de los principios fijados en el articulo 14 de 1a Cons-
titucion Espafiola y la Directiva Comunitaria de 9 de febrero de
1976, sobre igualdad de trato entre hombres y mujeres en la pro-
vision de puestos de trabajo v promocién profesional de los fun-
cionarios y se desarrollara con arreglo a las siguientes

Bases

1. Requisitos y condiciones de participacién

Primera.—Podran tomar parte en el presente concurso los fun-
cionarios de carrera al servicio de las Administraciones Piblicas
clasificados en los grupos que, en aplicacién del articule 25 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, se especifican en el anexo I,
con excepcidon del personal perteneciente a los cuerpos v escalas
de los sectores que se indican en el mencionado anexo.

Segunda.—1. Podran participar los funcicnarios comprendi-
dos en la base primera, cualquiera que sea su situacidén admi-
nistrativa, excepto los suspensos en firme, mieniras dure la sus-
pension, siempre que a la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacién de solicitudes reGnan las condiciones generales y los
requisitos exigidos en la presente convocatoria para cada puesto.

2. Los funcionarios en activo sdlo podran participar si en la
fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes han
transcurrido un minimo de dos afios desde la toma de posesion
en su ultimo puesto de trabajo obtenido por concurso, salvo en
los supuestos previstos en el articulo 20.1.e) de la Ley de Medidas
para la Reforma de la Funcién Pablica v en el de supresién de
puestos de trabajo.

3. Losfuncionarios en situacién de excedencia para el cuidade
de hijos, sélo podran participar si en la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes, han transcurrido dos afios
desde la toma de posesion del altimo destino obienido, salvo que
se dé alguno de los supuestos sefialados en el parrafo anterior.

4. Los funcionariso en situacién de excedencia voluntaria por
interés particular o en excedencia voluntaria por agrupacién fami-

liar sélo podrén participar si, en la fecha de finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes, han transcurrido dos anos desde
que fueron declarados en dicha situacién.

II. Meéritos

Tercera.—El presente concurso especifico constara de dos fases,
En la primera de ellas se valoraran los méritos generales enume-
rados en esta misma base v la segunda consistird en la compro-
bacién y valoracién de los méritos especificos adecuados a las carac-
teristicas de cada puesto que se especifican en el anexc I.

Fase primera: Méritos generales.--La puntuacién méxima de
esta fase serd de 11 puntos y ia puntuacién minima para acceder
a la fase de méritos especificos sera de cuatro puntos. 5i respecto
de alguna de las plazas convocadas no hubiera ningiin candidato
que obtenga la puntuacién minima anteriormente indicada, la
Comision de valoracion podra acordar el acceso a la segunda fase
de todos ellos.

A) Grado personal consolidado.—Se valorara con arreglo a
los sigulentes criterios:

Por la posesién de un grado personal igual o superior al del
puesto de trabajo solicitado: Dos puntos. -

Por la posesion de un grado personal inferior hasta en dos
niveles al del puesto solicitado: Un punto.

B} Antigiiedad.—Se valorara hasta un maxime de tres puntos
de acuerdo con los siguientes criterios:

Por cada afio de servicio en los grupos a los que esta adscrita
ia plaza solicitada: 0,30 puntos.

Por cada afio de servicio en grupo diferente al asignado a la
plaza solicitada: 0,10 puntos.

A estos efectos se computaran los servicios previos al ingreso
en el cuerpo o escala expresamente reconocidos.

C} Cursos.—Los cursos de formacion y perfeccionamiento rea-
lizados por el aspirante sobre las materias que se indican en el
anexo [ se valoraran en 0,50 puntos cada uno de ellos hasta un
méaximo de tres puntos.

Los cursos valorables seran los impartidos por el INAP, orga-
nismos oficiales y centros nacionales o exiranjeros de reconocido
prestigic que ia Comisiéon de valoracion considere adecuados y
siempre que se hublera expedido diploma o certificacién de asis-
tencia o aprovechamiento.

D) Trabajo desarrollado.—Se valorard hasta un maximo de
tres puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

Por el desempeiio de puestos de trabajo de igual nivel que
el solicitado y dentro de los dos afios inmediatamente anteriores
a la convocatoria: Tres puntos, o bien,

Por el desempeiio de puestos de trabajo inferiores hasta en
dos niveles al del puesto solicitado v dentro de los dos ailos inme-
diatamente anteriores a la convocatoria: Dos puntos.

Fase segunda: Méritos especificos.—Esta segunda fase consis-
tira en la comprobacidén y valoracién de los méritos especificos
indicados en el anexo I respecto de cada plaza.

En aquellas plazas en las que en el apartadc de méritos espe-
cificos aparezca el digito {1) las personas interesadas deberan
acompaifar para su valoracidon curriculum vitae profesional.

En las plazas en las que en el apartado de méritos especificos
aparezca el digito (2) los aspirantes deberén presentar una memo-
ria que consistird en el andlisis de las tareas del puesto y de los
requisitos, condiciones y medios necesarios para su desempefio,
con base en la descripcion contenida en el anexo 1.

Respecto de las plazas para las que exige la aportaci6n de
memoria, la Comisién de valoracion realizara entrevista con los
candidatos v podra recabar de los mismos las aclaraciones o, en
su caso, la aportacién de la documentacién adicional gue considere
necesaria para la valoracion de los méritos alegados vy su ade-
cuacion a las caracteristicas del puesto de trabajo.

Para el resto de las plazas convocadas podra también realizarse
entrevista con los candidatos a los efectos antes indicados, si la
Comisi6én de valoracion lo estimase oportuno.

La puntuacién maxima de esta fase sera de ocho puntos, pudien-
do declararse desiertas aquellas vacantes en las que los aspirantes
no alcancen la puntuacién minima de seis puntos.



