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funclonario del Cuerpo ........................................• 
que no ha sido separado del servlcio de ninguna de las Admi­
nlstraclones Piıblicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio 
de funclones piıblicas. 

En .............• a ............. de ............. deI99 ... . 

21269 ORDEN 432/39017/1997. de 23 de septiembre. por 
la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso 
en el Cuerpo de Maestros de Arsenales de la Armada. 

En cumplimiento de 10 dispuesto en el Real Decreto 414/1997. 
de 21de marzo (.Boletin Oficial del Estado. niımero 70. del dia 22). 
por el que se aprueba la oferta de empleo piıblico para 1997. 
y con el fin de atender las necesidades de personaj de la Admi­
nistraciôn Piıblicə, 

Este Ministerio. en uso de las competenclas que le estan atri­
buidas por el articulo 13.7 de la Ley 6/1997. de 14 de abril. 
de Organizaciôn y Funcionamiento de la Adminlstraclôn General 
del Estado. y en el articulo 1. aı. del Real Decreto 1084/1990. 
de 31 de agosto (.Boletin Oficial del Estado. de 5 de septlembre). 
previo informe favorable de la Direcciôn General de la Funclôn 
Piıblica. acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en el 
Cuerpo de Maestros de Arsenales de la Armada. con sujecl6n a 
las siguientes 

1. Normas generales 

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 10 plazas por 
el slstema general de acceso Iibre. segiın la siguiente distribuciôn 
por especialidades: 

...... Especiahdad N(ımcro 
deplazas 

Madera ................... Ebanlsta-Carpintero 2 
Delineaciôn .............. Delineante . . . . . . . . . . . . . . 1 
Metal ... . . . . . . . . . . . . . . . .. Construcclones Metalicas. 2 
Metal .................... I Mecanlca ................ 2 
Artes Graficas ............ Encuademaci6n ......... 1 
Electricidad y Electrônica Electr6nica. . . . . . . . . . . . . . 1 
Electricidad y Electrônica Electricidad. . . . . . . . . . . . . • 1 

Las plazas se encuentran situadas en los centros de trabajo 
que a continuaciôn se indican: 

Rama Madera: Instalaciones del Segundo Escal6n de Mante­
nimiento en Rota (Cadiz). 

Rama Delineaciôn: Instltuto Hldrografico de la Marina (Cadiz). 
Rama Metal. especialidad Construcciones Metalicas: Una plaza 

en el Arsenal de Ferrol (La Coruiia). y la otra en Instalaciones 
del Segundo Escalôn de Mantenlmlento en Rota (Cadiz). 

Rama Metal. especialidad Mecanlca: Una plaza en el Arsenal 
de Ferrol (La Coruiia), y la otra en Instalaciones del Segundo Esca­
lôn de Mantenimiento en Rota (Cadlz). 

Rama Artes Graficas: En el Centro de Ayudas a la Enseiianza 
(Madrid). 

Rama Electricidad y Electr6nica, ambas especialidades: En el 
Arsenal de Ferrol (La Coruiia). 

1.2 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables 
la Ley 30/1984, de 2 de agosto (.Boletin Oficial del Estado. niıme­
ro 185. del dia 3),modlficada por la Ley 23/1988, de 28 de 
julio (.Boletin Oficial del Estado. niımero 181, del dla 29), y por 
la Ley 22/1993, de 29 de diclembre (.Boletin Oficial del Estado. 
niımero 313. del dla 31); el Real Decreto 182/1993. de 5 de 
febrero (<<Boletln Oficlal del Estado' niımero 46, del dla 23); el 
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo (.Boletin Oficial del Esta­
do> niımero 85, del dla 10 de abril), y 10 dispuesto en la presente 
convocatoria. . 

1.3 EI proceso selectivo se lIevara a cabo mediante el sistema 
de oposiciôn, con los ejercicios y puntuaciones que se especifican 
en el anexo 1. 

1.4 EI programa que ha de regir las pruebas selectivas es 
el que figura en el anexo " de esta convocatoria. 

1.5 La adjudicaci6n de las p!Azas de los asplrantes que supe­
ren el proceso selectlvo se efectuara por espeCıalidades, de acuerdo 
con la puntuacl6n total obtenlda por estos a 10 largo de todo 
el proceso. 

1.6 Las pruebas se iniciaran en el plazo de dos meses con­
tados desde la finalizaciön del plazo de presentaciön de solicitudes. 
sin que el proceso de celebraciön de 105 ejercicios pueda superar 
el plazo maximo de tres meses. 

2. Requisitos de los candidatos 

2.1 Para ser admitidos a la realizaciön de las pruebas selec­
tivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos: 

2.1.1 Ser espaiiol. 
2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho aiios. 
2.1.3 Estar en posesiön del titulo de Tecnico Especialista 0 

Maestria Industrial (segundo grado de Formaciön Profesional) en 
las Ramas y Especialidades que se indican: 

Espedalldad TItulad6n 

Construcclones Metiılicas Rama Metal: Especialidades Caldere­
ria en chapa estructural y Solda­
dura. 

Electrönica ............... Rama Electricidad y Electrönica: 
Especialidades de Electrônica de 
Comunicaciones, Electronica 
Industrial e Instrumentaciôn y Con­
trol. 

Electricidad .............. Rama Electricidad y Electrônica: 
Especialidades de Instalaciones y 
Lineas Electricas y Maquinas Elec­
tricas . 

Mecanica .... ,"'" ..... ... Rama Metal: Especialidades Fabrica­
eion Mecanica y Maquinas Herra­
mientas y Automatismos Neumali­
cos y 6leo-hidraulicos. 

Delineante ............... Rama Delineaciôn: Especialidad 
Delineaciôn IndustriaI. 

Encuademaciôn .......... Rama Artes Graficas: Especialidad 
Encuademaciôn. 

Ebanista Carpintero ....•. Rama Madera: Especialidad cual­
quiera. 

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por Iimitaeiön 
fisica 0 pslquica que sea incompatible con el desempeiio de las 
correspondientes funciones. . 

2.1.5 No haber sido separado, mediante expediente diseipli­
nario, del servicio de cualquiera de las Administraciones Piıblicas 
nl hallarse inhabllitado para el desempeiio de las funclones piıblicas. 

2.2 Todos los requlsitos enumerados en la base 2.1 deberan 
poseerse en ei dla de finalizaciön del plazo de presentaciön de 
solicitudes y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesiön 
como funcionario de carrera. 

3. Solicitudes 

3.1 Quienes deseen lomar parte en estas pruebas seleclivas, 
deberan hacerlo constar en instancia, que sera facilitada gratui­
tamente en las Delegaciones del Gobiemo en las Comunidades 
Autônomas, en las Subdelegaciones del Gobiemo en las provin­
eias, en el Centro de Informaciôn Administratjva del Ministerio 
de Administraciones Piıblicas. en la Direcciôn General de la Fun­
eiôn P6blica y en el Instituto Nacional de Administraciôn Piıblica. 

A la instancia se acompaiiaran dos fotocopias del documento 
nacional de identidad 0 pasaporte. 

En el apartado 2 de la referida instancia debera constar nece­
sariamente la espeeialidad a la que desee presentarse. 

Ningiın aspirante podra concurrir a mas de una especialidad 
de las senaladas en la base 1. 1 de esta convocatoria. 
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3.2 La presentaciôn de solicitudes (ejemplar numero ı «ejem­
pIar a presentar por et interesadoJlo del modelo de soJicitud). se 
hara en et Ministerio de Defensa. Subdirecciôn General de PersonaJ 
Civil:calle Juan Ignacio Luca de Tena. numero 30, 28071 Madrid, 
o en la forma establecida en et articulo 38.4 de la le.y 30/1992-, 
de 26 de noviembre. de Regimen Juridico de tas Administraciones 
P(ıblicas y del Procedimiento AdministTativo Comun, en eJ plazo 
de veinte dias naturales a partir del siguiente al de la publicaci6n 
de esta convocatoria en et «Boletin Ofida1 de} EstadoJlo y se dirigira 
al Director general de Personal del Ministerio de Defensa. 

Las solicitudes suscritas en eJ extranjero podran cursarse, en 
et plazo expresado en el pilCTəfo anterior, a traves de tas repre­
sentaciones diplomaticas 0 consulares espafiolas correspondien­
tes. quienes remitirfm seguidamente las mencionadas solicitudes 
al organismo competente. 

EI interesado adjuntara a dicha so1icitud comprobante bancario 
de haber satisfecho 105 derechos de examen. 

3.3 Los aspirantes con minusvaİias deberan indicarlo en la 
solicitud. para 10 cual se utilizara et recuadro n6.mero 7 de la 
misma. Asimismo~ deberlm solicitar. expreslmdolo en el recuadro 
numero 9. las posibles adaptaciones de tiempo y medlos para 
la reallzaCıon de tos ejercicios de la pruebas selectivas en que 
esta adaptaci6n sea necesaria. 

3.4 Los derechos de examen serlm de 1.500 pesetas, y 
se ingresarlm en la cuenta corriente numero 30-5041678 de la 
oficina 0301 del Banco Exterior, «Pruebas selectivas para ingreso 
en ei Cuerpo de Maestros de Arsenales de la Armada». EI ingreso 
podra hacerse en cualquier oficina del grupo Banco Exterlor. 

3.5 Junto a la soliCıtud debera acompafiarse resguardo acre­
ditativo del pago de 105 derechos. En et supuesto de que el ingreso 
se haya realizado en una oficina del Banco Exterior ~ debera figurar 
en la solicitud et seno de dicha entidad que justiflque el ı-eferido 
pago. La falta de la justificaci6n del abono de tos derechos de 
examen. detenninara la exclusi6n del aspirante. 

En ningun caso, la mera presentacion y pago en el grupo Banco 
Exterior supondra sustituci6n del tramite de presentad6n. en tiem­
po y fonna. de la solicitud con arreglo a 10 dispuesto en la base 3.2. 

3.6 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran 5Ub­

sanarse en cualquier momento, de oficio 0 a instaneia deI inte­
resado. 

3.7 Los aspirantes quedan vinculados a 105 datos que hayan 
hecho constar en sus solicitudes. 

4. Admisi6n de aspirantes 

4.1 Expirado el plazo de presentaci6n de instancias. el Direc­
tor general de Personal del Ministerio de Defensa dictara reso­
luci6n en el plazo maximo de un mes. declarando aprobada la 
lista de admitidos y exduidos. En dicha resoluci6n. que dehera 
puhlicarse en el «Baletin Oficial del Estado». se indicaran ləs luga­
res en que se encuentra expuesta al publico la iista certificada 
completa' de aspirantes admitidos y excJuidos y se determinara 
el lugar y la fec1ıa del comienzo de 105 ejercicios. Dicha Usta dehera 
ser expuesta. en todo caso. en el Ministerio de Defensa y en 105 
centros establecidos en el articulo 20 del Real Decreto 364/1995. 
de 10 de marzo (.Saletln Oficlal del Estado. del 10 de abril). En 
la lista deberan constar 105 apellidos. nombre. numero del ddcu­
mento nacional de identidad 0 pasaporte. asi como la causa de 
la excJusi6n y plazo para subsanar 105 defectos. 

4.2 Los aspirantes excJuidos dispondran de un plazo de diez 
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicaci6n 
de la resoluciôn. para poder subsanar el defecto que haya motivado 
la exdusion. 

Contra la resoluci6n por la que se dedare a tos aspirantes 
definitivamente excluidos, podra interponerse. previa comunica­
ei6n al organo que la dicte. recurso contencioso-administrativo 
en el plazo de dos meses a contar a partir del dia siguiente a 
su publicaci6n en el .Boletin Ofidal del Estadoıt, ante la Sala de 
10 Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justieia 
de Madrid 0 de la Comunidad Autônoma donde tenga su domicilio 
et recurrente. a elecci6n de! miSmo, de conformidad con 10 esta­
blecido en el articulo 110.3 de laley 30/1992, de 26 de noviembre. 

4.3 Los derechos de examen seran reintegrados. de oficio. 
a 105 aspirantes que bayan sido excluidos definitivamente de la 
realizaci6n de las pruebas selectivas. 

5. Tribunales 

5.1 EI Tribunal califlcador de estas pruebas es et que figura 
como anexo iii a esta convocatoria. 

5.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter­
venir. notificandolo al Director general de Personal del Ministerio 
de Defensa, cuando concurran en el10s circunstancias de las pre­
vistas en et articulo 28 de la Ley 30/1992. de 26 de noviembre, 
de Regimen Juridico de las Administraeiones Piı.blicas y del Pro­
cedimiento Administrativo Comiı.n. 0 si hubiesen realizado tareas 
de preparaciôn de aspirantes a pruebas selectivas en 105 cinco 
afios anteriores a la publicaei6n de esta convocatoria. 

EI Presidente podra solicitar de 105 miembros del Tribunal deda­
raciön expresa de no hallarse incursos en las circunstancias pre­
vistas en el articulo 28 de la Ley de Regİmen Juridico de tas Admi­
nistraciones Piı.blicas y del Procedimiento Administrativo Comun. 

Asimismo. 105 aspirantes podran recusar a 105 miembros de 
eJ Tribunal cuando concurran tas circunstancia5 previstas en la 
presente base. 

5.3 Con anterioridad a la iniciaei6n de las pruehas selectivas. 
i~ autoridad convocante pubUcara en el «Boletin Oficial del Estado» 
resoluci6n por la que se nombre a 105 nuevos miembros del Tri­
bunal que hayan de sustitqir a 105 que hayan perdido su condici6n 
por alguna de las causas previstas en la base 5.2. 

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituira et Tri­
bunal con la preseneia del Presidente y Secretarlo o. en su caso. 
de quienes les sustituyatı. y con la mitad. al menos. de sus Vocales 
titulares 0 suplentes. Celebrara su sesi6n de constituci6n en el 
ptazo maximo de treinta dias a partir de su designaciim y minimo 
de diez dias antes de la realizad6n del primer ejeı:cieio. 

En dicha sesi6n. el Trlbunal acordara todas las deeisiones que 
les correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas 
selectivas. 

5.5 A partir de su constituciôn. el Trlbunal. para actuar vali­
damente, requerira la presencia del Presidente y del Secretario 
correspondiente y de la mitad, al menos. de sus Vocales, titulares 
o suplentes. 

5.6 Durante el desarrollo de las pruebas selectivas. el Tribunal 
resolvera todas las dudas que pudieran surgir en la apİicaciôn 
de estas normas? asi como 10 que se deha hacer en 105 casos 
na previstos. 

EI procedimiento de actuaclôn del Tribunal se ajustara en todo 
momento a 10 dispuesto en la Ley de Regimen Juridico de las 
Administraciones P6.blicas y del Procedimiento Administrativo 
Comun. 

5.7 Et Tribunat podria disponer la incorporaci6n a sus trabajos 
de asesores especlaUstas para las pruebas correspondientes de 
las ejercicios que estime pertinentes? limitandose dichos asesores 
a prestar su colaboraciôıı en sus especialidades te~icas. La desig­
nadbn de tales a5Əsores debera comunicarse al Director general 
de Persenal de! Ministerio de Defensa. 

5.8 E1 Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en 
aquel10s casos en que resulte necesario, de forma que los aspi­
rantes con minusvalias gocen de similares condiciones para la 
realizacl6n de los ejerciciOs que el resto de 105 participantes. En 
este sentido. se estableceran para las personas con minusvalias 
que 10 solieiten en la fonna prevista en la base 3.3,la5 adaptaciones 
po5ibles en tiempo y medios para su realizaciôn. -

A tal efecto. el Trlbunal podra requerir infonne y. en su caso, 
colaborad6n de 105 6rganos tecnicos de la Administraci6n LaboraJ. 
sanitaria 0 de 105 6rganos competentes del Ministerlo de Trabajo 
y Asuntos Sociales. 

5.9 A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tri­
bunal tendra su sede en la Direcci6n de Ensei'ianza Naval. Cuartel 
General de la Armada. calle Montalban, niı.mero 2._ 28071 Madrid. 
telefono (91) 379 50 00. EI Tribunal dispondn' que en esta sede, 
aı menos una persona, miembro 0 no del T ribunal. atienda cuantas 
cuestiones sean planteadas en relaci6n con estas pruebas selec­
tivas. 

5.10 EI Tribunal que act6.e en estas pruebas selectivas tendra 
la categoria tercera de las recogidas en el anexo iV del Real Decreto 
236/1988. de 4 de marzo (.Boletin Oficial del Estadoıı< numero 68, 
del dla 19). 

5.11 El Presidente del tribunal adoptara tas medidas opor­
tunas para garantizar que tos ejerdcios que sean escritos y no 
deban ser leidos ante el Tribunal. sean corregidos sin que se conoz-
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ca la identidad de los aspirantes, utilizando para eIlo los impresos 
aprobados por la Orden del Ministerio de la Presidencia de 18 
de febrero de 1985 (.Boletin Oficial del Estado. del dia 22) 0 

cuaeslquiera otros equivalentes, previa aprobaci6n por la Secre­
taria de Estado para la Administraci6n publica. 

EI Tribunal excluira a aqueIlos candldatos en cuyos ejercicios 
figuren marcas 0 signos que perml~an conocer la identidad del 
opositor. 

5.12 EI Tribunal no podra aprobar ni declarar que han supe­
rado el proceso selectivo un numero superior de aspirantes que 
el de plazas convocadas. 

6. Desarrollo de los eJerclclos 

6.1 EI orden de actuaci6n de 105 opositores se iniciara alfa­
beticamente por el primero de la letra .Z., de conformidad con 
10 establecido en la Resoluci6n de la Secretaria de Estado para 
la Administraci6n Publica de 9 de abril de 1997 (<<Boletiı'ı Oficial 
del Estado. del dla 12), por la que se publica el r-esultado del 
sorteo celebrado el dla 4 de abril de 1997. En el supuesto de 
que no exista ningun aspirante cuyo primer apellido comience 
por la letra «Z., el orden de actuaciôn se iniciara por aqueIlos 
otros cuyo primer apellido comience por la letra MA. y asl suce­
sivamente. 

6.2 En cualquier momento 105 aspirantes podran ser reque­
ridos por miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su 
personalidad. 

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en 
un unico I1amamiento siendo excluidos de la convocatoria quienes 
no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente 
justificados y apreciados por el Tribunal. 

6.4 La publicaciôn de los sucesivos anuncios de celebraciôn 
del segundo y restantes ejercicios se efectuara por el Tribunal 
en los locales donde se hava celebrado el primero, asi como en 
la sede del Tribunal seiialada en la base 5.9 y por cualesquiera 
otros medios si se juzga conveniente para facilitar su maxima divul­
gaciôn, con veinticuatro horas, al merios, de antelaciôn a la seiia­
lada para la iniciaciôn de los mismos. 

Cuando se trate del mismo ejercicio, el anuncio sera publicado 
en los locales donde se hava celebrado, en la citada sede del 
Tribunal y por cualquier otro medio si se juzga conveniente con 
doce horas, al menos, de antelaciôn. 

Desde la total conclusi6n de un ejercicio 0 prueba, hasta el 
comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo de 
setenta y dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales. 

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal 
tuviera conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple 
uno 0 varios de 105 requisitos exigidos por la presente convo­
catoria, previa audiencia del interesado, debera proponer su exclu­
si6n al Director general' de Personal del Ministerio de Defensa, 
comunicandose, asimismo, las inexactitudes 0 falsedades formu­
ladas por el aspirante en la solicitud de admisi6n a las pruebas 
selectivas, a los efectos procedentes.· 

Contra la resoluci6n que declare la exclusi6n del aspirante, 
podra interponerse, previa comunicaci6n al 6rgano que la dicte, 
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses con­
tados a partir del dia siguiente al de su publicaci6n en el .Boletin 
Oficial del Estado., ante la Sala de 10 Contenciosa-Administrativo 
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid 0 de la Comunidad 
Aut6noma donde tenga su domicilio el recurrente, a elecci6n del 
mismo, de conformldad con 10 establecido en el' articulo 110.3 
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre. 

7. Llsta de aprobados 

7.1 Finalizadas las pruebas selectivas el Tribunal hara publica 
en ellugar 0 lugares de celebraciôn del ultimo ejercicio, asi como 
en la sede del Tribunal seiialada en la base 5.9 y en aqueIlos 
otros que estime oportUDOS, la relaci6n de aspirantes aprobados 
en cada especialidad, con indicaciôn de la puntuaciôn aIcanzada 
y de su documento nacional de identidad. 

EI Presidente del Tribunal enviara copia certificada de la Iista 
de aprobados al Director general de Personal del Ministerio de 
Defensa, para su publicaciôn en el Boletin Oficial del Estado. 

Asimismo remitira la Iista de aprobados en cada uno de los 
ejercicios. 

8. Presentaci6n de documentos y nombramiento de /uncionarios 

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el 
dia siguiente a aquel en que se hicieron publicas las Iistas de 
aprobados en el .Boletin Oficiat del Estado., los opositores apro­
bados deberan presentar, en la Subdirecciôn General de Personal 
Civil, caIle Juan Ignacio Luca de Tena, numero 30,28071 Madrid, 
105 siguientes documentos: 

A) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 2.1.3 
o certificaciôn academica que acredite haber realizado todos 105 

estudios para la obtenci6n del titulo. 
B) Declaraci6n jurada 0 promesa de no haber sido separado, 

mediante expediente disciplinario~ de ninguna Administraci6n 
Publica, ni haIlarse inhabilitado para el ejercicio de funciones 
publicas, segun el modelo que figura como anexo IV a esta con­
vocatoria. 

8.2 Quienes tuvieran la condiciÔn de funcionarios de carrera 
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y 
demas requisitos ya ptobados para obtener su anterior nombra­
miento, debiendo presentar certificaciôn del Registro Central de 
Personal 0 del Ministerio u organismo del que dependieran para 
acreditar tal condici6n, con expresiôn del numero e importe de 
trienlos asi como la fecha de su cumplimiento. 

. 8.3 Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza 
mayor, no presentaran la documentaciôn 0 del examen de la misma 
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos seiialados 
en la base 2, no podran ser nombrados funcionarios y quedaran 
anuladas sus actuaciones, sin perjulcio de la responsabilidad en 
que hubieran incurrido por falsedad de la solicitud inlcial. 

8.4 Finalizado el proceso selectivo, quienes 10 hubieran supe­
rado, cuyo numero no podra exceder en ningun caso al de plazas 
convocadas, seran nombrados a propuesta del Director general 
de Personal, funcionarios de carrera, mediante resoluci6n del 
Secretario de Estado para la Administraciôn Publica que se publi­
cara en el .Boletin Oficial del Estado. y en la que se indicara 
el destino adjudicado. 

8.5 La toma de posesiôn de 105 aspirantes aprobados sera 
efectuada en el plazo de un mes, contado desde la fecha de publi­
caci6n de su nombramiento en el -Boletin Oficial del Estado>. 

9. Norma/inal 

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se 
deriven de eIla y de la actuaci6n de los Tribunales podran ser 
impugnado en los casos y en la forma establecidos por la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Regimen Juridico de las Admi­
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. 

Asimismo, la Admlnistraci6n podra, en su ca.o, proceder a 
la revisl6n de las resoluc.lones del Tribunal, conforme a 10 previsto 
en la Ley de Regimen Juridlco de las Administraciones Publicas 
y del Procedimiento Administrativo Comun. 

Madrid, 23 de septiembre de 1997. 

SERRA REXACH 

ANEXOI 

PnM:eOıO de selecdoD Y va1oradoD 

1. Proceso de seleccıôn.-EI procedimiento selectivo se I1e­
vara a cabo medlante el sistema de oposici6n. Constara de tres 
ejercicios. La primera de dichas pruebas sera de caracter teôrico, 
la segunda de carader practico y la tercera, voluntaria, de cona­
cimiento del idioma ingles (puntuable y no eliminatorio). Las dos 
primeras seran elimlnatorias. 

Primer ejercicio: Consistira en contestar por escrito a un cues­
tionario de preguntas tipo test, relacionadas con la rama 0 espe­
cialidad a la que se oposite, con una duraciôn de dos horas y 
media. 

Segundo ejercicio: Conslstira en una prueba practica que con­
tendra trabajos de ejecuciôn manual y/o problemas correspon­
dientes a su rama 0 espeCıalidad, con una duraci6n de tres horas. 

Tercer ejercicio: Sera una prueba de conocimiento del idioma 
ingles, consistente en la traducciôn directa de un texto sin dic­
cionario, para 10 cual el aspirante dispondra de una hora, y en 
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una practica de conversaci6n oral, para 10 Que se dispondnı de 
treinta minutos. 

2. Valoracion.-Los ejercicios de la oposici6n se calificaran 
de la siguiente manera: 

Primer ejercicio: se otorgara una calificaci6n maxima de 40 
puntos. siendo necesario obtener un minimo de 20 puntos para 
superarlo. 

Segundo ejercicio: Se otorgara una calificaci6n maxima de 50 
puntos, siendo necesario obtener un minimo de 25 puntos para 
superarlo. 

. Tercer ejercicio: Se" otorgara una calificaci6n de cero a 10 
puntos. 

Et opositor que alcance el 60 por 100 de la puntuaciôn maxima 
de algun ejercicio obligatorio y na aprobara la fase de oposici6n, 
conservara dicha puntuaci6n y estara exento de realizar tales ejer­
cicios durante tas inmediatamente siguientes pruebas selectivas, 
siempre y cuando fuesen id{mticos en contenido y puntuaci6n. 

La calificaciôn final de i;ı oposici6n vendra determinada por 
la suma total de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los 
ejercicios. 

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la 
mayor puntuaci6n obtenida por los aspirantes en el segundo ejer­
cicio; caso de persistir el empate, a la mayor puntuaciôn obtenida 
en el primer ejercicio. 

ANEXOD 

1. Los cuestionarios y orientaciones metodol6gicas del segun­
do grado de Formaci6n Profesional, correspondientes tanto al 
Regimen General como al Regimen de Ensefianzas Especializadas. 
han sido aprobados por Orden de 13 de septiembre de 1975 y 
publicados en el «Boletin Oficial del Ministerio de Educaciôn y 
Ciencia» de 27 de octubre y de 10, 17 y 24 de noviembre de 1975. 
Orden de 2 de abril de 1979 y Orden de 20 de febrero de 1985. 

Cuestionarios. y programaci6n de Formad6n Profesional de 
segundo grado en las especialidades correspondientes, editado 
por el Servicio de Publicaciones del Ministerio de Educadôn y 
Cultura. 

ANEXom 

Maestros de Arseuales 

6rgano de selecci6n 

Tribunal titular: 

Presidente: Don Emesto Maristany Yusta. Capitan de Navio 
del Cuerpo General de la Armada (Escala Superior). 

Secretario: Don Jose A. Carou Insua, Comandante del Cuerpo 
de Infanteria de Marina de la Armada (Escala Superior). 

Vocales: Don Francisco Javier Sieres Perez, Capitan de Corbeta 
del Cuerpo de Ingenieros de la Armada (Escala Superior); don 
Alejandro Hey Portoles. Capitan de Corbeta del Cuerpo de Inge­
nieros de la Armada (Escala Superior); don Juan Perez Cisneros, 
T eniente de Navio del Cuerpo de Ingenieros de la Armada (Esca!a 
Superior); don Jose Morgade Garcia, fundonario del Cuerpo de 
Maestros de Arsenales; don Manuel Perez Blanco, funcionario del 
Cuerpo de Maestros de Arsenales; don Elias Hidaldo Bıazquez. 
fundonario del Cuerpo de Maestros de Arsenales; don Alberto 
Antolinez Femimdez, fundonario del Cuerp,O de Maestros de Arse­
nales. 

Tribunal suplente: 

Presidente: Don Juan Garcia Pardo, Capitan de Navio del Cuer­
po General de la Armada (Escala Superior). 

Secretario: Don Juan Garcia Garcia, Capitan de Fragata del 
Cuerpo General de la Armada (JŞscala Superior). 

Vocales: Don Manuel Martinez Ruiz. Capitim de Corbeta del 
Cuerpo de Ingenieros de la Armada (Escala Superior); don Tomas 
Novo Serra. Capitan de Corbeta del Cuerpo de Ingenieros de la 
Armada (Escala Superior); don Fidet Fraile Aıvarez, Teniente de 

Navio del Cuerpo de Ingenieros de la Annada (Escala Superior); 
don Juan Felipe L6pez Merenciano, Alferez de Navio del Cuerpo 
de Ingenieros de la Armada (Escata Superior); don Justo L6pez 
Gutierrez, funcionario del Cuerpo de Maestros de Arsenales; don 
Carlos Garcia SilIero, fundonario del Cuerpo de Ingenieros Tec­
nicos de Arsenales; don Alvaro Santamaria Rodriguez, funcionario 
del Cuerpo de Maestro de Arsenales. 

ANEXOIV 

Don 
con domicilio en .............................................. . 
y documento nadonal de identidad numero ..................... , 
declara bajo juramento 0 promete, a efectos de ser nombrado 
funcionario del Cuerpo ........................................ , 
que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Admi­
nistraciones Publicas y Que no se halla inhahilitado para el ejercicio 
de funciones I?ublicas. 

En .............• a ............. de ............. deI99 ... . 

21270 ORDEN 432/39018/1997. de 23 de septiembre. por 
la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso 
en el Cuerpo de Oficiales de Arsenales de la Armada. 

En cumplimiento de 10 dispuesto en el Real Decreto 414/1997, 
de 21 de mano (<<Boletin Oficial del Estado» numero 70, del dia 22) 
por el que se aprueba la oferta de empleo publico para 1997, 
y con el fin de atender las necesidades de personal de la Admİ­
nistraciôn Publica, 

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estim atri­
buidas por et articulo 13.7 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, 
de Organizaciôn y Fundonamiento de la Administraci6n General 
del Estado. yen el articulo 1. aı. del Real Decreto 1084/1990. 
de 31 de agosto (<<Boletin Ofİdal del Estado» de 5 de septieınbre), 
previo informe favorable de la Direcci6n General de la Funciôn 
Publica, acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en et 
Cuerpo de Oficiales de Arsenales de la Armada, con sujeci6n a 
las siguientes 

1. Nonnas generales 

1.1 se convocan pruebas selectivas para cubrir 15 plazas por 
el sistema general de acceso libre, seg(m la siguiente distribuciôn 
por especialidades: 

Espedalidad 

Secci6n Mecanica-Fresador ............................. . 
Secci6n Mecanica-Ajustador ............................ . 
Secci6n Mecanica-T ornero .............................. . 
Secci6n Construcciones Metalicas-Soldador chapista .. 
Secci6n Construcciones Metalicas-Calderero .......... . 
Delineante industrial .................................... . 
Electrônİca .............................................. . 
Instalador-Montador .................................... . 

Nıimero 
deplauuı 

1 
4 
1 
2 
2 
1 
2 
2 

T odas las plazas se encuentran en et ISEMER (Instalaci6n del 
Segundo Escalôn de Mantenimiento en Rota), Rota (Cadiz). 

1.2 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables 
la Ley 30/1984~ de 2 de a90sto (<<Boletin Ofida! del Estadolt nume­
ro 185. del dia 3). modificada por la ley 23/1988. de 28 de 
julio (<<Boletin Ofidal del Estado» numero 181, del dia 29), y por 
la leV 22/1993. de 29 de diciembre (.Boletin Ofici.ı del Estado> 
numero 313. del dia 31); el Real Decreto 182/1993; de 5 de 
fehrero (<<Boletin Oncia) del Estadolt numero 46, del dia 23); el 
Real Decreto 364/1995. de 10 de m.rzo (.Soletin Ofici.ı del Esta­
do» numero 85. del dia 10 de abril), y 10 dispuesto en la presente 
convocatoria. . 


