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Regimen laboral: 

Una plaza de Trabajador/a Social? con caracter permanente. 
para ocupar et puesto de trabajo de Trabajador/a Soda) (Edu­
cador/a), grupo B. Sistema de selecciôn. concurso-oposici6n libre. 

Una plaza de Asistente/Social. con caracter permanente. para 
ocupar el puesto de trabajo de Asistente/a Social, grupo E. Sistema 
de selecciôn, concurso oposici6n libre. 

Cuatro plazas de Pe6n de Mercado. con caracter permanente. 
para ocupar el puesto de trabajo de Pe6n de Mercado. grupo E. 
Sistema de selecciôn. concurso libre. 

Una plaza de lnspector de Limpieza, con canıcter permanente, 
para ocupar el puesto de trabajo de Inspector de Limpieza. gru­
po D. Sistema de selecciôn, concur$O oposici6n libre. 

Las bases generaı~s para el acceso a las plazas vacantes de 
la plantilla (laboral y funcionarial) de este Ayuntamiento han esta· 
do pub1icadas en el «Boletin Oficial» de la provincia numero 45, 
de fecha 21 de febrero de ı 997, y en el «Diario Oficial de la 
Generalidad de Catalu6a» numero 2339, de fecha 26 de febrero 
de 1997, asi como las especificas que las complementan en el 
«Boletin Oficial. de la provincia niunero 148. de 21 de junio 
de 1997. y en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluna. 
numero 2.418, de 23 dejunio de 1997. 

Las instancias para tomar parte en las pruebas correspondien. 
tes de acceso se presentarim en el Registro General del Ayun· 
tamiento, dentro del plazo de veinte dias naturales. contados desde 
el dia siguiente de la publicacion de la convocatoria en el «Boletin 
Oficial del Estado •. Se tendra que manifestar Que se reunen todas 
y cada una de las condiciones de capacidad y requisitos en la 
fecha de finalizaci6n del plazo para la presentacion de instandas. 
asi como la documentaci6n requerida para cada convocatoria. Que 
constan en las bases generales y especificas. 

A la iı:ıstancia se adjuntara et justificante de haber hecho efec~ 
tivo en la Caja Municipal la tasa correspondiente a los derechos 
de examen. 0 bien el resguardo del giro postal 0 telegridico per. 
tinente. 

Las instancias tambien se podran presentar en la forma que 
determina el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Reg!men Juridico 
de las Administraciones Piıblicas y del Procedlmlento Adminis­
trativo Comun. 

Santa Coloma de Gramenet, 1 de septiembre de 1997.-Et 
Teniente de Alcalde Delegado del Area de·Organizaci6n. Recursos 
Humanos y Econ6micos, Joan Carles Mas i Bassa. 

20537 RESOLUCION de 2 de septlembre de 1997, del Ayun­
tamiento de Santa Co/oma de Gramanet (BarcelonaJ. 
referente a la convocatoria para proveer varias plazas. 

Por Decreto de Alcaldia numero 2709, de fecha 30 de julio 
de ı 997. se convoco las pruebas de acceso a la fundön publica, 
de conformidad con 10 establecido en las bases generales apro­
badas en el Pleno Municipal de 27 de enero de 1997. y las bases 
especificas aprobadas en el Pleno Municipal de 15 de julio 
de 1997, para proveer las plazas vacantes siguientes: 

Regimen funcionarial: Una plaza de Ingeniero/a Tecnico/a 
Agricola. escala de Administraciöp Especial, 5ubescala t ecnica, 
clase Tecnica Diplomada, grupo B. Sistema de selecci6n, con­
curso--oposici6n libre. 

Regimen laboral: Una plaza de Tecnico de Grado Medio, con 
caracter permanente. para ocupar el puesto de trabajo de Tecnico 
de Cultura. grupo B. Sistema de selecci6n. concurso oposici6n 
libre. 

Las bases generales para el acceso a las plaza5 vacantes de 
la plantilla (laboral y funcionarial) de este Ayuntamiento han esta­
do publicadas en el .Boletin Oficial. de la provincia numero 45, 
de fecha 21 de febrero de 1997, y en el .Dlario Oflcial de la 
Generalidad de Cataluna» numero 2339t de fecha 26 de febrero 
de 1997. asi como las especificas Que las complementan en el 
«Boletin Oficial» de la provinda numero 182, de 31 de julio 
de 1997. y an eI «Diario OficiaJ de la Generalidad de CataJuı1.aıt 
numero 2447. de 6 de a90510 de 1997. 

Las instancias para tomar parte en las pruebas correspondien­
tes de acceso se presentaran en el Registro General del Ayun~ 
tamiento, dentro del plazo de veinte dias naturales contados desde 

el dia siguiente de la publicaciön de la convocatoria en el .Boletin 
Oficial del Estado». Se tendra que manifestar que se reune todas 
y cada una de las condiciones de capacidad y requisitos en la 
fecha de finalizaci6n del plazo para la presentaci6n de instancias, 
asi como la documentaciön requerida para cada convocatoria, que 
constan en las bases generaJes y especificas. 

A la instancia se adjuntara el justificante de haber hecho efec­
tivo en la Caja Municipal la tasa correspondiente a 105 derechos 
de examen. 0 bien el resguardo del giro postal 0 telegrafico per­
tinente. 

Las instancias tambUm se podran presentar en la forma que 
determina el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Regimen Juridico 
de las Administraciones P6blicas y del Procedimiento Adminis­
trativo Comun. 

Sanla Coloma de Gramanet, 2 de septiembre de 1997.-EI 
Teniente de A1calde Delegado de} Area de Organizacion, Recursos 
Humanos y Econömicos, Joan Carles Mas i Bassa. 

20538 RESOLUCION de 2 de septlembre de 1997, de/ Ayun­
tamiento de Santa Cruz de Tenerife, re/erente a la 
convocatoria para proveer veinte plazas de Guardia 
de la Policia Local. 

En el .Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de T enerife», 
. niımero 104, de 29 de agosto de 1997. aparecen publicadas las 
bases para la selecdon por oposidon de veinte plazas de Guardias 
del Cuerpo de la Policia Local, en ejecuciön de la oferta de empleo 
publico para 1997. vacantes en la plantilla del personal fundo­
nario de este Ayuntamiento, dotadas con las retribuclones corres­
pondientes al grupo D, aprobadas por acuerdo del Ayuntamiento 
Pleno en sesiön ordinaria celebrada el dia 11 de julio de 1997. 

Et plazo de presentaci6n de instanclas sera de veinte dias natu­
rales a partir del siguiente al de la publicadön del anuncio de 
esta convocatoria en el tlBoletin Oficial del Estado». fijandose 105 

derechos de examen en la cantidad de 2.000 pesetas. 
Las sucesivos anuncios.seran publicados, exclusivamente, en 

el .Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de T enerife •• 
tabl6n de anunclos de la Corporaci6n y 105 peri6dicos de la pro-
vincia. . 

Lo que se hace publico para general conocimiento. 
Santa Cruz de Tenerlfe. 2 de septiembre de 1997.-El A1cal­

de-Presidente, Miguel Zerolo Aguiar.-Ante mit el Secretario gene­
ral, Francisco Javier Rivero Ochoa. 

20539 RESOLUCION de 3 de septlembre de 1997, del Ayun­
tamiento de Cornellli de L10bregat (Barce/ona), re/e­
rente a la convocatoria para proveer varlas plazas. 

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Barceıona •• de fecha 
3 de septiembre de 1997. numero 211, se han publicado las con· 
vocatorias integras para la provisi6n de las siguientes plazas--. 
vacantes en la plantilla de personal del Ayuntamiento de Comella 
de Uobregat, induidas en la oferta p6blica de empleo de 1997 
(Iumo libre): 

Al Fancio_de_ 

Escala de Administraci6n General 

Numero de plazas: Una. Grupo segun Ley 30/1984: A. Deno­
minacion: Tecnico de Administracion General. 

Numero de plazas: Cuatro. Grupo segun Ley 30/1984: D. Deno­
minadon: Auxiliar de Administraciôn General. 

Escala de Administrad6n Especial 

Numero de plazas: Una. Grupo segun Ley 30/1984: B. Deno­
minad6n: Tecnico Esp. Cultura. 


