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MINISTERIO-
DE MEDIO AMBIENTE

19879 ORDEN de 11 de septlembre de 1997 por la que se
anuncia la convocatoria pablica para cubrir, mediante
fibre designacién, puestos de trabajo vacantes en el
Departamento. :

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 20.1.b) de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
. de la- Funcién Pablica, modificado en su redaccién por la
Ley 23/1988, de 28 de julio, .

Este Ministerio acuerda anunciar la provision, por el sistema
de libre designacién, de los puestos de trabajo que se relacionan
en el anexo 1 de la presente Orden, con arreglo a las siguientes

Bases

Primera,—Los interesados dirigiran su solicitud a la Subsecre-
taria de Medic Ambiente, Subdireccion General de Recursos
Humanos, en instancia segin modelo que se publica como
anexo II.

Segunda.—La solicitud debera presentarse dentro del plazo de
quince dias habiles, contados desde el siguiente al de la publi-
caclon de esta Orden en el «Boletin Oficial del Estados, en el Regis-
tro General de este Ministerio, plaza de San Juan de la Cruz,
sin numero, Nuevos Ministerios, 28071 Madrid, o en los orga-
nismos previstos en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comiin.

Tercera.—los aspiranies acompafnaréan a la solicitud el curri-
culum vitae, en el que figuren titulos académicos, afios de servicio,
puestos de trabajo desempefiados en’'la Administracién, estudios

y cursos realizados, asi como cualquier otro mérito que se con-
sidere oportuno.

Cuarta.—De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espa-
fiola v la Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, la Admi-
nistracién Pablica debe llevar a cabo una politica de igualdad
de trato entre hombres v mujeres, en lo que se refiere al acceso
al empleo, a la formacién profesional v a las condiciones de trabajo,
por lo que no podran establecerse diferencias por la condicién
expresada en la resolucion de la presente convecatoria.

Madrid, 11 de septiembre de 1997.—P. D. {Orden de 25 de
septiembre de 1996, «Boletin Oficlal del Estadox del 27), el Sub-
secretario, Claro José Fernandez-Carnicero Gonzélez.

Subsecretaria.
ANEXO |
Gabinete de fa Ministra

Denominacion del puesto: Secretario/a, p. t. N.30. Namero
de plazas: Una. Localidad: Madrid. Nivel de complemento de desti-
no: 14. Complemento especificor 417.132 pesetas. Adscrip-
cién, GR: C/D; Adm.: AE.

Secretaria General de Medio Ambiente
Direccién GENERAL DE CALIDAD Y EVALUACION AMBIENTAL

Subdireccién General de Evaluacién Ambiental y Actuaciones
Sectoriales

Denominacion del puesto: Subdirector general. Namero de
plazas: Una. Localidad: Madrid. Nivel de complemento de desti-
no: 30, Complemento especifico: 3.072.144 pesetas. Adserip-
cién, GR: AE; Adm.: A,
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ANEXO It
DATOS PERSONALES
Primer apellido . 7 .| Segundo apellido Nombre
DNI Fecha de nagimiento -] Cuerpo o Escala a que'pertenece | Ndamero de Registro de
' Personal
Domicilio {(calle y namero) _ Provincia Localidad Teléfono
DESTING ACTUAL '
Ministerio : Dependencia - - Localidad
Denominacion del puesto de trabajo Nivel - | Complemento Grado _ Fecha de posesion
' C. destino | especifico consolidado
Solicita: Ser admitido a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo per el
sistema de libre designacién anunciada por Orden de fecha .............oiniinninnnn,
{Boletin Oficial del Estado de .........cceveriivicnnnens }., para el puesto de trabajo
siguiente: :
Puesto de trabgjo : Nivel - Centro directivo / Unidad / 00.AA. .} Localidad
o C. destino . ’
| =1 DO OSSR Birereers o 1S de 19.......

(Lugar, fecha y firma)

MINISTERIO DE MEDIC AMBIENTE

SUBSECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE .- SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
Plaza de San Juan de la Cruz, sln {Nuevos Ministerios)

28071 Madrid
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lll. Otras disposiciones

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

19880 RESOLUCION de 13 de agosto de 1997, de la Direccion Gene-
ral de Trabojo, por la que se dispone la inscripoidn en
el Registro y publicacion del texto del Convenio Colectivo
de Elaboradores de ~Pizzas+ y FProducios Cocinados para
su Venta o Dumiilio.

Visto el texto del Convenio Colective de Elaboradores de sPizzass ¥
Productos Cocinados para su Venta a Domicilic (cédigoe de convenio niime-
ro $908685), que fue suscrito con fecha 22 de julio de 1897, de una parte
por la Asociacién Espafiola de Comidas Preparadas para su Venta a Domi-
cilio (PRODELIVERY) en represcntacion de las empresas del sector, y de
ofra por la central sindical UGT en representacion del colectivo laboral
afectado, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartado 2
¥ 3 del Real Decreto Legislativo [/1955, de 24 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
¥ en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registre y deposno
de Convenios Colectivos de'trabajo,

Esta Direccién General acuerda:

Primero.—Ordenar la inscripcion del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este ceniro direc fivo, con nntlf‘cacmn ala
Comision Negoctadora.

Segundo.—Disponer su publicacién en e} «Boletin Oficial del Estados,

Maddrid, 13 de agosto de 1697 La Directora general, Soledad Cordova
QGarrido.

CONVENIO ESTATAL DE ELABORADORES DFE «P1Z7AS»
Y PRODUCTOS COCINADOS PARA SU VENTA A DOMICILIG

CAPITULO 1

Disposiciones generales

Articulo 1. Ambilo funcional,

1. El presente Convenio regula las relaciones laborales en los centros
de trabajo dedicados, como actividad principal, a la preparacion y/o ela-
boracién de spizzas» u otros elementos cocinados para su posterior reparto
¥/u consumo a domicilio. En su caso, los adquirentes podrin degustar
en el propio establecimiento expendedor los productos adquiridos en el
mismo.

2. Quedan excluidas de este Amhbito las empresas o centros dedicadas
a la actividad de «caterings y aquellos establecimientos comerciales o de
restauracién en los que el reparto a domicilio constituya una actividad
secundaria respecio a la principal del centro de trabajo. A estos efectos,
todas aquellas ventas y/o pedidos de productos realizadas a través del
sistema «take awayv o «para llevars, se considerarin como sa domicilion.

3. Se regirin igualmente por el presente Convenio aquelias empresas .

afiliadas a la Asociacién Espafiola de Comidas Freparadas para su Venia
a Domicilio (PRODELIVERY), que no tuvieran por su actividad un Convenio
concurrente.

Articuio 2. Ambiio territorial

Fl Convenio afectara a todos los centros de trabajo a que se refiere
al articulo anterior que presten servicies en ¢l ambito de todo el Estade
espanol.

Articulo 3. Ambito personal

El Convenio afeciard a todos les trubajadores que componen o com-
pongan durante su vigencia, la plantilla de los centros de trabajo incluidas
en los Ambitos funcional ¥ geografico de los articulos I y 2 descritos ante-
riormente, con excepcién de los camprendidos en los articulos 1.3.¢) ¥
2.1.a) del Real Decreto Legislativa 1/1895, de 24 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de 1a Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Articula 4. Ambilo temporal

4.1 Entrada en vigor: Las condiciones pactadas en ! presente Con-
venio entrardn en vigor, & todos los efectos, el dia 1 de enero de 1997,
con independencia de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estados.

4,2 Duracion: Sera de veinticuatro meses, hasta el dia 31 de diciermbre
de 1898, excepto por Io que se refiere a equellas cldusalas para las que
se establezean expresamenite una vigencia y/o duracidn distintas.

4,3 Denuncia y revisidn: A partir del 31 de diciembre de 1998, ¢l
Convenio se prorrogard tdcita y automaticamente de afio en afo, salvo
denuncia fehaciente de cualquiera de las partes, con dos meses de ante-
lacidn, como minimo, a la citada fecha de vencimiento.

4.4 Iniciada la negociacién para la revision det Convenio, si ésta se
prolongase por plazo que excediera al de Ia vigencia del mismo, el contenido
normative y obligacional de aquél se entendera prorrogado hasta la entrada
en vigor del nuevo pacto.

45 La denuncla se efectuard medlante comunicacidn fehaclente a
la Direccién General de Trabajo.

Arliculo B, Gompensacion y absoreion.

1. Las eondiciones que se pactan en el presente Convenio sustituyen
en su totalidad a las que hasta la firma del mismo regian en las empresas
por cuzlquier pacto, causa u origen.

2. Las disposiviones legales futuras que pudiersn suponer cambio eco-
némico en todos o algunos de los conceptos retributivos pactados en el
presente Convenio o supusieren la creacidn de otros nuevos, 1inicaments
tendran eficacia practica cuando, considerados en su totalidad y en
compuio anual, superen a 1os establecidos en este Convenin, dehiéndose
entender, en raso contrario, absorbidos por las condiciones pactadas en
el mismo. )

3. Las condiciones pactadas son compensables en su totalidad con
las que anteriormente rigieran, por mejora pactada o unilateralmente con-
cedida por la empresa {mediante mejora voluniaria de sueldos o salarios,
mediante primas o pluses vartables, gratificaciones y beneficios voluntirios
o mediante conceptos equivalentes o andlogos), imperativo legal, juris-
prudencial, contencioso-administrative, Convenio Colectiveo de trabajo, pac-
o de enalquier clase, contrato individual, usos y costumbres lovales, comar-
cales o regionales o por cualquier otra causa.

Articulo 6. Mdivisibilidad del Convenio.

Las condiciones pactadas en el presente Convenio forman un todo
orgéanico e indivisible y, a efectos de su aplicaciéon prictica, serin con-
sideradas global y conjuntamente.

En el supuesto de que la jurisdiecién laboral declarase confrario a
ias disposiciones legales en el momento de la firma del Convenio alguno
de los pactos del mismo, éste quedari nulo en su totalidad, comprome
tiéndose ambas partes a renegociaric de nuevo.

Articulo 7. Condictones mds béneﬁciosa,s.

Tedas las condicivnes establecidas en este Convenio tienen la cor-
stderacién de minimas, por lo que los pactos, cldusulas, condiciones y



